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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен-
ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
1.1. Дисциплина Б1.0.02. «Теоретические и практические вопросы противодействия кор-

рупции» обеспечивает овладение следующими компетенциями: 
Код ком-
петенции 

Наименование компетенции Код этапа освое-
ния компетенции 

Наименование этапа освоения компе-
тенции 

ОПК-6. Способен обеспечивать соблюде-
ние принципов этики юриста, в том 
числе принимать меры по профи-
лактике коррупции и пресечению 
коррупционных и, (иных) правона-
рушений 

ОПК-6.1  способен определить принци-
пы этики юриста, в том числе анти-
коррупционных стандартов поведе-
ния; выработать модели поведения 
исходя из стандартов этики юриста, в 
том числе антикоррупционных стан-
дартов поведения 

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 
ОТФ / ТФ1 (при нали-

чии профстандарта) / 
трудовые / професси-
ональные действия 

Код этапа 
освоения 
компетенции 

Результаты обучения 

решение мировоз-
зренческих, социаль-
ных и личностно-
значимых проблем на 
основе соблюдения 
принципов этики 
юриста и стандартов 
преодоления кон-
фликта интересов 

ОПК-6.1 на уровне знаний: определение принципов этики юриста, в том 
числе антикоррупционных стандартов поведения; 
выработка модели поведения исходя из стандартов этики юриста, в 
том числе антикоррупционных стандартов поведения 
на уровне умений: разработка способов популяризации соблюде-
ния этических принципов и антикоррупционных стандартов поведе-
ния в деятельности юриста; применение кодексов этики профессио-
нальной деятельности в реализации этических принципов и анти-
коррупционных стандартов поведения 
на уровне навыков: выявление признаков коррупционного право-
нарушения, применение мер по их пресечению, выявление причин и 
условий совершения коррупционных правонарушений и разработка 
мер, направленных на недопущение их совершения; формулирова-
ние суждений по правовым вопросам с позиций принципов этики 
юриста и антикоррупционных стандартов поведения. 

 
2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 

Общая трудоемкость составляет 2 зачетные единицы, 72 академических часа / 54 астро-
номических часа. 

Дисциплина может быть реализована с применением дистанционных образовательных технологий. 
Доступ к системе дистанционных образовательных технологий осуществляется каждым обучающимся само-
стоятельно с любого устройства, и в том числе на портале: https://sziu-de.ranepa.ru/. Пароль и логин к личному 
кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате. 

Вид работы Трудоемкость (в акад. часах) 

Общая трудоемкость 72 
Контактная работа с преподавателем 24/12 
Лекции 8/4 
Практические занятия 16/8 

                                                      
1 Столбец вводится только для ПК, при необходимости для ОПК, СПК, ДПК и только для ОП ВО, реализуемых 

на основе ОС 
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Консультация - 
Самостоятельная работа 48/56 
Контроль  /4 
Формы текущего контроля устный опрос, практическое задание, тестирование, доклады.. 
Форма промежуточной аттестации зачет 

 
Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина Б1.0.02 «Теоретические и практические вопросы противодействия кор-
рупции» изучается на 1–м семестре по очной форме обучения, и на 1–м курсе по заочной 
форме обучения, относится к дисциплине обязательной части учебного плана направления 
40.04.01 – Юриспруденция. 

 
3. Содержание и структура дисциплины (модуля) 

№ п/п 
Наименование тем (разде-
лов),  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 
текущего  

контроля успе-
ваемости**, 

промежуточной 
аттестации 

Все-
го 

Контактная работа обуча-
ющихся с преподавателем 
по видам учебных занятий СР 

Л ЛР ПЗ КСР* 

Очная форма обучения 

Тема 1 Сущность коррупции 14 2  2  10 УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 2 
Международно-правовое ре-
гулирование в сфере проти-
водействия коррупции 

14 2 
 

2 
 

10 
УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 3 
Национальное антикорруп-
ционное регулирование: тео-
рия и практика 

15 2 
 

4 
 

9 
УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 4 
Антикоррупционная полити-
ка и условия её реализации 

15 2 
 

4 
 

9 
УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 5 Профилактика коррупции 14   4  10 УО/ПЗ/Т/ 
Промежуточная аттестация       зачет 
Всего: 72 8  16  48  

заочная форма обучения 

Тема 1 Тема 1. Сущность коррупции 12 1    11 УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 2 
 Международно-правовое регу-
лирование в сфере противодей-
ствия коррупции 

14 1 
 

2 
 

11 
УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 3 
Национальное антикоррупци-
онное регулирование: теория и 
практика 

14 1  2  11 УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 4 
Антикоррупционная политика и 
условия её реализации 

14 1 
 

2 
 

11 
УО/ПЗ/Т/Д 

Тема 5 Профилактика коррупции 14   2  12 УО/ПЗ/Т/ 
Промежуточная аттестация 4      зачет 
Всего: 72 4  8  56 4 
устный опрос, практическое задание, тестирование, доклады. 

 
3. Содержание дисциплины 

Тема 1. Сущность коррупции 

Понятие коррупции как негативного социального явления. Подходы к определению 
понятия коррупции в зависимости от объекта посягательства, охраняемого законом блага, 
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способа посягательства. Легальное определение коррупции. Сущность коррупции. Усло-
вия и причины возникновения и развития коррупции. Виды и формы коррупции; модели 
проявления коррупции. Актуальность проблемы противодействия коррупции. Коррупция 
как национальная и международная проблема.  

Тема 2. Международно-правовое регулирование в сфере противодействия корруп-

ции 

Организационные формы международно-правового противодействия коррупции. 
Международная антикоррупционная система: организации и нормативы. ООН; Центр по 
международному предупреждению преступности (Center for International Crime Prevention 
CICP); Управления ООН по наркотикам и преступности (United Nations Office on Drugs 
and Crime, UNODC); Межрегиональный научно-исследовательский институт ООН по во-
просам преступности и правосудия (United Nations Interregional Crime and Justice Research 
Institute, UNICRI); Группа государств против коррупции (Group of States Against Corrup-
tion, GRECO); Организация экономического сотрудничества и развития (ОЭСР) 
(Organization for Economic Cooperation and Development, OECD); Международная анти-
коррупционная академия (International Anti-Corruption Academy, IACA). Международные 
акты против коррупции: универсальные, региональные, двусторонние (обязательные кон-
венции и рекомендательные резолюции). Антикоррупционные стандарты и специальные 
антикоррупционные принципы. Кодекс поведения должностных лиц по поддержанию 
правопорядка (17.12.1979); Руководящие принципы для эффективного осуществления Ко-
декса поведения должностных лиц по поддержанию правопорядка (24.05.1989); Конвен-
ция ООН против коррупции (31.10.2003); Конвенция ОЭСР по борьбе с подкупом ино-
странных должностных лиц при осуществлении международных деловых операций 
(21.11.1997); Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию 
(27.01.1999); Конвенция Совета Европы о гражданско-правовой ответственности за кор-
рупцию (04.11.1999); модельные акты МПА СНГ о противодействии коррупции. 

Тема 3. Национальное антикоррупционное регулирование: теория и практика 

Цели и задачи нормативного регулирования предупреждения коррупции. Опыт 
иностранных государств в предупреждении и противодействии коррупции. Федеральный 
закон “О противодействии коррупции” (25.12.2008); Федеральный закон “Об антикорруп-
ционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых ак-
тов” (17.07.2009); акты Правительства РФ и Президента РФ против коррупции. Антикор-
рупционные акты субъектов РФ и органов местного самоуправления. Систематизация и 
совершенствование антикоррупционного законодательства.  

Тема 4. Антикоррупционная политика и условия её реализации  

Разработка и реализация антикоррупционных стратегий и программ. Цели и ресур-
сы государства в области противодействия коррупции. Коррупционные риски и способы 
их минимизации. Нормативные и организационные меры по предотвращению конфликта 
интересов на государственной службе, в государственных компаниях и государственных 
корпорациях. Предотвращение коррупции в сфере государственных закупок. 

Тема 5. Профилактика коррупции 
Сокращение негативного влияния коррупции; устранение причин и условий, спо-

собствующих возникновению коррупции. Антикоррупционная экспертиза; антикоррупци-
онный мониторинг. Антикоррупционное воспитание и антикоррупционное просвещение. 
Защита лиц, сообщающих о коррупции. Совершенствование кадровой работы в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления; антикоррупционные меро-
приятия в сфере деятельности частных компаний. Механизмы и способы формирования 
общественной нетерпимости к коррупционному поведению. 

 
4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по дисциплине 
4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
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Промежуточная аттестация может проводиться с использованием дистанционных 
образовательных технологий. 
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.О.02 «Теоретические и практические вопросы 
противодействия коррупции» используются следующие методы текущего контроля успе-
ваемости обучающихся: 
– при проведении занятий лекционного типа может использоваться устный опрос; 
– при проведении занятий семинарского типа могут применяться: устный опрос, практи-
ческое задание, тестирование, доклады. 
– при контроле результатов самостоятельной работы студентов: может применяться 
устный опрос, тестирование. 
4.1.2. зачет проводится с применением следующих методов: 
: устный опрос по зачетным билетам. В каждом билете не менее 2–х вопросов. Один во-
прос теоретической направленности, второй – практической направленности.  
При реализации промежуточной аттестации в ЭО/ДОТ могут быть использованы следу-
ющие формы: 
1.Устно в ДОТ - в форме устного ответа на теоретические вопросы и решения задачи 
(кейса). 
2. Письменно в СДО с прокторингом - в форме письменного ответа на теоретические 
вопросы и решения задачи (кейса). 
3. Тестирование в СДО с прокторингом. 
 

4. 2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся: 
Примеры тестовых заданий 

1. Что такое коррупция? 
а) злоупотребление служебным положением б) дача взятки 
в) получение взятки  
г) злоупотребление полномочиями 
д) коммерческий подкуп 
е) незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде 
денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имуще-
ственных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выго-
ды указанному лицу другими физическими лицами 

ж) совершение деяний, указанных в вышеперечисленных подпунктах настоящего 
вопроса, от имени или в интересах юридического лица. 

2. Профилактика коррупции – это: 
а) деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению корруп-
ции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

б) деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических лиц 
по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

в) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государ-
ственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, 
институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полно-
мочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 
устранению причин коррупции 

г) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государ-
ственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления в 
пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и по-
следующему устранению причин коррупции. 
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3. Функции государственного, муниципального (административного) управ-
ления организацией – это полномочия государственного или муниципального слу-
жащего принимать обязательные для исполнения решения: 

а) по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-
техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, 
связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида дея-
тельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких 
решений 

б) по финансовым и материальным вопросам в отношении данной организации 
в) связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного 

вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией 
г) по финансовым и материально-техническим вопросам в отношении данной орга-

низации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществ-
ление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организаци-
ей, либо готовить проекты таких решений. 

4. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на сле-
дующих основных принципах: 

а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и граждани-
на, законность, публичность и открытость деятельности государственных органов и орга-
нов местного самоуправления 
б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений 

в) комплексное использование политических, организационных, информационно-
пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 

г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 
д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, междуна-

родными организациями и физическими лицами 
е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их профессио-

нальную служебную деятельность. 
5. Установленные сроки представления государственными гражданскими 

служащими (далее – гражданский служащий) сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера: 

а) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным 
б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 
6. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять: 

а) граждане, претендующие на замещение должностей государственной граждан-
ской службы (далее – гражданская служба) 
б) граждане, претендующие на замещение должностей гражданской службы, включенных 
в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

7. В какие сроки должны быть представлены уточненные сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, в случае если граждан-
ский служащий обнаружил, что в представленных им сведениях не отражены или не 
полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки: 

а) в течение одного месяца после окончания срока, установленного для представ-
ления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

б) в течение 15 рабочих дней после окончания срока, установленного для представ-
ления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

в) в течение 15 дней после окончания срока, установленного для представления 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

8. В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему за-
прещается: 
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а) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц 
б) заниматься предпринимательской деятельностью лично. 

Типовые оценочные материалы по теме «Понятие и основные характеристики кор-

рупции»: 
Вопросы для устного опроса: 

1. Дайте определение понятия «коррупция». 
2. Укажите место противодействия коррупции в системе национальной безопасности 
России. 
3. Раскройте российскую классификацию определения «противодействия коррупции». 
4. Приведите зарубежные определения «противодействия коррупции». 
Типовые оценочные материалы по теме «Условия, причины и последствия корруп-

ции»: 
Вопросы для устного опроса: 

1. Сформулируйте основные угрозы и опасности противодействия коррупции. 
2. Дайте характеристику категории риска применительно к понятию противодействия 
коррупции. 
3. Сформулируйте методологические подходы к классификации противодействия кор-
рупции. 
4. Дайте классификацию противодействия коррупции. 
5. Сформулируйте внутренние угрозы экономической безопасности России. 
Типовые оценочные материалы по теме «Особенности коррупционных отношений и 

структура коррупционного поведения»: 
Вопросы для устного опроса: 

1. Сформулируйте правовые основы обеспечения противодействия коррупции. 
2. Сформулируйте организационные основы обеспечения противодействия коррупции.  
3. Перечислите органы власти Российской Федерации ответственные за обеспечение 
противодействия коррупции. 
Типовые оценочные материалы по теме «Стратегии противодействия коррупции»: 
Вопросы для устного опроса: 

1. Раскройте содержания Стратегии национальной безопасности России применительно к 
обеспечению противодействия коррупции. 
2. Роль экономической составляющей в системе противодействия коррупции. 
3. Опишите модель системы обеспечения противодействия коррупции государством. 
4. Поясните экономическую природу теневой экономической деятельности.  
5. Сформулируйте проблемы коррупции и ее влияние на экономическую безопасность 
государства.  
Типовые оценочные материалы по теме «Антикоррупционная политика и ее основ-

ные направления»: 
Вопросы для устного опроса: 

1. Сформулируйте представление об обеспечении противодействия коррупции субъекта 
Российской Федерации. 
2. Механизм обеспечения противодействия коррупции региона. 
3. Основные угрозы экономической безопасности региона. 
4. Раскройте систему индикаторов противодействия региона. 
Типовые оценочные материалы по теме «Криминологический анализ коррупциогенно-

сти правовых норм» 

1. Сформулируйте представление о криминологическом анализе противодействия кор-
рупции в Российской Федерации. 
2. Механизм обеспечения криминологического анализа противодействия коррупции. 
3. Основные элементы криминологического анализа. 
4. Раскройте систему криминологического анализа. 
Типовые оценочные материалы по теме «Международное сотрудничество государств 
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по линии Интерпола в противодействии коррупции» 

1. Сформулируйте представление об обеспечении международного противодействия кор-
рупции в Российской Федерации. 

2. Механизм обеспечения международного противодействия коррупции. 
3. Основные угрозы международной экономической безопасности. 
4. Раскройте систему индикаторов международного противодействия коррупции. 
 
Темы докладов: 
1. Понятие, сущность и причины расширения коррупции в современной России. 
2. Система кормлений, мздоимство, лихоимство, посулы, как истоки современной     
коррупции в России. 
3. Трансформация определения коррупции в процессе исторического развития 
общества и государства в России. 
4 Экономические, социально-политические, духовно-нравственные основы коррупции в 
России. 
5. Международно-правовые акты по противодействию коррупции, их роль и значение 
в вопросах противодействия коррупции. 
6. Проблемы противодействия коррупции на муниципальном уровне в России. 
7. Проблемы противодействия коррупции на федеральном уровне в России. 
8. Общественный и парламентский контроль за соблюдением законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции. 
9. Правила проведения экспертизы на коррупциогенность проектов нормативных 
правовых актов и иных документов. 
10. Методика проведения экспертизы на коррупциогенность проектов нормативных 
правовых актов и иных документов. 
11. Значение антикоррупционной экспертизы в системе мер по противодействию и 
предупреждению коррупции в РФ. 
12. Полномочия Общественной палаты РФ по проведению антикоррупционной 
экспертизы. 
13. Экспертные советы при Торгово-промышленных палатах для проведения экспертиз 
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов на 
коррупциогенность. 
14. Коррупциогенные факторы нормативного правового акта (проекта нормативного 
правового акта), как вероятность коррупционного проявления. 
15. Особенности проявления коррупции в отдельных сферах (здравоохранение, 
образование, правоохранительные органы, суды, природопользование и т.д.) 
16. Особенности проявления коррупции в контролирующих и надзорных органах. 
17. Особенности проявления коррупции в коммерческих организациях. 
18. Экономическая коррупция: понятие, содержание, виды. 
19. Взяточничество как одна из форм проявления коррупции в экономической сфере: 
понятие и содержание. 
20. Соотношение коррупции и теневой экономики. 
21. Причины и условия коррупционного поведения в сфере экономических отношений. 
 
22. Социально-политический анализ коррупционных проявлений в экономической 
сфере (бюрократия, административный ресурс, лоббирование, рейдерство и др.). 
23. Взаимосвязь коррупционных проявлений в экономической сфере и политического 
(государственного) режима. 
24. Комиссия Государственной Думы РФ по противодействию коррупции: цели и 
задачи. 
25. Значение институтов гражданского общества для противодействия коррупции. 
26. Субъекты противодействия коррупции. 
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27. Основные направления противодействия коррупции. 
28. Правовая основа противодействия коррупции. 
29. Правовая природа института урегулирования конфликта интересов на 
государственной службе. 
30. Полномочия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственного гражданского служащего и урегулированию конфликта интересов. 
31. Способы выявления конфликта интересов, возникающих на федеральной 
государственной гражданской службе. 
32. Коррупция, как основа внутри личностного конфликта. 
33. Уголовно-правовые средства противодействия коррупции в России. 
34. Административно-правовые средства противодействия коррупции в Российской 
Федерации. 
35. Гражданско-правовые средства противодействия коррупции в Российской 
Федерации. 
36. Дисциплинарные средства противодействия коррупции в Российской Федерации. 
37. Виды ответственности за коррупционные правонарушения в России для 
физических лиц. 
38. Виды ответственности за коррупционные правонарушения в России для 
юридических лиц. 
39. Понятие и виды политической коррупции. Роль и место лоббизма в политической 
коррупции. 
40. Проблемы противодействия политической коррупции. Инструменты 
противодействия политической коррупции. 
41. Общественный и парламентский контроль за соблюдением законодательства РФ о 
противодействии коррупции. 
42. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере противодействия 
коррупции. 
43. Основные стратегические направления деятельности органов государственной 
власти, вытекающие из национального плана противодействия 
 

практическое задание. 
Проанализируйте, определите, установите и укажите свое отношение к затронутой теме 

Задача № 1. Как справедливо отмечает А.В. Малько, «политическая власть имеет 
склонность вырождения в различные злоупотребления, для нее необходимы надежные 
правовые рамки, ограничивающие и сдерживающие подобные склонности, возводящие 
заслон ее необоснованному и незаконному превышению, попиранию прав человека». 
Правовые ограничения необходимы именно для того, чтобы недостатки властной лич-
ности не превратились в пороки государственной власти. Вот почему можно сказать, 
что правом ограничиваются не собственно управляющие воздействия со стороны госу-
дарственных структур на личность, а лишь препятствия, вредные возмущающие факто-
ры, необоснованные и противоправные ущемления интересов граждан. 

Необходимость установления таких правовых рамок злоупотреблениям со сто-
роны государственной власти выражается в том, что в основе деятельности государ-
ственных органов должен находиться закон, а не субъективное проявление воли госу-
дарственного служащего, ведущее к коррупционным проявлениям, нарушению прав и 
свобод граждан. 

Решил ли эти проблемы Федеральный закон «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» установивший ограничения, связанные с гражданской 

службой, заключающиеся в ряде правил, за рамки которых гражданским служащим 

выходить запрещено? 

          Задача № 2. Рассуждая по вопросу об ограничении распространения коррупции, 
наш современник Н. Кристи отмечает, что для того, чтобы поставить власть под 
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контроль, надо сделать тех, кто ею обладает, уязвимыми. Существует несколько спосо-
бов достичь этого. Три из них имеют особое значение. Тех, кто обладает властью, де-
лают уязвимыми равенство в статусе, равенство в квалификации и реальная тесная 
близость с теми, на кого распространяется власть. 

Какие, на ваш взгляд, нормативно-правовые акты смогут разрешить этот во-

прос? Возможны ли другие способы «обуздания» коррупции? 

Задача № 3. Для правового развития России на современном этапе характерны 
противоречивые тенденции. С одной стороны, общественные преобразования привели 
к признанию верховенства права и стремительному развитию правового массива. С дру-
гой стороны, углубляются противоречия между нормативным и реальным поведением, 
обостряются юридические коллизии при внешнем декларировании верности праву. 
Произошло раздвоение юридического образа государства, его институтов и граждан. 
Юридическая конфликтность стала одной из доминант современного развития и пре-
пятствует стабилизации общества и успешному решению стоящих перед ним полити-
ческих, экономических и социальных задач. Поэтому одной из самых актуальных про-
блем, стоящих на сегодняшний день перед современным обществом, является пробле-
ма повышения эффективности законодательства, выступающего в качестве одного из 
основных регуляторов общественных отношений. 

Что, на Ваш взгляд, мешает решить эту проблему? Обоснуйте на конкретном 

примере. Аргументируйте свой ответ. 

Задача № 4. Установлено, что в период с 2015 по 2017 год ведущие специалисты 
инспекции Федеральной налоговой службы России Сидорова и Ануфриева предлагали 
гражданам, приобретавшим жилье, оформить документы на получение так называемо-
го налогового вычета. Эта денежная выплата предусмотрена действующим законода-
тельством для лиц, купивших жилые помещения, в качестве частичной компенсации за 
уплаченный ранее подоходный налог. Сидорова и Ануфриева обещали существенно за-
высить сумму вычета для тех, кому по закону было положено небольшое возмещение 
или вообще не полагалась компенсация. Для этого они от имени несуществующих 
фирм готовили фиктивные справки о доходах граждан, которые Сидорова вместе с 
другими необходимыми документами передавала в налоговую инспекцию. Там она 
обеспечивала скорейшее перечисление денег без проведения полной проверки доку-
ментов. 

За свою деятельность Сидорова и Ануфриева получали денежное вознагражде-
ние от лиц, которым поступали налоговые вычеты. Всего за указанный период необос-
нованные выплаты получили 32 гражданина на общую сумму свыше 1 млн 500 тыс. р. 

Как квалифицировать действия Сидорова и Ануфриевой? Обоснуйте свой от-

вет. 

                 Задача №5 Обоснуйте причину понижения коррупции после вывешивания ди-
птиха и повышения, после того как картину сняли. Насколько реален эффект от такого 
способа борьбы с коррупцией? Если вывешивать подобные картины в современных залах 
судебных заседаний, насколько и при каких условиях это поможет в борьбе с коррупци-
онными правонарушениями? Обоснуйте. 
Описание ситуации: 
В XV веке в г. Брюгге в городской ратуше была выставлена картина из двух частей (ди-
птих) Герарда Давида, специально написанная для зала судебных заседаний. Она основана 
на отрывке из Геродота (История, Книга 5, глава 25).   «Сисамн был одним из царских су-
дей. За то, что он, подкупленный деньгами, вынес несправедливый приговор, царь Камбиз 
велел его казнить, путем сдирания кожи живьем. Следующим судьей стал его сын, кото-
рый вел судебные заседания на кресле обитым кожей его отца. Пока картина висела в зале 
суда, (по свидетельствам современников), это понизило уровень вынесения несправедли-
вых решений в несколько раз по сравнению с предыдущим этапом. После того как картина 
была снята через пол века, уровень коррупции вернулся на прежнее место». 
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Рис. Картина Герарда Давида из двух частей (диптих). 
 

          Задача №6 Термин «конфликт» (от лат. conflictus – столкновение) – определяется как 
противостояние противоположных целевых установок, интересов, позиций, мнений или 
взглядов двух, или нескольких человек, оппонентов, других субъектов взаимодействия. В 
ситуации конфликта каждая из взаимодействующих сторон объективно занимает или 
субъективно стремится занять позицию, противоположную интересам другой стороны или 
несовместимую c альтернативными позициями других субъектов. 

В определении понятия «конфликт» ключевую роль играет термин «инте рес». 
Интерес – это осознанная потребность, которая характеризует отношение людей к 
предметам и явлениям действительности, имеющим для них личное и общественное 
значение важности, полезности, ценности. Дени Дидро по данному поводу писал: 
«Когда говорят об интересе индивида, сословия, нации – 

«мой интерес», «интерес государства», «его интерес», «их интерес» – это слово означа-
ет нечто нужное или полезное для государства, для лица, для меня и т.п.» Появление у 
человека интереса к кому-либо или к чему-либо создает основу для построения «дере-
ва целей» его деятельности, поиска оптимальных условий реализации целевых устано-
вок для удовлетворения потребностей. Личный интерес – это любой частный интерес 
человека, материальный или нематериальный, который вытекает из его намерений, це-
ленаправленной деятельности как частного лица, его связи с коллегами, друзьями, зна-
комыми физическими или юридическими лицами, его предпочтений или обязательств. 

Исходя из того, что понятия «государственный интерес» и «личный интерес» 

не имеют однозначного правового понимания и устоявшегося определения, попытай-

тесь дать свое, наиболее отражающее на Ваш взгляд, определение понятия «интерес». 

Задача № 7. Гражданин, поступивший на государственную службу, должен со-
четать личные интересы с государственными интересами, определять свое личное отно-
шение к необходимости служения обществу и государству, добросовестному исполне-
нию своего служебного долга и социальной миссии органа вла сти и управления. 

Личный интерес гражданского служащего, таким образом, должен быть осо-
знанно подчинен интересам государства, делегированным на уровень и в сферу про-
фессиональной компетенции конкретной должности государственной гражданской 
службы. 

В реальности между общественно-правовыми обязанностями и частными инте-
ресами служащего часто возникает и существует конфликт, который явля ется одной 
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из самых сложных этических проблем государственного служащего. Как, по Вашему 

мнению, может быть разрешен возникший конфликт интересов, в соответствии с 

положениями Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации»? 

         Задача № 8. В юридической литературе и общественно-политической прессе до-
статочно часто используется понятие «семейственность». Знаем  что современное тру-
довое законодательство не оспаривает право на работу в одном учреждении (предпри-
ятии, организации) граждан, связанных друг другом родственными или семейными от-
ношениями, но устанавливает ограничение, согласно которому гражданские служащие, 
находящиеся в родстве или семейных отношениях друг с другом, не могут находиться в 
прямом подчинении по службе. Например, если муж – руководитель органа исполни-
тельной власти, то его жена не может работать его заместителем, или начальником 
подразделения. Однако если жена работает в одном из отделов органа исполнительной 
власти и не находится в непосредственном подчинении мужу (то есть между ними в 
структуре управления есть хотя бы один руководитель структуры), такое отношение 
считается правомочным. В данном случае риск возникновения конфликта интересов, 
безусловно, существует, но масштабы возможного причинения вреда законным инте-
ресам граждан, организаций, общества и государства, существенно меньше масшта-
бов возможного вреда при прямом подчинении родственников, поскольку в системе 
взаимоотношений появляются дополнительные звенья и персоны, которые могут вос-
препятствовать либо затруднить реализацию противоправных умыслов по использова-
нию служебного положения в личных целях. 

Спрогнозируйте ситуацию, когда служащий является руководителем органа 

власти, а его ближайший родственник, например, директором коммерческой струк-

туры. И второе – ограничивает ли трудовое законодательство право на работу в не-

государственной сфере? 

Задача № 9. Получение личной выгоды государственным гражданским служа-
щим, оказавшимся в ситуации конфликта интересов, может быть отсрочено на дли-
тельный период. Чаще всего в отечественной и зарубежной научной литературе, и пуб-
лицистике приводится пример деятельности гражданского служащего в пользу опреде-
ленных организаций, куда он переходит на работу на руководящие должности после за-
вершения работы на гражданской службе. 

После увольнения с определенных должностей гражданской службы гражданин 
не вправе в течение двух лет замещать должности, а также выполнять ра работу орга-
низациях, если отдельные функции государственного управления данными организа-
циями входили в должностные обязанности гражданского служащего. 

До истечения двух лет для этого требуется согласие соответствующей комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих и урегулированию конфликтов интересов, которое дается в порядке, уста-
навливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Кроме того, данное лицо не вправе разглашать или использовать в интересах ор-
ганизаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служеб-
ную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обя-
занностей. 

Какой, по Вашему мнению, на сегодня механизм реализации этого законода-

тельного закрепления? 

 
4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-
ния образовательной программы.  

Код ком-
петенции 

Наименование компетенции Код этапа освое-
ния компетенции 

Наименование этапа освоения компе-
тенции 
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ОПК-6. Способен обеспечивать соблюде-
ние принципов этики юриста, в том 
числе принимать меры по профи-
лактике коррупции и пресечению 
коррупционных (иных) правона-
рушений 

ОПК-6.1  способен определить принци-
пы этики юриста, в том числе анти-
коррупционных стандартов поведе-
ния; выработать модели поведения 
исходя из стандартов этики юриста, в 
том числе антикоррупционных стан-
дартов поведения 

Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа их формирования 
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания  

ОПК-6.1 способен 
определить принципы этики юриста, в 
том числе антикоррупционных стан-
дартов поведения; выработать модели 
поведения исходя из стандартов этики 
юриста, в том числе антикоррупцион-
ных стандартов поведения 

Демонстрирует навыки реше-
ния мировоззренческих, соци-
альных и личностно-значимых 
проблем на основе соблюде-
ния принципов этики юриста  

Квалифицированно продемон-
стрированы навыки решения ми-
ровоззренческих, социальных и 
личностно-значимых проблем на 
основе соблюдение принципов 
этики юриста  

 
4.3.2 Типовые оценочные средства 

Перечень вопросов для подготовки к зачёту 
Вопросы теоретической направленности: 
1. Этапы становления понятия «противодействие коррупции».  
2. Определение и классификация противодействие коррупции.  
3. Западная и российская трактовки определений «противодействие коррупции».  
4. Система противодействие коррупции и ее основные элементы.  
5. Общая модель системы обеспечения противодействие коррупции.  
6. Понятие и классификация угроз экономической безопасности.  
7. Основные угрозы экономической безопасности России.  
8. Основные угрозы экономической безопасности Санкт–Петербурга.  
9. Нетрадиционные аспекты противодействие коррупции Северо-Западного региона.  
10. Процесс глобализации мировой экономики.  
11. Международное противодействие коррупции.  
12. Основы противодействия коррупции.  
13. Обеспечение противодействия коррупции государством.  
14. Оценка уровня противодействия коррупции России и меры по его улучшению.  
15. Регион как часть единой социально–экономической системы государства.  
16. Противодействие коррупции в регионе и система его обеспечения.  
17. Оценка противодействия коррупции региона: критерии, индикаторы и пороговые зна-
чения.  
18. Анализ противодействия коррупции Санкт–Петербурга.  
19. Понятие противодействия коррупции и международные организации.  
20. Система противодействия коррупции.  
21. Критерии противодействия коррупции.  
22. Оценка уровня противодействия коррупции.  
23. Защита информации как важнейший аспект обеспечения противодействия коррупции.  
24. Комплексная защита коммерческой тайны как фактор противодействия коррупции.  
25. Интерпол: цели, структура, функции, принципы.  
26. Особенности построения службы российского национального бюро Интерпола в зави-
симости от сферы деятельности.  
27. Понятие «противодействия коррупции»: историко–правовой аспект, определение, со-
держание и структура. 
28. Общие положения и правовые аспекты расследования экономических преступлений. 
29. Общие положения деятельности правоохранительных органов по обеспечению проти-
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водействия коррупции. 
Вопросы практической направленности: 
Задание 1. Противодействие коррупции это: 
1) неконкретная форма опасности 
2) система специальных государственно-правовых мер 
3) приносит прибыль государству 
4) все перечисленное не верно 
Задание 2. Вид коррупционного потенциала, который формируется в процессе взаимодей-
ствия природных и трудовых ресурсов, основного капитала и научно–технического про-
гресса: 
1) производственный 
2) природно-ресурсный 
3) научно–технический 
4) трудовой 
Задание 3. Угрозы противодействию коррупции отличаются от национальных интересов 
по следующим характеристикам: 
1) менее изменчивы 
2) более диверсифицированы 
3) всегда предсказуемы 
4) все перечисленное верно 
Задание 4. Вид антикоррупционной политики, который в полной мере отвечает задачам 
обеспечения противодействия коррупции государства: 
1) стабилизационная политика 
2) политика «вашингтонского консенсуса» 
3) социальная политика 
4) все ответы верны 
Задание 5. Снижение уровня жизни населения, как правило, соответствует следующему 
уровню угроз противодействия коррупции региона: 
1) мезоуровень 
2) мегамакроуровень 
3) макроуровень 
4) микроуровень 
Задание 6. В соответствии с общей структуризацией экономики реальный сектор эконо-
мики принято подразделять на следующее количество подсекторов: 
1) два 
2) три 
3) четыре 
4) пять 
Задание 7. Уровень коррупционных отношений, когда носителями конкурентных пре-
имуществ выступают отдельные предприятия, фирмы, отрасли и отраслевые комплексы: 
1) микроуровень 
2) мезоуровень 
3) гипермакроуровень 
4) макроуровень 
Задание 8. Элемент социально–экономического переориентирования важнейших макро-
экономических и финансовых процессов в направлении эффективного и устойчивого 
функционирования финансовой системы при обеспечении безопасного функционирова-
ния всех элементов финансово–экономического механизма государства на базе использо-
вания современных финансово–программных инструментов это: 
1) система финансовой безопасности 
2) финансовая безопасность 
3) финансовая политика 
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4) финансово–кредитная система 
Задание 9. Совокупность мероприятий, проводимых органами государственной власти и 
управления общественным развитием, духовными и материальными сферами жизнеобес-
печения личности в целях защиты от коррупции: 
1) экономическая безопасность личности 
2) социальная безопасность личности 
3) социально–экономическая политика государства 
4) социальная политика 
 

Критерии оценки ответа на вопросы на экзамене: 
«Отлично» ставится в том случае, если студент должен продемонстрировать знание основных понятий, 

относящихся к дисциплине, правильно ответить на все дополнительные вопросы, ответ должен быть логич-
ным и последовательным, либо студент способен уточнить содержание ответа. 

«Хорошо» ставится в том случае, если студент должен продемонстрировать знание основных понятий, 
относящихся к дисциплине, правильно ответить по крайней мере на два дополнительных вопроса, ответ дол-
жен быть логичным и последовательным, либо студент способен уточнить содержание ответа. 

«Удовлетворительно» ставится в том случае, если студент должен продемонстрировать знание некото-
рых понятий, относящихся к дисциплине, правильно ответить по крайней мере на один дополнительный во-
прос, ответ должен быть логичным и последовательным, либо студент способен уточнить содержание ответа. 

«Неудовлетворительно» ставится в том случае, если студент не демонстрирует знание основных поня-
тий, относящихся к дисциплине, не отвечает ни на один дополнительный вопрос, и изложение ответа на во-
прос не последовательное и не логичное. При этом, студент не может уточнить содержание ответа на вопрос.  

Шкала оценивания 
Оценка результатов производится на основе Положения о текущем контроле успеваемости обучаю-

щихся и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам среднего профессио-
нального и высшего образования в федеральном государственном бюджетном| образовательном учреждении 
высшего образования «Российская академии народною хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации», утвержденного Приказом Ректора РАНХиГС при Президенте РФ от 30.01.2018 г. № 
02-66 (п.10 раздела 3 (первый абзац) и п.11), а также Решения Ученого совета Северо-западного института 
управления РАНХиГС при Президенте РФ от 19.06.2018, протокол № 11. 

ОТЛИЧНО (5 баллов)Обучающийся показывает высокий уровень компетентности, знания про-
граммного материала, учебной литературы, раскрывает и анализирует проблему с точки зрения различных 
авторов. Обучающийся показывает не только высокий уровень теоретических знаний, но и видит междисци-
плинарные связи. Профессионально, грамотно, последовательно, хорошим языком четко излагает материал, 
аргументированно формулирует выводы. Знает в рамках требований к направлению и профилю подготовки 
нормативную и практическую базу. На вопросы отвечает кратко, аргументировано, уверенно, по существу. 
Способен принимать быстрые и нестандартные решения. Нестандартное (многоплановое) решение ситуаци-
онной задачи (кейса) 

ХОРОШО (4 балла)Обучающийся показывает достаточный уровень компетентности, знания мате-
риалов занятий, учебной и методической литературы, нормативов и практики его применения. Уверенно и 
профессионально, грамотным языком, ясно, четко и понятно излагает состояние и суть вопроса. Знает теоре-
тическую и практическую базу, но при ответе допускает несущественные погрешности. Обучающийся пока-
зывает достаточный уровень профессиональных знаний, свободно оперирует понятиями, методами оценки 
принятия решений, имеет представление: о междисциплинарных связях, увязывает знания, полученные при 
изучении различных дисциплин, умеет анализировать практические ситуации, но допускает некоторые по-
грешности. Ответ построен логично, материал излагается хорошим языком, привлекается информативный и 
иллюстрированный материал, но при ответе допускает незначительные ошибки, неточности по названным 
критериям, которые не искажают сути ответа;Стандартное решение ситуационной задачи (кейса) 

УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (3 балла)Обучающийся показывает слабое знание материалов занятий, 
отсутствует должная связь между анализом, аргументацией и выводами. На поставленные вопросы отвечает 
неуверенно, допускает погрешности. Обучающийся владеет практическими навыками, привлекает иллюстра-
тивный материал, но чувствует себя неуверенно при анализе междисциплинарных связей. В ответе не всегда 
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присутствует логика, аргументы привлекаются недостаточно веские. На поставленные вопросы затрудняется с 
ответами, показывает недостаточно глубокие знания.Ситуационная задача (кейс) решена с некоторыми неточ-
ностями 

НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (2 балла)Обучающийся показывает слабые знания материалов за-
нятий, учебной литературы, теории и практики применения изучаемого вопроса, низкий уровень компетент-
ности, неуверенное изложение вопроса. Обучающийся показывает слабый уровень профессиональных зна-
ний, затрудняется при анализе практических ситуаций. Не может привести примеры из реальной практики. 
Неуверенно и логически непоследовательно излагает материал. Неправильно отвечает на вопросы или затруд-
няется с ответом.Неверное решение или ситуационная задача (кейс) не решена 

Шкала перевода оценки из многобалльной в систему «зачтено»/ «не зачтено»:   
5–3  балла  «зачтено»  

2 балла  «не зачтено»  
 

4.4. Методические материалы 
Зачёты организуются в период сессии в соответствии с текущим графиком учебного 

процесса, утвержденным в соответствии с установленным в СЗИУ порядком. Продолжи-
тельность зачёта для каждого студента не может превышать один академический час. За-
чёт не может начинаться ранее 9.00 часов и заканчиваться позднее 21.00 часа. Зачёт про-
водится в аудитории, в которую запускаются одновременно не более 5 человек. Время на 
подготовку ответов по билету каждому обучающемуся отводится 30 минут. При явке на 
экзамен обучающийся должен иметь при себе зачетную книжку. Во время зачёта обучаю-
щиеся по решению преподавателя могут пользоваться учебной программой дисциплины и 
справочной литературой. 

 
5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Дисциплина Б1.О.02 «Теоретические и практические вопросы противодействия 
коррупции», изучается студентами на первом курсе очного и заочного обучения. При под-
готовке к лекционным занятиям обучающемуся следует ознакомиться с учебно–
тематическим планом изучаемой учебной дисциплины, а также с календарным планом 
прохождения соответствующего курса.  

В процессе лекционного занятия обучающийся ведет свой конспект лекций, делая 
записи, касающиеся основных тезисов лектора. Это могут быть исходные проблемы и во-
просы, ключевые понятия и их определения, важнейшие положения и выводы, существен-
ные оценки и т. д.  

В заключительной части лекции обучающийся может задать вопросы преподавате-
лю по содержанию лекции, уточняя и уясняя для себя теоретические моменты, которые 
остались ему непонятными. 

Самостоятельная работа обучающегося, прежде всего, подразумевает изучение им 
учебной литературы, рекомендуемой рабочей программой дисциплины. 

Значительную роль в изучении данной дисциплины выполняют семинарские заня-
тия, которые призваны, прежде всего, закреплять теоретические знания, полученные в хо-
де прослушивания и запоминания лекционного материала, изучения источников, ознаком-
ления с учебной и научной литературой. Тем самым семинары способствуют получению 
студентами наиболее качественных знаний, а также позволяют осуществлять со стороны 
преподавателя текущий контроль над успеваемостью студентов. 

Семинарские занятия преподаватель может проводить в форме обсуждения вопро-
сов темы, заслушивания докладов по отдельным вопросам и их обсуждения, рекомендует-
ся выполнение письменных работ, тестирование и решение практических задач. 

В процессе подготовки к семинару студент самостоятельно аккумулирует знания 
путем изучения конспекта лекций и соответствующих разделов учебника, ознакомления с 
дополнительной литературой и источниками, рекомендованными к этому практическому 
занятию.  
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Давая ответ на тот или иной вопрос, обучающимся рекомендуется формулировать 
его наиболее полно и точно, при этом нужно уметь логически грамотно выражать и обос-
новывать свою точку зрения, свободно оперировать юридическими понятиями и термина-
ми. 

Таким образом, посещение обучающимся лекционных занятий, активная самостоя-
тельная работа, а также участие на семинарских занятиях необходимы для подготовки и 
успешной сдачи зачета как формы итогового контроля.  

При подготовке к зачёту необходимо исходить из перечня контрольных вопросов. 
Зачет, как правило, проводится в устной форме. 

При оценивании знаний студентов экзаменатор руководствуется, прежде всего, сле-
дующими критериями: 

– правильность ответов на вопросы; 
– полнота и лаконичность ответа; 
– логика и аргументированность изложения. 
Более подробную информацию о методике подготовки и сдачи зачета обучающийся 

может получить у преподавателя.  
 

6. Учебная литература и ресурсы информационно–телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю) 
6.1. Основная литература 

Антикоррупционная политика: учебник для вузов / Г. А. Сатаров [и др.]; под ре-
дакцией Г. А. Сатарова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 
396 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11757-8. — Текст: электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473511 

Гладких, В. И.  Противодействие коррупции на государственной службе: учебное 
пособие для вузов / В. И. Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. — 2-е изд., пере-
раб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2020. — 207 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-09787-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/455175 

Правовые основы противодействия коррупции: учебник и практикум для вузов / 
А. И. Землин, О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов; под общ. ред. 
А. И. Землина. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 197 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-09254-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/475023  

Поддубная, О. С.  Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов: 
учебное пособие для вузов / О. С. Поддубная, Н. В. Хлонова. — М.: Издательство Юрайт, 
2021. — 101 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14633-2. — Текст: электрон-
ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/478055 (дата обращения: 
28.04.2021). 

Соколов, А. В.  Противодействие коррупции в сфере публичной собственности: 
учебник для вузов / А. В. Соколов. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 192 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-14412-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/477548 

Дополнительная литература. 

Кабанов, П. А.  Антикоррупционное процессуальное законодательство субъектов 
Российской Федерации: монография / П. А. Кабанов, Г. И. Райков, Д. К. Чирков. — М.: 
Издательство Юрайт, 2021. — 194 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-
13428-5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477079  

Нисневич, Ю. А.  Политика и коррупция: коррупция как фактор мирового полити-
ческого процесса: монография / Ю. А. Нисневич. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 
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240 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-04729-5. — Текст: электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472848  

Противодействие коррупции: учебник и практикум для вузов / И. В. Левакин, 
Е. В. Охотский, И. Е. Охотский, М. В. Шедий ; под общей редакцией Е. В. Охотского. — 
3-е изд. — М.: Издательство Юрайт, 2020. — 427 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-06725-5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450830  

Сорокин, Р. С. Система юридической ответственности государственных служащих 
за коррупцию: монография / Р. С. Сорокин. — Саратов: Вузовское образование, 2021. — 
149 c. — ISBN 978-5-4487-0775-9. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная си-
стема IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/105663.html 

6.2. Рекомендуемая литература 

1.Правовые основы противодействия коррупции: учебник и практикум для вузов / А. И. Землин, 
О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов; под общ. ред. А. И. Землина. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 
197 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09254-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/475023  

2.Поддубная, О. С. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов: учебное пособие 
для вузов / О. С. Поддубная, Н. В. Хлонова. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 101 с. — (Высшее образова-
ние). — ISBN 978-5-534-14633-2. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/478055 (дата обращения: 28.04.2021). 

3.Семенихин, А. Л. Формирование антикоррупционной культуры: коллективная монография / А. Л. 
Семенихин, А. В. Кондрашин, Л. А. Громова; под ред. А. Л. Семенихина. - СПб.: Российский государственный 
педагогический университет им. А. И. Герцена, 2016. - 168 c. - ISBN 978-5-8064-2242-3. - Текст: электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. - URL: http://www.iprbookshop.ru/51704.html (дата об-
ращения: 29.04.2021).  
4.Нисневич, Ю. А. Политика и коррупция: коррупция как фактор мирового политического процесса: моно-
графия / Ю. А. Нисневич. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 240 с. — (Серия: Актуальные монографии). — 
ISBN 978-5-534-04729-5. 
5.Амара, М. И. Противодействие коррупции в Российской Федерации. Библиография (1991—2016 гг.) / М. И. 
Амара, Ю. А. Нисневич, Е. А. Панфилова. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — (Серия: Университе-
ты России). — ISBN 978-5-534-04958-9. 

1. Решетников, М. М. Психология коррупции. Утопия и антиутопия: монография / М. М. Решетников. 
— 2-е изд. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 101 с. — (Серия: Актуальные монографии). — ISBN 978-5-
534-05651-8. 

2. Андриченко Л.В. Противодействие коррупции в субъектах Российской Федерации [Электронный 
ресурс]: научно-практическое пособие/ Андриченко Л.В., Беляева О. А., Васильев В. И.— Электрон. текстовые 
данные. — М.: Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской 
Федерации, 2014.— 234 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/23033. — ЭБС «IPRbooks», по паролю/ 

3. Астанин В.В. Антикоррупционная политика России. Криминологические аспекты [Электронный 
ресурс]: монография/ Астанин В.В.— Электрон. текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 255 c.— 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15330. — ЭБС «IPRbooks», по паролю/ 

4. Савинов Л. В. Коррупция как ментальность нации и этноса // Государственная власть и местное са-
моуправление. - 2011. - N. 3. - С. 37–39  

5. Сахаров С. А. Поздняя Римская империя: власть и коррупция / С. А. Сахаров // Вопросы истории. - 
2012. - N. 8. - С. 64–74 

6. Тертышный С.А. Коррупция как форма рентоориентированного поведения и проблема ее измере-
ния в экономике России / С.А. Тертышный // Проблемы современной экономики. - 2012. - N. 2. - С. 83–87. 

7. Кириленко В. П. Коррупция и государство: "Черная дыра" экономики России / В. П. Кириленко, Р. 
В. Дронов. - СПб.: Изд-во Политехн. ун-та, 2012. - 450 c. 
            8..  Баев О. Я., Солодов Д.А. Криминалистический комментарий к процессуальному порядку производ-
ства следственных действий по УПК России // СПС Консультант Плюс. 2021. 
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8. Гармаев Ю.П. Использование результатов оперативно-розыскной деятельности в расследовании уго-
ловных дел о взяточничестве. Иркутск, 2018. 

9. Григорьев В. А., Дорошин В. В. Коррупционное преступление: понятие, признаки, виды // подготов-
лен для системы Консультант Плюс, 2019. 

10. Добреньков В.И., Исправникова Н.Р. Коррупция: современные подходы к исследованию. М., 2021. 
11. Кириленко В. П., Дронов Р. В. Коррупция и государство. «Черная дыра» экономики России. — 

СПб.: Изд-во Политехнич. ун-та., 2012. — 451 с. ISBN 978-5-7422-3338-1. 
12. Колчевский И.Б., Данилова С. И., Крашенинников С. В. Особенности квалификации и предвари-

тельного расследования по уголовным делам о взяточничестве // подготовлен для системы Консультант Плюс, 
2018. 

13. Кушниренко С. П., Пристансков В.Д. Коррупция и ее преступные проявления: особенности уголов-
ного преследования. Криминологический и криминалистический аспекты исследования. Обзор судебно-
следственной практики. СПб.: «Специальная литература», 2020. 

14. Мишин Г. К. О теоретической разработке проблемы коррупции // Коррупция: политические, эконо-
мические, организационные и правовые проблемы / Под ред. В.В., Лунева. М., 2021. 

15. Организация и методика расследования взяточничества. Методическое пособие. М.: НИИ ПУЗиП 
при ГП РФ. 2021. 

16. Тимофеев Л. М. Институциональная коррупция: Очерки истории. М., 2019. 
17. Халиков А.Н. Оперативно-розыскная деятельность по борьбе с коррупционными преступлениями, 

совершаемыми должностными лицами органов власти. Монография. М., 2021. 
18. Цховребова И.А. Дискуссионные проблемы частной методики расследования преступлений // Тео-

рия и практика криминалистической и судебной экспертизы: Сб. науч. Статей. Вып. 2. М.: Академия управле-
ния МВД России, 2019. 

19. Чашин А. Н. Коррупция в России: стратегия, тактика и методы борьбы. М.: «Дело и Сервис», 2019. 
20. Шахматов А. В. Агентурная работа в оперативно-розыскной деятельности (теоретико-правовое ис-

следование российского опыта). СПб., 2020. 
21. Шахматов А. В. Теория оперативно-розыскной деятельности в системе уголовно-правовых наук. 

Волгоград, 2018. 
22. Яблоков Н. П. Расследование взяточничества // Криминалистика / Под ред. А.Ф. Волынского, В.П. 

Лаврова. М.: «ЮНИТИ-ДАНА», 2019. 
23. Бабаева Э. У. К вопросу о понятии противодействия // Расследование и противодействие ему в состя-

зательном уголовном судопроизводстве: процессуальные и криминалистические вопросы. Сб. науч. Трудов. 
М., 2019. 

24. Баев М. О. Противодействие как реализация принципа состязательности в уголовно-процессуальном 
исследовании преступлений // Воронежские криминалистические чтения. Сб. науч. Трудов. Воронеж, 2020. 
Вып. 7. 

25. Белкин Р. С. Криминалистические проблемы сегодняшнего дня. М., 2021. 
26. Винницкий Л.В., Шинкевич Н.Е. К вопросу о противодействии расследования // расследование и 

противодействие ему в состязательном уголовном судопроизводстве: процессуальные и криминалистические 
вопросы. Сб. науч. трудов. М.: Академия МВД России, 2019. 

27. Власова Н. А. Доказательства и доказывание // Уголовно-процессуальный кодекс Российской Феде-
рации. Постатейный научно-практический комментарий / Под рук. О.И. Цоколовой, И.Б. Колчевского. М., 
2020. 

28. Гаврилов Б. Я., Боженок С. К вопросу о провокации преступлений (с учетом решений Европейского 
Суда по правам человека) // Российская юстиция. 2019. № 9. 

29. Иногамова-Хегай Л., Черебедов С. Квалификация преступлений, совершенных с использование 
служебного положения // Уголовное право. 2021. 

30. Клим А. М. Криминалистическая методика расследования злоупотребления властью или служеб-
ными полномочиями. Минск, 2019. 

31. Колдин В.Я., Яблоков Н. П. Общие положения криминалистической тактики // Криминалистика / 
Под ред. Н. П. Яблокова. Изд. 4-е перераб. и доп. М.: «Юристъ», 2018. 

32. Кузьмин Н. А. К вопросу о понятии и природе коррупции // Российский следователь. 2019. № 2. 
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33. Кушниренко С. П. Особенности расследования коррупционных преступлений // Противодействие 
коррупции на муниципальном уровне. Сборник. М.: «Волтерс Клувер», 2021. 

34. Максимов С. В. Коррупция. Закон. Ответственность. М.: Учебно-консультационный центр 
«ЮрИнфоР», 2020. 

35. Постатейный научно-практический комментарий к уголовно-процессуальному кодексу РФ / Под 
рук. О.И. Цоколовой, И.Б. Колчевского. М., 2018. 

36. Разматуллин Р.Р. Криминалистические проблемы преодоления противодействия раскрытию и рас-
следованию преступлений. Екатеринбург, 2019. 

37. Семенов Д. А. Преступления против государственной власти, интересов государственной службы и 
службы в органах местного самоуправления // Уголовное право Российской Федерации. Особенная часть / 
Под ред. Л.В. Иногамовой-Хегай, А.И. Рарога, А.И. Чучаева. М., 2020. 

38. Талапина Э.В. Комментарий к законодательству Российской Федерации о противодействии кор-
рупции. М., 2021. 

39. Шумилов А. Ю. Законодательство в области оперативно-розыскной деятельности как новое норма-
тивное правовое образование. М., 2021. 

40. Якобец Е.Н. Проблемы аналитической работы в оперативно-розыскной деятельности органов внут-
ренних дел: монография. М., 2020. 

41. Яковлев М. М. Выявление и расследование преступлений, связанных с профессиональной деятель-
ностью. Якутск, 2019. 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

Наименование Раздела/темы 
Дисциплины 

Перечень учебно–методического обеспечения 

Тема 1. Понимание коррупции Антикоррупционная политика: учебник для вузов / Г. А. Сатаров [и др.]; 
под редакцией Г. А. Сатарова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Изда-
тельство Юрайт, 2021. — 396 с 

Тема 2. Международно-правовое 
регулирование сфере противо-
действия коррупции 

Гладких, В. И.  Противодействие коррупции на государственной служ-
бе: учебное пособие для вузов / В. И. Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степа-
нов-Егиянц. — 2-е изд., пере-раб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 
2020. — 207 с. — 

Тема 3. Национальное антикор-
рупционное регулирование: тео-
рия и практика 

Поддубная, О. С.  Антикоррупционная экспертиза нормативных право-
вых актов: учебное пособие для вузов / О. С. Поддубная, Н. В. Хлонова. 
— М.: Издательство Юрайт, 2021. — 101 с. 

Тема 4. Антикоррупционная по-
литика и условия её реализации 

Соколов, А. В.  Противодействие коррупции в сфере публичной соб-
ственности: учебник для вузов / А. В. Соколов. — М.: Издательство 
Юрайт, 2021. — 192 с. 

Тема 5. Профилактика корруп-
ции 

Правовые основы противодействия коррупции: учебник и практикум 
для вузов / А. И. Землин, О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов; 
под общ. ред. А. И. Землина. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 197 с. 

6.4. Нормативные правовые акты 

Конституция Российской Федерации. Принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.  
Конвенция Организации Объединенных Наций против транснациональной организованной преступ-

ности от 15 ноября 2000 г. 
Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции (принята Генеральной Ассамблеей 

ООН 31 октября 2003 г.). 
Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию ETS № 173 (Страсбург, 27 января 1999 г.). 
Кодекс поведения должностных лиц по поддержанию правопорядка (принят Резолюцией Генеральной 

Ассамблеи ООН 34/169 от 17 декабря 1979 г.). 
Международный кодекс поведения государственных должностных лиц, утвержденный Резолюцией 

Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 г. № 51/59 «Борьба с коррупцией». 
Борьба с коррупцией на высоком уровне (принято лидерами «Группы восьми» в Санкт-Петербурге по 

итогам саммита 16 июля 2006 г.). 
Рекомендация Комитета министров Совета Европы от 11 мая 2000 г. № R (2000) 10 о кодексах поведе-
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ния для государственных служащих 
Руководство ООН «Практические меры по борьбе с коррупцией». 
Международный кодекс поведения государственных должностных лиц, содержащийся в приложении 

к резолюции Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 г. 
Двадцать принципов борьбы с коррупцией, утвержденные резолюцией Комитета министров Совета 

Европы от 6 ноября 1997 г. 
Договор государств – участников Содружества Независимых Государств о противодействии легализа-

ции (отмыванию) преступных доходов я финансированию терроризма (Душанбе, 5 октября 2007 г.); 
Договор о создании Союзного государства между Российской Федерацией и Республикой Беларусь 

(Москва, 8 декабря 1999 г.) 
Конвенция о правовой помощи и правовых отношениях по гражданским, семейным и уголовным де-

лам (Минск, 22 января 1993 г.); 
Соглашение о партнерстве и сотрудничестве, учреждающим партнерство между РФ, с одной стороны, 

и Европейскими сообществами и их государствами-членами, с другой стороны (Корфу, 24 июня 1994 г.); 
Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)» от 26 января 1996 г. № 14-ФЗ. 
Уголовный кодекс Российской Федерации» от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ. 
Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации» от 18 декабря 2001 г. № 174-ФЗ. 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ. 
Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая. 
Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая. 
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ. 
Федеральный закон от 17 января 1992 г. № 2202-I «О прокуратуре Российской Федерации». 
Закон Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5485–1 «О государственной тайне». 
Федеральный закон от 3 апреля 1995 г. № 40-ФЗ «О федеральной службе безопасности». 
Федеральный закон от 20 апреля 1995 г. № 45-Ф3 «О государственной защите судей, должностных лиц 

правоохранительных и контролирующих органов».  
Федеральный закон от 12 августа 1995 г. №144-ФЗ «Об оперативно-розыскной деятельности». 
Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «O некоммерческих организациях». 

Федеральный закон от 21 июля 1997 г. № 114-ФЗ «О службе в таможенных органах Российской Федерации». 
Федеральный закон от 21 июля 1997 г. № 118-ФЗ «О судебных приставах». 
Федеральный закон от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих». 

Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе РФ». 
Федеральный закон от 4 апреля 2005 г. № 32-Ф3 «Об Общественной палате Российской Федерации».  
Федеральный закон от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполне-

ние работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». 
Федеральный закон от 8 марта 2006 г. № 40-ФЗ «О ратификации Конвенции Организации Объединен-

ных Наций против коррупции». 
Федеральный закон от 25 июля 2006 г. № 125-ФЗ «О ратификации Конвенции об уголовной ответ-

ственности за коррупцию». 
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информатизации, информационных технологиях 

и защите информации». 
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «О персональных данных». 
Федеральный закон от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 274-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодатель-

ные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О противодействии коррупции». 
Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельно-

сти государственных органов и органов местного самоуправления» 
Федеральный закон от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 
Федеральный Закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг». 
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Федеральный закон от 28 декабря 2010 года № 390-ФЗ «О безопасности». 
Федеральный закон от 28 декабря 2010 года № 403-ФЗ «О следственном комитете Российской Федерации». 

Федеральный закон от 7 февраля 2011 года № 3-ФЗ «О полиции».  
Федеральный закон от 4 мая 2011 г. № 97-ФЗ «О внесении изменений в Уголовный кодекс Российской 

Федерации и Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях в связи с совершен-
ствованием государственного управления в области противодействия коррупции». 

Федеральный закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О службе в органах внутренних дел Российской 
федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации». 

Федеральный закон от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, заме-
щающих государственные должности, и иных лиц их доходам». 

Федеральный закон от 3 декабря 2012 г. № 231-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты РФ в связи с принятием Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замеща-
ющих государственные должности, и иных лиц их доходам". 

Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 41-ФЗ «О Счетной палате Российской Федерации». 
Федеральный закон от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 
пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами» 
Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации 2004–2012 гг. 

Национальный план противодействия коррупции, утвержденный Президентом Российской Федерации 
31 июля 2008 г. № Пр-1568.  

Указ Президента РФ от 11 января 1995 г. № 32 «О государственных должностях РФ». 
Указ Президента Российской Федерации от 30 ноября 1995 г. № 1203 «Об утверждении Перечня сведе-

ний, отнесенных к государственной тайне». 
Указ Президента РФ от 6 марта 1997 г. № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального 

характера». 
Указ Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 110 «О проведении аттестации госу-

дарственных гражданских служащих Российской Федерации». 
Указ Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 111 «О порядке сдачи квалификацион-

ного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, 
навыков и умений (профессионального уровня)». 

Указ Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакант-
ной должности государственной гражданской службы Российской Федерации». 

Указ Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 113 «О порядке присвоения и сохране-
ния классных чинов государственной гражданской службы Российской Федерации федеральными государ-
ственными гражданскими служащими». 
Указ Президента Российской Федерации от 30 мая 2005 г. № 609 «Об утверждении Положения о персональ-
ных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела». 

Указ Президента Российской Федерации от 27 сентября 2005 г. № 1131 "О квалификационных требова-
ниях к стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу работы 
по специальности для федеральных государственных гражданских служащих". 

Указ Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 г. № 537 «О Стратегии национальной безопас-
ности Российской Федерации до 2020 года». 

Указ Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принци-
пов служебного поведения государственных служащих». 
Указ Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. № 815 «О мерах по противодействию коррупции». 

Указ Президента Российской Федерации от 18 декабря 2008 г. № 1799 «О центральных органах Россий-
ской Федерации, ответственных за реализацию положений Конвенции Организации Объединенных Наций 
против коррупции, касающихся взаимной правовой помощи» 

Указ Президента Российской Федерации от 18 декабря 2008 г. № 1800 «О центральных органах Россий-
ской Федерации, ответственных за реализацию положений Конвенции об уголовной ответственности за кор-
рупцию, касающихся международного сотрудничества». 
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Указ Президента Российской Федерации от 10 марта 2009 г. № 261 «О Федеральной программе «Ре-
формирование и развитие системы государственной службы Российской Федерации (2009–2013 годы)». 

Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. №  557 «Об утверждении перечня должно-
стей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых 
федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». 

Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 558 «О представлении гражданами, пре-
тендующими на замещение государственных должностей Российской Федерации, и лицами, замещающими 
государственные должности Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера». 

Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 559 «О представлении гражданами, пре-
тендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государ-
ственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера». 

Указ Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 560 «О представлении гражданами, пре-
тендующими на замещение руководящих должностей в государственных корпорациях, фондах и иных орга-
низациях, лицами, замещающими руководящие должности в государственных корпорациях, фондах и иных 
организациях, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера». 

Указ Президента РФ от 18 мая 2009 г. № 561 «Об утверждении порядка размещения сведений о дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должно-
сти Российской Федерации, федеральных государственных служащих и членов их семей на официальных 
сайтах федеральных государственных органов и государственных органов субъектов Российской Федерации 
и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования». 

Указ Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и 
полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной 
государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными 
государственными служащими требований к служебному поведению». 

Указ Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 № 1066 «О проверке достоверности и 
полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должно-
стей Российской Федерации, и лицами, замещающими государственные должности Российской Федерации, и 
соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные должности Российской Федерации». 

Указ Президента Российской Федерации от 4 декабря 2009 № 1381  
«О типовых государственных должностях субъектов Российской Федерации». 
Указ Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 г. № 460 «О Национальной стратегии про-

тиводействия коррупции и Национальном плане противодействия коррупции на 2010–2011 годы». 
Указ Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов». 

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 г. № 925 "О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона "О противодействии коррупции». 
Указ Президента Российской Федерации от 25 февраля 2011 г. № 233 «О некоторых вопросах организации 
деятельности президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции» 

Указ Президента РФ от 20 мая 2011 г. № 657 «О мониторинге правоприменения в РФ» 
Указ Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 г. № 297 «О национальном плане противо-

действия коррупции на 2012–2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента РФ по вопросам 
противодействия коррупции». 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершен-
ствования системы государственного управления». 

Указ Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. № 309 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона "О противодействии коррупции"». 

Указ Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. № 310 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам"» 
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Указ Президента РФ от 16.08.2021 N 478 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 
годы" 

Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом 
Российской Федерации 7 февраля 2008 г. Пр-212).  

Государственная программа «Информационное общество (2011–2020)» (утверждена: первая редакция – 
распоряжением Правительства РФ от 20.10 2010 г. № 1815-р; 2-я /текущая/ редакция – распоряжением Прави-
тельства РФ от 2.12.2011 г. № 2161-р, последние изменения – 27.12.2012 г. № 2562-р). 

Постановление Правительства Российской Федерации от 1 июня 2009 г. № 457 «О Федеральной служ-
бе государственной регистрации, кадастра PI картографии». 

Постановление Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96 «Об антикоррупци-
онной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» (вместе с «Прави-
лами проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов», «Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов»). 

Постановление Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 г. № 207 «Об утверждении пра-
вил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей феде-
ральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности». 

Постановление Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 г. № 208 «Об утверждении пра-
вил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя федерального государствен-
ного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей». 

Типовое положение о подразделении по профилактике коррупционных и иных правонарушений кад-
ровой службы федерального государственного органа (утверждено Правительством Российской Федерации 
18 февраля 2010 г. № 647 п-П16). 

Федеральная программа "Подготовка и переподготовка резерва управленческих кадров (2010–2015 го-
ды)". Утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 апреля 2010 г. № 636-р. 
Основы государственной политики РФ в сфере развития правовой грамотности и правосознания граждан. 
Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных служащих РФ и муниципальных служащих 

Приказ Генеральной прокуратуры Российской Федерации от 15 мая 2010 г. № 209 «Об усилении про-
курорского надзора в свете реализации Национальной стратегии противодействия коррупции». 

Приказ Генпрокуратуры Российской Федерации от 28 декабря 2009 г.  
№ 400 «Об организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов». 
Постановление Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 10 февраля 2000 г. № 6 «О судеб-

ной практике по делам о взяточничестве и коммерческом подкупе». 
Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 136 «Об организации рабо-

ты по проведению экспертизы проектов нормативных правовых актов и иных документов в целях выявления 
в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции». 

6.5. Интернет-ресурсы 

Доступ к подписным электронным информационным ресурсам осуществляется с любого рабочего места 
СЗИУ по локальной сети, а также с любого компьютера или мобильного устройства, подключенного к сети 
Интернет, через сайт научной библиотеки СЗИУ http://nwapa.spb.ru/ по индивидуальному логину и паролю. 
Русскоязычные ресурсы: - учебники, учебные пособия, монографии, сборники статей, практикумы, статьи из 
периодических изданий из электронно-библиотечных систем: (ЭБС) Айбукс; (ЭБС) Лань; (ЭБС) ЮРАЙТ; 
(ЭБС) Book.ru; (ЭБС) IPRbook. 
- East View Information Services, Inc. (Ист-Вью) - статьи из периодических изданий (журналы, газеты) по обще-
ственным и гуманитарным наукам. 
- Электронная библиотека ИД «Гребенников» - научно-практические статьи по финансам, менеджменту, мар-
кетингу, логистике, управлению персоналом. 
Англоязычные ресурсы:EBSCO Discovery +A-to-Z. Система поиска по электронной подписке института; 
Ebook Central –Полнотекстовая база данных электронных книг по всем отраслям знаний; Springer Link - полно-
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текстовые политематические базы академических книг; WILEY - более 1600 монографий и сборников по 
юриспруденции, криминологии, экономике, финансам и др.; Cambridge University Press –полнотекстовые из-
дания; EBSCO Publishing - мультидисциплинарные и тематические базы данных научных журналов; Emerald 
eJournals Premier - электронное собрание рецензируемых журналов; SAGE Premier – база рецензируемых пол-
нотекстовых электронных журналов; Springer Link - полнотекстовые политематические базы академических 
журналов; WILEY - доступны выпуски 1500 академических журналов разных профилей; Архивы НЭИКОН - 
полные тексты научных журналов до 2012 года авторитетных издательств: Annual Reviews, Cambridge 
University Press, Oxford University Press, Sage Publications, Taylor & Francis. 
6.6. Иные источники  
1. http://nac.gov.ru/ Национальный антитеррористический комитет.  
2. http://www.vnii-mvd.ru/ ВНИИ МВД России.  
3. http://www.mvd.ru Статистика преступности в РФ: официальный сайт МВД РФ.  
4. www.consultant.ru Справочная правовая система «КонсультантПлюс».  
5. СПС Гарант v.7 - Справочно-Правовая Система.  
6. Электронная Библиотека Диссертаций Российской государственной библиотеки  
ЭБД РГБ. Включает полнотекстовые базы данных диссертаций. http://diss.rsl.ru  
7. www.iqlib.ru Электронная библиотека образовательных и научных изданий Iqlib.  
8. http://www.cir.ru Университетская информационная система Россия. УИС Росии.  
9. www.public.ru Интернет-библиотека СМИ Public.ru 
 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 
обеспечение и информационные справочные системы 

Курс включает использование программного обеспечения Microsoft Excel, Microsoft Word, Microsoft Power 
Point для подготовки текстового и табличного материала, графических иллюстраций; Ramus – для моделиро-
вания бизнес-процессов. Методы обучения с использованием информационных технологий (компьютерное 
тестирование, демонстрация мультимедийных материалов) 
Системы дистанционного обучения. В процессе освоения дисциплины используются следующие образова-
тельные технологии, способы и методы формирования компетенций: 
 - лекционные занятия проводятся с использование интерактивных методик обучения в форме лекции-
беседы, лекции с разбором микроситуаций, лекций с интенсивной обратной связью, лекции-конференции и 
др.;  
 - при проведении практических занятий используются такие интерактивные методики как, ролевые и 
деловые игры, выполнение творческих заданий, работа в малых группах, дискуссии и другие. 
 - внеаудиторная работа с использованием правовой системы Консультант Плюс в целях оптимизации 
поиска нормативно-правовых актов. 
Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и систематизации информа-
ции, разработки планов и т.д. Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная 
почта, профессиональные тематические чаты и форумы, системы аудио и видео конференций, онлайн энцик-
лопедии, справочники, библиотеки, электронные учебные и учебно-методические материалы). Кроме выше-
перечисленных ресурсов, используются следующие информационные справочные системы: 
http://uristy.ucoz.ru/; http://www.garant.ru/; http://www.kodeks.ru/ и другие. 
№ п/п Наименование 
1. Специализированные залы для проведения лекций: 
2. Специализированная мебель и оргсредства: аудитории и компьютерные классы, оборудован-

ные посадочными местами 
3. Технические средства обучения: Персональные компьютеры; компьютерные проекторы; звуковые ди-

намики; программные средства, обеспечивающие просмотр видеофайлов  
 


