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Общие сведения 
Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает требования к образователь-

ным результатам и результатам обучения студента и определяет содержание и виды учебных 

занятий и отчетности. 
Программа дисциплины является частью основной образовательной программы в соот-

ветствии c ФГОС высшего образования по направлению подготовки 38.05.01 Экономическая 

безопасность, уровень Специалист. 
Программа разработана в соответствии с требованиями Порядка организации и осу-

ществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образо-

вания – программам бакалавриата, программам специалиста, программам магистратуры, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 № 245.  
Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на государственном языке 

РФ. 
Трудоемкость дисциплины в зачетных единицах характеризует ее объем как части обра-

зовательной программы. Величина зачетной единицы определяется нормативными докумен-

тами образовательной организации. 
Качество обучения по дисциплине определяется в рамках внутренней системы оценки, а 

также внешней системы оценки, в которой образовательная организация принимает участие 

на добровольной основе в рамках профессионально-общественной аккредитации. 
К оценке качества обучения могут привлекаться работодатели и их объединения с целью 

подготовки обучающихся в соответствии с профессиональными стандартами и требованиями 

рынка труда к специалистам данного профиля. 
В целях совершенствования образования к оценке качества также могут привлекаться 

обучающиеся, которым предоставляется возможность выразить свое мнение относительно 

условий, содержания и качества учебного процесса. 
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
1.1. Дисциплина «Экономический анализ» обеспечивает овладение следующими 

компетенциями: 
 

Код 
компетен-

ции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа  
освоения компетенции 

ОПК ОС-1 Способность применять зна-

ния макро- и микроэкономи-

ческой теорий при решении 

прикладных задач, а также 

анализировать и содержа-

тельно объяснять природу 
экономических процессов на 

макро- и микроуровня 

ОПК ОС-1.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК ОС-1.2 

- проводит первичный анализ 

деятельности организации 

(учреждения)  
- применяет экономические 

методы анализа внешней среды 

организации (учреждения) 
- применяет методы анализа 

экономического состояния 

организации (учреждения) 
- применяет методы анализа 

экономического положения 

региона (государства) 
 
- разрабатывает предложения 

по изменению экономической 

ситуации организации 

(учреждения)  
- разрабатывает предложения 

по изменению экономической 

ситуации региона (государства) 
ОПК ОС-3 Способность осуществлять 

сбор, анализ и использование 

данных хозяйственного, 

налогового и бюджетного 

учетов, учетной документа-

ции, бухгалтерской (финан-

совой), налоговой и стати-

стической отчетности в целях 

оценки эффективности и про-

гнозирования финансово-
хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта 

ОПК ОС-3.1 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК ОС-3.2 

- осуществляет сбор данных 

различных видов экономиче-

ской (хозяйственной) отчетно-

сти 
- применяет методы анализа 

данных экономической (хозяй-

ственной) отчетности 
 
- реализует методы обработки 

данных в целях формирования 

выводов об экономическом по-

ложении хозяйствующего 

субъекта 
 

ПКо2 ОС-1 Способность использовать 

методы математического 

анализа для решения при-

кладных задач 

- - реализует методы прогнози-

рования финансово-
хозяйственной деятельности 

экономического субъекта 
 

1.2. В результате освоения дисциплины «Экономический анализ» у выпускника должны 

быть сформированы следующие профессиональные компетенции: 
 

ОТФ/ТФ 
(при наличии     профстан-

Код этапа          
освоения          

 
Результаты обучения 
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дарта)/ профессиональные 

действия 
компетенции 

Способность применять 

знания макро- и микроэко-

номической теорий при 

решении прикладных задач, 

а также анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на макро- и мик-

роуровня 

ОПК ОС-1.1 
 
 
 
ОПК ОС-1.2 

на уровне знаний: 
- проводит первичный анализ деятельности 

организации (учреждения) 
на уровне умений: 
- применяет экономические методы анализа 

внешней среды организации (учреждения) 
- применяет методы анализа экономического 

состояния организации (учреждения) 
- применяет методы анализа экономического 

положения региона (государства) 
на уровне навыков: 
- разрабатывает предложения по изменению 

экономической ситуации организации 

(учреждения)  
- разрабатывает предложения по изменению 

экономической ситуации региона (государства) 
Способность осуществлять 

сбор, анализ и использова-

ние данных хозяйственно-

го, налогового и бюджетно-

го учетов, учетной доку-

ментации, бухгалтерской 

(финансовой), налоговой и 

статистической отчетности 

в целях оценки эффектив-

ности и прогнозирования 

финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствую-

щего субъекта 

ОПК ОС-3.1 
 
 
 
 
 
ОПК ОС-3.2 

на уровне знаний: 
- осуществляет сбор данных различных видов 

экономической (хозяйственной) отчетности 
на уровне умений: 
- применяет методы анализа данных экономи-

ческой (хозяйственной) отчетности 
на уровне навыков: 
- реализует методы обработки данных в целях 

формирования выводов об экономическом по-

ложении хозяйствующего субъекта 
- реализует методы прогнозирования финансо-

во-хозяйственной деятельности экономическо-

го субъекта 
 

2. Объем и место дисциплины в структуре образовательной программы 
Объем дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины (очная/заочная) составляет 4 зачетных единицы, 144 

академических часов. Дисциплина реализуется с применением дистанционных 

образовательных технологий (далее - ДОТ). 
Для очной формы обучения трудоемкость контактной работы с преподавателем 

составляет 66 академических часа (из них 32 часа – лекции, 32 часа – практические занятия, 2 

часа - консультации), самостоятельная работа – 42 академических часа, промежуточный 

контроль – 36 часов. 
Для заочной формы обучения трудоемкость контактной работы с преподавателем 

составляет 26 академических часов (из них 12 часов – лекции, 12 часов – практические 

занятия, 2 часа - консультации), самостоятельной работы – 109 академических часов, 

промежуточный контроль – 9 академических часов.  
 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина Б1.О.18 «Экономический анализ» включена в состав дисциплин обяза-

тельной части учебного плана подготовки специалистов по специальности 38.05.01 «Эконо-

мическая безопасность». Дисциплина относится к блоку 1 (Б1), обязательная часть (О.18). 
Дисциплина для очной формы обучения изучается на 3 курсе в 5 семестре. Дисциплина для 

заочной формы обучения изучается на 2 курсе в 4 семестре. Формы промежуточной аттеста-
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ции в соответствии с учебным планом: экзамен. 
Доступ к системе дистанционных образовательных технологий осуществляется каж-

дым обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: https://lms.ranepa.ru. Па-

роль и логин к личному кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате. 
 

3. Содержание и структура дисциплины 
 

Очная форма обучения 
 

№ п/п Наименование тем  Объем дисциплины, час Форма теку-

щего кон-

троля успева-

емости, про-

межуточной 

аттестации 

Всего Контактная работа обучающихся 

с преподавателем по видам учеб-

ных занятий 

СР 
  

Л К ПЗ КСР   
Тема 1 Задачи и принципы эко-

номического анализа, его 

основные виды 
9 2  2  5 

О, Т 

Тема 2 Методы и приемы эконо-

мического анализа 13 4  4  5 О, Т 

Тема 3 Информационная база 

экономического анализа и 

система показателей для 

осуществления экономи-

ческого анализа 

13 4  4 

 

5 

О, Т 

Тема 4 Анализ и оценка финан-

сового состояния пред-

приятия и финансовых 

результатов его деятель-

ности 

13 4  4 

 

5 

О, Т 

Тема 5 Анализ производства и 

себестоимости готовой 

продукции предприятия 
13 4  4 

 
5 

О, Т 

Тема 6 Анализ состояния основ-

ных средств предприятия 

и эффективности их ис-

пользования 

13 4  4 
 

5 
О, Т 

Тема 7 Анализ материальных 

ресурсов предприятия 13 4  4  5 О, Т 

Тема 8 Анализ труда и заработ-

ной платы 13 4  4  5 О, Т 

Тема 9 Комплексная оценка хо-

зяйственной деятельности 

предприятия 
8 2 2 2 

 
2 

О, Т 

Контроль       36  
Промежуточная аттестация       экзамен 

Всего: 144 32 2 32  42  
О – опрос; Т – тестирование 

Заочная форма обучения 
 

№ п/п Наименование тем Объем дисциплины, час Форма теку-

щего кон-

троля успева-

емости, про-

межуточной 

аттестации 

Всего Контактная работа обучающихся с 

преподавателем по видам учебных 

занятий 

СР 
  

Л К ПЗ КСР 

Тема 1 Задачи и принципы эко-

номического анализа, его 
14 1  1  12 О, Т 

https://lms.ranepa.ru/
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основные виды 
Тема 2 Методы и приемы эконо-

мического анализа 14 1  1  12 О, Т 

Тема 3 Информационная база 

экономического анализа и 

система показателей для 
осуществления экономи-

ческого анализа 

14 1  1  12 О, Т 

Тема 4 Анализ и оценка финан-

сового состояния пред-

приятия и финансовых 

результатов его деятель-

ности 

14 1  1  12 О, Т 

Тема 5 Анализ производства и 

себестоимости готовой 

продукции предприятия 
14 1  1  12 О, Т 

Тема 6 Анализ состояния основ-

ных средств предприятия 

и эффективности их ис-

пользования 

14 1  1  12 О, Т 

Тема 7 Анализ материальных 

ресурсов предприятия 14 1  1  12 О, Т 

Тема 8 Анализ труда и заработ-

ной платы 14 1  1  12 О, Т 

Тема 9 Комплексная оценка хо-

зяйственной деятельности 

предприятия 
23 4 2 4  13 О, Т 

Контроль       9  
Промежуточная аттестация       экзамен 

Всего: 144 12 2 12  109  
 

Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Задачи и принципы экономического анализа, его основные виды 
Цель и задачи дисциплины «Экономический анализ». Связь со смежными дисциплина-

ми. Объект и предмет экономического анализа, его основные принципы Определение эконо-

мического анализа. Содержание анализа финансово-хозяйственной деятельности и его место в 

системе управления предприятием. Результаты анализа как база для научного обоснования и 

оптимизации управленческих решений. Функции эконмического анализа. Классификация ви-

дов анализа по отраслевому (промышленность, строительство, сельское хозяйство, транспорт, 

связь и др.), пространственному (внутрифирменный, межфирменный, региональный, межго-

сударственный), функциональному признаку (финансовый, управленческий, маркетинговый, 

инвестиционный, экономический) и по содержанию программы анализа (комплексный и тема-

тический). По пользователям данных анализа: внутренний и внешний анализ. По временному 

признаку проведения анализа: перспективный (предварительный) и ретроспектив-

ный(последующий) анализ. Виды ретроспективного анализа: итоговой и оперативный. Пер-

спективный анализ: краткосрочный и долгосрочный 
Тема 2. Методы и приемы экономического анализа 

Методы экономического анализа. Понятие методики АФХД. Обязательные разделы ме-

тодики. Общие и частные методики. Принципы и правила проведения АФХД. Приемы анали-

за. Классификация приемов анализа по признакам: научному подходу, характеру взаимосвязи 

между показателями (функциональные и детерминированные связи), степени сложности при-

меняемого инструментария (элементарной и высшей математики), оптимизации (оптимизаци-

онные и не оптимизационные методы). Классификация приемов по научному подходу: эконо-

мические приемы (сравнение, графический, балансовый, приемы элиминирования и т.д.); ста-

тистические приемы: традиционные (средних и относительных величин, индексный и т. д.) и 
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математико-статистические (корреляционный анализ и регрессионный анализ); математиче-

ские приемы: экономико-математические (теория межотраслевого баланса, матричные  мето-

ды и проч.), математического программирования (линейное, нелинейное, динамическое про-

граммирование), методы исследования операций и принятия решений (теория игр, массового 

обслуживания). Детерминированные факторные модели: аддитивная, мультипликативная, 

кратная и смешанная модели. Способы преобразования детерминированных факторных моде-

лей: удлинение, расширение, сокращение. Прием элиминирования: способ цепных подстано-

вок, абсолютных разниц, относительных разниц, пропорционального деления. Прием (способ) 

цепных подстановок. Алгоритм цепных подстановок. Преимущества и недостатки приема 

цепных подстановок. Правила подстановок факторов в цепи. Прием абсолютных разниц. Ал-

горитм для мультипликативной и мультипликативные модели. Детерминированные фактор-

ные модели: аддитивная, мультипликативная, кратная и смешанная модели. Способы преобра-

зования детерминированных факторных моделей: удлинение, расширение, сокращение. При-

ем элиминирования: способ цепных подстановок, абсолютных разниц, относительных разниц, 

пропорционального деления. Прием (способ) цепных подстановок. Алгоритм цепных подста-

новок. Преимущества и недостатки приема цепных подстановок.  
Тема 3. Информационная база экономического анализа и система показателей для осу-

ществления экономического анализа 
Источники информации учетного характера. Виды бухгалтерской отчетности: первич-

ная и сводная. Экономическая отчетность (экономический паспорт предприятия и др.). Стати-

стическая отчетность: формы сведений (напр., «Бухгалтерский баланс», «Отчет о финансовых 

результатах») и др. Источники информации внеучетного характера. Требования к используе-

мой информации: объективность, аналитичность, достоверность, оперативность, сопостави-

мость, рациональность, эффективность. 
Система показателей, используемых в экономическом анализе. Стоимостные (денежная 

шкала измерения) и натуральные (натурально-вещественная, физическая шкала измерения) 

показатели. Количественные (объем выпуска продукции) и качественные (сортность, стан-

дартность) показатели. Объемные (абсолютные): прибыль, объем реализации продукции и 

проч.; и удельные (относительные) показатели: рентабельность продаж и др. 
Тема 4. Анализ и оценка финансового состояния предприятия и финансовых результа-

тов его деятельности 
Понятие финансового состояния предприятия. Задачи анализа финансового состояния. 

Источники анализа: балансовые формы отчетности. Методы анализа: горизонтальный, верти-

кальный, трендовый, коэффициентный. Структурный анализ баланса предприятия. Цель ана-

лиза структуры баланса предприятия. Сопоставление динамики активов с динамикой выручки 

и прибыли. Анализ структуры активов. Анализ структуры пассивов. Коэффициенты: автоно-

мии, соотношения заемных и собственных средств. Анализ дебиторской и кредиторской за-

долженности.  
Анализ платежеспособности и ликвидности. Понятие платежеспособности и ликвидно-

сти. Коэффициенты: абсолютной ликвидности, быстрой ликвидности, текущей ликвидности. 
Коэффициент утраты/восстановления платежеспособности. 

Типы финансовой устойчивости. Коэффициенты финансовой устойчивости: автоно-

мии, обеспеченности запасов собственными источниками, обеспеченности собственными 

средствами. Анализ оборачиваемости активов (деловой активности). 
Понятие банкротства. Признаки финансовой несостоятельности. Причины банкротства. 

Методы диагностики вероятности банкротства, модель Альтмана, модель Бивера и др.  
Факторы, влияющие на изменения величины прибыли от реализации продукции: цена, 

себестоимость, объем выпуска, структура выпуска продукции. Содержание ценовой политики 

предприятия. Определение рентабельности. Показатели рентабельности. Рентабельность ин-

вестиционного проекта. Рентабельность продаж. Рентабельность капитала и его частей. Резер-

вы увеличения суммы прибыли. Объекты анализа: валовая продукция, товарная продукция, 

релевантный ряд показателей, ассортимент. 
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Тема 5. Анализ производства и себестоимости готовой продукции предприятия 
Определение ритмичности производства Модели расчета: точки «безубыточности», за-

паса финансовой прочности, планового объема производства при заданном объеме прибыли. 

Резервы роста объема производства. Мероприятия, влияющие на рост объемов производства: 

создание дополнительных рабочих мест, ликвидация потерь рабочего времени, совершенство-

вание организации труда, снижение норм расхода сырья и материалов. Задачи анализа каче-

ства продукции. Факторы, влияющие на показатели качества. Коэффициент сортности и дру-

гие показатели сортности. Ритмичность производства. 
Понятие себестоимости. Общая характеристика затрат на производство и реализацию 

продукции. Экономическое определение расходов, затрат, себестоимости. Анализ структуры и 

динамики затрат на производство и реализацию продукции. Классификация затрат, входящих 

в себестоимость. Типовая структура калькуляции затрат на производство и реализацию про-

дукции (работ, услуг). Диагностика затрат на производство и реализацию продукции. 
 

Тема 6. Анализ состояния основных средств предприятия и эффективности их использо-

вания 
Определение основных средств: активная, пассивная часть. Задачи анализа. Источники 

информации для анализа. Коэффициенты анализа движения основных средств: обновления, 

выбытия, износа. Коэффициенты эффективности использования основных средств: фондорен-

табельность, фондоотдача, фондоемкость. Определение производственной мощности, мощно-

сти предприятия, цеха, ведущего оборудования. Модель расчета мощности предприятия. 
 

Тема 7. Анализ материальных ресурсов предприятия 
Задачи анализа. Источники информации. Расчет планового запаса материальных ресур-

сов. Задачи управления запасами. Контроль за движением запасов. АВС - анализ. XYZ - ана-

лиз. Логистика. Показатели оценки эффективности использования материальных ресурсов: 

рентабельность материальных затрат, материалоотдача, материалоемкость, коэффициент ма-

териальных затрат. Частные показатели эффективности: энергоемкость, материалоемкость, 

трудоемкость, сырьеемкость, топливоемкость и др. Резервы снижения расходов материальных 

ресурсов. 
Тема 8. Анализ труда и заработной платы 

Задачи анализа. Источники информации: форма №1-Т. Классификация персонала пред-

приятия: ППП, рабочие, МОП, служащие (руководители и специалисты). Факторная модель 

изменения выработки. Эффективность использования фонда рабочего времени. Анализ балан-

са времени. Производительность труда: выработка и трудоемкость. Основные факторы повы-

шения производительности труда. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов. 
Анализ использования фонда оплаты труда. Факторы, влияющие на величину фонда 

оплаты труда. Соотношение роста производительности труда и фонда оплаты труда. Ситуации 

соотношения изменения производительности труда и фонда оплаты труда. Анализ влияния 

трудовых факторов на изменение объема производства. 
 

Тема 9. Комплексная оценка хозяйственной деятельности предприятия 
Показатели характеристики эффективности деятельности предприятия: использования 

основных фондов, инвестиций, трудовых ресурсов, использования активов, использования ак-

ционерного капитала, общая эффективность хозяйственной деятельности. Комплексная оцен-

ка эффективности деятельности. Этапы комплексной оценки. Метод суммы, метод суммы 

мест, метод расстояний - содержание, алгоритмы. Итоговая рейтинговая оценка: содержание, 

алгоритм. Организация диагностики потенциала предприятия. Сущность потенциала предпри-

ятия. Методы диагностики: экспертный, балльный, рейтинговый, факторный, экономико-
математический, имитационное моделирование. Комплексная и тематическая форма диагно-

стики потенциала предприятия. 
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4. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине 
4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации 
Промежуточная аттестация проводится устно, в ДОТ/письменно с прокторингом/ те-

стирование с прокторингом. Для успешного освоения курса учащемуся рекомендуется озна-

комиться с литературой, размещенной в разделе 6, и материалами, выложенными в ДОТ. 
 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.О.18 «Экономический анализ» используются 

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 
Тема Методы текущего  

контроля успеваемости 
Задачи и принципы экономического анализа, его основные виды опрос, тестирование 
Методы и приемы экономического анализа опрос, тестирование 
Информационная база экономического анализа и система пока-

зателей для осуществления экономического анализа 
опрос, тестирование 

Анализ и оценка финансового состояния предприятия и финан-

совых результатов его деятельности 
опрос, тестирование 

Анализ производства и себестоимости готовой продукции пред-

приятия 
опрос, тестирование 

Анализ состояния основных средств предприятия и эффективно-

сти их использования 
опрос, тестирование 

Анализ материальных ресурсов предприятия опрос, тестирование 
Анализ труда и заработной платы опрос, тестирование 
Комплексная оценка хозяйственной деятельности предприятия опрос, тестирование 

 
4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов: 

Экзамен: тестирование. 
 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 
Полный перечень типовых оценочных материалов находится на кафедре 

безопасности. 
 

Показатели, критерии и шкалы оценивания компетенций 
Показатели компетенций на различных этапах их формирования в процессе изучения 

дисциплины: 
Код 

компетен-

ции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа  
освоения компетенции 

ОПК ОС-1 Способность применять зна-

ния макро- и микроэкономи-

ческой теорий при решении 

прикладных задач, а также 

анализировать и содержа-

тельно объяснять природу 

экономических процессов на 

макро- и микроуровня 

ОПК ОС-1.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОПК ОС-1.2 

- проводит первичный анализ 

деятельности организации 

(учреждения)  
- применяет экономические 

методы анализа внешней среды 

организации (учреждения) 
- применяет методы анализа 

экономического состояния 

организации (учреждения) 
- применяет методы анализа 

экономического положения 

региона (государства) 
 
- разрабатывает предложения 
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по изменению экономической 

ситуации организации 

(учреждения)  
- разрабатывает предложения 

по изменению экономической 

ситуации региона (государства) 
ОПК ОС-3 Способность осуществлять 

сбор, анализ и использование 

данных хозяйственного, 

налогового и бюджетного 

учетов, учетной документа-

ции, бухгалтерской (финан-

совой), налоговой и стати-

стической отчетности в целях 

оценки эффективности и про-

гнозирования финансово-
хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта 

ОПК ОС-3.1 
 
 
 
 
 
 
ОПК ОС-3.2 

- осуществляет сбор данных 

различных видов экономиче-

ской (хозяйственной) отчетно-

сти 
- применяет методы анализа 

данных экономической (хозяй-

ственной) отчетности 
- реализует методы обработки 

данных в целях формирования 

выводов об экономическом по-

ложении хозяйствующего 

субъекта 
ПКо2 ОС-1 Способность использовать 

методы математического 

анализа для решения при-

кладных задач 

- - реализует методы прогнози-

рования финансово-
хозяйственной деятельности 

экономического субъекта 
 

Критерии оценивания компетенции ОПК ОС-1 
Правильность Применяет методы анализа внешней среды, экономиче-

ского состояния, положения организации (учреждения), 

региона (государства) 
Релевантность Применяет методы анализа внешней среды, экономиче-

ского состояния, положения организации (учреждения), 

региона (государства) 
Полнота Составляет экономическое обоснование предложений по 

изменению ситуации в организации (учреждении), реги-

оне (государстве) 
 

Критерии оценивания компетенции ОПК ОС-3 
Полнота  Собирает данные различных видов экономической (хо-

зяйственной) отчетности для дальнейшего проведения ее 

анализа  
Правильность Реализует методы анализа данных экономической (хозяй-

ственной) отчетности 
Результативность Формулирует выводы об экономическом положении хо-

зяйствующего субъекта по итогам обработки данных эко-

номической (хозяйственной) отчетности 
Результативность Составляет прогноз финансово-хозяйственной деятельно-

сти экономического субъекта 
 

Критерии оценивания компетенции ПКо2 ОС-1 
Способность использовать методы математического анализа для решения прикладных задач 

 
Критерием оценивания компетенции является положительный результат по оценочным 

средствам. Описание шкал оценивания находится в п. 4.4 Методические материалы, опреде-

ляющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, харак-
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теризующие этапы формирования компетенций. 
Типовые оценочные материалы 

Типовые оценочные материалы по теме 1: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Цель и задачи дисциплины «Экономический анализ». Связь со смежными дисциплина-

ми. Объект и предмет экономического анализа, его основные принципы Определение эконо-

мического анализа. Содержание анализа финансово-хозяйственной деятельности и его место в 

системе управления предприятием. Результаты анализа как база для научного обоснования и 

оптимизации управленческих решений. Функции эконмического анализа. Классификация ви-

дов анализа по отраслевому (промышленность, строительство, сельское хозяйство, транспорт, 

связь и др.), пространственному (внутрифирменный, межфирменный, региональный, межго-

сударственный), функциональному признаку (финансовый, управленческий, маркетинговый, 

инвестиционный, экономический) и по содержанию программы анализа (комплексный и тема-

тический). По пользователям данных анализа: внутренний и внешний анализ. По временному 

признаку проведения анализа: перспективный (предварительный) и ретроспектив-

ный(последующий) анализ. Виды ретроспективного анализа: итоговой и оперативный. Пер-

спективный анализ: краткосрочный и долгосрочный. 
 
Типовые оценочные материалы по теме 2: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Методы экономического анализа. Понятие методики АФХД. Обязательные разделы ме-

тодики. Общие и частные методики. Принципы и правила проведения АФХД. Приемы анали-

за. Классификация приемов анализа по признакам: научному подходу, характеру взаимосвязи 

между показателями (функциональные и детерминированные связи), степени сложности при-

меняемого инструментария (элементарной и высшей математики), оптимизации (оптимизаци-

онные и не оптимизационные методы). Классификация приемов по научному подходу: эконо-

мические приемы (сравнение, графический, балансовый, приемы элиминирования и т.д.); ста-

тистические приемы: традиционные (средних и относительных величин, индексный и т. д.) и 

математико-статистические (корреляционный анализ и регрессионный анализ); математиче-

ские приемы: экономико-математические (теория межотраслевого баланса, матричные  мето-

ды и проч.), математического программирования (линейное, нелинейное, динамическое про-

граммирование), методы исследования операций и принятия решений (теория игр, массового 

обслуживания). Детерминированные факторные модели: аддитивная, мультипликативная, 

кратная и смешанная модели. Способы преобразования детерминированных факторных моде-

лей: удлинение, расширение, сокращение. Прием элиминирования: способ цепных подстано-

вок, абсолютных разниц, относительных разниц, пропорционального деления. Прием (способ) 

цепных подстановок. Алгоритм цепных подстановок. Преимущества и недостатки приема 

цепных подстановок. Правила подстановок факторов в цепи. Прием абсолютных разниц. Ал-

горитм для мультипликативной и мультипликативные модели. Детерминированные фактор-

ные модели: аддитивная, мультипликативная, кратная и смешанная модели. Способы преобра-

зования детерминированных факторных моделей: удлинение, расширение, сокращение. При-

ем элиминирования: способ цепных подстановок, абсолютных разниц, относительных разниц, 

пропорционального деления. Прием (способ) цепных подстановок. Алгоритм цепных подста-

новок. Преимущества и недостатки приема цепных подстановок.  
 
Типовые оценочные материалы по теме 3: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Источники информации учетного характера. Виды бухгалтерской отчетности: первич-

ная и сводная. Экономическая отчетность (экономический паспорт предприятия и др.). 

Статистическая отчетность: формы сведений (напр., «Бухгалтерский баланс», «Отчет о фи-

нансовых результатах») и др. Источники информации внеучетного характера. Требования к 

используемой информации: объективность, аналитичность, достоверность, оперативность, со-
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поставимость, рациональность, эффективность. 
Система показателей, используемых в экономическом анализе. Стоимостные (денежная 

шкала измерения) и натуральные (натурально-вещественная, физическая шкала измерения) 

показатели. Количественные (объем выпуска продукции) и качественные (сортность, стан-

дартность) показатели. Объемные (абсолютные): прибыль, объем реализации продукции и 

проч.; и удельные (относительные) показатели: рентабельность продаж и др. 
 
Типовые оценочные материалы по теме 4: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Понятие финансового состояния предприятия. Задачи анализа финансового состояния. 

Источники анализа: балансовые формы отчетности. Методы анализа: горизонтальный, верти-

кальный, трендовый, коэффициентный. Структурный анализ баланса предприятия. Цель ана-

лиза структуры баланса предприятия. Сопоставление динамики активов с динамикой выручки 

и прибыли. Анализ структуры активов. Анализ структуры пассивов. Коэффициенты: автоно-

мии, соотношения заемных и собственных средств. Анализ дебиторской и кредиторской за-

долженности.  
Анализ платежеспособности и ликвидности. Понятие платежеспособности и ликвидно-

сти. Коэффициенты: абсолютной ликвидности, быстрой ликвидности, текущей ликвидности. 
Коэффициент утраты/восстановления платежеспособности. 

Типы финансовой устойчивости. Коэффициенты финансовой устойчивости: автоно-

мии, обеспеченности запасов собственными источниками, обеспеченности собственными 

средствами. Анализ оборачиваемости активов (деловой активности). 
Понятие банкротства. Признаки финансовой несостоятельности. Причины банкротства. 

Методы диагностики вероятности банкротства, модель Альтмана, модель Бивера и др.  
Факторы, влияющие на изменения величины прибыли от реализации продукции: цена, 

себестоимость, объем выпуска, структура выпуска продукции. Содержание ценовой политики 

предприятия. Определение рентабельности. Показатели рентабельности. Рентабельность ин-

вестиционного проекта. Рентабельность продаж. Рентабельность капитала и его частей. Резер-

вы увеличения суммы прибыли. Объекты анализа: валовая продукция, товарная продукция, 

релевантный ряд показателей, ассортимент. 
 
Типовые оценочные материалы по теме 5: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Определение ритмичности производства Модели расчета: точки «безубыточности», за-

паса финансовой прочности, планового объема производства при заданном объеме прибыли. 

Резервы роста объема производства. Мероприятия, влияющие на рост объемов производства: 

создание дополнительных рабочих мест, ликвидация потерь рабочего времени, совершенство-

вание организации труда, снижение норм расхода сырья и материалов. Задачи анализа каче-

ства продукции. Факторы, влияющие на показатели качества. Коэффициент сортности и дру-

гие показатели сортности. Ритмичность производства. 
Понятие себестоимости. Общая характеристика затрат на производство и реализацию 

продукции. Экономическое определение расходов, затрат, себестоимости. Анализ структуры и 

динамики затрат на производство и реализацию продукции. Классификация затрат, входящих 

в себестоимость. Типовая структура калькуляции затрат на производство и реализацию про-

дукции (работ, услуг). Диагностика затрат на производство и реализацию продукции. 
 
Типовые оценочные материалы по теме 6: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Определение основных средств: активная, пассивная часть. Задачи анализа. Источники 

информации для анализа. Коэффициенты анализа движения основных средств: обновления, 

выбытия, износа. Коэффициенты эффективности использования основных средств: фондорен-

табельность, фондоотдача, фондоемкость. Определение производственной мощности, мощно-
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сти предприятия, цеха, ведущего оборудования. Модель расчета мощности предприятия. 
Типовые оценочные материалы по теме 7: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Задачи анализа. Источники информации. Расчет планового запаса материальных ресур-

сов. Задачи управления запасами. Контроль за движением запасов. АВС - анализ. XYZ - ана-

лиз. Логистика. Показатели оценки эффективности использования материальных ресурсов: 

рентабельность материальных затрат, материалоотдача, материалоемкость, коэффициент ма-

териальных затрат. Частные показатели эффективности: энергоемкость, материалоемкость, 

трудоемкость, сырьеемкость, топливоемкость и др. Резервы снижения расходов материальных 

ресурсов. 
Типовые оценочные материалы по теме 8:  
Контрольные вопросы (семинар): 
Задачи анализа. Источники информации: форма №1-Т. Классификация персонала пред-

приятия: ППП, рабочие, МОП, служащие (руководители и специалисты). Факторная модель 

изменения выработки. Эффективность использования фонда рабочего времени. Анализ балан-

са времени. Производительность труда: выработка и трудоемкость. Основные факторы повы-

шения производительности труда. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов. 
Анализ использования фонда оплаты труда. Факторы, влияющие на величину фонда 

оплаты труда. Соотношение роста производительности труда и фонда оплаты труда. Ситуации 

соотношения изменения производительности труда и фонда оплаты труда. Анализ влияния 

трудовых факторов на изменение объема производства. 
 
Типовые оценочные материалы по теме 9: 
Контрольные вопросы (семинар): 
Показатели характеристики эффективности деятельности предприятия: использования 

основных фондов, инвестиций, трудовых ресурсов, использования активов, использования ак-

ционерного капитала, общая эффективность хозяйственной деятельности. Комплексная оцен-

ка эффективности деятельности. Этапы комплексной оценки. Метод суммы, метод суммы 

мест, метод расстояний - содержание, алгоритмы. Итоговая рейтинговая оценка: содержание, 

алгоритм. Организация диагностики потенциала предприятия. Сущность потенциала предпри-

ятия. Методы диагностики: экспертный, балльный, рейтинговый, факторный, экономико-
математический, имитационное моделирование. Комплексная и тематическая форма диагно-

стики потенциала предприятия. 
 

Схема расчета рейтинговых баллов по дисциплине «Экономический анализ» 
по специальности 38.05.01. Экономическая безопасность» 

Недели Виды учеб-

ных занятий 

(лек-

ции/семинар

ы) 

Посе-

щение 

учеб-

ных 

заня-

тий 

Письменные работы Устные  
выступления 

Компенси-

рующие 
задания 

(сверх 

расчетных 

100 бал-

лов) 

Про-

межу-

точная 
атте-

стация 

Итого (мак-

симально-
расчетное 

количество 

баллов) 

Кон-

троль-

ные 

Решение 

ситуаци-

онной 

задачи  

Тести-

рова-

ние 

Роле-

вые 

игры 

Опрос 

Кол-во баллов  
за 1 вид меро-

приятия 

          

1 лекция 2        2 
2 семинар 2  1   2 1 (эссе)  8/9 
3 лекция 2        2 
4 лекция 2        2 
5 семинар 2  1   2 1 (эссе)  8/9 
6 семинар 2  1   2 1 (эссе)  8/9 
7 лекция 2        2 
8 лекция 2        2 
9 семинар 2  1   2 1 (эссе)  8/9 
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 Текущий* 

контроль 1 
   28     28 

 Текущий** 

контроль 2 
       30 30 

Всего за се-

местр (баллов) 
 18  4 28  20 4 30 100 

*Количество баллов, достаточное для аттестации текущего контроля 
**Количество баллов, достаточное для возможного освобождения от промежуточной аттестации 
*** возможна замена на результаты тестирования 

 
4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Вопросы к экзамену: 
1. Цель и задачи дисциплины «Экономический анализ». Связь со смежными дисци-

плинами.  
2. Объект и предмет экономического анализа, его основные принципы Определение 

экономического анализа.  
3. Содержание анализа финансово-хозяйственной деятельности и его место в системе 

управления предприятием. Результаты анализа как база для научного обоснования и оптими-

зации управленческих решений.  
4. Функции эконмического анализа.  
5. Классификация видов анализа по отраслевому (промышленность, строительство, 

сельское хозяйство, транспорт, связь и др.), пространственному (внутрифирменный, межфир-

менный, региональный, межгосударственный), функциональному признаку (финансовый, 

управленческий, маркетинговый, инвестиционный, экономический) и по содержанию про-

граммы анализа (комплексный и тематический). По пользователям данных анализа: внутрен-

ний и внешний анализ. По временному признаку проведения анализа: перспективный (предва-

рительный) и ретроспективный(последующий) анализ.  
6. Виды ретроспективного анализа: итоговой и оперативный. Перспективный анализ: 

краткосрочный и долгосрочный. 
7. Методы экономического анализа. Понятие методики АФХД. Обязательные разделы 

методики. Общие и частные методики. 
8. Принципы и правила проведения АФХД. Приемы анализа. Классификация приемов 

анализа по признакам: научному подходу, характеру взаимосвязи между показателями (функ-

циональные и детерминированные связи), степени сложности применяемого инструментария 

(элементарной и высшей математики), оптимизации (оптимизационные и не оптимизацион-

ные методы).  
9. Классификация приемов по научному подходу: экономические приемы (сравнение, 

графический, балансовый, приемы элиминирования и т.д.); статистические приемы: традици-

онные (средних и относительных величин, индексный и т. д.) и математико-статистические 

(корреляционный анализ и регрессионный анализ); математические приемы: экономико-
математические (теория межотраслевого баланса, матричные  методы и проч.), математиче-

ского программирования (линейное, нелинейное, динамическое программирование), методы 

исследования операций и принятия решений (теория игр, массового обслуживания).  
10. Детерминированные факторные модели: аддитивная, мультипликативная, кратная 

и смешанная модели.  
11. Способы преобразования детерминированных факторных моделей: удлинение, 

расширение, сокращение.  
12. Прием элиминирования: способ цепных подстановок, абсолютных разниц, относи-

тельных разниц, пропорционального деления.  
13. Прием (способ) цепных подстановок. Алгоритм цепных подстановок. Преимуще-

ства и недостатки приема цепных подстановок. Правила подстановок факторов в цепи.  
14. Прием абсолютных разниц. Алгоритм для мультипликативной и мультипликатив-

ные модели.  
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15. Источники информации учетного характера. Виды бухгалтерской отчетности: пер-

вичная и сводная. Экономическая отчетность (экономический паспорт предприятия и др.). 

Статистическая отчетность: формы сведений (напр., «Бухгалтерский баланс», «Отчет о фи-

нансовых результатах») и др. Источники информации внеучетного характера.  
16. Требования к используемой информации: объективность, аналитичность, досто-

верность, оперативность, сопоставимость, рациональность, эффективность.  
17. Система показателей, используемых в экономическом анализе. Стоимостные (де-

нежная шкала измерения) и натуральные (натурально-вещественная, физическая шкала изме-

рения) показатели. Количественные (объем выпуска продукции) и качественные (сортность, 

стандартность) показатели. Объемные (абсолютные): прибыль, объем реализации продукции и 

проч.; и удельные (относительные) показатели: рентабельность продаж и др. 
18. Понятие финансового состояния предприятия. Задачи анализа финансового состоя-

ния. Источники анализа: балансовые формы отчетности. Методы анализа: горизонтальный, 

вертикальный, трендовый, коэффициентный.  
19. Структурный анализ баланса предприятия. Цель анализа структуры баланса пред-

приятия. Сопоставление динамики активов с динамикой выручки и прибыли.  
20. Анализ структуры активов. Анализ структуры пассивов. Коэффициенты: автоно-

мии, соотношения заемных и собственных средств.  
21. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 
22. Анализ платежеспособности и ликвидности. Понятие платежеспособности и лик-

видности. Коэффициенты: абсолютной ликвидности, быстрой ликвидности, текущей ликвид-

ности. Коэффициент утраты/восстановления платежеспособности.  
23. Типы финансовой устойчивости. Коэффициенты финансовой устойчивости: ав-

тономии, обеспеченности запасов собственными источниками, обеспеченности собственными 

средствами. Анализ оборачиваемости активов (деловой активности).  
24. Понятие банкротства. Признаки финансовой несостоятельности. Причины банк-

ротства. Методы диагностики вероятности банкротства, модель Альтмана, модель Бивера и 

др.  
25. Факторы, влияющие на изменения величины прибыли от реализации продукции: 

цена, себестоимость, объем выпуска, структура выпуска продукции.  
26. Содержание ценовой политики предприятия.  
27. Определение рентабельности. Показатели рентабельности. Рентабельность инве-

стиционного проекта. Рентабельность продаж. Рентабельность капитала и его частей.  
28. Резервы увеличения суммы прибыли.  
29. Объекты анализа: валовая продукция, товарная продукция, релевантный ряд пока-

зателей, ассортимент. 
30. Определение ритмичности производства. 
31. Модели расчета: точки «безубыточности», запаса финансовой прочности, планово-

го объема производства при заданном объеме прибыли. Резервы роста объема производства. 

Мероприятия, влияющие на рост объемов производства: создание дополнительных рабочих 

мест, ликвидация потерь рабочего времени, совершенствование организации труда, снижение 

норм расхода сырья и материалов.  
32. Задачи анализа качества продукции. Факторы, влияющие на показатели качества. 

Коэффициент сортности и другие показатели сортности. Ритмичность производства. 
33. Понятие себестоимости. Общая характеристика затрат на производство и реализа-

цию продукции. Экономическое определение расходов, затрат, себестоимости.  
34. Анализ структуры и динамики затрат на производство и реализацию продукции. 

Классификация затрат, входящих в себестоимость. Типовая структура калькуляции затрат на 

производство и реализацию продукции (работ, услуг). Диагностика затрат на производство и 

реализацию продукции. 
35. Определение основных средств: активная, пассивная часть. Задачи анализа. Источ-

ники информации для анализа. Коэффициенты анализа движения основных средств: обновле-
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ния, выбытия, износа. Коэффициенты эффективности использования основных средств: фон-

дорентабельность, фондоотдача, фондоемкость.  
36. Определение производственной мощности, мощности предприятия, цеха, ведущего 

оборудования. Модель расчета мощности предприятия. 
37. Задачи анализа. Источники информации. Расчет планового запаса материальных 

ресурсов. Задачи управления запасами. Контроль за движением запасов.  
38. АВС - анализ. XYZ - анализ. Логистика. Показатели оценки эффективности ис-

пользования материальных ресурсов: рентабельность материальных затрат, материалоотдача, 

материалоемкость, коэффициент материальных затрат.  
39. Частные показатели эффективности: энергоемкость, материалоемкость, трудоем-

кость, сырьеемкость, топливоемкость и др. Резервы снижения расходов материальных ресур-

сов. 
40. Задачи анализа. Источники информации: форма №1-Т. Классификация персонала 

предприятия: ППП, рабочие, МОП, служащие (руководители и специалисты). Факторная мо-

дель изменения выработки. Эффективность использования фонда рабочего времени. Анализ 

баланса времени.  
41. Производительность труда: выработка и трудоемкость. Основные факторы повы-

шения производительности труда. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов. 
42. Анализ использования фонда оплаты труда. Факторы, влияющие на величину фон-

да оплаты труда. Соотношение роста производительности труда и фонда оплаты труда. Ситу-

ации соотношения изменения производительности труда и фонда оплаты труда. Анализ влия-

ния трудовых факторов на изменение объема производства. 
43. Показатели характеристики эффективности деятельности предприятия: использо-

вания основных фондов, инвестиций, трудовых ресурсов, использования активов, использова-

ния акционерного капитала, общая эффективность хозяйственной деятельности.  
44. Комплексная оценка эффективности деятельности. Этапы комплексной оценки. 

Метод суммы, метод суммы мест, метод расстояний - содержание, алгоритмы.  
45. Итоговая рейтинговая оценка: содержание, алгоритм. Организация диагностики 

потенциала предприятия.  
46. Сущность потенциала предприятия. Методы диагностики: экспертный, балльный, 

рейтинговый, факторный, экономико-математический, имитационное моделирование.  
47. Комплексная и тематическая форма диагностики потенциала предприятия 
 

4.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций 
Оценочные средства 

(формы текущего и промежу-

точного контроля) 

Показатели оценки Критерии оценки 

Доклад Соблюдение регламента (15 мин.); 
характер источников (более трех 

источников); 
подача материала (презентация); 
ответы на вопросы (владение мате-

риалом). 

Каждый критерий оценки доклада 

оценивается в 0,25 балла, максимум 1 

балл за доклад. Допускается не более 

одного доклада в семестр, десяти до-

кладов в год (всего до 10 баллов) 

Тестирование Процент правильных ответов на во-

просы теста 
Менее 60% – 0 баллов; 
61 - 75% – 6 баллов; 
76 - 90% – 8 баллов; 
91 - 100% – 10 баллов. 

Экзамен В соответствии с балльно-
рейтинговой системой на промежу-

точную аттестацию отводится 30 

баллов. Экзамен проводится по те-

стам. 

Менее 60% – 0 баллов; 
61 - 75% – 10 баллов; 
76 - 90% – 20 баллов; 
91 - 100% – 30 баллов. 

Устный опрос Корректность и полнота ответов Сложный вопрос: полный, разверну-

тый, обоснованный ответ – 10 баллов 
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Правильный, но не аргументирован-

ный ответ – 5 баллов 
Неверный ответ – 0 баллов 
Обычный вопрос: 
полный, развернутый, обоснованный 

ответ – 4 балла 
Правильный, но не аргументирован-

ный ответ – 2 балла 
Неверный ответ – 0 баллов. 
Простой вопрос: 
Правильный ответ – 1 балл; 
Неправильный ответ – 0 баллов 

Выполнение проблемных зада-

ний 
Правильность решения; 
корректность выводов 
обоснованность решений  

баллы начисляются от 1 до 3 в зависи-

мости от сложности задачи/вопроса (не 

более 38 баллов за семестр) 

 
Критерии оценки ответа на экзаменационное тестирование: 
Процент правильных ответов на вопросы теста. 

 
5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 
Вид учебных заня-

тий, промежуточная 
аттестация 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксировать основ-
ные положения, формулы, выводы, формулировки, обобщения; помечать важные мысли, 
выделять ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопе-
дий, словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопро-
сы, термины, сложный материал, формулы, которые вызывают трудности, пометить и 
попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается 
разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на 
консультации или при выполнении лабораторной работы. 

Лабораторные  
работы 

Лабораторные работы направлены на экспериментальное подтверждение теоретических 
положений и формирование учебных и профессиональных практических умений. В про-
цессе лабораторного занятия обучающиеся выполняют задания под руководством препо-
давателя в соответствии с изучаемым содержанием учебного материала. 
Все студенты, находящиеся в лаборатории, должны соблюдать инструкцию по охране 
труда при проведении лабораторных занятий в аудиториях кафедры. 
Перед выполнением лабораторной работы необходимо познакомиться с теоретическим 
материалом и описанием соответствующей работы, используя методическую литературу 
по данной теме. 

Практические  
занятия 

Практические занятия направлены на формирование учебных и профессиональных прак-
тических умений, выполнение расчетов и задач.  

Научно-
исследовательская 

работа 

При выполнении НИР студенты должны решать задачи практической направленности на 
основании теоретических положений, получая реальные результаты на основе обосно-
ванного анализа данных. 

Подготовка к  
экзамену 

При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на конспекты лекций, рекомен-
дуемую литературу и др. 

 
При проведении учебных занятий предусмотрено применение разных форм учебных 

занятий, развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуни-

кации, включая проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий. 
Дисциплина «Экономический анализ» изучается на 3-4 курсе. При подготовке к лекци-

онным занятиям обучающемуся следует ознакомиться с учебно-тематическим планом изучае-

мой учебной дисциплины, а также с календарным планом прохождения соответствующего 

курса.  
В процессе лекционного занятия обучающийся ведет свой конспект лекций, делая за-

писи, касающиеся основных тезисов лектора. Это могут быть исходные проблемы и вопросы, 

ключевые понятия и их определения, важнейшие положения и выводы, существенные оценки 



20 

и т.д.  
В заключительной части лекции обучающийся может задать вопросы преподавателю 

по содержанию лекции, уточняя и уясняя для себя теоретические моменты, которые остались 

ему непонятными. 
Самостоятельная работа обучающегося, прежде всего, подразумевает изучение им 

учебной литературы, рекомендуемой рабочей программой дисциплины. 
Значительную роль в изучении данной дисциплины выполняют семинарские занятия, 

которые призваны, прежде всего, закреплять теоретические знания, полученные в ходе про-

слушивания и запоминания лекционного материала, изучения источников, ознакомления с 

учебной и научной литературой. Тем самым семинары способствуют получению студентами 

наиболее качественных знаний, а также позволяют осуществлять со стороны преподавателя 

текущий контроль над успеваемостью студентов. 
Семинарские занятия преподаватель может проводить в форме обсуждения вопросов 

темы, заслушивания докладов по отдельным вопросам и их обсуждения, рекомендуется вы-

полнение письменных работ, тестирование и решение практических задач. 
В процессе подготовки к семинару студент самостоятельно аккумулирует знания путем 

изучения конспекта лекций и соответствующих разделов учебника, ознакомления с дополни-

тельной литературой и источниками, рекомендованными к этому практическому занятию.  
Отвечать на тот или иной вопрос обучающимся рекомендуется формулировать наибо-

лее полно и точно, при этом нужно уметь логически грамотно выражать и обосновывать свою 

точку зрения, свободно оперировать юридическими понятиями и терминами. 
Предусмотрена работа слушателей на практических занятиях (семинарах) по рассмот-

рению основных тенденций мировой экономики и международных экономических отноше-

ний. Есть часы лабораторной работы с практической оценкой мировых тенденций по изучае-

мым вопросам 
Таким образом, посещение обучающимся лекционных занятий, активная самостоятель-

ная работа, а также участие на семинарских занятиях необходимы для подготовки и успешной 

сдачи экзамена как формы итогового контроля.  
При подготовке к экзамену необходимо исходить из перечня контрольных вопросов. 

Экзамен проводится в форме тестирования. 
При оценивании знаний студентов экзаменатор руководствуется, прежде всего, следу-

ющими критериями: 
- процент правильных ответов на вопросы; 
Более подробную информацию о методике подготовки и сдачи экзамена обучающийся 

может получить у преподавателя.  
 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 
 

6.1. Основная учебная литература: 
1. Румянцева, Е. Е.  Экономический анализ : учебник и практикум для вузов / 

Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 381 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-12670-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/469478 (дата обращения: 19.07.2021). 

2. Мельник, М. В. Комплексный экономический анализ : учебное пособие / М.В. Мель-

ник, А.И. Кривцов, О.В. Лихтарова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 
368 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1127687. - ISBN 978-5-16-
016385-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium-
com.ezproxy.ranepa.ru:2443/catalog/product/1127687 (дата обращения: 19.07.2021). – Режим до-

ступа: по подписке. 
3. Шадрина, Г. В.  Экономический анализ : учебник для вузов / Г. В. Шадрина. — 3-е 

https://urait-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/469478
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изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 461 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14381-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/477503 (дата обращения: 19.07.2021). 

 
6.2. Дополнительная учебная литература: 

1. Савицкая, Г.В. Теоретические основы анализа хозяйственной деятельности : учеб. 

пособие /  Г.В. Савицкая. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ИНФРА-М., 2018. – 217 с. – (Высшее 

образование: Бакалавриат). - — URL: http://idp.nwipa.ru:2256/bookread2.php?book=915892 
2. Савицкая, Г.В. Комплексный анализ хозяйственной деятельности предприятия / 

Г.В. Савицкая. - М.:ИНФРА-М., 2018. - 7-е изд., перераб. и доп. учебник [для студентов, обу-

чающихся по специальности «Бух. учет, анализ и аудит»] : соответствует Федер. гос. образо-

вательному стандарту 3-го поколения // Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://idp.nwipa.ru:2254/bcode/454066 (дата обращения: 08.06.2019). 

3. Мельник, М. В. Теория экономического анализа : учебник для бакалавриата и ма-

гистратуры / М. В. Мельник, В. Л. Поздеев. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 261 с. 

— (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-09983-6. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://idp.nwipa.ru:2254/bcode/429090 (дата обращения: 

08.06.2019). 
4. Шадрина, Г. В. Теория экономического анализа : учебник и практикум для бака-

лавриата и специалитета / Г. В. Шадрина. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 208 с. — 
(Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-534-01203-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://idp.nwipa.ru:2254/bcode/437569 (дата обращения: 08.06.2019). 
5. Экономический анализ в 2 ч. Часть 1. : учебник для бакалавриата и специалитета / 

Н. В. Войтоловский [и др.] ; под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Ма-

зуровой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 269 с. — (Ба-

калавр и специалист). — ISBN 978-5-534-04743-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://idp.nwipa.ru:2254/bcode/444066 (дата обращения: 08.06.2019). 
6. Экономический анализ в 2 ч. Часть 2. : учебник для бакалавриата и специалитета / 

Н. В. Войтоловский [и др.] ; под редакцией Н. В. Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. Ма-

зуровой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 273 с. — (Ба-

калавр и специалист). — ISBN 978-5-534-04745-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://idp.nwipa.ru:2254/bcode/444067 (дата обращения: 08.06.2019). 
 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 
 

Изучение дисциплины «Экономический анализ» осуществляется в соответствии с 

ФГОС. Целью изучения данной дисциплины является не только закрепление у студентов зна-

ний нормативного регулирования экономических операций, они должны проводить анализ 

разных ситуаций. Обучение призвано помочь каждому будущему специалисту овладеть навы-

ками экономического анализа, умением проникать в сущность экономических явлений, собы-

тий сегодняшнего дня и делать прогноз на завтра. 
Для успешного овладения учебным материалом и методами системного анализа сту-

дент обязан не менее 4-х часов в неделю уделять самостоятельной работе: подготовке к семи-

нарским занятиям, нахождению в учебнике ответов на тестовые задания к каждой теме дисци-

плины, организации учебно-исследовательской деятельности. 
В самостоятельной работе студентов могут также найти свое применение специально 

созданные научно-просветительские и образовательные мультимедиа продукты с ориентацией 

на историко-культурные и историко-политические сюжеты, изданные на CD-R. 
Положительной стороной образовательной технологии является ее гибкость, адаптация 

к индивидуальным особенностям студентов за счет исходной диагностики уровня и объема 

знаний, варьирования темпа усвоения учебного материала. 
Неотъемлемой частью учебно-методического комплекса по дисциплине «Экономиче-

https://urait-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/477503
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ский анализ» является банк тестовых заданий  
В компьютерном классе организована система предварительной записи студентов. 
Тестовые задания ориентированы на альтернативный, простой выборочный, выбороч-

но-конструируемый и свободно-конструируемый ответы. При компьютерном тестировании 

эти задания группируются в фреймы, где последовательность вопросов генерируется в диало-

говом режиме и может включать в себя цепочки уточняющих вопросов (вопросы с продолже-

нием), а в некоторых случаях и обучающие комментарии.  
Каждый вопрос, при правильном ответе на него, имеет свою экспертную весовую 

оценку, которая учитывается при сборе статистической информации и заносится в индивиду-

альный файл тестируемого. Затем эти данные обрабатываются и группируются в сводные ста-

тистические таблицы для учебных (семинарских) групп. Таким образом, создается объектив-

ная картина учебных достижений каждого студента на всех этапах обучения. Время, отводи-

мое на компьютерное тестирование, ограничено. По окончании тестирования студенту выда-

ется объективная информация, позволяющая выявить имеющиеся у него пробелы в знаниях и 

принять меры по их устранению. 
На центральном компьютере тестирующей сети с точностью до вводимого символа 

фиксируются протоколы диалогов и хронометраж каждого тестируемого по всем сеансам его 

работы. Протоколы используются для разрешения конфликтных ситуаций и совершенствова-

ния компьютерного анализатора ответов на тестовые задания. 
Методические рекомендации по изучению дисциплины 

Для изучения основных вопросов образовательной программы необходимо конспектиро-

вать материалы лекций, работать с рекомендованной преподавателем литературой. Для при-

обретения навыков активного использования знаний полезно обсуждать решаемые задачи на 

практических занятиях. При разучивании формул полезно записывать их на бумаге. Чтобы 

легче и прочнее усвоить материал следует постоянно использовать конкретные примеры, 

сравнения из уже полученных областей наук. 
Для закрепления изученного материала даны вопросы по каждой теме дисциплины, на 

которые следует самостоятельно найти ответы. 
При подготовке к практическим занятиям необходимо ознакомиться с методическими 

указаниями по соответствующей теме и осуществить подготовку по рекомендованным в учеб-

но-методическом комплексе вопросам для обсуждения темы. 
После изучения базовых тем курса проводится оперативный контроль знаний студентов в 

виде опроса или письменного тестирования. Тестовые задания по темам дисциплины приве-

дены в специальном разделе данного учебно-методического комплекса.  
Подготовка к рубежному и итоговому контролю предполагает изучение представленных 

вопросов к экзамену, а также работу над тестами, представленными в данном учебно-
методическом комплексе. 

Для решения задач целесообразно широко использовать современные информационные 

технологии. 
Применение балльно-рейтинговой системы оценки знаний студентов 

При оценивании используется балльно-рейтинговая система. Баллы начисляются за по-

сещаемость (максимум 20 баллов), выступления с докладами (максимум 12 баллов), полный и 

правильный ответ на вопрос при устном опросе (максимум 30 баллов), результаты выполне-

ния тестовых заданий, ответ на экзамене (максимум 30 баллов). Дисциплина считается осво-

енной, если экзаменуемый набрал не менее 51 балла в результате выполнения всех типов за-

даний, включая ответ на экзамене. Минимальное количество баллов для допуска к экзамену – 
45. 

На основании п. 14 Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний обуча-

ющихся в РАНХиГС в институте принята следующая шкала перевода оценки из многобалль-

ной системы в пятибалльную: 
Расчет итоговой рейтинговой оценки: 
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Количество баллов Оценка 
прописью буквой 

96-100 отлично А 
86-95 отлично В 
71-85 хорошо С 
61-70 хорошо D 
51-60 удовлетворительно Е 

 
Шкала перевода оценки из многобалльной в систему «зачтено»/ «не зачтено»: 

от 0 до 50 баллов «не зачтено» 
от 51 до 100 баллов «зачтено» 

 
Условия выполнения задания: 

1. Место выполнения: в учебной аудитории 
2. Каждый критерий оценки доклада оценивается в 1 балл, максимум 4 балла за доклад. 

Допускается не более трех докладов в семестр (всего 12 баллов) 
3. За полноту и правильность ответа на вопрос при устном опросе в соответствии со 

сложностью вопроса присваиваются баллы от 5 до 10 баллов. Всего необходимо получить до 

30 баллов в семестр. 
4. Тестирование проходит два раза за семестр и оценивается по критерию оценки – 

правильность ответов на тестовые задания в баллах от 0 до 5, всего необходимо набрать до 10 

баллов. 
6.4. Нормативные правовые документы 

1. Правовая система «Гарант-Интернет» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: 
// www.garweb.ru.   

2. Правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.consultant.ru.   
3. Центр профессиональной подготовки [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: 

// www.с-pp.ru. 
6.5. Интернет-ресурсы 

1. Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс»  

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 
2. Научно-практические статьи по экономики и финансам Электронной библиотеки ИД 

«Гребенников» http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 
3. Статьи из журналов и статистических изданий Ист Вью 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 
 

6.6 Иные источники 
СЗИУ располагает доступом через сайт научной библиотеки http://nwapa.spb.ru/  

к следующим подписным электронным ресурсам:  
Русскоязычные ресурсы 

 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс»  
 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Юрайт»  
 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Лань»  
 Научно-практические статьи по финансам и менеджменту Издательского дома 

«Библиотека Гребенникова»  
 Статьи из периодических изданий по общественным и гуманитарным наукам 

«Ист-Вью»   
 Энциклопедии, словари, справочники «Рубрикон»    
 Полные тексты диссертаций и авторефератов Электронная Библиотека Диссерта-

ций РГБ   

http://www.realtitul.ru/
http://www.realtitul.ru/
http://www.realtitul.ru/
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://nwapa.spb.ru/
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 Информационно-правовые базы Консультант плюс, Гарант. 
Англоязычные ресурсы 
 EBSCO Publishing – доступ к мультидисциплинарным полнотекстовым базам дан-

ных различных мировых издательств по бизнесу, экономике, финансам, бухгалтерскому уче-

ту, гуманитарным и естественным областям знаний, рефератам и полным текстам публикаций 

из научных и научно-популярных журналов; 
 Emerald – крупнейшее мировое издательство, специализирующееся на электронных 

журналах и базах данных по экономике и менеджменту. Имеет статус основного источника 

профессиональной информации для преподавателей, исследователей и специалистов в обла-

сти менеджмента. 
 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 
обеспечение и информационные справочные системы 

№ 

п\п 
Наименование 

дисциплины (мо-

дуля), практик в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной рабо-

ты 

Оснащенность специ-

альных помещений и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень лицензион-

ного программного 

обеспечения. 
Реквизиты подтвер-

ждающего документа 
1 Экономический 

анализ 
Тематические аудитории спе-

циальности «Экономическая 

безопасность»,   
Компьютерные классы.  Иные 

аудитории Факультета тамо-

женного администрирования 

и безопасности (в соответ-

ствии с расписанием занятий), 

оснащенные средствами 

мультимедиа и досками  
Учебные аудитории для про-

ведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского 

типа, курсового проектирова-

ния, групповых и индивиду-

альных консультаций, теку-

щего контроля и промежу-

точной аттестации. Кабинеты, 

оснащенные макетами, 

наглядными учебными посо-

биями, и другими техниче-

скими средства и оборудова-

нием, обеспечивающими реа-

лизацию проектируемых ре-

зультатов обучения. 

Оснащены средствами 

мультимедиа и доска-

ми. Звуковые динами-

ки; программные сред-

ства, обеспечивающие 

прослушивание матери-

алов в формате МРЗ, 

WMA, а также про-

смотр видеоматериалов. 

Программное обеспе-

чение Microsoft Word, 

Microsoft Power Point 
для подготовки тексто-

вого материала, графи-

ческих иллюстраций, 

презентаций. 

Лицензионное согла-

шение с Microsoft 
Windows 10 SBR003-
1706010146–42 от 

07.07.2017 по 

31.07.2018 
Microsoft Office Profes-
sional 2016 
SBR003-1706010146-42 
от 07.07.2017 по 
31.07.2018 

 
Под информационной технологией понимается процесс, использующий совокупность 

средств и методов сбора, обработки и передачи данных (первичной информации) для получе-

ния информации нового качества о состоянии объекта, процесса или явления (информацион-

ного продукта). 
В последние годы термин «информационные технологии» часто выступает синонимом 

термина «компьютерные технологии», так как все информационные технологии в настоящее 

время так или иначе связаны с применением компьютера. Однако, термин «информационные 

технологии» намного шире и включает в себя «компьютерные технологии» в качестве состав-

ляющей. При этом, информационные технологии, основанные на использование современных 

компьютерных и сетевых средств, образуют термин «Современные информационные техноло-

гии». 
Виды информационных технологий: 

«ручная» информационная технология, инструментарий которой составляют: перо, чер-
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нильница, книга. Коммуникации осуществляется ручным способом (написание конспектов и 

т.д.). Основная цель технологии - представление информации в нужной форме.  
«механическая» технология, оснащенная более совершенными средствами передачи и 

доставки информации, инструментарий которой составляют: телефон, диктофон. Основная 

цель технологии - представление информации в нужной форме более удобными средствами.  
«электрическая» технология, инструментарий которой составляют: ксероксы, портатив-

ные диктофоны. Основная цель информационной технологии начинает перемещаться с формы 

представления информации на формирование ее содержания.  
«электронная» технология, основным инструментарием которой становятся ЭВМ и со-

здаваемые на их базе автоматизированные системы управления (АСУ) и информационно-
поисковые системы, оснащенные широким спектром базовых и специализированных про-

граммных комплексов. Центр тяжести технологии еще более смещается на формирование со-

держательной стороны информации для управленческой среды различных сфер общественной 

жизни, особенно на организацию аналитической работы.  
«компьютерная» («новая») технология, основным инструментарием которой является 

персональный компьютер с широким спектром стандартных программных продуктов разного 

назначения (Excel, Word, Power Point). На этом этапе происходит процесс персонализации 

АСУ, который проявляется в создании систем поддержки принятия решений определенными 

специалистами. Подобные системы имеют встроенные элементы анализа и искусственного 

интеллекта для разных уровней управления, реализуются на персональном компьютере и ис-

пользуют телекоммуникации. В связи с переходом на микропроцессорную базу существен-

ным изменениям подвергаются и технические средства бытового, культурного и прочего 

назначений.  
«сетевая технология» (иногда ее считают частью компьютерных технологий) только 

устанавливается. Начинают широко использоваться в различных областях глобальные и ло-

кальные компьютерные сети. Ей предсказывают в ближайшем будущем бурный рост, обу-

словленный популярностью ее основателя - глобальной компьютерной сети Internet. 
 

Информационные справочные системы 
1. http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-

obrazovatelnuyu-sredu -  Электронная информационно-образовательная среда 
2. http://nwipa.ru/cat/avesta_elcat.php - Автоматизированная информационная библио-

течная система 
3. http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-

d2a5fc97f07b%40sessionmgr102 – научная библиотека СЗИУ РАНХиГС 
4. https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf - электронно-библиотечная система БС 

Айбукс 
5. https://e.lanbook.com/ - электронно-библиотечная система Лань 
6. http://www.iprbookshop.ru/ - ЭБС IPRBooks 
7. https://grebennikon.ru/ - ЭБС ИД Гребенников 
8. https://biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 
9. http://site.ebrary.com/lib/ranepa - ЭБС Ebrary 
10. https://dlib.eastview.com/;jsessionid=aaaQppOlFfNE9_8FcPeaw – ЭБС Российские 

журналы, статистика 

http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-obrazovatelnuyu-sredu
http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-obrazovatelnuyu-sredu
http://nwipa.ru/cat/avesta_elcat.php
http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-d2a5fc97f07b%40sessionmgr102
http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-d2a5fc97f07b%40sessionmgr102
https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://grebennikon.ru/
https://biblio-online.ru/
http://site.ebrary.com/lib/ranepa
https://dlib.eastview.com/;jsessionid=aaaQppOlFfNE9_8FcPeaw

