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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы 

 
1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.04.01 «Оценка и управление стоимостью бизнеса» 

обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа 
освоения компетенции 

ПКс-5 

Способен оценивать 

эффективность проектов с 

учетом фактора 

неопределенности  

 

ПКс-5.3 

Способность выполнить 

оценку эффективности 

проектного решения 

ПКс-6 

Способен разрабатывать 

стратегии поведения 

экономических агентов на 

различных рынках  

 

ПКс-6.3 

Способность выбирать 

оптимальную стратегию 

поведения экономических 

агентов 

 

В результате освоения дисциплины у магистрантов должны быть сформированы 

компетенции: 

Таблица 1 

ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные 

действия 

Код этапа освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

D/01.8. Определение 

стоимостей 

кредитных и 

некредитных 

финансовых 

организаций, 

транснациональных 

организаций (включая 

акции, доли в 

уставном 

(складочном) 

капитале, 

имущественные 

комплексы или их 

части как 

обособленное 

имущество 

действующего 

бизнеса) 

B/02.7 

Разработка 

финансового плана 

для клиента и 

целевого 

инвестиционного 

портфеля 

ПКс-5.3 на уровне знаний:  

Знать: 
- алгоритм выполнения процедуры оценки эффективности 

проектов с учетом фактора неопределенности; 

на уровне умения:  

Уметь: 
- выполнять оценку эффективности проектов с учетом 

фактора неопределенности;  

на уровне владения: 

Владеть: 
- методами и методиками выполнения оценки 

эффективности проектов с учетом фактора 

неопределенности; 

ПКс-6.3 уровне знаний:  

Знать: 
- алгоритм обоснования выбора оптимальной стратегии 

поведения экономических агентов; 
на уровне умения:  

Уметь: 
- выбирать оптимальную стратегию поведения 

экономических агентов;  
на уровне владения: 

Владеть: 
- методами и методиками экономического обоснования 

выбора оптимальной стратегии поведения экономических 

агентов 
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2. Объем и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Общая трудоемкость Б1.В.ДВ.04.01 «Оценка и управление стоимостью бизнеса» 

составляет 4 зачётных единиц – 144 ак. часов. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с 

преподавателем для очной формы обучения, 72 ак. часов: лекционные занятия – 30 ак. часа., 

практические занятия – 36 ак. часа, лабораторные 4 ак.часа,  консультация к экзамену – 2 

ак.часа. Самостоятельная работа составляет 36 ак. часов. Контроль – 36 ак. часов. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с 

преподавателем для заочной формы обучения, составляет 20 ак. часов: лекционные занятия 

– 8 ак. часа., практические занятия – 8 ак. часа, лабораторные – 2 ак.часа, консультация – 2 

ак.часа. Самостоятельная работа составляет 115 ак. часов. Контроль – 9 ак. часов. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен и курсовая работа. 

Учебная дисциплина Б1.В.ДВ.04.01 «Оценка и управление стоимостью бизнеса»  

(2 курс, 3 и 4 семестр очной формы обучения; 2 курс, 4 семестр, 3 курс 5 семестр заочной 

формы обучения) относится к дисциплинам по выбору вариативной части Блока 1 которая 

включена в основную программу подготовки магистров по направлению «Экономика»  

«Входными» для ее освоения являются знания, умения и навыки, полученные 

обучающимися в процессе изучения таких дисциплин как «Микроэкономика» (Б1.О.01, 1 

курс), «Теория фирмы» (Б1.В.03 1 курс), «Финансовая стратегия предприятия и 

внутрифирменное бюджетирование» (Б1.В.04 2 курс), что обеспечивает успешное освоение 

профессиональных компетенций. Знания, умения и навыки, полученные при изучении 

дисциплины, используются студентами при выполнении выпускных квалификационных 

работ (магистерских диссертаций), а также в дальнейшей практической деятельности. 

Дисциплина реализуется с применением дистанционных образовательных технологий 

(далее – ДОТ). Доступ к системе дистанционных образовательных технологий 

осуществляется каждым обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: 

https://lms.ranepa.ru. Пароль и логин к личному кабинету / профилю предоставляется 

студенту в деканате. 

Все формы текущего контроля, проводимые в системе дистанционного обучения, 

оцениваются в системе дистанционного обучения. Доступ к видео и материалам лекций 

предоставляется в течение всего семестра. Доступ к каждому виду работ и количество 

попыток на выполнение задания предоставляется на ограниченное время согласно 

регламенту дисциплины, опубликованному в СДО. Преподаватель оценивает выполненные 

обучающимся работы не позднее 10 рабочих дней после окончания срока выполнения. 

 

3. 3. Содержание и структура дисциплины 

4. 3.1. Учебно-тематический план 

5. Очная форма обучения 

№ п/п Наименование тем Объем дисциплины, час. Форма 
текущего  
контроля 

успеваемости**, 
промежуточной 

аттестации 

Всего 

  
Контактная работа 

обучающихся с 
преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л ЛР  ПЗ КСР* 

Тема 1 Оценка бизнеса: предмет, цели, 10 4 - 2  4 УО, Т, СР, З 
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подходы к проведению оценки 

Тема 2 Правовые основы оценки 

предприятия 
6 2 

- 
2  2 УО, Т, СР, З 

Тема 3 Подготовка и анализ 

финансовой отчетности 
10 2 

- 
4  4 

УО, Т, СР, З 

Тема 4 Основные понятия финансовой 

математики в оценке бизнеса 
8 2 

- 
4  2 

УО, Т, СР, З 

Тема 5 Доходный подход к оценке 12 4 - 4  4 УО, Т, СР, З 

Тема 6 Затратный (имущественный) 

подход к оценке 
12 4 

- 
4  4 УО, Т, СР, З 

Тема 7 Сравнительный (рыночный) 

подход к оценке 
12 2 

2 
4  4 УО, Т, СР, З 

Тема 8 Оценка стоимости предприятия 

как действующего. Оценка 

стоимости предприятия в целях 

реструктуризации, 

реформирования и 

реорганизации 

12 4 

 

 

- 4  4 

 

 

УО, Т, СР, З 

Тема 9 Оценка стоимости предприятия 

в целях инвестирования 
12 2 

2 
4  4 

УО, Т, СР, З 

Тема 10 Управление рыночной 

стоимостью предприятия на 

основе соблюдения баланса 

интересов 

12 4 

- 

4  4 

УО, Т, СР, З 

       
Курсовая 

работа 
Промежуточная аттестация 36 Консультация - 2 Экзамен 

Всего: 144  30 4 36 2* 36  
*КСР в объем дисциплины не входит. 

**УО – устный опрос, СР – задания для самостоятельной работы, Т – тестирование, З - задача 
 

6. Заочная форма обучения 

 
№ п/п Наименование тем Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  
контроля 

успеваемости**, 
промежуточной 

аттестации 

Всего 

  
Контактная работа 

обучающихся с 
преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л ЛР  ПЗ КСР* 

Тема 1 Оценка бизнеса: предмет, цели, 

подходы к проведению оценки 
11 0,5 

- 
0,5  10 

УО, Т, СР, З 

Тема 2 Правовые основы оценки 

предприятия 
11 0,5 

- 
0,5  10 

УО, Т, СР, З 

Тема 3 Подготовка и анализ 

финансовой отчетности 

13,5 
 

0,5 
- 

1  12 
УО, Т, СР, З 

Тема 4 Основные понятия финансовой 

математики в оценке бизнеса 
12,5 0,5 

- 
1  11 

УО, Т, СР, З 

Тема 5 Доходный подход к оценке 14 1 - 1  12 УО, Т, СР, З 

Тема 6 Затратный (имущественный) 

подход к оценке 
14 1 

- 
1  12 

УО, Т, СР, З 

Тема 7 Сравнительный (рыночный) 

подход к оценке 
14,5 1 

1 
0,5  12 УО, Т, СР, З 

Тема 8 Оценка стоимости предприятия 

как действующего. Оценка 

стоимости предприятия в целях 

реструктуризации, 

реформирования и 

реорганизации 

14 1 

 

 

- 1  12 

 

 

УО, Т, СР, З 
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Тема 9 Оценка стоимости предприятия 

в целях инвестирования 
14,5 1 

1 
0,5  12 УО, Т, СР, З 

Тема 10 Управление рыночной 

стоимостью предприятия на 

основе соблюдения баланса 

интересов 

14 1 

- 

1  12 

УО, Т, СР, З 

       
Курсовая 

работа 
Промежуточная аттестация 9 Консультация - 2 Экзамен 

Всего: 144  8 2 8 2* 115  
*КСР в объем дисциплины не входит. 

**УО – устный опрос, СР – задания для самостоятельной работы, Т – тестирование, З - задача 
 

Содержание дисциплины  
 

Тема 1. Оценка бизнеса: предмет, цели, подходы к проведению оценки 
Сущность и основные цели оценочной деятельности. Предмет оценки. Определение 

стоимости и подходы к цене. Стандарты стоимости. Субъекты и объекты оценочной 

деятельности. Принципы оценки стоимости предприятия (бизнеса). Стадии процесса 

оценки. Информационная база оценки. Основные подходы к оценке бизнеса. 

 
Тема 2. Правовые основы оценки предприятия 
Формы собственности в Российской Федерации. Правовые основы проведения анализа и 

оценки стоимости бизнеса (ФЗ «Об оценочной деятельности»). Стандарты оценки 

стоимости бизнеса. Единые стандарты профессиональной практики оценки (USPAP). 

Стандарты Российского общества оценщиков (СТО РОО). Регулирование оценочной 

деятельности. 

 
Тема 3. Подготовка и анализ финансовой отчетности. 
Сбор информации для определения стоимости предприятия (бизнеса). Цели финансового 

анализа в оценке бизнеса. Корректировка финансовой отчетности в целях оценки бизнеса. 

Анализ финансовых отчетов и коэффициентов. Влияние результатов финансового анализа 

на оценку стоимости предприятия. Оценка имущественного положения, ликвидности, 

платежеспособности и структуры капитала, деловой активности, рентабельности, 

положения предприятия на рынке ценных бумаг. 

 
Тема 4. Основные понятия финансовой математики в оценке бизнеса 
Использование финансовой математики в оценке бизнеса. Простые и сложные ставки 

ссудного процента. Модели финансовых потоков. Понятие дисконтирования. Определение 

наращенной суммы простой ренты постнумерандо / пренумерандо. Простая бессрочная 

рента. 

 
Тема 5. Доходный подход к оценке 

Методология доходного подхода к оценке бизнеса. Учет рисков бизнеса. Метод 

дисконтирования денежных потоков (период прогноза, ставка дисконтирования, остаточная 

стоимость). Метод капитализации постоянного дохода, получаемого в течение 

ограниченного срока. Модель Гордона. 

 
Тема 6. Затратный (имущественный) подход к оценке 

Методология имущественного (затратного) подхода к оценке бизнеса. Условия применения 

затратного подхода к оценке бизнеса. Метод накопления активов. Метод расчета 

восстановительной стоимости и стоимости замещения. Метод расчета ликвидационной 

стоимости. Метод «избыточных прибылей». Корректировка кредиторской и дебиторской 

задолженностей. 
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Тема 7. Сравнительный (рыночный) подход к оценке 
Общая характеристика метода и область его применения. Основные источники информации 

о ценах сделок с аналогичными объектами. Критерии отбора компаний для сравнения. 

Метод отраслевых коэффициентов. Метод рынка капиталов. Метод сделок. 

 
Тема 8. Оценка стоимости предприятия как действующего. Оценка стоимости 
предприятия в целях реструктуризации, реформирования и реорганизации 

Интерпретация термина «стоимость действующего предприятия». Меновая и 

потребительная стоимость. Концепция определения стоимости предприятия как 

действующего. Факторы производства и источники их компенсации. Альтернативные 

возможности использования активов предприятия. Реструктуризация, реформирование и 

реорганизация бизнеса. Направления и пути реструктуризации предприятия. Механизмы 

формирования организационной структуры предприятия в рамках реструктуризации. 

Поглощение бизнеса. Диверсификация хозяйственной деятельности предприятия. 

Оптимизация инвестиционного портфеля. Повышение степени вертикальной интеграции. 

Использование модели Гордона. Оценка стоимости разрыва. 

 
Тема 9. Оценка стоимости предприятия в целях инвестирования 

Расчет текущей стоимости ожидаемых денежных потоков с их дисконтированием по 

изменяющейся во времени доходности. Оценка бизнеса при разбиение его остаточной 

стоимости на прогнозный и постпрогнозный периоды (концепция продолжающейся 

стоимости бизнеса). Норма текущего дохода и норма возврата капитала в оценке бизнеса. 

 
Тема 10. Управление рыночной стоимостью предприятия на основе соблюдения 
баланса интересов 
Проблема согласования интересов в теории заинтересованных сторон. Инструменты теории 

заинтересованных сторон: модель Митчелла (модель идентификации значимости 

заинтересованных сторон), балансовая модель ресурсных отношений, сетевая модель. 

Внутренняя стоимость как элемент образования рыночной стоимости. Подход к 

управлению стоимостью фирмы, основанный на соблюдении баланса финансовых 

интересов акционеров и менеджеров. 

 

4.Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 
средств промежуточной аттестации по дисциплине 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. 
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.04.01 «Оценка и управление 

стоимостью бизнеса» используются следующие методы текущего контроля 
успеваемости обучающихся:  

– при проведении занятий лекционного типа: устный опрос. 

– при проведении занятий семинарского типа: устный опрос, решение задачи, тест. 

- при контроле самостоятельной работы студентов: проверка письменных заданий. 

На занятиях для решения воспитательных и учебных задач применяются следующие 

формы интерактивной работы: диалого-дискуссионное обсуждение проблем. 
 

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):  
- форме устного ответа на теоретические вопросы; 

- в форме письменного ответа на теоретические вопросы; 

- тестирование в СДО с прокторингом. 

По дисциплине предусмотрена курсовая работа. 
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При реализации промежуточной аттестации в ЭО/ДОТ могут быть 

использованы следующие формы: 
1.Устно в ДОТ - в форме устного ответа на теоретические вопросы и решения задачи. 

2. Письменно в СДО с прокторингом - в форме письменного ответа на теоретические 

вопросы и решения задачи. 

3. Тестирование в СДО с прокторингом. 
 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся. 
 
Примерный перечень вопросов для устного опроса 

1. Сущность и основные цели оценочной деятельности.  

2. Предмет оценки.  

3. Определение стоимости и подходы к цене. 

4.  Стандарты стоимости.  

5. Субъекты и объекты оценочной деятельности.  

6. Принципы оценки стоимости предприятия (бизнеса).  

7. Стадии процесса оценки.  

8. Информационная база оценки.  

9. Основные подходы к оценке бизнеса. 

10. Цели финансового анализа в оценке бизнеса.  

11. Корректировка финансовой отчетности в целях оценки бизнеса.  

12. Анализ финансовых отчетов и коэффициентов.  

13. Влияние результатов финансового анализа на оценку стоимости предприятия.   

14. Методология доходного подхода к оценке бизнеса.  

15. Учет рисков бизнеса.  

16. Модель Гордона. 

17. Критерии отбора компаний для сравнения.  

18. Метод отраслевых коэффициентов.  

19. Метод рынка капиталов.  

20. Метод сделок. 

21. Норма текущего дохода и норма возврата капитала в оценке бизнеса.  

22. Проблема согласования интересов в теории заинтересованных сторон.  

23. Инструменты теории заинтересованных сторон. 

24. Внутренняя стоимость как элемент образования рыночной стоимости.  

25. Подход к управлению стоимостью фирмы, основанный на соблюдении баланса 

финансовых интересов акционеров и менеджеров. 

Задачи по теме «Основные понятия финансовой математики в оценке бизнеса» 

№ Вопросы Варианты ответов 

1.  Ссуда в размере 500 тыс. руб. 

выдана на срок 6 месяцев под 

простую ставку 40% годовых.  

Наращенная сумма составит 

(тыс. руб.) 

1. 600; 

2. 700; 

3. 758;  

4. 805; 

5. 724. 

2.  Период начисления, за который 

первоначальный капитал в 

размере 400 тыс. руб. вырастет 

до 1 млн. руб., если 

используется простая ставка 

60% годовых, составит... 

1. 4,4 года; 

2. 5 лет. 

3. 5,4 года; 

4. 6 лет; 

5. 2,5 года; 

3. Сумма, получаемая заемщиком 

по кредиту, выданному на 6 

1. 222 тыс. руб.; 

2. 270 тыс. руб.; 
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месяцев по простой учетной 

ставке 20% годовых (при 

условии, что требуется 

возвратить 300 тыс. руб.) 

составит... 

3. 269 тыс. руб.; 

4. 240 тыс. руб. 

5. 275 тыс. руб. 

4. Кредит в размере 190 тыс. руб. 

выдается по простой учетной 

ставке 25% годовых. Срок, на 

который предоставляется 

кредит, при условии, что 

заемщик желает получить 170 

тыс. руб., составит (год)... 

1. 0,15; 

2. 0,30; 

3. 0,42; 

4. 0,55; 

5. 1,0. 

5. Простая учетная ставка, которая 

обеспечивает получение 200 

тыс. руб., если сумма в 220 тыс. 

руб. выдается в ссуду на 3 

месяца, составит (%): 

1. 20,0; 

2. 30,0; 

3. 35,7; 

4. 36,4; 

5. 43,5. 

6. Первоначальная сумма равна 

250 тыс. руб. Наращенная 

сумма через 3 года при 

использовании сложной ставки 

ссудного процента в размере 

30% годовых составит (тыс. 

руб.) 

1. 549,25; 

2. 602,3; 

3. 708,5; 

4. 809,7; 

5. 911,0; 

7. Для того, чтобы первоначальная 

сумма вклада утроилась за 2 

года, сложная ставка ссудного 

процента должна быть не менее 

(%) 

1. 50,8; 

2. 73,2; 

3. 83,2; 

4. 96,1; 

5. 165,3. 

8. Первоначальная сумма долга 

составляет 100 тыс. руб. 

Величина наращенной суммы 

через два года при сложной 

учетной ставке 20% годовых 

равняется (тыс. руб.) 

1. 105,40; 

2. 112,55; 

3. 142,25; 

4. 156,25; 

5. 221,1. 

 

 

Тестовые задания (примеры) 
 
1. Оценка имущественного интереса в контракте представляет собой: 
а) оценку рыночной стоимости вероятной контрактной цессии; 

б) оценку рыночной стоимости данного контракта как нематериального актива; 

в) оценку бизнес-линии, представленной данным контрактом; 

г) ничего из перечисленного выше. 

 
2. Можно ли продать: 

а) долю в фирме; 

б) один из бизнесов фирмы; 

в) все бизнесы в фирме; 

г) все перечисленное выше? 

 
3.  Договор на проведение оценочных работ: 
а) может быть заключен в устной форме; 

б) заключается в простой письменной форме; 

в) верно а) и б). 
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4. При определении дисконта величина учетной ставки может быть: 
а) больше 1; 

б) меньше 1; 

в) как меньше, так и больше 1; 

г) любым неотрицательным числом; 

д) любым числом. 

 
5. В какой из упрощенных моделей оценки бизнеса коэффициент капитализации 
совпадает по величине сот ставкой дисконта: 
а) в модели Ринга; 

б) в модели Инвуда; 

в) в модели Гордона; 

г) в модели Хоскальда? 

 
6. Какой из перечисленных показателей должен использоваться в качестве норм 
текущего дохода при оценке бизнеса по модели Ринга: 
а) средняя ожидаемая за срок бизнеса доходность государственных облигаций; 

б) ставка дисконта; 

в) рыночная кредитная ставка; 

г) ставка процента по кредитам оцениваемого предприятия 

 
Фонд тестовых заданий по дисциплине находится на кафедре экономики. 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания 
компетенций с учетом их формирования 

Таблица 2  

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа 
освоения компетенции 

ПКс-5 

Способен оценивать 

эффективность проектов с 

учетом фактора 

неопределенности  

 

ПКс-5.3 

Способность выполнить 

оценку эффективности 

проектного решения 

ПКс-6 

Способен разрабатывать 

стратегии поведения 

экономических агентов на 

различных рынках  

 

ПКс-6.3 

Способность выбирать 

оптимальную стратегию 

поведения экономических 

агентов 

Таблица 3 

компонент 
компетенции  

Показатель 
оценивания  

Критерий оценивания  

ПКс-5.3  

Способность 

выполнить 

оценку 

эффективности 

проектного 

решения 

 

Демонстрирует умение выполнить 

оценку эффективности проектного 

решения 

Оценка эффективности проектного 

решения выполнена верно. 
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компонент 
компетенции  

Показатель 
оценивания  

Критерий оценивания  

ПКс-6.3  

Способность 

выбирать 

оптимальную 

стратегию 

поведения 

экономических 

агентов 

 

Демонстрирует умение выбирать 

оптимальную стратегию поведения 

экономических агентов 

Оптимальная стратегия поведения 

экономических агентов выбрана верно 

 

 

Для оценки сформированности компетенций, знаний и умений, соответствующих 

данным компетенциям, используются контрольные вопросы, а также задачи, при решении 

которых необходимо продемонстрировать навыки владения методиками управленческого 

анализа. 

Комплект практических заданий в электронном виде размещен в локальной сети вуза 

и на портале дистанционного обучения  https://sziu-de.ranepa.ru 

 
 

4.3.2 Типовые оценочные средства 
Перечень вопросов для подготовки к экзамену 
 

1. Сущность и основные цели оценочной деятельности. 

2. Объект, субъект, предмет и цели оценки предприятия (бизнеса). 

3. Принципы оценки стоимости предприятия (бизнеса). 

4. Стадии процесса оценки. 

5. Подходы к оценке и методы оценки бизнеса. 

6. Виды стоимости, применяемые в оценке бизнеса. 

7. Международные стандарты оценки. 

8. Федеральные стандарты оценки. 

9. Стандарты Российского общества оценщиков. 

10. Формы регулирования оценочной деятельности. 

11. Основные источники информации, используемой оценщиком. 

12. Корректировка финансовой отчетности в целях оценки бизнеса. 

13. Анализ финансовых отчетов и коэффициентов. 

14. Понятие и способы расчета денежных потоков.  

15. Аннуитет. 

16. Формулы наращения. Простые и сложные проценты. 

17. Формулы дисконтирования. 

18. Общая характеристика доходного подхода к оценке стоимости бизнеса. 

19. Метод дисконтирования денежных потоков. 

20. Метод капитализации денежных потоков. 

21. Расчет безрисковой ставки доходности. 

22. Оценка рисков при расчете ставок дисконтирования и капитализации. 

23. Модели экспресс-оценки бизнеса (модели Гордона, Ринга, Инвуда, Хоскальда) 

24. Общая характеристика затратного (имущественного) подхода к оценке бизнеса. 

25. Метод стоимости чистых активов. 

26. Метод ликвидационной стоимости. 

27. Факторы ликвидационной стоимости. 

28. Общая характеристика сравнительного (рыночного) подхода к оценке бизнеса. 

29. Метод рынка капиталов (метод компаний-аналогов). 
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30. Метод сделок (метод продаж). 

31. Метод отраслевых коэффициентов (метод отраслевых соотношений). 

32. Выбор предприятий-аналогов. 

33. Особенности расчета и общая характеристика ценовых мультипликаторов. 

34. Понятие стоимости действующего предприятия и имущественного комплекса. 

35. Факторы производства и источники их компенсации.  

36. Альтернативные возможности использования активов предприятия.  

37. Понятие реструктуризации, реформирования и реорганизации бизнеса. 

38. Организационно-экономические механизмы формирования организационной 

структуры предприятия в рамках реструктуризации. 

39. Оценка эффективности реструктуризации бизнеса. 

40. Оценка стоимости предприятия при реструктуризации. 

41. Особенности оценки стоимости гудвилла при реорганизации предприятия. 

42. Общие подходы к оценке состоятельности инвестиционных проектов. 

43. Финансовая оценка инвестиционных проектов. 

44. Экономическая оценка инвестиционных проектов. 

45. Анализ и оценка риска оценка инвестиционных проектов. 

46. Виды рисков инвестирования. 

47. Понятие внутренней стоимости. Внутренняя стоимость как элемент образования 

рыночной стоимости 

48. Основные положения теории согласования интересов. 

49. Инструменты теории заинтересованных сторон.  

50. Подход к управлению стоимостью фирмы, основанный на соблюдении баланса 

финансовых интересов акционеров и менеджеров. 

 
Курсовая работа 
 

Примерная тематика курсовой работы по дисциплине 

 

1. Доходный подход в оценке стоимости бизнеса.  

2. Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса.  

3. Затратный подход в оценке стоимости бизнеса.  

4. Оценка стоимости земельного участка.  

5. Оценка стоимости зданий и сооружений.  

6. Оценка рыночной стоимости машин и оборудования.  

7. Оценка стоимости нематериальных активов предприятия.  

8. Особенности оценки лицензий.  

9. Особенности оценки товарных знаков.  

10. Оценка финансовых активов предприятия.  

11. Оценка оборотных активов предприятия.  

12. Особенности определения ликвидационной стоимости предприятия.  

13. Оценка стоимости предприятия в целях инвестирования.  

14. Оценка стоимости предприятия в целях реструктуризации.  

15. Оценка стоимости действующего предприятия.  

16. Оценка стоимости страховых компаний.  

17. Оценка стоимости банка.  

18. Особенности оценки стоимости офисных зданий.  

19. Особенности оценки стоимости магазинов.  

20. Особенности оценки стоимости гостиничного бизнеса.  

21. Особенности оценки стоимости туристического бизнеса.  

22. Особенности оценки стоимости малых предприятий.  

23. Оценка стоимости кредитных организаций.  
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24. Оценка деловой репутации предприятия.  

25. Оценка стоимости недвижимости.  

26. Управление стоимостью бизнеса.  

27. Управление стоимостью недвижимости.  

28. Факторы роста стоимости бизнеса.  

29. Формирование системы показателей для оценки компании.  

30. Капитализация бизнеса и механизм ее формирования. 

 
Шкала оценивания  

 
На оценку «Отлично» студент должен продемонстрировать умение 

ориентироваться в основные тенденции развития современной экономической мысли и 

используя отличные предметные знания, определять направления экономического развития 

фирмы; владеет культурой экономического мышления, способность к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения; способность 

творчески осмысливать учебный материал, демонстрирует высокий уровень подготовки к 

каждому занятию, проявляет творческую активность; может устанавливать межпредметные 

связи, а также излагает выводы и предложения, правильно отвечает на все дополнительные 

вопросы, ответ должен быть логичным и последовательным. 

На оценку «Хорошо» студент должен продемонстрировать умение излагать и 

использовать предметные знания, специальные знания по другим экономическим и 

общеобразовательным дисциплинам; способность самостоятельно оценивать 

эффективность тех или иных экономических решений; адаптировать учебный материал к 

конкретным ситуациям в экономическом поведении отдельных рыночных агентов. Вместе 

с тем, не вполне правильно отвечает на все дополнительные вопросы. Ответ не отличается 

логичностью и последовательностью. 

На оценку «Удовлетворительно» студент должен иметь представление о предмете 

микроэкономики, методах познания, быть знаком с базовыми экономическими категориями. 

В тоже время не может изложить выводы и предложить рекомендации. Не вполне правильно 

отвечает на все дополнительные вопросы. Ответ не отличается логичностью и 

последовательностью. 

На оценку «Неудовлетворительно» студент не продемонстрировал умение 

творчески осмысливать учебный материал, излагать и использовать предметные знания, 

представление о предмете микроэкономики, методах познания, знакомства с базовыми 

экономическими категориями. Не может изложить выводы и предложить рекомендации. Не 

правильно отвечает на все дополнительные вопросы. 
 

4.4. Методические материалы 
Экзамены организуются в период сессии в соответствии с текущим графиком 

учебного процесса, утвержденным в соответствии с установленным в СЗИУ порядком. 

Продолжительность экзамена для каждого студента не может превышать четырех 

академических часов. Экзамен не может начинаться ранее 9.00 часов и заканчиваться 

позднее 21.00 часа. Экзамен проводится в аудитории, в которую запускаются одновременно 

не более 5 человек. Время на подготовку ответов по билету каждому обучающемуся 

отводится 30-40 минут. При явке на экзамен обучающийся должен иметь при себе зачетную 

книжку. Во время экзамена обучающиеся по решению преподавателя могут пользоваться 

учебной программой дисциплины и справочной литературой. Знания оцениваются в 

соответствии с соответствующими компетенциями. 
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Контрольные вопросы для подготовки к занятиям 
Таблица 7 

Наименование темы или 

раздела дисциплины 

(модуля) 

Список 

рекомендуемой 

литературы 
Вопросы для самопроверки 

Основная 

(№ из 

перечня) 

Доп. (№ 

из 

перечня) 

Оценка бизнеса: 

предмет, цели, подходы 

к проведению оценки 

1, 2 1, 2 1. Для каких целей может проводиться 

оценка предприятия (бизнеса)? 

2. Чем отличаются такие понятия, как 

«стоимость», «цена», «затраты»? 

3. Какие факторы оказывают влияние 

на оценку стоимости бизнеса? 

4. Какие виды стоимости выделяют 

при оценке бизнеса? 

5. Укажите различия, существующие 

между понятиями «рыночная 

стоимость» и «инвестиционная 

стоимость»? 

6. В какие группы объединяются 

принципы оценки бизнеса? 

7. В чем проявляется взаимосвязь 

принципа полезности с принципами 

ожидания и замещения? 

8. В чем заключается противоречие 

между принципами ожидания и 

спроса и предложения?  

9. Перечислите этапы процесса оценки 

бизнеса 

10.  При оценке каких видов стоимости 

отдельные этапы организации 

процесса оценки становятся 

необязательными? Приведите 

конкретные примеры. 

11. Сформулируйте требования, 

предъявляемые к отчету об оценке 

бизнеса. 

12. Для чего необходим анализ рынка, 

на котором представлен объект 

оценки? 

13. Перечислите подходы и методы 

оценки бизнеса. 

14. Что является предметом оценки 

бизнеса? 

15.  Какие цели преследует оценка 

бизнеса? 

Правовые основы 

оценки предприятия 

1, 2 1, 2 1. В каких формах осуществляется 

регулирование оценочной 

деятельности? 

2. Какие нормативно-правовые акты 

формируют правовую основу 

оценочной деятельности? 

3. Кратко опишите механизм 

регулирования оценочной деятельности 

в Российской Федерации. 

4. В каких формах осуществляется 

регулирование оценочной 

деятельности? 
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5. Какую роль играют саморегулируемые 

организации в регулировании 

оценочной деятельности? 

6. Какие виды стандартов используются в 

оценочной деятельности на территории 

Российской Федерации? 

7. Кратко расскажите о международных 

стандартах оценочной деятельности. 

8. Кратко расскажите о стандартах 

Российского общества оценщиков. 

9. Кратко расскажите о Европейском 

кодексе поведения оценщиков. 

10. Перечислите основные функции 

Национального совета. 

Подготовка и анализ 

финансовой отчетности 

1, 2 1, 2 1. Какая информация используется в 

процессе оценки стоимости предприятия? 

2. Из каких источников оценщик 

получает необходимую для определения 

стоимости предприятия информацию? 

3. Что представляет собой 

нормализация финансовой отчетности? 

4. Какие виды корректировок 

применяются при оценке стоимости 

предприятия? 

5. Каков порядок внесения 

корректировок в исходную информацию? 

6. Какую роль играет финансовый 

анализ в оценке стоимости предприятия? 

7. Какова цель финансового анализа в 

оценке бизнеса? 

8. Какие финансовые показатели 

анализируются в процессе оценки 

стоимости предприятия? 

9. Существуют ли различия в целях 

представления информации об 

организациях в России и в странах с 

устоявшейся рыночной экономикой? Если 

есть, то в чем они заключаются? 

10. Всегда ли можно одинаково 

интерпретировать одни и те же показатели 

российских и западных компаний? 

Основные понятия 

финансовой математики 

в оценке бизнеса 

1, 2 1, 2 1. Для чего оценщику необходимо знание 

финансовой математики? 

2. Дайте общую характеристику 

денежных потоков. Какие виды денежных 

потоков вы знаете? 

3. Какова последовательность расчета 

денежного потока, генерируемого 

оцениваемым предприятием? 

4. В чем причины несовпадения величины 

денежного потока и чистой прибыли 

предприятия? 

5. В чем сущность временной концепции 

денег? 

6. Что представляют собой денежные 

потоки премумерандо и постнумерандо? В 

чем заключается особенность их расчета? 

7. Что представляет собой аннуитетный 

денежный поток и в чем заключается его 

особенность? Приведите пример 

аннуитетных денежных потоков. 
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8. С какой целью оценщиком 

используются формулы наращения и 

дисконтирования? 

9. Для чего оценщик дисконтирует 

денежные потоки? В каком из подходов 

оценки широко используется 

дисконтирование денежных потоков? 

10. Что представляет собой компаундинг? 

Доходный подход к 

оценке 

1, 2 1, 2 1. Сущность доходного подхода в оценке 

стоимости бизнеса. 

2. Перечислите методы доходного 

подхода в оценке стоимости бизнеса и 

дайте им краткую характеристику. 

3. Какие ограничения существуют в 

применении доходного подхода к 

оценке стоимости предприятия? 

4. Охарактеризуйте основные этапы 

расчета стоимости предприятия 

методами доходного подхода. 

5. Перечислите факторы, оказывающие 

влияние на величину ставки 

дисконтирования. 

6. Какой информацией оперирует 

оценщик при определении 

стоимости предприятия с 

использованием методов доходного 

подхода? 

7. Каковы особенности оценки денежных 

потоков в условиях экономической 

нестабильности? 

8. Каков порядок расчета ставки 

дисконтирования? 

9. Как определяется ставка 

капитализации? Перечислите методы 

определения ставка капитализации.  

10. Что представляет собой 

безрисковая ставка доходности и каков 

порядок ее расчета?   

11. Каким образом оценивается 

уровень риска при определении 

стоимости предприятия? Какие методы 

оценки риска применяются в методах 

доходного подхода?  

12. Что представляет собой β- 

коэффициент?    

13. Перечислите методы определения 

величины β- коэффициента.  

14. Какие модели применяются в 

экспресс-оценке бизнеса?    

15. Охарактеризуйте модель Гордона и 

укажите особенности ее 

использования в оценке бизнеса. 

Затратный 

(имущественный) 

подход к оценке 

1, 2 1, 2 1. Каковы особенности использования 

методов затратного подхода в оценке 

бизнеса? 

2. Какие ограничения имеются на 

применение затратного подхода в 

оценке бизнеса? 

3. Укажите недостатки затратного 

подхода в оценке бизнеса? 

4. Какими преимуществами обладает 

затратный подход в оценке бизнеса? 
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5. Какие методы выделяют в затратном 

подходе и в чем заключаются их 

особенности? 

6. Какова роль корректировок 

дебиторской и кредиторской 

задолженности в оценке бизнеса? 

7. Какие корректировки следует 

применять оценщику при проведении 

оценки предприятия методами 

затратного подхода? 

8. Что означает понятие «гудвилл»? 

9. В каких случаях стоит учитывать 

стоимость гудвилла при оценке 

предприятия методами затратного 

подхода? 

10. Какие факторы оказывают влияние на 

ликвидационную стоимость 

предприятия? 

11. Одинаковое ли влияние оказывают 

экономические факторы на 

ликвидационную стоимость различных 

видов активов предприятия? 

12. Какую роль играет фактор времени в 

определении ликвидационной 

стоимости предприятия? 

13. Каким образом осуществляется оценка 

влияния внешних факторов на 

величину определения 

ликвидационной стоимости имущества 

предприятия? 

14. Перечислите основные этапы 

применения метода ликвидационной 

стоимости и поясните 

последовательность проведения работ. 

15. Какую исходную информацию 

использует оценщик при оценке 

бизнеса методами затратного подхода? 

Сравнительный 

(рыночный) подход к 

оценке 

1, 2 1, 2 1. Дайте характеристику положительных 

и отрицательных сторон 

сравнительного подхода к оценке 

бизнеса. 

2. Какие основные единицы сравнения 

используются в этом подходе? 

3. Назовите основные этапы проведения 

оценки предприятия методами 

сравнительного подхода. 

4. В чем состоит сходство и различие 

метода рынка капитала и метода 

сделок? 

5. Дайте характеристику методу 

отраслевых коэффициентов. 

6. Каким образом осуществляется выбор 

предприятий-аналогов для проведения 

оценки? 

7. Какое количество сопоставимых 

компаний необходимо и достаточно для 

определения стоимости предприятия 

методами сравнительного подхода. 

8. Каким образом осуществляется 

сравнение предприятий-аналогов? 

9. С какой целью составляется сводная 

таблица финансовых коэффициентов? 
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10. С какой целью необходимо определять 

рейтинг оцениваемого предприятия? 

11. Что представляют собой ценовые 

мультипликаторы? 

12. Каков порядок расчета ценовых 

мультипликаторов? 

13. Что собой представляют интервальные 

и моментальные ценовые 

мультипликаторы? Дайте 

сравнительную характеристику 

ценовых мультипликаторов 

14. Каким образом осуществляется 

взвешивание предварительной 

величины стоимости предприятия? 

15. Почему итоговая величина стоимости 

предприятия нуждается в 

корректировке? 

Оценка стоимости 

предприятия как 

действующего. Оценка 

стоимости предприятия 

в целях 

реструктуризации, 

реформирования и 

реорганизации 

1, 2 1, 2 1. Дайте определение предприятия как 

имущественного комплекса. 

2. Что собой представляет понятие 

«стоимость действующего 

предприятия»? 

3. Как влияет сценарий развития 

предприятия на определение его 

стоимости для целей оценки? 

4. Дайте определение принципу вклада 

как одному из принципов оценки 

стоимости предприятия как 

действующего. 

5. Пересилите основные факторы 

производства и определите источники 

их компенсации. 

6. Что представляет собой 

потребительная стоимость (стоимость 

в использовании)? 

7. Чем отличается эффективная стоимость 

от чистой стоимости реализации? 

8. В чем суть концепции оценки 

стоимости предприятия как 

действующего? 

9. Какими показателями измеряется 

стоимость для бизнеса какого-либо 

актива предприятия? 

10. Какие существуют альтернативные 

варианты использования актива 

предприятия? 

11. От чего зависит возможность 

осуществления реструктуризации? 

12. Перечислите стадии реструктуризации. 

13. Кто вправе принять решение о 

реорганизации предприятия? 

14. Какие эффекты возникают после 

реорганизации предприятия? 

15. Как можно оценить эффекты, 

полученные при реорганизации 

предприятия? 

16. Каково экономическое содержание 

синергетического эффекта? 

17. Почему при разработке программ 

реорганизации используется метод 

дисконтирования денежных потоков? 
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18. Охарактеризуйте основные модели 

оценки экономических эффектов 

реорганизации бизнеса.  

19. Какую роль играет гудвилл в 

определении стоимости 

реорганизуемой компании?  

20. Как производится оценка стоимости 

гудвилла при реорганизации 

предприятия? 

Оценка стоимости 

предприятия в целях 

инвестирования 

1, 2 1, 2 1. Что понимают под инвестициями и 

каковы задачи анализа инвестиционной 

деятельности? 

2. Что такое капитальные вложения? Как 

разрабатываются проекты капитальных 

вложений? 

3. Что представляет собой метод 

компаундирования денежных потоков? 

4. С какой целью и как производится 

дисконтирование денежных потоков? 

5. По каким показателя оценивается 

эффективность капитальных 

вложений? 

6. Как определяются показатели 

рентабельности и срок окупаемости 

инвестиций? 

7. Что представляет собой текущая 

стоимость и внутренняя норма 

рентабельности инвестиционных 

проектов? Как они определяются? 

8. Как определяется дюрация по 

инвестиционному проекту? 

9. Как определяется чистый приведенный 

эффект инвестиционного проекта? 

10. Какова методика определения 

внутренней нормы доходности 

инвестиций? 

Управление рыночной 

стоимостью 

предприятия на основе 

соблюдения баланса 

интересов 

1, 2 1, 2 1. В чем заключается проблема 

согласования интересов в теории 

заинтересованных сторон? 

2. Каковы основные инструменты теории 

заинтересованных сторон? 

3. Что представляет собой внутренняя 

стоимость как элемент рыночной 

стоимости? 

4. Как можно управлять стоимостью 

фирмы? 

 

Рабочей программой дисциплины предусмотрены следующие виды аудиторных 

занятий: лекции, практические занятия. На лекциях рассматривается наиболее сложный 

материал дисциплины. Лекция сопровождается презентациями, компьютерными текстами 

лекции, что позволяет магистранту самостоятельно работать над повторением и 

закреплением лекционного материала. Для этого магистранту должно быть предоставлено 

право самостоятельно работать в компьютерных классах в сети Интернет. 

Каждое практическое занятие сопровождается домашними заданиями, выдаваемыми 

магистрантам для решения во внеаудиторное время. Для оказания помощи в решении задач 

имеются тексты практических заданий с условиями задач и вариантами их решения. 

Для работы с печатными и электронными ресурсами СЗИУ имеется возможность 

доступа к электронным ресурсам. Организация работы студентов с электронной библиотекой 

указана на сайте института (странице сайта – «Научная библиотека»). 
 



 

21 

Методические указания по курсовой работе. 
Текст курсовой работы выполняется на стандартных листах формата А4 (210х297) 

по ГОСТ 2.301-68 ЕСКД Форматы заполняются, одним из следующих способов /1/: 

- рукописным (только в исключительных случаях) – пастой, чернилами, тушью 

черного цвета, при этом каждая страница текста должна содержать примерно 30-32 строки 

интервала. Высота букв не менее 2,5 мм, а цифр –5мм; 

- машинописным;  

- компьютерным - оформленном в текстовом редакторе Word for Windows, версии не 

ниже 6.0: 

Тип шрифта: Time New Roman Cуr.Шрифт основного текста: обычный, размер 14 пт. 

Шрифт заголовков глав полужирный, размер 16 пт, вопросов – 14 пт. 

Шрифт заголовков подразделов: полужирный, размер 12-14 пт. 

Межсимвольный интервал: обычный. 

Межстрочный интервал: одинарный при 14 и полуторный при 12 шрифте. 

Общий объем курсовой работы составляет 20-25 страниц. 

Текст курсовой работы выполняется на листах А4 без рамок, соблюдая 

следующие hазмеры полей: левое не менее – 30 мм, правое не менее – 10 мм, верхнее – не 

менее 15 мм, нижнее –  не  менее 20 мм. Абзацы в тексте начинают с отступом равным 15-

17 мм. Для того, чтобы обеспечить соблюдение требований о размещении текста при 

рукописном варианте целесообразно его писать по трафарету, но без рамочек. 

Главы основного текста должны иметь порядковые номера в пределах всей работы, 

обозначенные арабскими цифрами без точки и записанные с абзацного отступа. 

Вопросы в главах должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела. Номера 

состоят из номеров раздела и подраздела, разделенных точкой. В конце номера подраздела 

точка не ставится.  

После заголовка и подзаголовка в конце страницы должно быть не менее 3 строк 

текста. 

Внутри пунктов или подпунктов могут приводиться перечисления. При этом перед 

каждой позицией перечисления следует ставить дефис или строчную букву со скобкой. Для 

дальнейшей детализации перечислений используют арабские цифры со скобкой. Во всех 

случаях запись перечислений производится с абзацного отступа. 

Наименования разделов должны быть краткими. Наименование записывают с 

прописной буквы с абзацного отступа. Аналогично записываются наименования 

подразделов и пунктов. Переносы слов в заголовках не допускаются. Точку в конце 

заголовка не ставят. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. 

Расстояние между заголовком и текстом при выполнении текста должно быть 15 мм. 

Расстояние между заголовками раздела, подраздела, пункта - 8мм. 

Каждый раздел основного текста рекомендуется начинать с новой страницы. 

В тексте курсовой работы не допускается: 

- применять иностранные слова и термины при наличии равнозначных слов и 

терминов в русском языке; 

- применять сокращения слов, кроме установленных правилами русской 

орфографии, пунктуации, а также соответствующими государственными стандартами; 

- употреблять математические знаки без цифр, а также знаки № (номер), % (процент); 

- применять индексы стандартов (ГОСТ, ОСТ и др.) без регистрационного номера; 

 - не допускаются выделения и подчеркивания слов по тексту. 

Сноски в тексте располагают с абзацного отступа в конце страницы, на которой они 

обозначены, и отделяют от текста короткой тонкой горизонтальной чертой слева. 

При наличии в основном тексте формул, они располагаются в середине строки с 

нумерацией арабскими цифрами в пределах всего текста. Допускается двузначная 

нумерация в пределах раздела, при этом номер состоит из номера раздела и порядкового 

номера формулы, разделенных точкой. Номер ставится с правой стороны листа на уровне 
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формулы и заключается в круглые скобки. Значения символов и числовых коэффициентов, 

входящих в формулу, должны быть приведены непосредственно под соответствующей 

формулой. Ссылки в тексте на номер формулы дают в скобках, например «… в формуле 

(3.1)». 

Все иллюстрации в основном тексте (рисунки, схемы, графики и т.д.)  нумеруются 

арабскими цифрами в пределах всего текста или в пределах раздела. Ссылки на 

иллюстрации следует делать по типу «… в соответствии с рисунком 1». Пояснения к 

рисункам можно давать как в тексте, так и под иллюстрацией.  

Цифровой материал, как правило, оформляют в виде таблиц. Все таблицы в пределах 

текста (или раздела) нумеруются арабскими цифрами. Слово «Таблица» с указанием 

порядкового номера помещается над левым верхним углом таблицы. При наличии 

тематического заголовка, он записывается на одном уровне со словом «Таблица» через 

дефис. На все таблицы должны быть ссылки в тексте, при этом слово «Таблица» пишут 

полностью с указанием ее номера. Графу «Номер по порядку» в таблицу включать не 

следует. При переносе таблицы на другую страницу заголовок, шапку таблицы указывают 

один раз над первой частью. Над последующими частями пишут слова «Продолжение 

таблицы 1» и таблицу начинают со строки с нумерацией столбцов. 

Иллюстрации и таблицы располагаются по возможности вслед за первым 

упоминанием о них в тексте. Пример оформления таблицы приведён в приложении Б. 

В основном тексте необходимо давать ссылки на литературные источники, указывая 

порядковый номер источника [5] по списку в конце курсовой работы.  

Если цифровые или иные данные в таблице не приводятся, то в графе ставят прочерк. 

Все иллюстрации и таблицы должны быть органически связаны с текстом и не 

должны иметь лишних изображений, которые не поясняются в тексте. 

 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
 

6.1. Основная литература 
 

1. Спиридонова Е.А. Оценка бизнеса [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / Е. А. Спиридонова. - Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 

2018. - 299 c. - Текст: электронный. - URL: https://urait.ru/book/A50975B0-1122-45E1-

BCD6-788E326489F5/ocenka-stoimosti-biznesa. - Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

2. Спиридонова Е.А. Оценка стоимости бизнеса : учебник и практикум для вузов / Е. А. 

Спиридонова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2020. - 317 c. - Текст: 

электронный. - URL: https://urait.ru/book/ocenka-stoimosti-biznesa-451004. - Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Все источники основной литературы взаимозаменяемы. 

 
6.2. Дополнительная литература 
 
1. Бакаева М.М. Оценка бизнеса : учебное пособие / М.М. Бакаева, М.Г. Успаева, 

М.Р. Хаджиев. - Саратов : Ай Пи Ар Медиа, 2019. - 241 c. - Текст: электронный. 

- URL: http://www.iprbookshop.ru/92121.html. - Режим доступа: для авторизир. 

пользователей  
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2. Шовхалов Ш.А. Оценка бизнеса : учебное пособие / Ш.А. Шовхалов ; 

Сибирский федеральный университет. - Красноярск : СФУ, 2019. - 103 c. - Текст: 

электронный. - URL: http://www.iprbookshop.ru/100078.html. - Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

СЗИУ располагает доступом через сайт научной библиотеки http://nwapa.spb.ru/  

к следующим подписным электронным ресурсам:  

Русскоязычные ресурсы 

 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс»  

 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Юрайт»  

 Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Лань»  

 Научно-практические статьи по финансам и менеджменту Издательского дома 

«Библиотека Гребенникова»  

 Статьи из периодических изданий по общественным и гуманитарным наукам «Ист-

Вью»  

 Энциклопедии, словари, справочники «Рубрикон»  

 Полные тексты диссертаций и авторефератов Электронная Библиотека Диссертаций 

РГБ  

 Информационно-правовые базы Консультант плюс, Гарант. 

 

 

 

Англоязычные ресурсы 

 EBSCO Publishing – доступ к мультидисциплинарным полнотекстовым базам данных 

различных мировых издательств по бизнесу, экономике, финансам, бухгалтерскому 

учету, гуманитарным и естественным областям знаний, рефератам и полным текстам 

публикаций из научных и научно-популярных журналов; 

 Emerald – крупнейшее мировое издательство, специализирующееся на электронных 

журналах и базах данных по экономике и менеджменту. Имеет статус основного 

источника профессиональной информации для преподавателей, исследователей и 

специалистов в области менеджмента. 

 

6.4. Нормативные правовые документы 

1. Конституция Российской Федерации. - М., 1993. 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998г. № 145-ФЗ (с изм. и доп. от 

20 августа 2007г.). – М., 2007. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть I. ФЗ РФ № 51-ФЗ от 30 ноября 

1994г. Часть II. ФЗ РФ № 314-ФЗ от 26 января 1996г. Часть III. ФЗ РФ от 26 ноября 2001г. 

Часть IV. ФЗ РФ № 18 декабря 2006г. – М., 2008. 

 

6.5. Интернет-ресурсы 

Русскоязычные ресурсы 

1. http://nwapa.spb.ru – официальный сайт научной библиотеки СЗИУ 

2. Единый центр аудита [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // www.ecaudit.ru. 

3. МедиаПилотline [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // www.mpilot.ru. 
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4. Национальное рейтинговое агентство [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // 

www.ra-national.ru. 

5. Официальный сайт Счетной палаты Российской Федерации [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http: // www.ach.cov.ru. 

6. Оценка интеллектуальной собственности [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.woku.ru/oczenka. 

7. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http: // www.gbr.ru. 

8. Правовая система «Гарант-Интернет» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // 

www.garweb.ru. 

9. Правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: 

// www.consultant.ru. 

10. Рейтинговое агентство ЗАО «Рус-Рейтинг» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.rusrating.ru.  

11. РосБизнесКонсалтинг [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // www.rbc.ru.   

12.  Центр экономического анализа и экспертизы [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.сeae.ru.  

13. Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс» 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76  

14. Научно-практические статьи по экономики и финансам Электронной библиотеки ИД 

«Гребенников» http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76  

15. Статьи из журналов и статистических изданий Ист Вью 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76   

16. Сайт рейтинговой компании Standard&Poors [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.standartpoors.ru   

17. Сайт рейтингового агентства «Эксперт РА» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http: // www.raexpert.ru   

18. http://vopreco.ru - официальный сайт журнала «Вопросы экономики»   

19. http://www.bankdelo.ru – официальный сайт журнала «Банковское дело»   

20. http://www.cbr.ru – официальный сайт Центрального Банка РФ   

21. http://www.kommersant.ru – официальный сайт издательского дома Коммерсант   

22. http://finans.rusba.ru – официальный сайт журнала «Финансы и экономика»   

23. http://www.expert.ru официальный сайт медиа-холдинга Эксперт   

24. http://www.cbr.ru - Официальный сайт Центрального банка России   

25. http://http://www.rbc.ru/ - официальный сайт РосБизнесКонсалтинг 

 
6.6. Иные источники 

Не используются  
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7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 
 

Курс включает использование программного обеспечения Microsoft Excel, Microsoft 

Word, Microsoft Power Point для подготовки текстового и табличного материала, 

графических иллюстраций. 

Методы обучения предполагают использование информационных технологий 

(компьютерное тестирование, демонстрация мультимедийных материалов). 

Задействованы Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, 

электронная почта, профессиональные тематические чаты и форумы, системы аудио и видео 

конференций, онлайн энциклопедии, справочники, библиотеки, электронные учебные и 

учебно-методические материалы). 

Допускается применение системы дистанционного обучения. Портал системы 

дистанционного обучения https://sziu-de.ranepa.ru на основе Moodle.  

 


