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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.7.2 «Пути формирования педагогического мастерства» обеспечивает овладение следующей компетенцией:

	Код

компетенции
	Наименование

компетенции
	Код этапа освоения компетенции
	Наименование этапа освоения компетенции

	ОПК-4
	готовностью организовать работу исследовательского и (или) педагогического коллектива в области юриспруденции
	ОПК-4.2


	организация и руководство деятельностью исследовательского коллектива

	ОПК-5
	готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования
	ОПК-5.2


	составление плана-проекта реализации преподавательской деятельности по образовательной программе высшего образования,

	ПК-1
	осознание социальной значимости своей будущей профессии, уважительное отношение к праву и закону, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания
	ПК-1.2


	знает нормы права и закона

	ПК-2
	способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста
	ПК-2.2


	умеет добросовестно исполнять профессиональные обязанности

	УК-3
	готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	УК-3.2


	умеет участвовать в работе российских исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.

	УК-5
	способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельности
	УК-5.2


	умеет следовать этическим нормам в профессиональной деятельности.

	УК-6
	способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	УК-6.2


	умеет планировать задачи собственного профессионального и личностного развития


1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
	Код этапа освоения компетенции
	Результаты обучения

	ОПК-4.2


	Знать: закономерности функционирования исследовательского (педагогического) коллектива в области юриспруденции.

	
	Уметь: применять указанные знания про организации работы исследовательского (педагогического) коллектива в области юриспруденции.

	
	Владеть: навыками организации персонала исследовательского (педагогического) коллектива в области юриспруденции.

	ОПК-5.2


	Знать: учебный материал по основным образовательным программам.

	
	Уметь: применять указанные знания при преподавании материала.

	
	Владеть: навыками преподавания учебных дисциплин в высшей школе. 

	ПК-1.2 


	Знать: сферу применения собственной профессии.

	
	Уметь: осознавать значимость права и закона. 

	
	Владеть: высоким уровнем развития собственного профессионального самосознания. 

	ПК-2.2


	Знать: сферу своих профессиональных обязанностей.

	
	Уметь: четко исполнять свои профессиональные обязанности и соблюдать принципы этики юриста. 

	
	Владеть: навыками соблюдения принципов этики. 

	УК-3.2


	Знать: возможности включения в научную работу в среде российских и международных исследовательских коллективов.

	
	Уметь: вести научную работу в среде российских и международных исследовательских коллективов.

	
	Владеть: навыками работы в среде российских и международных исследовательских коллективов.

	УК-5.2


	Знать: перечень этических правил и норм в профессиональной деятельности.

	
	Уметь: соблюдать этические правила и нормы и четко замечать малейшие отклонения от этих норм. 

	
	Владеть: навыками нормативного поведения. 

	УК-6.2


	Знать: возможности своего профессионального и личностного развития.

	
	Уметь: решать задачи собственного профессионального и личностного развития. 

	
	Владеть: навыками работы над собственным профессиональным и личностным развитием. 


2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетную единицу 36 академических часов/ 27 астрономических часов.

	Вид работы
	Трудоемкость (в академ.часах)

Очная / заочная формы

	Общая трудоемкость
	36

	Контактная работа с преподавателем
	12/12

	Лекции
	4/4

	Практические занятия
	8/8

	Лабораторные занятия
	

	Самостоятельная работа
	24/24

	Контроль
	–

	Формы текущего контроля
	Устное выступление, тестирование

	Форма промежуточной аттестации
	Зачет 


Место дисциплины в структуре ОП ВО

Дисциплина Б1.В.ОД.7.2 «Пути формирования педагогического мастерства» относится к вариативной части цикла обязательных дисциплин программы подготовки аспирантов. Дисциплина реализуется после изучения: История и философия науки, Теория и история права и государства. Знания, умения, навыки, полученные в процессе изучения дисциплины, используются в дальнейшем для освоения педагогической профессии.
3. Содержание и структура дисциплины 

	№ п/п
	Наименование тем (разделов), 
	Объем дисциплины (модуля), час.
	Форма
текущего 
контроля успеваемости**, промежуточной аттестации

	
	
	Всего
	Контактная работа обучающихся с преподавателем
по видам учебных занятий
	СР
	

	
	
	
	Л 
	ЛР
	ПЗ
	КСР
	
	

	Очная форма обучения

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Сущность и структура педагогической деятельности
	9
	1
	
	2
	
	6
	

	2
	Педагогическая направленность и мотивация педагогической деятельности
	9
	1
	
	2
	
	6
	УО/УО

	3
	Базовые педагогические способности и профессиональная компетентность
	9
	1
	
	2
	
	6
	УО/УО

	4
	Стили педагогической деятельности и профессиональная Я- концепция педагога
	9
	1
	
	2
	
	6
	Т/Т

	Промежуточная аттестация
	
	
	
	
	
	
	Зачет

	Всего:
	36/27
	4/3
	
	8/6
	
	24/18
	

	Заочная форма обучения

	1
	Сущность и структура педагогической деятельности
	9
	1
	
	2
	
	6
	

	2
	Педагогическая направленность и мотивация педагогической деятельности
	9
	1
	
	2
	
	6
	УО/УО

	3
	Базовые педагогические способности и профессиональная компетентность
	9
	1
	
	2
	
	6
	УО/УО

	4
	Стили педагогической деятельности и профессиональная Я- концепция педагога
	9
	1
	
	2
	
	6
	Т/Т

	Промежуточная аттестация
	
	
	
	
	
	
	Зачет

	Всего:
	36/27
	4/3
	
	8/6
	
	24/18
	


УО* – устный опрос 

Т ** – тестирование 

Содержание дисциплины 
Тема 1 . Сущность и структура педагогической деятельности

Предмет педагогической деятельности. Средства педагогической деятельности. Формы педагогической деятельности. Требования к педагогической деятельности. Содержание педагогической деятельности. Виды педагогической деятельности. Цели педагогической деятельности. Структура педагогической деятельности. Структурные компоненты. Педагогические функции. Уровни продуктивности педагогической деятельности. 
Тема 2. Педагогическая направленность и мотивация педагогической деятельности

Типы личностной направленности педагога. Сущность педагогической направленности. Иерархическая структура педагогической направленности. Параметры педагогической направленности. Мотивация педагогической деятельности. Общие мотивы и профессиональные мотивы педагога. Виды центрации педагога.

Тема 3. Базовые педагогические способности и профессиональная компетентность

Структура общих педагогических способностей. Ведущие свойства в педагогических способностях. Компоненты педагогической системы способностей. Виды профессиональной компетенции. Образовательные компетенции. Этапы развития профессиональной компетенции. Составляющие компетенций. Специфические качества педагога. Профессионально важные качества. Виды педагогических знаний, навыков и умений.

Тема 4. Стили педагогической деятельности и Я-концепция педагога

Стиль педагогической деятельности. Виды стилей педагогической деятельности. Стили деятельности педагога по отношению к организации учебного процесса. Психологическая сущность индивидуального стиля. Характеристики индивидуального стиля педагогической деятельности. Формирование, развитие и изменение Я-концепции. Идеальная и реальная Я-концепция. Внутренние конфликты личности педагога. Аспекты профессиональной самооценки педагогической деятельности.
4.Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.7.2 «Психология и педагогика высшей школы» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

– при проведении занятий лекционного типа: устный опрос
– при проведении занятий семинарского типа: устный опрос, 
- при контроле результатов самостоятельной работы студентов: тестирование
4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств): устный ответ на два вопроса из перечня вопросов для подготовки к зачету.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости

Типовые оценочные материалы по темам
Вопросы устного опроса

Тема 1. Сущность и структура педагогической деятельности

1. Содержание педагогической профессии.

2. Виды и цели педагогической деятельности.

3. Структурные компоненты педагогической деятельности. 

4. Проектирование педагогического взаимодействия.

Тема 2. Педагогическая направленность и мотивация педагогической деятельности

1. Сущность педагогической направленности.

2.  Иерархия направленности и мотивации в педагогической деятельности.

3. Профессиональная мотивация педагога. 

4. Профессионализация преподавателя высшей школы. 

Тема 3. Базовые педагогические способности и профессиональная компетентность

1. Компоненты педагогической системы способностей.

2.  Виды профессиональных компетенций педагога.

3. Профессионально важные качества педагога.
Тема 4. Стили педагогической деятельности и Я-концепция педагога 

1. 1.Стили педагогической деятельности. 

2. Стили педагогического взаимодействия и общения.

3. Психологическая сущность индивидуального педагогического стиля.

4. Педагогическая толерантность и педагогическая эмпатия 
5. Сущность Я-концепции педагога.
	Оценочные средства

(формы текущего контроля)
	Показатели

оценки
	Критерии

оценки

	Устный опрос
	· Корректность и полнота ответов

· Способность привлекать дополнительные информационные ресурсы для доказательности ответа

· Способность к ситуативной аналитической деятельности
	Сложный вопрос, требующий развернутого ответа с элементами сравнительного анализа, профессионального цитирования. Проверяет знания и умения обучающегося обобщать данные конкретных наук в контексте филосовского знания

 полный, развернутый, обоснованный ответ -6 баллов;

правильный, но не аргументированный ответ – 2 балла;

неверный ответ – 0 баллов.

Обычный вопрос требует ответа, основанного на материалах лекций и учебной литературы. Обучающийся демонстрирует теоретические знания в области методологии научного знания: 

полный, развернутый, обоснованный ответ – 4 балла;

правильный, но не аргументированный ответ – 2 балла;

неверный ответ – 0 баллов.

Простой вопрос, требует ответа на понимание культурных процессов, проверяет общий кругозор обучающего и его информированность по проблемам изучаемой дисциплины.

правильный ответ – 1 балл;

неправильный ответ – 0 баллов.


4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа их формирования

	Код

компетенции
	Наименование

компетенции
	Код

этапа освоения компетенции
	Наименование этапа освоения компетенции

	ОПК-4
	готовностью организовать работу исследовательского и (или) педагогического коллектива в области юриспруденции
	ОПК-4.2


	организация и руководство деятельностью исследовательского коллектива

	ОПК-5
	готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования
	ОПК-5.2


	составление плана-проекта реализации преподавательской деятельности по образовательной программе высшего образования,

	ПК-1
	осознание социальной значимости своей будущей профессии, уважительное отношение к праву и закону, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания
	ПК-1.2


	знает нормы права и закона

	ПК-2
	способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста
	ПК-2.2


	умеет добросовестно исполнять профессиональные обязанности

	УК-3
	готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач
	УК-3.2


	умеет участвовать в работе российских исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач.

	УК-5
	способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельности
	УК-5.2


	умеет следовать этическим нормам в профессиональной деятельности.

	УК-6
	способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	УК-6.2


	умеет планировать задачи собственного профессионального и личностного развития


	Этап освоения компетенции
	Показатель
оценивания
	Критерий оценивания

	ОПК-4.2
	организация деятельности коллектива в соответствии с разработанным положением
	руководство деятельностью коллектива в соответствии с разработанным положением

	ОПК-5.2
	определение этапов, форм и методов преподавательской деятельности
	представление плана-проекта реализации преподавательской деятельности

	ПК-1.2
	знание норм права;

знание норм закона.


	Полнота, логичность, обоснованность ответов;

Качество знаний (правильность, полнота, системность).

	ПК-2.2
	 осуществляет добросовестное исполнение профессиональных обязанностей.
	Самостоятельность и профессионализм при исполнении профессиональных обязанностей. 

	УК-3.2
	 осуществляет участие в работе российских исследовательских коллективов по решению научных задач;

 осуществляет участие в работе российских исследовательских коллективов по решению научно-образовательных задач.
	 Самостоятельность и профессионализм при решении научных и научно-образовательных задач;

Профессионализм в работе при конструктивном взаимодействии в исследовательском коллективе.

 

	УК-5.2
	следует этическим нормам в профессиональной деятельности
	 Самостоятельность и профессионализм при следовании этическим нормам в профессиональной деятельности. 

	УК-6.2
	 осуществляет планирование задач собственного профессионального развития;

 осуществляет планирование задач собственного личностного развития
	 Самостоятельность и профессионализм, осуществление критического анализа при планировании задач профессионального и личностного развития


4.3.2. Типовые оценочные средства

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ

1. Сущность педагогической деятельности.

2. Средства и формы педагогической деятельности.

3. Требования к педагогической деятельности..

4. Виды педагогической деятельности.

5. Структура педагогической деятельности.

6. Педагогические функции.

7. Типы личностной направленности педагога.

8. Сущность педагогической направленности.

9. Параметры педагогической направленности.

10. Мотивация педагогической деятельности.

11. Виды центрации педагога.

12. Структура общих педагогических способностей.

13. Компоненты педагогической системы способностей.

14. Образовательные компетенции.

15. Составляющие компетенций.

16. Профессионально важные качества педагога.

17. Виды педагогических знаний, навыков и умений.

18. Виды стилей педагогической деятельности.

19. Психологическая сущность индивидуального стиля.

20. Сущность Я-концепции педагога.

21. Проектирование педагогического взаимодействия.

22. Стили педагогического взаимодействия.

23. Педагогическая культура и такт.

24. Стили педагогического общения.
Шкала оценивания.

Оценка результатов производится на основе балльно-рейтинговой системы (БРС). Использование БРС осуществляется в соответствии с приказом от 28 августа 2014 г. №168 «О применении балльно-рейтинговой системы оценки знаний студентов». 
Баллы выставляются за посещаемость занятий (максимум 20 баллов), выступления с докладами, устный опрос, письменные работы (максимум 40 баллов), результаты выполнения контрольной работы (максимум 10 баллов), ответ на зачете (максимум 30 баллов). 
На основании п. 14 Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся в РАНХиГС в институте принята следующая шкала перевода оценки из многобалльной системы 
Шкала перевода оценки из многобалльной в систему «зачтено»/ «не зачтено»:
	от 0 до 50 баллов
	«не зачтено»

	от 51 до 100 баллов
	«зачтено»


4.4. Методические материалы

Зачеты организуются в период сессии в соответствии с текущим графиком учебного процесса, утвержденным в соответствии с установленным в СЗИУ порядком. Продолжительность зачета для каждого студента не может превышать четырех академических часов. Зачет не может начинаться ранее 9.00 часов и заканчиваться позднее 21.00 часа. Зачет проводится в аудитории, в которую запускаются одновременно не более 5 человек. Время на подготовку ответов по билету каждому обучающемуся отводится 30-40 минут. При явке на зачет обучающийся должен иметь при себе зачетную книжку. Во время зачета обучающиеся по решению преподавателя могут пользоваться учебной программой дисциплины и справочной литературой 
5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Предполагается, что аспирант должен уже владеть навыками самообразования, самовоспитания, самосовершенствования. Это определяет важность активизации его самостоятельной работы. С целью организации данного вида учебных занятий необходимо в первую очередь использовать материал лекций и семинаров. Лекционный материал создает проблемный фон с обозначением ориентиров, наполнение которых содержанием производится студентами на занятиях после работы с учебными пособиями, монографиями и периодическими изданиями. Самостоятельная работа формирует творческую активность аспирантов, представление о своих научных и социальных возможностях, способность вычленять главное, совершенствует приемы обобщенного мышления. 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы. Основная функция учебников - ориентировать аспиранта в системе тех знаний, умений и навыков, которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими специалистами. Учебник также служит путеводителем по многочисленным произведениям, ориентируя в именах авторов, специализирующихся на определённых научных направлениях, в названиях их основных трудов. Вторая функция учебника в том, что он очерчивает некий круг обязательных знаний по предмету, не претендуя на глубокое их раскрытие. 

В процессе овладения учебным материалом необходимо соблюдать такие важнейшие принципы, как: взаимосвязь общего, особенного и единичного; теории и практики; скоординированность с другими общепрофессиональными курсами; дифференциация и индивидуализация подготовки. 

В процессе прохождения учебного процесса учитывается посещаемость лекций, оценивается активность аспирантов на семинарских занятиях, а также качество и своевременность подготовки теоретических материалов, практических заданий и презентаций рефератов. По окончании изучения дисциплины проводится индивидуальный зачет по предложенным вопросам. 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Основная литература

1. Сударчикова Л.Г. Педагогическая психология. — Москва: Флинта 2015 г.— 320 с. — Электронное издание
2. Денисова О.П. Психология и педагогика. — Москва: Флинта 2013 г.— 240 с. — Электронное издание. 
3. Бордовская Н. В., Розум С. И. Психология и педагогика: Учебник для вузов. Стандарт третьего поколения. — Санкт-Петербург: Питер 2014 г.— 624 с. — Электронное издание. 
4. Фоминова А.Н. Педагогическая психология: учеб. пособие — 3-е изд., стер. — Москва: Флинта 2016 г.— 320 с. — Электронное издание. 
5. Заиченко Н.У. Интегративный подход в преподавании психологии. — Москва: Флинта 2013 г.— 384 с. — Электронное издание. 
6. Регуш Л.А., Орлова А. В. Педагогическая психология. Учебное пособие. Стандарт третьего поколения. — Санкт-Петербург: Питер 2016 г.— 416 с. — Электронное издание. 
6.2. Дополнительная литература

1. Марцинковская Т.Д., Григорович Л.А. Психология и педагогика. – М. : Проспект, 2011. – 464с.

2.  Педагогическая психология : Учебное пособие. Под ред. Л.А. Регуш, А.В. Орловой.– СПб. : Питер, 2010. 416с.

3. Самыгин С. И., Столяренко Л. Д., Столяренко, В. Е. Психология и педагогика : учебник . - Изд. 3-е. - Ростов н/Д : Феникс, 2012. - 636 c. 

4. Агапов В. С. И др. Развитие профессионализма преподавателя высшей школы : учеб.-метод. пособие; под науч. ред. А. А. Деркача ; Рос. акад. гос. службы при Президенте Рос. Федерации. - Изд. 2-е, стер. - М. : Изд-во РАГС, 2009. - 384 c. 

5. Бордовская Н.В., Реан А.А., Розум С.И. Педагогика : Учебник для вузов. – СПб.: Питер, 2011.-300С.:(Серия « Учебник для вузов» ).

6. Кутейников А.Н. Профессиональное становление преподавателя высшей школы : монография - СПб. : Изд-во СЗИУ РАНХиГС, 2014. - 97 c. 

7. Педагогика и психология высшей школы: Учебное пособие. Издание второе / Под общ. ред. А.А. Деркача.- М.: Изд-во РАГС, 2007. -258 с.

8. Смирнов С.Д. Педагогика и психология высшего образования: от деятельности к личности: Учеб. пособие - М.: Изд-во Академия, 2010. - 394 с.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

	№

п/п
	Наименование

Раздела/темы

Дисциплины
	Перечень учебно-методического обеспечения

	1
	Сущность и структура педагогической деятельности
	Фоминова А.Н. Педагогическая психология: учеб. пособие — 3-е изд., стер. — Москва: Флинта 2016 г.— 320 с. — Электронное издание. 

	2
	Педагогическая направленность и мотивация педагогической деятельности
	Денисова О.П. Психология и педагогика. — Москва: Флинта 2013 г.— 240 с. — Электронное издание. 
Бордовская Н. В., Розум С. И. Психология и педагогика: Учебник для вузов. Стандарт третьего поколения. — Санкт-Петербург: Питер 2014 г.— 624 с. — Электронное издание. 

	3
	Базовые педагогические способности и профессиональная компетентность
	Сударчикова Л.Г. Педагогическая психология. — Москва: Флинта 2015 г.— 320 с. — Электронное издание
Заиченко Н.У. Интегративный подход в преподавании психологии. — Москва: Флинта 2013 г.— 384 с. — Электронное издание. 

	4
	Стили педагогической деятельности и профессиональная Я- концепция педагога
	Регуш Л.А., Орлова А. В. Педагогическая психология. Учебное пособие. Стандарт третьего поколения. — Санкт-Петербург: Питер 2016 г.— 416 с. — Электронное издание. 


6.4.Нормативные правовые документы
1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 г. (в действующей редакции).

2. Федеральный закон от 14 июня 1994 г. «О порядке опубликования и вступления в силу федеральных конституционных законов, федеральных законов, актов палат Федерального Собрания» (с изменениями и дополнениями).

3. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 31.12.2014) «Об образовании в Российской Федерации» (в действующей редакции).

4. Федеральный закон от 23 августа 1996 г. N 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике» (в действующей редакции).

5. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» (с изменениями и дополнениями).
6. Федеральный закон от 22 декабря 2008 г. № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).

7. Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (с изменениями и дополнениями).

8. Указ Президента Российской Федерации № 763 от 23 мая 1996 г. (с изменениями и дополнениями) «О порядке опубликования и вступления в силу актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти».

9. Указ Президента Российской Федерации № 1486 от 10 августа 2000 г. «О дополнительных мерах по обеспечению единства правового пространства Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). 

10. Постановление Правительства Российской Федерации № 1009 от 13 августа 1997 г. (с изменениями и дополнениями) «Об утверждении Правил подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации».

11. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 января 2002 г. N 74 "Об утверждении Единого реестра ученых степеней и ученых званий и Положения о порядке присуждения ученых степеней" (в действующей редакции).

12. Приказ Минобразования Российской Федерации от 27 марта 1998 г. N 814 «Об утверждении Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации». Зарегистрировано в Минюсте Российской Федерации 5 августа 1998 г. Регистрационный N 1582 (в действующей редакции).

13. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 марта 2011 г. N 1365 "Об утверждении федеральных государственных требований к структуре основной профессиональной образовательной программы послевузовского профессионального образования для обучающихся в аспирантуре (адъюнктуре)". Зарегистрировано в Минюсте Российской Федерации 10 мая 2011 г. Регистрационный N 20700 (в действующей редакции).

6.5. Интернет-ресурсы
Для освоения дисциплины следует пользоваться доступом через сайт научной библиотеки http://nwapa.spb.ru/ к следующим подписным электронным ресурсам: 

Русскоязычные ресурсы:

- электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс»;

- электронные учебники электронно–библиотечной системы (ЭБС) «Лань»;

- статьи из периодических изданий по общественным и гуманитарным наукам «Ист-Вью» 

- энциклопедии, словари, справочники «Рубрикон»;

- полные тексты диссертаций и авторефератов Электронная Библиотека Диссертаций РГБ;

- полные тексты диссертаций и авторефератов Электронная Библиотека Диссертаций РГБ 

 Англоязычные ресурсы:

- EBSCO Publishing - доступ к мультидисциплинарным полнотекстовым базам данных различных мировых издательств по бизнесу, экономике, финансам, бухгалтерскому учету, гуманитарным и естественным областям знаний, рефератам и полным текстам публикаций из научных и научно–популярных журналов.

1. http://psyjournals.ru/topic/exp/index.shtml 

2. http://flogiston.ru/library/ 

3. http://pedlib.ru/ 

4. http://psychology.net.ru/ 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и информационные справочные системы

Курс включает использование программного обеспечения Microsoft Excel, Microsoft Word, Microsoft Power Point для подготовки текстового и табличного материала, графических иллюстраций.

Методы обучения предполагают использование информационных технологий (компьютерное тестирование, демонстрация мультимедийных материалов).

Задействованы Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная почта, профессиональные тематические чаты и форумы, системы аудио и видео конференций, онлайн энциклопедии, справочники, библиотеки, электронные учебные и учебно-методические материалы).
Кроме вышеперечисленных ресурсов, используются следующие информационные справочные системы: http://uristy.ucoz.ru/; http://www.garant.ru/; http://www.kodeks.ru/ и другие.

	№ п/п
	Наименование

	1.
	Специализированные залы для проведения лекций:

	2.
	Специализированная мебель и оргсредства: аудитории и компьютерные классы, оборудованные посадочными местами

	3.
	Технические средства обучения: Персональные компьютеры; компьютерные проекторы; звуковые динамики; программные средства, обеспечивающие просмотр видеофайлов 
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