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1. Общая характеристика программы 

1.1. Цель и задачи реализации программы 

Цель дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Актуальные вопросы осуществления контрольно-надзорной деятельности в РФ» - (далее – 

Программа) - совершенствование имеющихся компетенций и (или) получение новой компетенции, 

необходимой для профессиональной деятельности в сфере контроля и надзора, и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации (с учетом потребностей лица, 

организации, по инициативе которых осуществляется реализация ДПП).  

Задачи: 

- изучить основные направления реформы контрольно-надзорной деятельности; 

- использовать ключевые инструменты реформы контрольно-надзорной деятельности в 

профессиональной деятельности; 

- применять технологии контроля (надзора) в соответствующих сферах деятельности. 

1.2. Нормативная правовая база 

Программа разработана на факультете дополнительного профессионального образования на 

основании ряда законов и нормативных правовых актов в области дополнительного 

профессионального образования, в т.ч.:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2. Постановление Правительства РФ от 12.05.2012 N 473 «Об утверждении устава 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 

Федерации»»; 

3. Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 (ред. от 15.11.2013) «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 N 29444); 

4. Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 N 1016 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования- бакалавриат по направлению 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 27.08.2020 N 59497); 

5. Приказ РАНХиГС от 29.03.2021 N 01-3023 «Об утверждении образовательного стандарта 

Академии по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление»; 

6. Приказ РАНХиГС от 19.04.2019 N 02-461 «Об утверждении локальных нормативных 

актов РАНХиГС по дополнительному профессиональному образованию»;  
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7. Приказ РАНХиГС от 13.08.2021 N 02-835 «Об утверждении положения о порядке 

разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных программ - программ 

профессиональной переподготовки, программ повышения квалификации». 

1.3. Планируемые результаты обучения 

Планируемые результаты обучения включены в таблицу (таблица 1). 

Таблица 1. Планируемые результаты обучения 

Виды 

деятельности 

Общепрофессиональные 

(ОПК)1/профессиональные 

компетенции (ПК)2, или 

трудовые функции 

Знания Умения 
Практическ

ий опыт 

ВД 1. 

Исполнительно-

распорядительная 

ОПК-2  Способен разрабатывать и 

реализовывать управленческие 

решения, меры регулирующего 

воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, 

государственные и муниципальные 

программы на основе анализа 

социально-экономических 

процессов 

основных 

закономерност

ей развития 

социально-

экономических 

процессов 

разрабатывать и 

реализовывать 

управленческие 

решения, 

разрабатывать меры 

регулирующего 

воздействия, в том 

числе, при 

реализации 

контрольно-

надзорных функций, 

государственных и 

муниципальных 

программ 

принятия и 

исполнения 

управленчески

х решений 

ОПК-3  Способен анализировать и 

применять нормы 

конституционного, 

административного и служебного 

права в профессиональной 

деятельности; использовать 

правоприменительную практику 

основных 

категорий и 

принципов 

конституционн

ого права 

применять основные 

категории и 

принципы 

служебного права 

применения 

основных 

категорий и 

принципов 

административ

ного права, а 

также 

использование 

и анализ 

правоприменит

ельной 

практики в 

деятельности 

государственн

ых и 

муниципальны

х органов 

                                                 
1  Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 N 1016 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования- бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 Государственное 

и муниципальное управление» (Зарегистрировано в Минюсте России 27.08.2020 N 59497); 
2  Приказ РАНХиГС от 29.03.2021 N 01-3023 «Об утверждении образовательного стандарта Академии по 

направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление». 
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ОПК-5 Способен использовать в 

профессиональной деятельности 

информационно-

коммуникационные технологии, 

государственные и муниципальные 

информационные системы; 

применять технологии 

электронного правительства и 

предоставления государственных 

(муниципальных) услуг 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий в 

профессиональ

ной 

деятельности 

использования 

государственных и 

муниципальных 

информационных 

систем в 

профессиональной 

деятельности 

применения 

технологий 

электронного 

правительства 

и 

предоставлени

я 

государственн

ых 

(муниципальн

ых) услуг 

ПКс-1.  Способен мыслить 

стратегически, широко 

анализировать ситуацию, 

оперативно принимать 

управленческие решения, в том 

числе в условиях неопределенности 

и рисков, применять адекватные 

инструменты и технологии 

регулирующего воздействия при 

реализации управленческого 

решения 

влияния 

максимального 

количества 

факторов 

получать 

необходимую для 

анализа социально-

эконмической, 

политической 

ситуации 

информацию, 

устанавливать 

причины 

возникновения 

проблемы 

прогнозирован

ия развития 

событий, 

оценки 

возможных 

социальных 

последствий 

своих решений 

и предложение 

вариантов 

решений, 

направленных 

на 

предотвращени

е возможных 

проблем и 

использование 

будущих 

возможностей 

1.4. Категория слушателей 

Требования к слушателям программы: 

к освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

1.5. Форма обучения и срок освоения 

Форма обучения: очная. 

Срок освоения - 40 акад.ч.  

Контактная работа – 39 акад.ч. 

Итоговая аттестация – 1 акад.ч.  

1.6. Период обучения и режим занятий 

Продолжительность обучения – 1 неделя, 5 дней. 

Режим занятий – не более 8 акад. час. в день 

1.7. Документ о квалификации 

Вид документа, выдаваемый при успешном освоении программы - удостоверение о 

повышении квалификации РАНХиГС. 
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2. Содержание программы 

2.1. Календарный учебный график 

Таблица 2. Календарный учебный график 

Период обучения (день) 

1 2 3 4 5 

УЗ УЗ УЗ УЗ УЗ/ИА 

 

УЗ - учебные занятия; 

ИА - итоговая аттестация. 



 

 

2.2. Учебный план 

Таблица 3. Учебный план 

 Наименование темы 

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
, 

ч
ас

. 

Контактная работа, час. 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
, 

ч
а
с
 

Контактная работа (с применением 

дистанционных образовательных 

технологий, электронного 

обучения), час. 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
, 

ч
а
с 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о

н
тр

о
л
ь
 у

сп
е
в
ае

м
о

ст
и

 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 а
тт

ес
та

ц
и

я
 

И
то

го
в
ая

 а
тт

ес
та

ц
и

я
 (

В
и

д
,ч

ас
) 

К
о

д
 к

о
м

п
ет

е
н

ц
и

и
 

В
се

го
 

В том числе  

В
се

го
 

В том числе 

Л
ек

ц
и

и
 в

 и
н

те
р

а
к
ти

в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

(п
р

ак
ти

к
у

м
ы

)/
в
 и

н
те

р
ак

ти
в
н

о
й

 

ф
о

р
м

е 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
(с

ем
и

н
ар

ск
и

е
) 

за
н

я
ти

я
/ 

в
 и

н
те

р
ак

ти
в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

К
о

н
та

к
тн

ая
 с

ам
о

ст
о

я
те

л
ь
н

а
я
 

р
аб

о
та

, 
ч

ас
 

Л
ек

ц
и

и
 /

 в
 и

н
те

р
а
к
ти

в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

(п
р

ак
ти

к
у

м
ы

)/
в
 и

н
те

р
ак

ти
в
н

о
й

 

ф
о

р
м

е 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
(с

ем
и

н
ар

ск
и

е
) 

за
н

я
ти

я
/ 

в
 и

н
те

р
ак

ти
в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

К
о

н
та

к
тн

ая
, 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

а
я
 

р
аб

о
та

, 
ч

ас
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 

Новый порядок осуществления 

контрольно-надзорной 

деятельности 
4 4 2  2                       

ОПК-2 

ОПК-3 

2. 

Повышение результативности  

и эффективности контрольно-

надзорной деятельности 

14 14 6  8                       

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-5  

3. 

Контроль (надзор)  

в соответствующих сферах 

деятельности 

21 21 5  16                       

ОПК-2 

ОПК-3 

ПКс-1  

 Итого 39 39 12  27                         

 Итоговая аттестация 1 1                           ЭТ   

 Всего 40 40 12  17           1  



 

 

2.3. Содержание программы по темам 

Таблица 4. Содержание программы 

Номер темы и ее 

наименование 
Содержание темы 

Тема 1. Новый порядок 

осуществления 

контрольно-надзорной 

деятельности 

Реформа контрольно-надзорной деятельности: новые вызовы и 

перспективы. Ключевые инструменты реформы контрольно-

надзорной деятельности 

Тема 2. Повышение 

результативности и 

эффективности 

контрольно-надзорной 

деятельности 

Информатизация контрольной и надзорной деятельности. Типовое 

облачное решение как сервис для обеспечения отчетности и 

мобильности при осуществлении надзора 

Обеспечение прозрачности контрольно-надзорной деятельности и 

использование чек-листов (проверочных листов) в ходе проверок – 

текущий статус и перспективы 

Риск-ориентированный подход при организации федерального 

государственного контроля (надзора) в Российской Федерации – 

основные направления преобразований 

Система эффективности и результативности контрольно-надзорной 

деятельности 

Тема 3. Контроль 

(надзор) в 

соответствующих сферах 

деятельности 

Надзор за условиями труда, рабочими местами и трудовыми 

процессами. 

Жилищный надзор. 

Надзор в сфере социального обслуживания. 

Надзор в области защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций. 

Надзор в области охраны, воспроизводства и использования 

объектов животного мира и среды их обитания. 

Надзор в области регулирования цен (тарифов). 

Надзор в сфере образования и науки. 

Надзор за техническим состоянием зданий и сооружений. 

Надзор в сфере транспорта. Надзор за техническим состоянием 

самоходных машин. 

 

 



 

 

3. Организационно-педагогические условия реализации программы 

3.1. Кадровое обеспечение 

Таблица 5. Сведения о профессорско-преподавательском составе 

Ф.И.О. 

Преподавателя/ 

ведущего 

специалиста 

Специальность, 

присвоения 

квалификация по 

диплому 

Дополнительн /ая/ые 

квалификаци/я/и 

Место работы, должность Ученая степень, 

ученое (почетное) 

звание 

Стаж 

работы в 

области 

профессио

нальной 

деятельнос

ти/ по 

дополните

льной 

квалифика

ции 

Стаж научно-

педагогической 

работы 

Наименование 

преподаваемой 

дисциплины/темы 

(модуля), 

практики/стажировок и 

(при наличии) по данной 

программе 

Всего В том 

числе по 

преподав

аемой 

дисципли

не 

(модулю) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Александрова 

Ариадна 

Иосифовна 

Санкт-

Петербургский 

государственный 

политехнический 

университет, 

экономика и 

управление на 

предприятиях, 

экономист-

менеджер 

2009г. Курс повышения 

квалификации на 

факультете повышения 

квалификации 

преподавателей ГОУ 

ВПО СПбГПУ 

Доцент кафедры 

отраслевой экономики и 

финансов РГПУ им. А.И. 

Герцена 

Кандидат 

экономических 

наук, эксперт-

практик в области 

налогообложения, 

бухгалтерского 

учета и аудита, 

аттестованный 

профессиональный 

бухгалтер, 

аттестованный 

аудитор 

54 21 21 Реформа контрольно-

надзорной 

деятельности: новые 

вызовы  

и перспективы 

Ключевые 

инструменты реформы 

контрольно-надзорной 

деятельности 

Обеспечение 

прозрачности 

контрольно-надзорной 

деятельности и 

использование чек-

листов (проверочных 

листов) в ходе 

проверок – текущий 

статус и перспективы 

Риск-ориентированный 

подход при 

организации 

федерального 

государственного 

контроля (надзора)  
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в Российской 

Федерации – основные 

направления 

преобразований 

Соколенко 

Виктор 

Николаевич 

Ленинградское 

высшее зенитное 

артиллерийское 

командное училище: 

Радиолокационные 

устройства. 

Инженер по 

эксплуатации 

радиотехнических 

средств. 

Северо-Западная 

академия 

государственной 

службы: 

Государственное и 

муниципальное 

управление. 

МЕНЕДЖЕР 

• Повышение 

квалификации. 

Активные и 

интерактивные 

образовательные 

технологии. 

Организация учебного 

процесса с 

использованием 

технологий 

электронного обучения 

по смешанной модели 

(на основе LMS 

Moodle), РАНХ и ГС 

при ПРЕЗИДЕНТЕ 

РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ , 

25.12.2017 

 • Кандидат 

технических наук, 

Войсковая часть 

33872,1986, 01.02.01 

Теоретическая 

механика 

• Доктор 

архитектурных 

наук, 

Международный 

Высший 

Аттестационный 

Совет,2004, 05.23.20 

Теория и история 

архитектуры, 

реставрация и 

реконструкция 

историко-

архитектурного 

наследия 

50 7 7 Надзор в области 

защиты населения  

и территорий от 

чрезвычайных 

ситуаций 

Антончева 

Ольга  

Алексеевна 

Санкт-

Петербургский 

государственный 

университет: 

философия. 

Политолог, 

преподаватель 

социально-

политических 

дисциплин 

Повышение 

квалификации. 

«Использование СДО в 

образовательном 

процессе с применением 

электронного обучения 

и дистанционных 

образовательных 

технологий (ЭО и 

ДОТ)», РАНХиГС, 

Москва, 27.03.2020 

Профессиональная 

переподготовка. 

Государственное и 

Филиал Северо-

Западный институт 

управления, 

Факультет социальных 

технологий, 

Кафедра социальных 

технологий 

Канд.полит. 

наук, доцент 

33 22 22 Надзор в сфере 

социального 

обслуживания 



12 

 

 

муниципальное 

управление, РАНХиГС 

при Президенте РФ, 

05.10.2020 

Навроцкая 

Татьяна 

Геннадьевна 

Ленинградский 

финансово-

экономический 

институт им. Н.А. 

Вознесенского: 

Планирование 

народного 

хозяйства. 

Экономист 

 

Повышение 

квалификации. 

Активные и 

интерактивные 

образовательные 

технологии. 

Организация учебного 

процесса с 

использованием 

технологий 

электронного обучения 

по смешанной модели 

(на основе LMS Moodle), 

РАНХиГС г. Москва, 

29.05.2019 

Повышение 

квалификации. 

"Организационные и 

психолого-

педагогические основы 

инклюзивного высшего 

образования", РУМЦ 

РГПУ им. А.И. Герцена, 

07.12.2019 

Повышение 

квалификации. 

Наставничество. 

Современные 

технологии работы с 

молодежью, СЗИУ 

филиал РАНХиГС, 

29.05.2021 

Филиал Северо-

Западный институт 

управления, 

Факультет экономики и 

финансов, 

Кафедра менеджмента, 

доцент 

 

Канд. экон. наук, 

доцент 

31 31 31 Надзор в области 

регулирования цен 

(тарифов) 

Надзор в сфере 

образования и науки 
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Смирнов 

Александр 

Алексеевич  

  Главный технический 

инспектор труда 

Межрегионального 

профсоюза работников 

жизнеобеспечения СПБ и 

ЛО 

    Надзор за условиями 

труда, рабочими 

местами и трудовыми 

процессами 

 

Ботнарь 

Константин 

Николаевич  

  Преподаватель 

автошколы, 

аттестованный 

специалист в сфере 

безопасности дорожного 

движения 

    Надзор в сфере 

транспорта 

Надзор за техническим 

состоянием 

самоходных машин 

Фертикова 

Екатерина 

Петровна  

СПбГУ, биолого-

почвенный 

факультет, кафедра 

зоологии 

позвоночных, 

специальность 

«Биология», 

квалификация 

биолог-эколог 

зоолог 

 Старший преподаватель,  

СПбГУ, Институт наук о 

Земле, кафедра 

экологической 

безопасности и 

устойчивого развития 

регионов 

Канд. биол. наук 26 26 26 Надзор в области 

охраны, 

воспроизводства и 

использования 

объектов животного 

мира и среды их 

обитания 

Воронков 

Владислав 

Васильевич 

Российская 

академия народного 

хозяйства                 и 

государственной 

службы при 

президенте РФ, 

Северо-западный 

институт 

управления, 

специальность 

«государственное                          

и муниципальное 

управление», 

квалификация 

«менеджер в 

системе» 

Член президиума, 

председатель Комиссии 

по городскому хозяйству 

и   ЖКХ Общественной 

палаты Санкт-Петербурга 

Генеральный директор 

саморегулируемой 

организации НП ПЖК 

«МежРегионРазвитие»  

 12  12 Жилищный надзор 
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Горшков 

Александр 

Сергеевич  

  Секретарь научно-

технического совета в 

сфере жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Доктор техн. наук, 

профессор 

   Надзор за техническим 

состоянием зданий и 

сооружений 

Шеншин 

Виктор 

Михайлович 

Санкт-

Петербургский 

военный институт 

внутренних войск 

МВД России  

 Санкт-Петербургская 

юридическая академия, 

доцент кафедры 

гражданского права  

Кандидат 

юридических наук, 

доцент 

   Система 

эффективности и 

результативности 

контрольно-надзорной 

деятельности  

 

Шеметев 

Александр 

Александрович 

Уральская 

государственная 

сельскохозяйственн

ая академия: 

Финансовый 

менеджмент. 

Финансы и кредит; 

Уральский 

государственный 

университет имени 

А.М. Горького (с 

2010 - Уральский 

Федеральный 

университет): 

Антикризисное 

управление. 

Менеджмент 

Профессиональная 

переподготовка. Data 

Science, Jihn Hopkins 

University (verified by 

Coursera), 16.10.2020; 

Сопровождение 

учебного процесса в 

системе электронного 

обучения (на основе 

LMS Moodle) в СЗИУ 

РАНХиГС, 2021 

 

Филиал Северо-

Западный институт 

управления, 

Факультет 

государственного и 

муниципального 

управления, 

Кафедра 

государственного и 

муниципального 

управления, доцент 

 

Канд. экон. наук, 

доцент 

16 16 16 Информатизация 

контрольной и 

надзорной 

деятельности. Типовое 

облачное решение как 

сервис для обеспечения 

отчетности  

и мобильности при 

осуществлении надзора 

Информационно-техническое сопровождение (ЭО) – Курова С.Б., ведущий специалист ФДПО СЗИУ 



 

 

3.2. Материально-техническое и программное обеспечение реализации программы 

Программа обеспечена оборудованными аудиториями, оснащёнными 

мультимедийным/видеопроекционным оборудованием, позволяющим работать с текстом, 

изображениями, воспроизводить демонстрационные материалы, в ходе проведения лекционных и 

практических занятий, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

Программа обеспечена условиями для функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя лицензионные программные продукты Microsoft 

Office (Excel, Word, Outlook. Power Point и др). обеспечивающие освоение слушателями 

образовательной программы в полном объеме. 

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

В образовательной деятельности предусмотрены следующие виды учебных занятий и 

учебных работ: лекции, практические занятия, включающие в т.ч. разбор кейсов, консультации, 

обеспечивающие высокое качество учебного процесса.  

Темы занятий, даты и время проведения, а также преподаватели, задействованные в их 

проведении, указываются в программе (брошюра). 

Обязательным условием проведения занятий выступает выделение 70% учебного времени 

на проведение практических занятий с использованием интерактивных образовательных 

технологий (практикумы и др.). Предусмотрена организация консультационной помощи 

слушателям. 

Пример практического занятия 

Изучить методику осуществления надзора за условиями труда, рабочими местами и 

трудовыми процессами. 

Электронные образовательные ресурсы в виде учебно-методических комплексов, 

презентаций и др., задействованные в программе на электронных носителях выдаются слушателям 

по окончании программы. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Слушатели программы получают инструкцию по подключению к системе дистанционного 

обучения, консультационную помощь в подключении к этой системе (в случае проблем при 

подключении).  

Во время проведения учебного процесса слушатели имеют доступ к библиотечному фонду 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным 

профессиональным программам, с необходимым количеством учебной, методической литературы 

и других материалов для самостоятельной работы. 
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Рекомендуемые для использования при освоении дисциплины (модуля) и при итоговой 

аттестации нормативные правовые документы: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

2. «Бюджетный кодекс Российской Федерации» от 31.07.1998 N 145-ФЗ; 

3. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 N 703 «О Федеральном 

казначействе»; 

4. Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 N 1092 (ред. от 17.08.2020) «О 

порядке осуществления Федеральным казначейством полномочий по контролю за использованием 

специализированными некоммерческими организациями, которые осуществляют деятельность, 

направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах, средств, полученных в качестве государственной поддержки, 

муниципальной поддержки капитального ремонта, а также средств, полученных от собственников 

помещений в многоквартирных домах, формирующих фонды капитального ремонта на счете 

(счетах) указанных специализированных некоммерческих организаций» (вместе с «Правилами 

осуществления Федеральным казначейством полномочий по контролю за использованием 

специализированными некоммерческими организациями, которые осуществляют деятельность, 

направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах, средств, полученных в качестве государственной поддержки, 

муниципальной поддержки капитального ремонта, а также средств, полученных от собственников 

помещений в многоквартирных домах, формирующих фонды капитального ремонта на счете 

(счетах) указанных специализированных некоммерческих организаций»); 

5. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ (ред. от 04.11.2022) «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного 

контроля (надзора) и муниципального контроля»; 

6. Федеральный закон от 29.07.1998 N 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в 

Российской Федерации»; 

7. Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2008 N 1662-р «О Концепции 

долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 

года» (вместе с «Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года»); 
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8. Федеральный закон от 06.10.1999 N 184-ФЗ «Об общих принципах организации 

законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»; 

10. Федеральный закон от 27.07.2004 N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации»; 

11. Федеральный закон от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации»; 

12. Федеральный закон от 22.10.2013 N 284-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в части определения полномочий и ответственности 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления и должностных лиц в сфере межнациональных отношений». 

Основная литература 

1. Васильев, В. П. Государственное и муниципальное управление: учебник и практикум для 

академического бакалавриата / В. П. Васильев, Н. Г. Деханова, Н. А. Лось, Ю. А. Холоденко. — 3-

е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2019. — 325 с. — (Серия: Бакалавр. 

Академический курс); 

2. Воронин, Ю. М. Государственный финансовый контроль: вопросы теории и практики. — 

М.: Финансовый контроль, 2019. – 269с.; 

3. Маркова, А. М. Реформа контрольно-надзорной деятельности: первые итоги и 

дальнейшие перспективы / А. М. Маркова. — Текст: непосредственный // Новый юридический 

вестник. — 2021. — № 1 (25). — С. 7-10. — URL: https://moluch.ru/th/9/archive/186/5902/ (дата 

обращения: 22.02.2022). 

Интернет-ресурсы 

1. Информационно-образовательный портал «Государственное и муниципальное 

управление». [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://gimyrf.ru/ 

2. Портал Госпрограмм РФ: Официальный сайт [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://programs.gov.ru/Portal. 

3. Информационное общество (2011 - 2020 годы) [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://programs.gov.ru/Portal/programs/passport/25 

4.Правительство России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://government.ru/ 

5. Президент России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://www.kremlin.ru/acts 

http://gimyrf.ru/
http://programs.gov.ru/Portal
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6. Сайт научной библиотеки СЗИУ. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://nwipa.ru 

4. Оценка качества освоения программы 

Контроль знаний может осуществляться перед началом (по требованию заказчика), во 

время обучения и, в обязательном порядке, по результатам освоения программы повышения 

квалификации. Итоговая аттестация выпускников - экзамен в форме тестирования. Материалы 

итоговой аттестации формируют задействованные в программе лекторы. Результаты итоговой 

аттестации должны свидетельствовать о заявленных в программе умениях и навыках. 

Общее число тестовых заданий – 11. 

1. Контрольные (надзорные) органы, уполномоченные на осуществление вида 

контроля определяются: 

А) Положением о виде контроля; 

Б) Федеральным законом "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 

контроля" от 26.12.2008 № 294-ФЗ; 

В) Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) 

и муниципальном контроле в Российской Федерации". 

2. Вероятность наступления событий, следствием которых может стать причинение 

вреда (ущерба) различного масштаба и тяжести охраняемым законом ценностям – это 

А) риск; 

Б) опасность; 

В) угроза. 

3. В случае, если объект контроля не отнесен контрольным (надзорным) органом к 

определенной категории риска, он считается: 

А) отнесенным к категории низкого риска; 

Б) отнесенным к категории высокого риска; 

В) отнесенным к безрисковым объектам. 

4. Какие виды ответственности предусмотрены за нарушение антикоррупционного 

законодательства? 

А) Административная и уголовная; 

Б) Гражданская и уголовная; 

В) Дисциплинарная, административная, гражданская, уголовная; 

Г) Административная, гражданская, уголовная. 

5. Самый строгий вид ответственности предусмотрен за: 
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А) Разглашение государственной тайны; 

Б) Дачу взятки; 

В) Получение взятки; 

Г) Служебный подлог. 

При проведении тестирования (зачета или экзамена в форме тестирования) результаты 

определяются в процентах правильно выполненных задач, которые переводятся в оценки по 

прилагаемой в таблице 6 шкале. 

Таблица 6. Шкала перевода результатов тестирования в оценки 

Оценка Критерий (%) 

2 – неудовлетворительно от 0% до 59,99% 

3 – удовлетворительно от 60% (включительно) до 74,99% 

4 – хорошо от 75% (включительно) до 94,99% 

5 – отлично от 95% (включительно) до 100% 

 

В результате освоения программы у слушателя сформированы компетенции ОПК-2,  

ОПК-3, ОПК-5, ПКс-1 (Таблица 7). 

Таблица 7. Характеристика результатов освоения программы 

Компетенция (код, содержание) Индикаторы 

ОПК-2. Способен разрабатывать и 

реализовывать управленческие решения, меры 

регулирующего воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные функции, 

государственные и муниципальные программы 

на основе анализа социально-экономических 

процессов 

1. Знает основные закономерности развития социально-

экономических процессов. 

2. Умеет разрабатывать и реализовывать управленческие 

решения, разрабатывать меры регулирующего воздействия, в 

том числе, при реализации контрольно-надзорных функций, 

государственных и муниципальных программ. 

3. Владеет навыками принятия и исполнения управленческих 

решений. 

ОПК-3. Способен анализировать и применять 

нормы конституционного, административного и 

служебного права в профессиональной 

деятельности; использовать 

правоприменительную практику 

1. Знает основные категории и принципы конституционного 

права. 

2. Умеет применять основные категории и принципы 

служебного права. 

3. Владеет навыками применения основных категорий и 

принципов административного права, а также навыками 

использования и анализа правоприменительной практики в 

деятельности государственных и муниципальных органов. 

ОПК-5 Способен использовать в 

профессиональной деятельности 

информационно-коммуникационные 

технологии, государственные и муниципальные 

информационные системы; применять 

технологии электронного правительства и 

предоставления государственных 

(муниципальных) услуг 

1. Знает информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

2. Умеет использовать государственные и муниципальные 

информационные системы в профессиональной деятельности. 

3. Владеет навыками применения технологий электронного 

правительства и предоставления государственных 

(муниципальных) услуг 

ПКс-1. Способен мыслить стратегически, 

широко анализировать ситуацию, оперативно 

принимать управленческие решения, в том числе 

в условиях неопределенности и рисков, 

применять адекватные инструменты и 

1.Знает результаты влияния максимального количества 

факторов. 

2. Умеет получать необходимую для анализа социально-

эконмической, политической ситуации информацию, 

устанавливать причины возникновения проблемы.  
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технологии регулирующего воздействия при 

реализации управленческого решения 

3. Владеет навыками прогнозирования развития событий, 

оценки возможных социальных последствий своих решений и 

предложение вариантов решений, направленных на 

предотвращение возможных проблем и использование будущих 

возможностей. 

 

По результатам оказания услуг слушателям, успешно освоившим программу и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации. 

 


