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1. Общая характеристика программы 

1.1. Цель и задачи реализации программы 

Цель дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Ведение 

бюджетного учета и формирование бюджетной отчетности» (далее – Программа) - 

совершенствование имеющихся компетенций, связанных с навыками публичных выступлений и 

делового общения, повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации (с 

учетом потребностей лица, организации, по инициативе которых осуществляется реализация ДПП).  

Задачи: 

- изучить правовые основы регулирования сферы бухгалтерского учета; 

- обрести навыки работы с нормативно-правовой базой в сфере бухгалтерского учета; 

- сформировать представление о процедурах внутреннего контроля ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

1.2. Нормативная правовая база 

Программа разработана на факультете дополнительного профессионального образования. на 

основании ряда законов и нормативных правовых актов в области дополнительного 

профессионального образования, в т.ч.:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2. Постановление Правительства РФ от 12.05.2012 N 473 «Об утверждении устава 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 

Федерации»»; 

3. Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 (ред. от 15.11.2013) «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 N 29444); 

4. Приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 N 954 (ред. от 26.11.2020) «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2020 № 

59425); 

5. Приказ Минтруда России от 21.02.2019 N 103н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Бухгалтер» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.03.2019 № 54154); 

6. Приказ РАНХиГС от 29.03.2021 N 01-3037 «Об утверждении образовательных стандартов 

Академии по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика и 38.04.01 Экономика»; 

7. Приказ РАНХиГС от 19.04.2019 N 02-461 «Об утверждении локальных нормативных актов 

РАНХиГС по дополнительному профессиональному образованию»; 
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8. Приказ РАНХиГС от 13.08.2021 N 02-835 «Об утверждении положения о порядке 

разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных программ - программ 

профессиональной переподготовки, программ повышения квалификации». 

1.3. Планируемые результаты обучения 

Планируемые результаты обучения включены в таблицу (таблица 1). 

Таблица 1. Планируемые результаты обучения 

Виды 

деятельности 

Профессиональные 

компетенции (ПК), или 

трудовые функции 

Знания Умения 
Практический 

опыт 

ВД 1. 

Аналитическая 

деятельность 

ПСК-11. Внутренний 

контроль ведения 

бухгалтерского учета и 

составления 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

законодательства 

Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, 

аудиторской 

деятельности, архивном 

деле, социальном и 

медицинском 

страховании, 

пенсионном 

обеспечении; о 

противодействии 

коррупции и 

коммерческому подкупу, 

легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных преступным 

путем, и 

финансированию 

терроризма; 

гражданское, 

таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное 

законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство 

Российской Федерации в 

сфере деятельности 

экономического 

субъекта; практика 

применения 

законодательства 

Российской Федерации 

разрабатывать 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы, 

регламентирующи

е организацию и 

осуществление 

внутреннего 

контроля ведения 

бухгалтерского 

учета и 

составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

экономического 

субъекта 

организации и 

планирования 

процесса 

внутреннего 

контроля ведения 

бухгалтерского 

учета и составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

экономического 

субъекта; 

Контроль 

соблюдения 

процедур 

внутреннего 

контроля ведения 

бухгалтерского 

учета и составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

УК – универсальные компетенции (формируются и (или) совершенствуются) 

УК-102 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

основ законодательства и 

других нормативных 

документов, 

регламентирующих 

порядок принятия и 

исполнения бюджета РФ 

свободно 

ориентироваться в 

правовой системе, 

применять 

корректирующие 

действия 

планирования работ                    

в рамках 

компетенции  

                                                           
1 Приказ Минтруда России от 21 февраля 2019 г. № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 25.03.2019 № 54154) 
2 Приказ Минобрнауки России от 12 августа 2020 г. № 954 (ред. от 26.11.2020) «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2020 № 59425) 
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1.4. Категория слушателей 

Требования к слушателям программы: 

к освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

1.5. Формы обучения и сроки освоения 

Форма обучения: очная. 

Срок освоения - 24 акад.ч.  

Контактная работа – 23 акад.ч. 

Итоговая аттестация – 1 акад.ч.  

1.6. Период обучения и режим занятий 

Продолжительность обучения – 1 неделя, 3 дня. 

Режим занятий – не более 8 акад. часов в день 

1.7. Документ о квалификации 

Вид документа, выдаваемый при успешном освоении программы - удостоверение о 

повышении квалификации РАНХиГС. 

2. Содержание программы  

2.1. Календарный учебный график 

Таблица 2. Календарный учебный график 

Период обучения (день) 
1 2 3   

УЗ УЗ УЗ/ИА   

УЗ - учебные занятия; 

ИА - итоговая аттестация.  

 



2.2. Учебный план 

Таблица 3. Учебный план программы 

 Наименование темы 
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ст
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Контактная работа, час. 

С
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ст

о
я
те

л
ь
н
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 р
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о

та
, 

ч
а
с
 

Контактная работа (с применением 

дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения), 

час. 

С
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я
те

л
ь
н
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аб
о

та
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ч
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о
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о
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В
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Л
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ц
и

и
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н
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р

а
к
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в
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о
й
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м
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Л
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ы
е 

за
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к
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м
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в
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р
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в
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ф
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П
р
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ч
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к
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н
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и

е
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за
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я
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я
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в
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р
ак

ти
в
н

о
й

 ф
о

р
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н
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о
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в
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Л
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о
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р
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ч
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к
и
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н
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е
) 

за
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я
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я
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р
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о
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К
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н
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к
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м

о
ст

о
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р
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о
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ч
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 
Организация ведения бухгалтерского 

учета в органах государственной власти 
4 4 1  3                       

ПСК-1 

УК-10 

2. Формирование учетной политики 4 4 1  3            
ПСК-1 

УК-10 

3. 
План счетов бюджетного учета. 

Инструкция по его применению 
4 4 1  3            

ПСК-1 

УК-10 

4. 

Особенности учета расчетов по 

заработной плате и начислениям на 

выплаты по оплате труда 

4 4 1  3                       
ПСК-1 

УК-10 

5. 

Организация внутреннего финансового 

контроля и внутреннего финансового 

аудита 

4 4 1  3            
ПСК-1 

УК-10 

6. Бюджетная отчетность и ее составление 3 3 1  2            
ПСК-1 

УК-10 

 Итого 23 23 6  17                         

 Итоговая аттестация 1 1                          ЭТ   

 Всего 24 23 6  17           1  



 2.3. Содержание программ по темам 

Таблица 4. Содержание программы по темам 

Номер темы и ее 

наименование. 
Содержание темы 

Тема 1. Организация 

ведения бухгалтерского 

учета в органах 

государственной власти 

Организация ведения бухгалтерского учета в органах 

государственной власти 

Тема 2. Формирование 

учетной политики 

Формирование учетной политики 

Тема 3. План счетов 

бюджетного учета. 

Инструкция по его 

применению 

План счетов бюджетного учета. Инструкция по его применению 

Тема 4. Особенности учета 

расчетов по заработной 

плате и начислениям на 

выплаты по оплате труда 

Особенности учета расчетов по заработной плате и начислениям на 

выплаты по оплате труда 

Тема 5. Организация 

внутреннего финансового 

контроля и внутреннего 

финансового аудита 

Организация внутреннего финансового контроля и внутреннего 

финансового аудита 

Тема 6. Бюджетная 

отчетность и ее 

составление 

Бюджетная отчетность и ее составление 



 

3. Организационно-педагогические условия реализации программы 
3.1. Кадровое обеспечение 

Таблица 5.  Сведения о профессорско-преподавательском составе 

Ф.И.О. 

Преподавателя/ 

ведущего 

специалиста 

Специальность, 

присвоения 

квалификация по 

диплому 

 

Дополнительн 

/ая/ые 

квалификаци/я/и 

Место работы, 

должность 

Ученая 

степень, ученое 

(почетное) 

звание 

Стаж работы в 

области 

профессиональной 

деятельности/ по 

дополнительной 

квалификации 

Стаж научно-

педагогической 

работы 

Наименование 

преподаваемой 

дисциплины/темы 

(модуля), 

практики/стажиров

ок и (при наличии) 

по данной 

программе 

Всего В том 

числе по 

преподав

аемой 

дисципли

не 

(модулю) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Пилипенко 

Валерия 

Ивановна 

Ленинградский 

инженерно-

экономический 

институт им. 

Пальмиро Тольятти, 

инженер-экономист 

 Доцент 

кафедры 

государственны

х и 

муниципальных 

финансов 

СПбГЭУ 

Кандидат 

экономических 

наук, доцент 

31 31 31 Формирование 

учетной политики.  

План счетов 

бюджетного учета. 

Инструкция по его 

применению. 

Особенности учета 

расчетов по 

заработной плате и 

начислениям на 

выплаты по оплате 

труда.  

Бюджетная 

отчетность и ее 

составление 

Шеметев 

Александр 

Александрович 

Уральская 

государственная 

сельскохозяйственн

ая академия: 

Финансовый 

менеджмент. 

Финансы и кредит; 

Уральский 

Профессиональ

ная 

переподготовка. 

Data Science, 

Jihn Hopkins 

University 

(verified by 

Coursera), 

Филиал Северо-

Западный 

институт 

управления, 

Факультет 

государственно

го и 

муниципальног

Канд. экон. 

наук, доцент 

16 16 16 Организация 

ведения 

бухгалтерского 

учета в органах 

государственной 

власти.  

Организация 

внутреннего 
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государственный 

университет имени 

А.М. Горького (с 

2010 - Уральский 

Федеральный 

университет): 

Антикризисное 

управление. 

Менеджмент 

16.10.2020; 

Сопровождение 

учебного 

процесса в 

системе 

электронного 

обучения (на 

основе LMS 

Moodle) в СЗИУ 

РАНХиГС, 2021 

 

о управления, 

Кафедра 

государственно

го и 

муниципальног

о управления, 

доцент 

 

финансового 

контроля и 

внутреннего 

финансового 

аудита. 
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3.2. Материально-техническое и программное обеспечение реализации программы 

Программа обеспечена оборудованными аудиториями, оснащёнными 

мультимедийным/видеопроекционным оборудованием, позволяющим работать с текстом, 

изображениями, воспроизводить демонстрационные материалы, в ходе проведения лекционных и 

практических занятий, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

Программа обеспечена условиями для функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя лицензионные программные продукты Microsoft Office 

(Excel, Word, Outlook. Power Point и др). обеспечивающие освоение слушателями образовательной 

программы в полном объеме. 

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

В образовательной деятельности предусмотрены следующие виды учебных занятий и 

учебных работ: лекции, практические занятия, включающие в т.ч. разбор кейсов, консультации, 

обеспечивающие высокое качество учебного процесса.  

Темы занятий, даты и время проведения, а также преподаватели, задействованные в их 

проведении, указываются в программе (брошюра). 

Обязательным условием проведения занятий выступает выделение 70% учебного времени на 

проведение практических занятий с использованием интерактивных образовательных технологий 

(практикумы и др.). Предусмотрена организация консультационной помощи слушателям. 

Пример практического занятия 

Рассмотреть на практике особенности учета расчетов по заработной плате и начислениям на 

выплаты по оплате труда. 

Электронные образовательные ресурсы в виде учебно-методических комплексов, 

презентаций и др., задействованные в программе на электронных носителях выдаются слушателям 

по окончании программы. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Слушатели программы получают инструкцию по подключению к системе дистанционного 

обучения, консультационную помощь в подключении к этой системе (в случае проблем при 

подключении).  

Во время проведения учебного процесса слушатели имеют доступ к библиотечному фонду 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным 

профессиональным программам, с необходимым количеством учебной, методической литературы и 

других материалов для самостоятельной работы. 
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Рекомендуемые для использования при освоении дисциплины (модуля) и при итоговой 

аттестации нормативные правовые документы: 

1. «Конституция Российской Федерации» (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

2. Федеральный закон от 06 декабря 2011г. № 402-ФЗ (ред. от 05.12.2022) «О 

бухгалтерском учете»; 

3. «Бюджетный кодекс Российской Федерации» от 31 июля 1998г. № 145-ФЗ; 

4. «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)» от 31 июля 1998г. № 146-

ФЗ; 

5. «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)» от 05 августа 2000г. № 

117-ФЗ; 

6. Приказ Минфина России от 02 июля 2010г. № 66н (ред. от 19.04.2019) «О формах 

бухгалтерской отчетности организаций»; 

7. Приказ Минтруда России от 21 февраля 2019г. № 103н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Бухгалтер» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.03.2019 № 

54154). 

Основная литература 

1. Дадашев, А.З. Налоги и налогообложение в РФ: Учебное пособие / А.З. Дадашев. -М.: 

Вузовский учебник, 2019. - 496 c. 

2. Алексеева, Г. И. Бухгалтерский учет и отчетность. Учебник. — М.: КноРус, 2021. — 412 c. 

Интернет-ресурсы 

1. Информационно-образовательный портал «Государственное и муниципальное 

управление». [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://gimyrf.ru/ 

2. Портал Госпрограмм РФ: Официальный сайт [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://programs.gov.ru/Portal. 

3. Правительство России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://government.ru/ 

4. Президент России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://www.kremlin.ru/acts 

5. Сайт научной библиотеки СЗИУ. [Электронный ресурс]. - Режим доступа http://nwipa.ru 

4. Оценка качества освоения программы 
Контроль знаний может осуществляться перед началом (по требованию заказчика), во время 

обучения и, в обязательном порядке, по результатам освоения программы повышения 

квалификации. Итоговая аттестация выпускников - экзамен в форме тестирования. Материалы 

итоговой аттестации формируют задействованные в программе лекторы. Результаты итоговой 

аттестации должны свидетельствовать о заявленных в программе умениях и навыках. 

http://gimyrf.ru/
http://programs.gov.ru/Portal
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Общее число тестовых заданий – 10. 

1. Что означает экономическая классификация расходов бюджетов Российской Федерации. 

а) Необходимость направления доходов бюджетов и внебюджетных фондов только на 

решение экономических задач; 

б) Она является группировкой расходов консолидированного бюджета РФ с учетом 

экономических потребностей каждого уровня бюджетной системы. 

в) Она является группировкой расходов бюджетов всех уровней бюджетной системы 

Российской Федерации по их экономическому содержанию; 

г) Предполагает учет экономических задач каждого уровня бюджетной системы в механизме 

межбюджетных отношений. 

2. Бюджетный кодекс РФ определяет: 

а) Порядок заключения, выполнения и прекращения международных договоров РФ. 

б) Порядок регулирования бюджетных отношений. 

в) Распределение и использование средств, получаемых при взимании платежей за 

пользование лесным фондом. 

3. Бюджетная система Российской Федерации – это: 

а) Денежные средства, поступающие в безвозмездном и безвозвратном порядке в 

соответствии с законодательством РФ в распоряжение органов государственной власти РФ. 

б) Отношения, возникающие между субъектами в процессе формирования доходов и 

осуществления расходов бюджетов всех уровней бюджетной системы РФ. 

в) Основанная на экономических отношениях и государственном устройстве РФ, 

регулируемая нормами права совокупность федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, 

местных бюджетов и бюджетов государственных внебюджетных фондов. 

4. Когда официально началась в России реформа бухгалтерского учёта в соответствии с 

Международными стандартами финансовой отчётности?  

а) В 1989 году.  

б) В 1992 году.  

в) В 1998 году.  

г) В 2004 году. 

5. Для чего правила бухгалтерского учёта в России ещё в советский период стали приводить 

в соответствие с Международными стандартами финансовой отчётности?  

а) Для облегчения вхождения в мировую экономику.  

б) Для применения опыта развитых капиталистических стран.  

в) Для продвижения рыночных реформ.  

г) Для создания благоприятных условий для деятельности совместных предприятий. 



14 

 

При проведении тестирования (зачета или экзамена в форме тестирования) результаты 

определяются в процентах правильно выполненных задач, которые переводятся в оценки по 

прилагаемой в таблице 6 шкале. 

Таблица 6. Шкала перевода результатов тестирования в оценки 

Оценка Критерий (%) 

2 – неудовлетворительно от 0% до 59,99% 

3 – удовлетворительно от 60% (включительно) до 74,99% 

4 – хорошо от 75% (включительно) до 94,99% 

5 – отлично от 95% (включительно) до 100% 

 

В результате освоения программы у слушателя сформирована компетенция ПСК-1 и 

усовершенствована компетенция УК-10 (Таблица 7). 

Таблица 7. Характеристика результатов освоения программы 

Компетенция (код, содержание) Индикаторы 

ПСК-1. Внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

1. Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 

учете, налогах и сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о 

противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации. 

2. Умеет разрабатывать внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие организацию и 

осуществление внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического 

субъекта. 

3. Владеет навыками организации и планирования процесса 

внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

Контроль соблюдения процедур внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

УК-10. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

1. Знает основы законодательства и других нормативных документов, 

регламентирующих порядок принятия и исполнения бюджета РФ. 

2. Умеет свободно ориентироваться в правовой системе, применять 

корректирующие действия. 

3. Владеет навыками планирования работ в рамках компетенции. 

 

По результатам оказания услуг слушателям, успешно освоившим программу и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации. 


