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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

1.1. Область применения и цель освоения дисциплины
Практический модуль ПМ. 05. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» входит в профессиональный цикл подготовки специалистов среднего звена включающий:

	Наименование
	Максимальная учебная нагрузка
	Формы промежуточной аттестации

	МДК.05.01. Порядок ведения кассовых операций и условия работы с денежной наличностью
	80
	Дифференцированный зачет

	УП.05.01 «Учебная практика»
	36
	Дифференцированный зачет

	ПМ. 05. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»
	12
	Квалификационный экзамен

	ИТОГО
	128
	


Рабочая программа междисциплинарного курса МДК.05.01. Порядок ведения кассовых операций и условия работы с денежной наличностью в составе практического модуля ПМ. 05. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), должность 23369 «Кассир», в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по специальностям среднего профессионального образования 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 05.02.2018 г. № 69 и Федерального государственного профессионального стандарта «Бухгалтер» Министерства труда и социальной защиты  Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. №103н.
Междисциплинарный курс МДК.05.01. Порядок ведения кассовых операций и условия работы с денежной наличностью относится к профессиональным дисциплинам практического модуля ПМ. 05. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих».
Дисциплины, на которых базируется данная дисциплина: ОП.01.Экономика организации, ОП.04. Основы бухгалтерского учета и аудита,  МДК.01.01.«Практические основы бухгалтерского учета имущества организации».
Цель междисциплинарного курса – формирование у будущих специалистов теоретических знаний и практических навыков оформления первичных документов и выполнения операций хозяйственной деятельности коммерческих предприятий и организаций различных сфер деятельности и форм собственности в должности «Кассир».
Задачи междисциплинарного курса:

- свободная ориентация в терминологии бухгалтерского учета;

- приобретение навыков по
подготовке информации для  документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета денежных средств;

- обоснование теоретических и практических значений бухгалтерского учета;

- приобретение навыков изучения сущности документирования хозяйственных операций с денежными средствами.
1.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине

Таблица 1.1  ̶  Перечень общих компетенций

	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01. 
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02. 
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03. 
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

	ОК 04. 
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами


Таблица 1.2  ̶  Перечень профессиональных компетенций

	Код
	Наименование общих компетенций

	ПК.1.1


	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы

	ПК.1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения

	ПК 2.3.
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	ПК 2.5. 
	 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации


Таблица 1.3  ̶  Соотнесение видов деятельности со знаниями, умениями и практическим опытом

	Основной вид деятельности
	Требования к знаниям, умениям, практическому опыту

	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
	знать:

общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций;

понятие первичной бухгалтерской документации;

определение первичных бухгалтерских документов;

формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты первичного учетного документа;

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;

принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;

порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;

порядок составления регистров бухгалтерского учета;

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;

инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;

принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;

два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

учет долгосрочных инвестиций;

учет финансовых вложений и ценных бумаг;

	
	учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);

учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами.

уметь:

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

организовывать документооборот;

разбираться в номенклатуре дел;

заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;

	
	проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

оформлять денежные и кассовые документы;

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;

проводить учет текущих операций и расчетов;

проводить учет труда и заработной платы;

проводить учет кредитов и займов.

иметь практический опыт в:

документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации.

	Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	знать:

учет финансовых результатов и использования прибыли;

учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;

нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств;

основные понятия инвентаризации активов;

цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

задачи и состав инвентаризационной комиссии;

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

порядок инвентаризации расчетов;

порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств

	
	уметь:

определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;

пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;

давать характеристику активов организации;

составлять инвентаризационные описи;

проводить физический подсчет активов;

составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

определять реальное состояние расчетов;

иметь практический опыт в:

ведении бухгалтерского выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации


оотнесение видов деятельности, обобщенных трудовых функций (ОТФ), трудовых функций (ТФ), компетенций, трудовых действий (ТД), умений и знаний в краткой форме представлено в Таблице 1.4 и в более полной форме в Приложении 1.

Таблица 1.4  ̶  Соотнесение видов деятельности, ОТФ, ТФ, ОК и ПК, ТД, умений и знаний

	Основные виды профессиональной деятельности/ профессиональный стандарт
	Код
	ОТФ
	ТФ
	Формируемые компетенции

(коды)
	Соотнесение трудовых действий, необходимые знаний, умений и реализующих дисциплин (модулей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Вид деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	08.002 Бухгалтер
	A
	Ведение бухгалтерского учета


	A/01.5
Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического субъекта
	ПК.1.1

	ТД.1 А/01.5 
ТД.2 А/01.5 

ТД.4 А/01.5 

ТД.6 А/01.5 
У.1 А/01.5 
З.1 А/01.5 
З.2 А/01.5 
З.3 А/01.5 

З.4 А/01.5 


Таблица 1.4  ̶  Соотнесение видов деятельности, ОТФ, ТФ, ОК и ПК, ТД, умений и знаний (продолжение)

	Основные виды профессиональной деятельности/ профессиональный стандарт
	Код
	ОТФ
	ТФ
	Формируемые компетенции

(коды)
	Соотнесение трудовых действий, необходимые знаний, умений и реализующих дисциплин (модулей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Вид деятельности: ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации

	08.002 Бухгалтер
	A
	Ведение бухгалтерского учета
	A/02.5 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной жизни
	ПК 1.3.

	ТД.1 А/02.5

ТД.2 А/02.5


У.1 A/02.05


У.3 A/02.05

З.1 A/02.05

З.2 A/02.05


З.5 A/02.05


	
	
	
	A/03.5 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни
	ПК 2.2.

ПК 2.3.

ПК 2.5.
	ТД.9 A/03.5


У.5 A/03.5


З.1 A/03.5
 

З.3 A/03.5



2. Объем и содержание учебной дисциплины МДК.05.01. Порядок ведения
 кассовых операций и условия работы с денежной наличностью
2.1. Объем учебной дисциплины и виды работ

           Таблица 2.1

  Объем учебной дисциплины и виды работ на базе основного общего образования (9 кл.)

	Вид учебной работы
	Объем учебной работы, час.

	
	Всего
	Семестр

	
	
	6
	

	Обязательная учебная нагрузка обучающихся, в том числе:
	67
	67
	

	
лекции
	4
	4
	

	
практические занятия
	63
	63
	

	Самостоятельная работа обучающихся
	5
	5
	

	Консультации
	8
	8
	

	Максимальная учебная нагрузка обучающихся
	80
	80
	

	Курсовая работа
	не предусмотрена
	-
	

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет


Таблица 2.2
Объем учебной дисциплины и виды работ на базе среднего общего образования (11 кл.)

	Вид учебной работы
	Объем учебной работы, час.

	
	Всего
	Семестр

	
	
	4
	

	Обязательная учебная нагрузка обучающихся, в том числе:
	67
	67
	

	
лекции
	4
	4
	

	
практические занятия
	63
	63
	

	Самостоятельная работа обучающихся
	5
	5
	

	Консультации
	8
	8
	

	Максимальная учебная нагрузка обучающихся
	80
	80
	

	Курсовая работа
	не предусмотрена
	-
	

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет


Таблица 2.3

 Объем учебной дисциплины и виды работ для заочной формы обучения

	Вид учебной работы
	Объем учебной работы, час.

	
	Всего
	Курс

	
	
	3
	

	Обязательная учебная нагрузка обучающихся, в том числе:
	18
	18
	

	
лекции
	4
	4
	

	
практические занятия
	14
	14
	

	Самостоятельная работа обучающихся
	62
	 62
	

	Максимальная учебная нагрузка обучающихся
	80
	80
	

	Курсовая работа
	не предусмотрена
	-
	

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет


      2.2. Содержание дисциплины

Таблица 2.4  ̶  Тематический план и содержание дисциплины

	Номер темы
	Наименование тем (разделов)
	Содержание тем (разделов)
	Осваиваемые компетенции

	1
	2
	3
	4

	1
	Введение. Нормативная и законодательная база по ведению кассовых операций
	1. Изучение постановлений, распоряжений,приказов ведения кассовых операций.
	ОК 01.

ОК 03.

ОК 04.



	
	
	 2. Изучение других нормативных документов ведения кассовых операций
	

	2
	Организация кассовой работы на предприятии
	1. Оформление договора о материальной ответственности
	ОК 01.

ОК 03.

ОК 04.

ПК 2.2.

ПК 2.3.

ПК 2.5.

	
	
	2. Расчет лимита остатков кассовой наличности и составление документа 
	

	3
	Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами
	1. Оформление бланков строгой отчетности по кассе
	ОК 01.

ОК 03.

ПК.1.1.
ПК.1.3.
ПК 2.5.

	
	
	2. Оформление банковских документов
	

	
	
	3. Составление документов по приему, выдаче денежных  средств
	

	
	
	4. Составление документов инкассации денежных  средств
	

	4
	Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью 
	1. Признаки подлинности  денежных знаков
	ОК 01.

ОК 02.
ОК 03.

ПК.1.1.
ПК.1.3.


	
	
	2. Определение подлинности и платежности денежных знаков
	

	5
	Документация по учету кассовых операций
	1. Бухгалтерская обработка кассовых документов
	ОК 01.

ОК 02.
ПК.1.1.
ПК.1.3.

ПК. 2.2. 

	
	
	2. Заполнение первичных кассовых документов  с применением «1С:-Бухгалтерия 8.3»
	

	6
	Оформление документов кассовых и банковских 

	1. Заполнение первичных документов  с применением «1С:-Бухгалтерия 8.3»
	ОК 01.

ОК 02.
ПК.1.3. 

ПК. 2.2. 

	7
	Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	1. Изучение устройства  контрольно-кассовых машин
	ОК 01.

ОК 03.

ОК 04.

ПК.1.3.  

 ПК. 2.5.

	
	
	2. Оформление пакета документов кассира-операцирниста  
	

	
	
	3. Работа на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	


Таблица 2.4  ̶  Тематический план и содержание дисциплины (продолжение)
	Номер темы
	Наименование тем (разделов)
	Содержание тем (разделов)
	Осваиваемые компетенции

	1
	2
	3
	4

	8
	Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности
	1. Заполнение первичных документов  с применением «1С:-Бухгалтерия 8.3»
	ОК 01.

ОК 03.

ОК 04.

 ПК.1.1.

 ПК.1.3.

ПК 2.2.

ПК 2.3.

ПК 2.5.

	9
	Ревизия ценностей и проверка кассовой работы организации. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	1. Инвентаризация и ревизии кассы
	ОК 01.

ОК 03.

ОК 04.

ПК.1.1.

ПК.1.3.

ПК 2.2.

ПК 2.3.

ПК 2.5.

	
	
	2. Оформление пакета документов по инвентаризации и ревизии кассы
	


2.3  Регламент распределения видов работ с ДОТ
Данная дисциплина реализуется c применением дистанционных образовательных технологий (ДОТ). Распределение видов учебной работы, форматов текущего контроля представлены в Таблице 2.5:
Таблица 2.5 – Распределение видов учебной работы и текущей аттестации

	Вид учебной работы
	Формат проведения

	Лекционные занятия
	Частично с применением ДОТ

	Практические занятия
	Частично с применением ДОТ

	Самостоятельная работа
	Частично с применением ДОТ

	Текущий контроль
	Частично с применением ДОТ

	Промежуточная аттестация
	Контактная аудиторная работа и (или) с  применением ДОТ


Доступ к системе дистанционных образовательных технологий осуществляется каждым обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: https://sziu-de.ranepa.ru. Пароль и логин к личному кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате.

Все формы текущего контроля, проводимые в системе дистанционного обучения, оцениваются в системе дистанционного обучения. Доступ к видео и материалам лекций предоставляется в течение всего семестра. Доступ к каждому виду работ и количество попыток на выполнение задания предоставляется на ограниченное время согласно регламенту дисциплины, опубликованному в СДО. Преподаватель оценивает выполненные обучающимся работы не позднее 10 рабочих дней после окончания срока выполнения.
3. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации по учебной дисциплине и материалы текущего контроля успеваемости обучающихся

3.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной аттестации

Формы текущего контроля успеваемости:

              Опрос (О) - это основной вид устной проверки, может использоваться: 

· фронтальный опрос -на вопросы преподавателя по сравнительно небольшому объему материала краткие ответы (как правило, с места) дают многие обучающиеся;

· индивидуальный опрос - проверка знаний отдельных обучающихся; 
· комбинированный опрос - одновременный вызов для ответа сразу нескольких обучающихся, из которых один отвечает устно, один-два готовятся к ответу, выполняя на доске различные записи, а остальные выполняют за отдельными столами индивидуальные письменные или практические задания преподавателя.

Критерии оценивания:

Оценки «отлично» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, отвечает на дополнительные вопросы;

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, затрудняется ответить на дополнительные вопросы;

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил на поставленный вопрос, но при этом плохо ориентируется в основных терминах и определениях по теме, не может ответить на дополнительные вопросы;

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который неправильно ответил на вопрос или совсем не дал ответа.

Тестирование (Т) – задания, с вариантами ответов. Критерии оценивания

Оценки «отлично» заслуживает студент, если он ответил правильно на 90% вопросов теста

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он ответил правильно на часть вопросов 76%-89%;

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил часть вопросов 50%-75%;

Оценки «неудовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил менее чем на 50% вопросов.

Контрольная работа (КР) - письменная работа по теме. Состоит из нескольких задач различной степени сложности.

Критерии оценивания

Оценки
«отлично»
заслуживает
студент,
обнаруживший
глубокое
знание материала, умение свободно выполнять задания, понимающий взаимосвязь основных понятий темы;

Оценки «хорошо» заслуживает студент, обнаруживший полное знание материала; успешно выполняющий предусмотренные задания; и допустивший незначительные ошибки: неточность фактов, стилистические ошибки;

Оценки
«удовлетворительно»
заслуживает
студент,
обнаруживший
знания основного материала в объеме, необходимом для дальнейшего изучения дисциплины. Справляющийся с выполнением заданий; допустивший погрешности в ответе, но обладающий     необходимыми
знаниями
для
их     устранения
под
руководством преподавателя;

Оценки
«неудовлетворительно»
заслуживает
студент,
обнаруживший существенные пробелы в знании основного материала; не справляющийся с выполнением заданий, допустивший серьезные погрешности в ответах, нуждающийся в повторении основных разделов курса под руководством преподавателя.

Реферат, доклад (Р)- доклад по определённой теме, в котором собрана информация из одного или нескольких источников. Написание реферативной работы следует начать с изложения плана темы, который обычно включает 3-4 пункта. План должен быть логично изложен, разделы плана в тексте обязательно выделяются. План обязательно должен включать в себя введение и заключение.

Во введении формулируются актуальность, цель и задачи реферата; 
в основной части рассматриваются теоретические проблемы темы и практика реализации в современных политических, экономических и социальных условиях; 
в заключении подводятся основные итоги, высказываются выводы и предложения. 

Реферат завершается списком использованной литературы. 

Задачи студента при написании реферата заключаются в  следующем:
            - логично и по существу изложить вопросы плана; 
- четко сформировать мысли, последовательно и ясно изложить материал, правильно использовать термины и понятия; 
- показать умение применять теоретические знания на практике; 

- показать знание материала, рекомендованного по теме;      

- использовать для экономического обоснования необходимый статистический материал.

            Работа, в которой дословно переписаны текст учебника, пособия или аналогичная работа, защищенная ранее другим студентом, не оценивается, а тема заменяется на новую.

Необходимо соблюдать сроки и правила оформления реферата. Работа должна быть подписана и датирована, страницы пронумерованы.

Объем реферата должен быть не менее 10-15 стр. машинописного текста (аналог – компьютерный текст Time New Roman, размер шрифта 14 через полтора интервала), включая титульный лист. Выравнивание текста по ширине листа. Поля: левое -3 см, правое – 1,5 см, верхнее и нижнее 2 см

Критерии оценивания: 

Оценка «отлично» выставляется, если работа студента написана грамотным научным языком, имеет чёткую структуру и логику изложения, точка зрения студента обоснована, в работе присутствуют ссылки на нормативно-правовые акты, примеры из судебной практики, мнения известных учёных в данной области. Студент работе выдвигает новые идеи и трактовки, демонстрирует способность анализировать материал

Оценка «хорошо» выставляется, если работа студента написана грамотным научным языком, имеет чёткую структуру и логику изложения, точка зрения студента обоснована, в работе присутствуют ссылки на нормативно-правовые акты, примеры из судебной практики, мнения известных учёных в данной области
           Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент выполнил задание, однако не продемонстрировал способность к научному анализу, не высказывал в работе своего мнения, допустил ошибки в логическом обосновании своего ответа. 

           Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент не выполнил задание, или выполнил его формально, ответил на заданный вопрос, при этом не ссылался на мнения учёных, не трактовал нормативно-правовые акты, не высказывал своего мнения, не проявил способность к анализу, то есть в целом цель реферата не достигнута

Таблица 3.1 

Формы текущего контроля  (на базе основного общего образования (9 кл.)
	Но-мер тем ы
	Наименование тем (разделов)
	Учебная нагрузка обучающихся по видам учебных занятий, час.
	Форма текущего контроля успеваемос ти

	
	
	Макси мальн ая
	Обязательная
	Сам.

работа
	

	
	
	
	Лекци и
	Практ. занятия
	
	

	1.
	Введение. Нормативная и законодательная база по ведению кассовых операций
	5
	1
	4
	
	О, Т

	2.
	Организация кассовой работы на предприятии
	2
	
	2
	
	О, КР, 

	3.
	Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами
	12
	
	10
	2
	О,КР, Р

	4.
	Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью
	4
	1
	2
	1
	О, Т, Р

	5.
	Документация по учету кассовых операций
	10
	
	10
	
	О, КР, 

	6.
	Оформление документов кассовых и банковских 


	12
	
	12
	
	О,КР, 

	7.
	Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	19
	2
	15
	2
	О, Т, Р

	8.
	Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности
	4
	
	4
	
	О,КР, 

	9.
	Ревизия ценностей и проверка кассовой работы организации. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	4
	
	4
	
	О, Т

	
	Консультации
	8
	
	
	
	

	Всего
	80
	4
	63
	5
	


Таблица 3.2 

Формы текущего контроля  (на базе среднего общего образования (11кл)
	Но-мер тем ы
	Наименование тем (разделов)
	Учебная нагрузка обучающихся по видам учебных занятий, час.
	Форма текущего контроля успеваемос ти

	
	
	Макси мальн ая
	Обязательная
	Сам.

работа
	

	
	
	
	Лекци и
	Практ. занятия
	
	

	1.
	Введение. Нормативная и законодательная база по ведению кассовых операций
	5
	1
	4
	
	О, Т

	2.
	Организация кассовой работы на предприятии
	2
	
	2
	
	О, КР, 

	3.
	Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами
	12
	
	10
	2
	О,КР, Р

	4.
	Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью
	4
	1
	2
	1
	О, Т, Р

	5.
	Документация по учету кассовых операций
	10
	
	10
	
	О, КР, 

	6.
	Оформление документов кассовых и банковских 


	12
	
	12
	
	О,КР, 

	7.
	Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	19
	2
	15
	2
	О, Т, Р

	8.
	Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности
	4
	
	4
	
	О,КР, 

	9.
	Ревизия ценностей и проверка кассовой работы организации. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	4
	
	4
	
	О, Т

	
	Консультации
	8
	
	
	
	

	Всего
	80
	4
	63
	5
	


Таблица 3.3
Формы текущего контроля  (для заочной формы обучения)
	Но-мер тем ы
	Наименование тем (разделов)
	Учебная нагрузка обучающихся по видам учебных занятий, час.
	Форма текущего контроля успеваемос ти

	
	
	Макси мальн ая
	Обязательная
	Сам.

работа
	

	
	
	
	Лекци и
	Практ. занятия
	
	

	1.
	Введение. Нормативная и законодательная база по ведению кассовых операций
	7
	1
	
	6
	О, Т

	2.
	Организация кассовой работы на предприятии
	2
	
	
	2
	КР 

	3.
	Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами
	16
	
	3
	13
	КР

	4.
	Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью
	4
	1
	1
	2
	О, Т

	5.
	Документация по учету кассовых операций
	11
	
	3
	8
	КР

	6.
	Оформление документов кассовых и банковских 


	13
	
	3
	10
	КР

	7.
	Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	19
	2
	3
	14
	О,Т

	8.
	Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности
	4
	
	
	4
	КР 

	9.
	Ревизия ценностей и проверка кассовой работы организации. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	4
	
	1
	3
	Т

	Всего
	80
	4
	14
	62
	


Примечание. Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), реферат (Р).

Промежуточная аттестация проходит в форме дифференцированного зачета.

Критерии оценивания:

Оценки
«отлично»
заслуживает
студент,
обнаруживший
глубокое
знание материала, свободно выполнивший задание, понимающий взаимосвязь основных понятий;

Оценки «хорошо» заслуживает студент, обнаруживший полное знание материала; успешно выполнивший задание; и допустивший незначительные ошибки: неточность фактов или стилистические ошибки;

Оценки
«удовлетворительно»
заслуживает
студент,
обнаруживший
знания основного материала в объеме, необходимом для дальнейшего изучения других дисциплин; частично справившийся с выполнением задания; допустивший погрешности в ответе, но обладающий     необходимыми знаниями
для их устранения в будущем;

Оценки
«неудовлетворительно»
заслуживает
студент,
обнаруживший существенные пробелы в знании основного материала; не справившийся с выполнением задания, допустивший серьезные погрешности в ответах, нуждающийся в повторении основных разделов курса.
3.2. Материалы текущего и промежуточного контроля 
успеваемости обучающихся
В качестве вопросов для опроса используется содержание тем из Таблицы 2.4.

Тема 1: Введение. Нормативная и законодательная база по ведению кассовых операций.

Примерный тест:

1. Укажите есть ли нарушение кассовой дисциплины в ситуации:

 Работник в срок не отчитался по выданным ему под отчет наличным и с неизрасходованным остатком уехал в командировку. Оттуда он позвонил с просьбой перечислить ему под отчет на зарплатную карту сумму, которой не хватает для выполнения командировочного задания. Деньги перечислили.

а)  да, работник получил под отчет новую сумму, не отчитавшись по ранее выданной.

б) нет.

в) нарушение не значительное

2. Укажите, нужно ли до выдачи командировочных оформить возврат в кассу неизрасходованной суммы и заново ее выдать вместе с деньгами на командировку если:  Работнику выдали из кассы деньги на закупку комплектующих со сроком отчета через  7 рабочих дней, а через 5 дней  отправили в срочную командировку. 

а) да
б) нет
в) в любом случае нарушен срок отчетности установленный законодательством

3. В какой срок организация обязана возместить работнику перерасход по авансовому отчету?

а) в течение 3 дней с момента представления авансового отчета.

б)  в течение 3 дней с момента утверждения авансового отчета директором.

в)  в установленный руководителем срок.

4. Определите включаются ли авансы, полученные от покупателей наличными, в расчет лимита остатка денег в кассе:
а) нет

б) да
в) на усмотрение руководителя и главного бухгалтера
5. Определите, есть ли нарушения кассовых операций, если директор предоставил своей организации заем путем  его зачисления на расчетный счет:

а) есть

б)  есть -на эти наличные должны быть оформлены ПКО (прием от директора в кассу) и РКО (сдача из кассы в банк для зачисления на счет), а на их основании сделаны записи в кассовой книге.

в) нет - деньги в кассу не поступали и записей о них в кассовой книге быть не должно
Тема 2: Организация кассовой работы на предприятии.

Примерная задача:
2.1. Выполнить кассовые операции движения наличных денежных средств.
Для обобщения информации о наличии и движении денежных средств в кассах организации используется счет 50 «Касса» по информации аналитического учета.  01апреля  отчетного года организация сняла с расчетного счета 300 тыс.руб. для выплаты заработной платы. В течении последующих двух дней было выдано заработной платы  работникам 280 тыс.руб. и 20 тыс.руб. выдана в подотчет на срочные хозяйственные нужды. В день выдачи суммы на хозяйственные нужды было потрачено 18 500 рублей на материалы для основного производства, составлен авансовый отчет и возвращена оставшаяся сумма в кассу- 1500 рублей. 
2.2. Укажите бухгалтерские операции  для каждой операции в журнале хозяйственных операций, укажите первичный кассовый документ.

В ОАО «Лидер» в течение дня (16.09 текущего года) совершены следующие операции, связанные с наличностью:

· выдача денег под отчет сотруднику Иванову по расходному кассовому ордеру №123 в размере 10000 руб.;

· получение от покупателя за товар 7200 руб. по приходному кассовому ордеру №233 с учетом налога на добавленную стоимость;

· с расчетного счета сняты денежные средства в размере 80 тыс.руб. для выплаты зарплаты персоналу;

· выдача персоналу заработной платы в размере 80 тыс.руб. по РКО №124

· возврат неистраченной подотчетной суммы Ивановым в размере 700 руб по ПКО №234.
Тема 3: Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами.
Примерная задача:
3.1. Выполнить операции в бухгалтерском учете организации и заполнить приходные, расходные кассовые ордера, выписку из банка. 

Исходные данные: 

1) Список должностных лиц ОАО «Форус»: 

генеральный директор – Мельников М.В., 

главный бухгалтер – Кравцова Л.А., 

кассир – Мускатина О.А, 

бухгалтер – фамилия студента, выполняющего работу. 

Место нахождения организации: г. Белореченск, ул. Советская, 19. 

Идентификационный номер (ИНН) 6832033705 

Расчетный счет40726200000000000094 в ПАО Сбербанк России г. Белореченск 

БИК40702710300090000521 

Корреспондентский счет: 30101810600000000521 

Остаток на р/счете – 127500 руб.(А) 

2) Операции по кассе и расчетному счету за период 02.12 – 02.12 текущего года 
3.2. Определить остаток средств в кассе и на расчетном счете организации при условии, что до совершения указанных операций денежные средства отсутствовали. 

      Согласно договору купли-продажи организация приобретает в текущем году товар на сумму 184080 рублей, в том числе НДС. По условиям договора организация открывает аккредитив на сумму поставки. Аккредитив открыт за счет краткосрочного кредита банка. Товар организацией получен. Произведены платежи поставщику. В счет предстоящей продажи товара организацией получен аванс на расчетный счет 80000 рублей и в кассу 10000рублей.

Тема 4: Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки подделки денежной наличностью.

Примерный тест:  

 1. Должен ли кассир расписываться в ПКО?

1) да, должен

2) нет, не должен

3) на свое усмотрение

2. На основании каких первичных документов и учетных регистров осуществляются записи по счету 51 «Расчетные счета»?
1) выписка из расчетного счета;
2) выписка с приложенными документами;
3) первичные документы по зачислению и списанию денег с расчетного счета.
3.Ввиду незначительного остатка средств закрыт аккредитив, и операция отражается в учете:
1) Дт50 - Кт51
2) Дт55 - Кт51
3) Дт51 - Кт55
4.Сумма выручки за проданную иностранную валюту оформляется корреспонденцией:

1)   Дебет 51 «Расчетные счета»  Кредит 99 «Прибыли и убытки»

2) Дебет 51 «Расчетные счета»  Кредит 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»

3) Дебет 51 «Расчетные счета»  Кредит 91 «Прочие доходы и расходы»

Тема 5: Документация по учету кассовых операций.

Примерная задача:

5.1. Выявить недостачу по кассе, выполнить бухгалтерские операции, указать документы – основание и его составителя для выполнения бухгалтерских операций.

Инвентаризационная комиссия ОАО «Магнит» на основании приказа № 152 от 25 октября 2015г. провела инвентаризацию наличных денежных средств, разных ценностей и документов, находящихся в кассе организации.

Комиссией проверена достоверность данных бухгалтерского учета и фактического наличия денежных средств, разных ценностей и документов, находящихся в кассе, путем полного пересчета. Остаток денежной наличности сверен с данными учета по кассовой книге.

По результатам фактической проверки выявлено следующее:

- последние номера кассовых документов: 

приходного – 187, расходного – 205;

- наличных денег на сумму 24500рублей;

- марок на сумму 65 рублей;

- путевки в санаторий на сумму 75000 рублей;

- билеты на поезд на сумму 42500 рублей.

По данным бухгалтерского учета в кассе организации должно быть:

- наличных денег на сумму 25250 рублей;

- марок на сумму 65 рублей;

- путевки в санаторий на сумму 75000 рублей;

- билеты на поезд на сумму 42500 рублей.

По результатам инвентаризации фактического наличия денежных средств, разных ценностей  и документов (наличных денег, марок, чеков и др.), находящихся в кассе организации был составлен акт инвентаризации наличных денежных средств № 15 от 01.11.2015г.

Недостача денежных средств была объяснена кассиром как ошибка при проведении расчетов с покупателями за проданные товары.

Решение руководства ООО «Мастер»: взыскать недостачу денежных средств с виновного лица, с которым заключен договор о полной материальной ответственности, Синичкиной Л.И.

5.2. Составить справку к акту инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами  для выполнения бухгалтерских операций, справку составил бухгалтер (фамилия, имя, отчество студента), недостающие данные взять произвольно.

Инвентаризационная комиссия ОАО «Магнит» на основании приказа руководителя провела инвентаризацию расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами по состоянию на 31 декабря 201_г.(текущий год)
Комиссией проведена проверка по документам остатков сумм, числящихся на соответствующих счетах.

По результатам инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами оформлен акт инвентаризации № 18 от 31.12.201_г. и отмечены следующие  дебиторы:
1) ЗАО «Империя» - задолженность за товары по с/ф № 45 от «17» ноября 201_г. на сумму  53560 рублей,  подтверждённая актом сверки;

2) ОАО «Мир» - задолженность за товары по с/ф № 212 от «17» ноября 201_г (предыдущего отчетному года)  на сумму 16000 рублей, подтверждена актом сверки расчетов;

3) ОАО «Свет» - задолженность за товары по с/ф № 200 от «11» ноября 201_г (предыдущего отчетному года)   на сумму 23000 рублей, подтверждена актом сверки расчетов;

4) ОАО «Звезда» - задолженность за товары по с/ф № 19 от 21.07. 201_г (предыдущего отчетному года).на сумму 130 000 рублей, не подтверждена актом сверки расчетов;

5) ОАО «Пион» - задолженность за товары по с/ф № 56 от 03.03. 201_г (предыдущего отчетному года). на сумму 24500 рублей, не подтверждена актом сверки расчетов;

6) ТД «Ирина» - задолженность за товары по с/ф № 31 от 06.02. 201_г (предыдущего отчетному года) на сумму 31700 рублей, не подтверждена актом сверки расчетов;

кредиторы:

1) ИП Кашин М.Н.- задолженность за оказанные услуги перевозки по счету № 44 от 10.12. 201_г (предыдущего отчетному года). на сумму 13700 рублей;

2) ОАО «Трио» - задолженность за материалы по с/ф № 187 от 23.11. 201_г (предыдущего отчетному года) на сумму 8800 рублей;

3) ОАО «Инга» -  задолженность за материалы по с/ф 89/1 от 05.12. 201_г (предыдущего отчетному года) на сумму 7870 рублей;

4) ОАО «ДОМ» - задолженность за оказанные услуги доставки по с/ф № 284-2 от 28.11. 201_г (предыдущего отчетному года). на сумму 4410 рублей;

5) ОАО «Маяк», задолженность за материалы по с/ф № 311 от 30.11. 201_г (предыдущего отчетному года) на сумму 77315 рублей.

Тема 6: Оформление документов кассовых и банковских. 

Примерная задача:

6.1. Составить бухгалтерские операции.
Организация приобрела авиабилеты на сумму 70000 руб.. авиабилеты выданы работнику, направленному в командировку. Стоимость билетов включена в затраты в составе командировочных расходов

6.2. Выполнить бухгалтерские операции.
Организация с расчетного счета перечислила денежные средства:

150 тыс.руб. – поставщику за приобретенные материалы

17 тыс.руб. – налоги в бюджет

200 тыс.руб. – заимодавцу возвращен краткосрочный заем

Тема 7: Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ).

Примерный тест:

Тема 8: Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности.

Примерная задача:

8.1. Выполнить записи в кассовой книге, проставить корреспонденцию счетов по каждой операции:
	№ п\п
	Дата
	Документ и хозяйственная операция
	Дебет
	Кредит
	Сумма, руб

	
	
	Остаток на 01. 09.20__ г (текущий год)
	6 000
	
	

	1
	
	Приходный кассовый ордер № 51
Поступили деньги в кассу с расчетного счета: на выплату заработной платы

На хозяйственные и командировочные расходы 
	
	
	160 00-

120 000



	2
	
	Приходный кассовый ордер № 52

Поступили деньги в кассу за отпущенную за наличный расчет продукцию
	
	
	7 000

	3
	
	Приходный кассовый ордер № 53

Поступили деньги в кассу от Павлова П.В. в возмещение материального ущерба
	
	
	20 000

	4
	
	Расходный кассовый ордер № 73

Выдана из кассы заработная плата
	
	
	140 000

	5
	
	Расходный кассовый ордер № 74

Выдано из кассы Котову А.П.. в возмещение перерасхода по подотчетным суммам
	
	
	2 000

	6
	
	Приходный кассовый ордер № 54

Поступили деньги в кассу от Орлова О.В. за реализованные основные средства
	
	
	16 000

	7
	
	Расходный кассовый ордер № 75

Выдано из кассы заработная плата
	
	
	14 000

	8
	
	Расходный кассовый ордер № 76

Выдано из кассы заработная плата депонентам
	
	
	6 000

	9
	
	Приходный кассовый ордер № 55

Поступили деньги в кассу за реализованную продукцию
	
	
	15 000

	10
	
	Объявление на взнос наличными, расходный кассовый ордер № 77

Внесена на расчетный счет выручка за реализованную продукцию
	
	
	

	
	
	Остаток на 01. 10.20__ г (текущий год)
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Тема 9: Ревизия ценностей и проверка кассовой работы организации. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины.

Примерный тест:

1. Контроль за ведением кассовой книги осуществляет:

1) кассир

2) главный бухгалтер

3) уполномоченное руководителем лицо

2. Журнал-ордер № 1 заполняют на основании:
1) отчетов кассира; 
2) кассовой книги;
3) расходных и приходных кассовых ордеров.
3. Требования к ведению кассовой книги:
1) должна быть пронумерована, прошнурована, опечатана печатью;
2) к каждой ее странице прикрепляются приходные и расходные кассовые ордера;
3) каждая запись дублируется пересчетом в доллары США
4. Сроки проведения инвентаризации в кассе:

1) ежемесячно;

2) ежеквартально;

3) перед составлением годового отчета;

4) по мере необходимости.

5.  Инвентаризация кассы проводится:

1) руководителем предприятия;

2) комиссией обслуживающего банка;

3) главным бухгалтером;

4) комиссией, созданной по приказу руководителя предприятия.


Примерные вопросы итогового тестирования 
для дифференцированного зачета

1. Какой проводкой отражают предварительную оплату покупателем у поставщика?

a) Дт счета 51, Кт счета 60;

б) Дт счета 51, Кт счета 62;

c) Дт счета 60, Кт счета 51.

2. Что означает сальдо дебетовое на счете 71  «Расчеты с подотчетными лицами»?

a) задолженность подотчетных лиц предприятию;

б) задолженность предприятия подотчетным лицам
3. Укажите кем регулируется порядок ведения кассовых операций в РФ:
1) Минфином РФ

2) Правительством РФ

3) Центральным банком РФ
4. Выбрать и указать  на  кого распространяется Положение «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории РФ»:

1) юридических лиц, ведущих бухгалтерский учет, 

2) юридических лиц на упрощенной системе налогообложения 

3) индивидуальных предпринимателей
4)    все верно
5. В ходе инвентаризации обнаружена недостача материалов на 2000 руб., из них в пределах естественной убыли – 800 руб., а сверх нормы – 1200 руб. На издержки производства может быть списана сумма:

a) 2000;

б) 1200;

c) 800.

6. Укажите  случаи когда  не действует предел расчетов наличными до 100 000 рублей по одной сделке между субъектами предпринимательской деятельности:
1) при оплате подотчетным лицом за товары, работы, услуги оказанные сторонней организацией или предпринимателем.

2) при взаимодействии юридического и физического лица, не являющегося индивидуальным предпринимателем.

3) при расчетах предпринимателей между собой и с юридическими лицами.

7. Регистры по счету 52 «Валютные счета» ведутся:

1) в иностранной валюте

2) в рублях

3) в иностранной валюте и рублях

8. Может ли руководитель предприятия лично вести кассовые операции: 

1) не может, так как не имеет права занимать две должности одновременно 

2) может

3) не может, так как является заинтересованным лицом

9. Укажите обязан ли кассир поставить на квитанции к приходному ордеру печать: 

1) да, обязан

2) нет, в этом нет необходимости

3) может не ставить, если денежные средства приняты от сотрудника

10. В кассовых документах исправления: 

1) допускаются

2) не допускаются 

3) допускаются, если они внесены кассиром

11. Рассчитать и указать сальдо на конец месяца при условии, если на начало месяца в организации по счета 51 числится остаток - 90 000 руб.; за месяц произошли следующие операции: 

· сдана на расчетный счет неполученная в срок заработная плата 17 000

· получено с расчетного счета в кассу 50 000

· выдана ссуда работнику предприятия 30 000

· выдано подотчет инженеру на командировку 4000

· остаток неиспользованного аванса инженером 1000: 

1) 24 000

2) 51 000

3) 90 000

12.  Платежное поручение представляет собой:
1) поручение банку плательщика осуществить перевод получателю средств, указанному в распоряжении плательщика
2) перевод денежных средств по требованию получателя средств (прямое дебетование)
13. Укажите запись в учете возмещения перерасхода подотчетных сумм наличными: 

1) По Дебету счета 71 и по кредиту счета 91

2) По Дебету счета 50 и по кредиту счета 71

3) По Дебету счета 71 и по кредиту счета 50

14. Зачисление на расчетный счет денежных средств, полученных от покупателей за проданную продукцию, отражается бухгалтерскими записями:

a) Дт счета 50, Кт счета 62;

б) Дт счета 51, Кт счета 62;
c) Дт счета 62, Кт счета 90-1.

15. При отсутствии оправдательных документов и невозвращении подотчетным лицом  в кассу излишне выданных ему сумм,  производятся бухгалтерские записи:

1) Дт94     Кт71, 

2) Дт50     Кт71;

3) Дт70     Кт71
Билет на квалификационный экзамен  по ПМ 05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»  состоит из двух вопросов: 
· задача, аналогично решаемым во время обучения,
· теоретический вопрос.
Примерные вопросы для  квалификационного экзамена:
1. Правила ведения кассовых операций
2. Материальная ответственность и  ее виды

3. Материальная ответственность кассира, ее документальное оформление

4. Ответственность за нарушение работы с кассой

5. Должностные обязанности кассира организации

6. Требования к помещению и  оборудованию кассы

7. Лимит кассы, порядок  его расчета
8. Основные кассовые документы и порядок их оформления

9. Понятие и оформление денежного чека

10. Требования к ведению кассовой книги

11. Порядок ведения кассовой книги в электронном виде

12. Учет операций на счете 50 «Касса»

13. Денежные документы, их виды

14. Хранение денег и денежных документов

15. Проверка кассовой дисциплины организации

16. Оформление и учет выдачи наличных денег

17. Оформление и учет поступлений наличных денег
18. Признаки подлинности банкнот

19. Правила определения платежности денежных знаков российской валюты

20. Правила эксплуатации и порядок работы на ККТ

21. Характеристики современной контрольно-кассовой техники

22. Порядок проведения инвентаризации кассы

23. Документальное оформление результатов инвентаризации

24. Понятие ревизии кассы, контроль за соблюдением кассовой дисциплины

25. Понятие и виды пластиковых карт, работа с пластиковыми картами

4. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Приступая к изучению междисциплинарного курса МДК.05.01. Порядок ведения кассовых операций и условия работы с денежной наличностью, студент должен ознакомиться с содержанием данной «Рабочей учебной программы дисциплины» с тем, чтобы иметь четкое представление о своей работе.

Изучение
дисциплины
осуществляется
на
основе
выданных студенту преподавателем рекомендаций по выполнению всех заданий, предусмотренных учебным планом и программой.

В первую очередь необходимо уяснить цель и задачи изучаемой дисциплины, оценить объем материала, отведенного для изучения студентами самостоятельно, подобрать основную и дополнительную литературу, выявить наиболее важные проблемы, стоящие по вопросам изучаемых тем дисциплины.

Выполнение заданий осуществляется в соответствии с учебным планом и программой. Задания должны выполняться в соответствии с методическими рекомендациями, выданными преподавателем, и представлены в установленные преподавателем сроки.

Изучая первоисточники, целесообразно законспектировать материал, который не сообщался студентам на лекциях.

На занятиях лекционного и практического характера студентам для работы требуется: тетрадь для записи лекций и заданий, калькулятор, План счетов и инструкция по его применению.
5.Учебная литература и ресурсы 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
Основная литература

1. Богаченко. Бухгалтерский учет: практикум.: учебник для образоват. учреждений сред. проф. образования по специальностям экономики и упр. : [соответствует Федер. гос. образоват. стандарту 3-го погколения]/ В. М. Богаченко, Н. А. Кириллова. - Изд., 2-е стер. - Ростов н/Д:Феникс. 2014. – 399с.
2. Богаченко. Бухгалтерский учет: учебник для образоват. учреждений сред. проф. образования по специальностям экономики и упр. : [соответствует Федер. гос. образоват. стандарту 3-го погколения]/ В. М. Богаченко, Н. А. Кириллова. - Изд., 19-е стер. - Ростов н/Д:Феникс. 2015. – 511с.
3.  Кондраков Н.П. Бухгалтерский учет:  учебник [для студентов вузов, обучающихся по эконом. специальностям] : соответствует Федер. гос. образоват. стандарту 3-го поколения/ Н. П. Кондраков. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.:ИНФРА-М. 
4. Кондраков Н.П. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах учебн. Пособие / И.Н. Кондраков - М.: Проспект, 2013
Дополнительная литература

1. Воронова.Е.Ю. Бухгалтерский управленческий учет: учебник для СПО /Е.Ю.Воронова- 3-е изд.перераб.и доп.-М.: Издательства Юрайт, 2019.- 428с.- Серия: Профессиональное образование
ISBN978-5-534-01460-0
2. Дмитриева. Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО /И.М.Дмитриева- 5-е изд.перераб.и доп.-М.: Издательства Юрайт, 2019.-325с.- Серия: Профессиональное образование
3. Бурлуцкая Т.П. Бухгалтерский учет для начинающих [Электронный ресурс: теория и практика:учеб.практ пособие/ Т.П.Бурлуцкая.-Электрон.данные. - М.:Инфра-Инженерия, 2016

4. Михеева В.М. Информационные технологии в проф.деят.экономиста и бухгалтера: уч.пособие для использов.в учеб.процессе образоват. учреждений, реализующих программы сред.проф.образованияспециальностям экономики и упр.Под ред. В.М.Богаченко, Н.А.Кириллова В.И. Издание, 19-е стер. - Ростов н\Д: Феникс, 2014 
Нормативные правовые документы

1. Гражданский кодекс Российской Федерации  от 30.11.1994 № 51-ФЗ
2. Налоговый кодекс российской Федерации (часть I, II)

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» № 402 ФЗ от 06.12.2011г 
4. Федеральный закон от 10.12.2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле»
5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ : приказ МФ РФ от 29 июля 1998 г. № 34н 
6. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению: Приказ МФ РФ от 31.10.2000 г. №94н
7.  Приказ Минэкономики России «Методические рекомендации по разработке финансовой политики предприятия» от 1 октября 1997 г. № 118
8. Федеральный закон от 22 мая 2003 г. N 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт»

9. Постановление Пленума Высшего Арбитражного Суда РФ от 31 июля 2003 г. N 16 "﻿﻿﻿О НЕКОТОРЫХ ВОПРОСАХ ПРАКТИКИ ПРИМЕНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ, ПРЕДУСМОТРЕННОЙ СТАТЬЕЙ 14.5 КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЯХ, ЗА НЕПРИМЕНЕНИЕ КОНТРОЛЬНО-КАССОВЫХ МАШИН"
10. ПОРЯДОК АКТИВИЗАЦИИ, ЗАМЕНЫ И ХРАНЕНИЯ ЭКЛЗ. Управление ФНС России по г.Москве Письмо от 20 декабря 2005г. №22-08/94593
11. Перечень моделей и версий моделей контрольно-кассовых машин, находящихся в Государственном реестре и (или) разрешенных в настоящее время к регистрации в налоговых органах

12. Постановление Правительства РФ от 23 июля 2007 г. N 470 «Об утверждении Положения о регистрпции и применении контрольно-кассовой техники, используемой организациями и индивидуальными предпринимателями»
13. Министерство Промышленности и Энергетики Российской Федерации Приказ от 5 сентября 2007 г. N 351 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОБРАЗЦА МАРКИ-ПЛОМБЫ КОНТРОЛЬНО-КАССОВОЙ ТЕХНИКИ»
14. Министерство Финансов Российской Федерации Приказ от 18 декабря 2007 г. N 135н «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОБРАЗЦА ЗНАКА "СЕРВИСНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ»
15. Федеральный Закон «О деятельности по приему платежей физических лиц, осуществляемой платежными агентами» принят Государственной Думой 22 мая 2009 года, одобрен Советом Федерации 27 мая 2009 года (в ред. Федерального закона от 28.11.2009 N 289-ФЗ)
16. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации»
17. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которыз выражена в иностранной валюте»
18. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации»
19. ПБУ 9//99 «Доходы организации»
20. ПБУ 10//99 «Расходы организации»
21. ПБУ 15/2008 «Учёт расходов по займам и кредитам»
22. ПБУ 19/02 «Учёт финансовых вложений»
23. ПБУ 22/10 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности»
24. ПБУ 23/11 «Отчет о движении денежных средств»
25. Положение по бухгалтерскому учёту долгосрочных инвестиций: Министерство финансов Российской Федерации от 30.12.1993 г. N 160 
26. МСФО (IAS) 8 «Учетная политика»
27. МСФО (IAS) 18 «Выручка»
28. МСФО (IAS) 23 «Затраты по займам»
29. МСФО (IAS) 25 «Учет инвестиций»
30. МСФО (IAS) 36 «Обесценение активов»
31. Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств. Приказ Минфина России от 13.06.1995г. № 49. (в ред. приказа Минфина РФ от 08.11.2010 N 142н)
Интернет-ресурсы

1. www.minfin.ru
2. www.nalog.ru
3. www.cbr.ru
6 Материально-техническая база, информационные технологии,
          программное обеспечение и информационные справочные системы
Для обучения студентов по дисциплине междисциплинарного курса МДК.01.01.«Практические основы бухгалтерского учета имущества организации» имеется кабинет,
 оборудованный видеопроекционным оборудованием, столами, стульями, классной доской, системой освещения. В филиале имеется библиотека, имеющая рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных филиала и сети Интернет.

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

· компьютеры с доступом к базам данных учебного учреждения и сети Интернет;

· бланки первичных бухгалтерских документов;

· бланки учетных регистров;

· раздаточный материал;
· комплект учебно-методической документации
Информационно-справочные системы

1. www.consultant.ru
2. www.garant.ru
Приложение 1.

Соответствия видов деятельности, формируемых профессиональных и дополнительных профессиональных компетенций требованиям профессиональных стандартов

	Основные виды профессиональной деятельности/ профессиональный стандарт
	Код
	ОТФ
	ТФ
	Формируемые компетенции

(коды)
	Соотнесение трудовых действий, необходимые знаний, умений и реализующих дисциплин (модулей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Вид деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	08.002 Бухгалтер
	А
	Ведение бухгалтерского учета


	A/01.5
Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического субъекта


	ПК.1.1

Обрабатывать первичные бухгалтерские документы


	ТД.1 А/01.5 Составление (оформление) первичных учетных документов

ТД.2 А/01.5 Прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического субъекта

ТД.4 А/01.5 Проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, реквизитов

ТД.6 А/01.5 Составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов
У.1 А/01.5 Составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные документы
З.1 А/01.5 Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле

З.2 А/01.5 Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных учетных документов

З.3 А/01.5 Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных учетных документов

З.4 А/01.5 Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни

	Вид деятельности: ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации

	08.002 Бухгалтер
	A
	Ведение бухгалтерского учета


	A/02.5 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной жизни


	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы

	 ТД.1 А/02.5
Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление соответствующих бухгалтерских записей

ТД.2 А/02.5
Регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах бухгалтерского учета
У.1 A/02.05
Вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе

У.3 A/02.05
Составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта
З.1 A/02.05
Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудовое, таможенное законодательство Российской Федерации

З.2 A/02.05
Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения объектов бухгалтерского учета

З.5 A/02.05
Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие стоимостное измерение объектов бухгалтерского учета, а также оплату труда

	
	
	
	A/03.5 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни
	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации;


	ТД.9 A/03.5
Отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета
У.5 A/03.5
Исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с установленными правилами
З.1 A/03.5
Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, хранении и изъятии регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, таможенное законодательство Российской Федерации

З.3 A/03.5
Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся в первичных учетных документах, хранения документов и защиты информации в экономическом субъекте



	
	
	
	
	
	


Приложение 2.
Ответы на тесты по темам 
	№ теста
	Тема 1
	Тема 4
	Тема 7
	Тема 9

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


Ответы на тесты для дифференцированного зачета  

	№ вопроса
	ответ
	№ вопроса
	ответ
	№ вопроса
	ответ

	1
	c
	6
	б
	11
	а

	2
	б
	7
	в
	12
	а

	3
	в
	8
	б
	13
	в

	4
	г
	9
	а
	14
	б

	5
	б
	10
	б
	15
	а

	
	
	
	
	
	


Ответы задач
Тема 2: Организация кассовой работы на предприятии.

2.1. Выполнить кассовые операции движения наличных денежных средств.
Для обобщения информации о наличии и движении денежных средств в кассах организации используется счет 50 «Касса» по информации аналитического учета.  01апреля  отчетного года организация сняла с расчетного счета 300 тыс.руб. для выплаты заработной платы. В течении последующих двух дней было выдано заработной платы  работникам 280 тыс.руб. и 20 тыс.руб. выдана в подотчет на срочные хозяйственные нужды. В день выдачи суммы на хозяйственные нужды было потрачено 18 500 рублей на материалы для основного производства, составлен авансовый отчет и возвращена оставшаяся сумма в кассу- 1500 рублей.
Ответ к задаче №2.1 

2.2. Укажите бухгалтерские операции  для каждой операции в журнале хозяйственных операций, укажите первичный кассовый документ.

В ОАО «Лидер» в течение дня (16.09 текущего года) совершены следующие операции, связанные с наличностью:

· выдача денег под отчет сотруднику Иванову по расходному кассовому ордеру №123 в размере 10000 руб.;

· получение от покупателя за товар 7200 руб. по приходному кассовому ордеру №233 с учетом налога на добавленную стоимость;

· с расчетного счета сняты денежные средства в размере 80 тыс.руб. для выплаты зарплаты персоналу;

· выдача персоналу заработной платы в размере 80 тыс.руб. по РКО №124

· возврат неистраченной подотчетной суммы Ивановым в размере 700 руб по ПКО №234.

Ответ к задаче № 2.2 

	Содержание хозяйственной операции
 
	Сумма, руб.
	Дебет
	Кредит

	Выдача денег под отчет
	10000
	 71
	50

	Получение оплаты от покупателя
	7200
	 50
	62

	Получено по чеку с расчетного счета для выплаты зарплаты
	80000
	 50
	51

	Выплата заработной платы из кассы
	80000
	 70
	50

	Возврат неизрасходованной подотчетной суммы
	700
	 50
	71


Тема 3: Порядок совершения операций с наличными деньгами и безналичными расчетами.
3.1. Выполнить операции в бухгалтерском учете организации и заполнить приходные, расходные кассовые ордера, выписку из банка. 

Исходные данные: 

1) Список должностных лиц ОАО «Форус»: 

генеральный директор – Мельников М.В., 

главный бухгалтер – Кравцова Л.А., 

кассир – Мускатина О.А, 

бухгалтер – фамилия студента, выполняющего работу. 

Место нахождения организации: г. Белореченск, ул. Советская, 19. 

Идентификационный номер (ИНН) 6832033705 

Расчетный счет40726200000000000094 в ПАО Сбербанк России г. Белореченск 

БИК40702710300090000521 

Корреспондентский счет: 30101810600000000521 

Остаток на р/счете – 127500 руб.(А) 

2) Операции по кассе и расчетному счету за период 02.12 – 02.12 текущего года 

Ответ к задаче № 3.1 

3.2. Определить остаток средств в кассе и на расчетном счете организации при условии, что до совершения указанных операций денежные средства отсутствовали. 
      Согласно договору купли-продажи организация приобретает в текущем году товар на сумму 184080 рублей, в том числе НДС. По условиям договора организация открывает аккредитив на сумму поставки. Аккредитив открыт за счет краткосрочного кредита банка. Товар организацией получен. Произведены платежи поставщику. В счет предстоящей продажи товара организацией получен аванс на расчетный счет 80000 рублей и в кассу 10000рублей.
Ответ к задаче № 3.2 

Тема 5: Документация по учету кассовых операций.

Примерная задача:


Тема 6: Оформление документов кассовых и банковских. 

Примерная задача:
6.1. Составить бухгалтерские операции

Организация приобрела авиабилеты на сумму 70000 руб.,  авиабилеты выданы работнику, направленному в командировку по вопросу основного производства. Стоимость билетов включена в затраты в составе командировочных расходов

Ответ к задаче № 6.1 

	Содержание хозяйственной операции
 
	Сумма, руб.
	Дебет
	Кредит

	Перечислены денежные средства за авиабилеты
	70 000
	 76 «Прочие дебиторы и кредиторы»
	51 «Расчетные счета»

	Оприходованы в кассу полученные авиабилеты
	70 000
	 50.3 «Денежные документы»
	76 «Прочие дебиторы и кредиторы»

	Авиабилеты выданы работнику, направленному в командировку
	70 000
	 71 «Расчеты с подотчетными лицами»
	50.3 «Денежные документы»

	Стоимость авиабилетов включена в затраты по командировке, связанной с основным производством
	70 000
	 20 «Основное производство»
	71 «Расчеты с подотчетными лицами»


6.2. Выполнить бухгалтерские операции.

Организация с расчетного счета перечислила денежные средства:

150 тыс.руб. – поставщику за приобретенные материалы

17 тыс.руб. – налоги в бюджет

200 тыс.руб. – заимодавцу возвращен краткосрочный заем

Ответ к задаче № 6.2 

	Содержание хозяйственной операции
 
	Сумма, руб.
	Дебет
	Кредит

	Перечислены денежные средства поставщику, платежным поручением банку по счету поставщика 
	150 000
	 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»
	51 «Расчетные счета»

	Перечислены денежные средства, налоги, в бюджет, платежным поручением банку по налоговой декларации
	17 000
	 68 «Расчеты по налогам и сборам»
	51 «Расчетные счета»

	Заимодавцу перечислены денежные средства в сумме возвращенного займа, платежным поручением банку по договору займа
	200 000
	 66«Расчеты по краткосрочным кредитам и займам»
	51 «Расчетные счета»


Тема 8: Порядок ведения кассовой книги кассовой отчетности.

Примерная задача:
8.1. Выполнить записи в кассовой книге, рассчитать сумму на взнос наличными на расчетный счет, проставить корреспонденцию счетов по каждой операции:

	№ п\п
	Дата
	Документ и хозяйственная операция
	Дебет
	Кредит
	Сумма, руб

	
	
	Остаток на 01. 09.20__ г (текущий год)
	6 000
	
	

	1
	1.09.
	Приходный кассовый ордер № 51

Поступили деньги в кассу с расчетного счета: 
· на выплату заработной платы

· на хозяйственные и командировочные расходы 
	50

50
	51

51
	160 000-

120 000



	2
	
	Приходный кассовый ордер № 52

Поступили деньги в кассу за отпущенную за наличный расчет продукцию
	50
	62
	7 000

	3
	
	Приходный кассовый ордер № 53

Поступили деньги в кассу от Павлова П.В. в возмещение материального ущерба
	50
	73
	20 000

	4
	
	Расходный кассовый ордер № 73

Выдана из кассы заработная плата
	70
	50
	140 000

	
	
	Итого обороты
	307 000
	140 000
	

	
	
	Остаток на конец дня 
	299 000
	
	

	5
	2.09
	Расходный кассовый ордер № 74

Выдано из кассы Котову А.П.. в возмещение перерасхода по подотчетным суммам
	71
	50
	2 000

	6
	
	Приходный кассовый ордер № 54

Поступили деньги в кассу от Орлова О.В. за реализованные основные средства
	50
	76
	16 000

	7
	
	Расходный кассовый ордер № 75

Выдано из кассы заработная плата
	70
	50
	140 000

	
	
	Итого обороты
	16 000
	142 000
	

	
	
	Остаток на конец дня 
	173 000
	
	

	8
	6.09
	Расходный кассовый ордер № 76

Выдано из кассы заработная плата депонентам
	76.4
	50
	6 000

	9
	
	Приходный кассовый ордер № 55

Поступили деньги в кассу за реализованную продукцию
	50
	62
	15 000

	10
	
	Объявление на взнос наличными, расходный кассовый ордер № 77

Внесена на расчетный счет выручка за реализованную продукцию
	51
	50
	162 000

	
	
	Итого обороты
	15 000
	168

000
	

	
	
	Остаток на 01. 10.20__ г (текущий год)
	
	
	20 000
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