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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

Дисциплина Б1.В.ДЭ.04.01 «Управление деятельностью страховых 

внебюджетных фондов» обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих универсальных и профессиональных компетенций: 
ОТФ/ТФ и 

реквизиты 

ПС 
(при наличии) 

Код 

компетенции  

Наименование 

Компетенции  

Код 

индикатора 

достижения 

компетенций  

Наименован

ие 

индикатора 

достижения 

компетенций  

Образователь

ный 

результат  

 УК-1 Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УК-1.2 Вырабатывает 

стратегию 

действий, 

направленную 

на устранение 

рисков 

возникновени

я проблемных 

ситуаций 

УК-1.2. З-1. 

Знает.  

основные 

принципы 

планирования 

и организации 

стратегическо

го 

управления.  

УК-1.2. З-2. 

Знает. 

основные 

понятия и 

методы 

стратегическо

го 

менеджмента, 

стратегическо

го анализа, 

анализа и 

оценки 

рисков. 

УК-1.2. У-1. 

Умеет. 

разрабатывать 

план 

мероприятий 

проекта в 

социальной 

сфере, 

предусматрив

ать 

проблемные 

ситуации и 

риски, 

контролирова

ть этапы. 

УК-1.2. У-2. 

Умеет.  
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определять 

возможности 

и выявлять 

наиболее 

перспективны

е варианты и 

условия 

стратегическо

го развития в 

социальной 

сфере 

 

08.041 

Специалист 

в сфере 

управления 

проектами 

государстве

нно-

частного 

партнерств

а, утв. 

приказом 

Минтруда 

России от 

20.07.2020 

№ 431н 

 

B/03.7 

Обеспечени

е 

финансово-

экономичес

кой 

подготовки 

проекта 

государстве

нно-

частного 

партнерств

а, включая 

финансову

ю модель 

ПКс-1 Способен 

систематизиров

ать и обобщать 

информацию, 

готовить 

предложения 

по 

совершенствов

анию системы 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

ПКс-1.2 На основе 

научно-

обоснованног

о анализа 

разрабатывает 

и 

представляет 

предложения 

по 

совершенство

ванию 

системы 

государственн

ого и 

муниципальн

ого 

управления 

ПКс-1.2. З-13. 

Знает методы 

оценки 

проекта с 

точки зрения 

эффективност

и применения 

механизма 

государственн

о-частного 

партнерства 

 

ПКс-1.2. У-7. 

Умеет 

составлять 

планы работ 

по проекту 

государственн

о-частного 

партнерства 

 

1. Объем и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Общий объем дисциплины: 4,00 з.е., 144 ак.час 

Объем академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем, 18 ак. час., из них 8 ак. час. на лекции и 8 ак. 

час. на практические занятия; 2 ак. час. на консультацию, 117 ак. час 

на самостоятельную работу обучающихся. 
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Дисциплина Б1.В.ДЭ.04.01 «Управление деятельностью страховых 

внебюджетных фондов» относится к вариативному блоку дисциплин, части, 

формируемой участниками образовательных отношений по программе 

«Управление в социальной сфере» по направлению подготовки 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление и реализуется на 2 курсе.  

Дисциплина Б1.В.ДЭ.04.01 Управление деятельностью страховых 

внебюджетных фондов базируется на знаниях (изучается после): 

Б1.О.02 Теория и механизмы современного государственного 

управления 

Б1.О.04 Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления 

Б1.О.05 Муниципальное управление и местное самоуправление  

Б1.О.06 Управление в социальной сфере 

Б1.В.01 Государственная семейная политика 

Б1.В.02 Прикладные методы исследования социальной сферы 

Б1.В.05 Государственное управление обеспечением качества жизни 

населения 

Б1.В.07 Теории социального развития 
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3. Содержание и структура дисциплины  

 

3.1. Структура дисциплины  

Заочная форма обучения  
№ п/п Наименование тем 

и (или) разделов 

 Объем дисциплины, ак.час Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости, 

промежуточн

ой аттестации 

ВСЕГО Контактная работа обучающихся  

с преподавателем по видам учебных занятий 

Самостоятельная 

работа 

Период теоретического обучения Период 

промежуточной 

аттестации 

(сессия) 

Занятия 

лекционн

ого типа 

Занятия 

семинарского 

типа 

ИК КСР КЭ Каттэк К

о

н

т

р

о

л

ь 

СРкр СРэк СР  

Л ВЛ ЛР ПЗ 

Тема 1 

 

Страховые 

внебюджетные 

фонды: понятие, 

назначение, виды.  

32 2   2       28 Устный опрос 

Тест 

Тема 2 

 

Фонд пенсионного 

и социального 

страхования 

Российской 

Федерации.  

32 2   2       28 Доклад 

Тест 
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Тема 3 

 

Фонд 

обязательного 

медицинского 

страхования и 

страховые 

медицинские 

компании.  

34 2   2       30 Устный опрос 

Тест 

Тема 4 Негосударственные 

пенсионные фонды. 

Тенденции 

развития.  

35 2   2       31 Доклад  

Тест 

Промежуточная аттестация              

Итого 

 

 144 8   8   2 9   117 Экзамен 

 

Используемые сокращения: 

Л – лекции - занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации обучающимся педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях,). 

ВЛ – видео лекции. 

ЛР – лабораторные работы. 

ПЗ – практические занятия (за исключением лабораторных работ). 

ИК – индивидуальные консультации. 

КСР – контроль самостоятельной работы 

КЭ – консультации перед экзаменом 

Каттэк – контактная работа на аттестацию в период экзаменационных сессий 

Контроль - контактная работа на аттестацию в период экзаменационных сессий для заочной формы обучения  

СРкр – самостоятельная работа на подготовку курсовой работы/ курсового проекта. 

СРэк – самостоятельная работа на подготовку к экзамену. 

СР – самостоятельная работа в семестре на подготовку к учебным занятиям



9 

 

. 

3.2 Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Страховые внебюджетные фонды: понятие, назначение 

виды. УК-1.2; ПКс-1.2 

 Понятие социального страхования. Система социального страхования 

в Российской Федерации. Обязательное и добровольное социальное 

страхование. Виды обязательного социального страхования.  Виды 

добровольного социального страхования. Корпоративное страхование. 

Субъекты обязательного и добровольного социального страхования: 

страховщики, страхователи, застрахованные лица. 

 Внебюджетные фонды в системе социального страхования. Роль и 

место внебюджетных фондов в финансовой системе государства. Развитие 

страховых внебюджетных фондов в социальной политике государства. 

Отличительные признаки внебюджетных фондов. Задачи и функции 

страховых внебюджетных фондов. Классификация внебюджетных фондов. 

Методы формирования внебюджетных фондов. Причины возникновения и 

развития внебюджетных фондов на современном этапе. Государственный 

контроль за деятельностью страховых внебюджетных фондов. 

Государственные гарантии устойчивости финансовой системы страховых 

внебюджетных фондов.   

Правовая база функционирования внебюджетных фондов. Состав 

страховых внебюджетных фондов. Источники формирования внебюджетных 

фондов. Управление внебюджетными фондами. Роль и значение 

внебюджетных фондов зарубежных стран.  

 

Тема 2. Фонд пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации. УК-1.2; ПКс-1.2 

Реформирование пенсионной системы и системы социального 

страхования. Объединение Пенсионного фонда Российской Федерации и 

Фонда социального страхования Российской Федерации. Образование в 

результате объединения Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации. Сокращенные наименования Фонда на русском 

языке - Социальный фонд России, СФР. Определено наименования Фонда на 

английском языке. Причины и цели создания Социального фонда России. 

Организационно-правовая форма Социального фонда России. Учредитель 

Социального фонда России. Уполномоченный федеральный орган 

исполнительной власти на координацию деятельности Социального фонда 

России (Минтруд России). Социальный фонд как страховщик по 

обязательному пенсионному страхованию, обязательному социальному 

страхованию. Субсидиарная ответственность Российской Федерации по 

обязательствам Социального фонда. Фонд национального благосостояния. 

Структура Социального фонда как единая централизованная система с 

вертикальной структурой управления. Осуществление Социальным фондом 

функций и полномочий учредителя территориальных органов Социального 



10 

 

фонда, а также учредителя подведомственных Социальному фонду 

учреждений. 

Формирование нормативной правовой базы регулирования 

деятельности Социального фонда. Федеральный закон от 14 июля 2022 года 

№ 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации». Определение порядка создания, реорганизации и ликвидации 

Социального фонда, функций и полномочий Социального фонда, органов 

управления Социального фонда и их компетенции. Права Социального фонда 

на издание нормативных правовых актов.  

Правовой статус Социального фонда. Правовые основы деятельности 

Социального фонда. Принципы деятельности Социального фонда. Перечень 

функций и полномочий Социального фонда. Назначение и выплата пенсий по 

обязательному пенсионному страхованию и государственному пенсионному 

обеспечению. Назначение и выплата государственных пособий, обеспечения 

по обязательному социальному страхованию, иных видов обеспечения, 

установленных федеральными законами о конкретных видах обязательного 

социального страхования. Организация и ведение индивидуального 

(персонифицированного) учета в системах обязательного пенсионного 

страхования и обязательного социального страхования. Организация 

инвестирования средств пенсионных накоплений. Предоставление 

государственных гарантий, мер социальной защиты (поддержки), 

социальных услуг отдельным категориям граждан, в том числе в рамках 

оказания государственной социальной помощи. Организация мероприятий в 

области медицинской, социальной и профессиональной реабилитации 

застрахованных лиц. Актуарная деятельность Социальная фонда. 

Государственные услуги Социального фонда. Взаимодействие 

Социального фонда с многофункциональными центрами по предоставлению 

государственных услуг. 

Развитие информационных технологий в деятельности Социального 

фонда. Информационные системы Социального фонда. Личные кабинеты 

застрахованных лиц в Социальном фонде. Центры консультирования в 

Социальном фонде. Электронные сервисы внебюджетных страховых фондов. 

Взаимодействие Социального фонда со страхователями. Кабинеты 

плательщика страховых взносов в Социальном фонде.  

 

Тема 3. Фонд обязательного медицинского страхования страховые 

медицинские компании. УК-1.2; ПКс-1.2 

Место обязательного медицинского страхования в системе 

здравоохранения Российской Федерации. Роль и значение фондов 

обязательного медицинского страхования в современных условиях. Правовая 

база функционирования фондов обязательного медицинского страхования. 

Правовой статус Фонда обязательного медицинского страхования РФ. 

Правовой статус Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования субъекта Российской Федерации. Структура Фонда 
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обязательного медицинского страхования и территориальных фондов 

обязательного медицинского страхования субъектов Российской Федерации. 

Задачи, функции и направления деятельности фондов обязательного 

медицинского страхования. Финансовые основы деятельности фондов 

обязательного медицинского страхования. Источники формирования доходов 

бюджетов фондов обязательного медицинского страхования. Связь фондов 

обязательного медицинского страхования. 

Правовой статус страховых медицинских компаний. Структура 

страховой медицинской компании. Страховые медицинские компании в 

системе медицинского страхования. Задачи и функции страховых 

медицинских компаний. Договор обязательного медицинского страхования. 

Договор добровольного медицинского страхования.  Взаимодействие 

страховых медицинских компаний с Фондом обязательного медицинского 

страхования. 

 

Тема 4. Негосударственные пенсионные фонды. Тенденции развития 

страховых внебюджетных фондов. УК-1.2; ПКс-1.2 

Правовой статус негосударственных пенсионных фондов. Создание 

фонда, государственная регистрация, лицензирование, аккредитация. 

Управление деятельностью фонда. Функции негосударственных пенсионных 

фондов. Виды пенсионного страхования, осуществляемые 

негосударственными пенсионными фондами. Требования к пенсионным 

схемам негосударственных пенсионных фондов. Гарантии исполнения 

негосударственными пенсионными фондами обязательств по 

негосударственному пенсионному обеспечению. Управление пенсионными 

резервами. Государственный контроль в деятельности негосударственных 

пенсионных фондов. 

Совершенствование нормативной правовой базы страховых 

внебюджетных фондов. Совершенствование взаимодействия между 

страховыми внебюджетными фондами и государственными учреждениями. 

Усиление страховых принципов в деятельности страховых внебюджетных 

фондов. Совершенствование системы предупреждения страховых рисков. 

Создание института омбудсмена в системе социального страхования. 

Совершенствование актуарных расчетов. Развитие информационных 

технологий в деятельности страховых внебюджетных фондов. 

 

4. Типы оценочных материалов, показатели и критерии 

оценивания 

 

4.1. Оценочные материалы по дисциплине Б1.В.ДЭ.04.01 Управление 

деятельностью страховых внебюджетных фондов входят в состав оценочных 

материалов по образовательной программе. Совокупность оценочных 

материалов по всем дисциплинам (модулям) образовательной программы 

составляет фонд оценочных средств (далее – ФОС). ФОС используется при 
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проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся с целью оценивания достижения обучающимися планируемых 

результатов обучения.  

4.2. ФОС разработан как комплекс проверочных заданий различного 

типа и уровня сложности, включает критерии и шкалы оценивания, а также 

«ключи» правильных ответов.  ФОС формируется как отдельный документ и 

хранится в электронном виде, доступ к ФОС предоставлен ограниченному 

кругу лиц. 

4.3. Для самостоятельной работы обучающихся при подготовке к 

текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации в рабочих 

программах дисциплин размещены типовые проверочные задания, которые 

можно условно разделить на задания закрытого, комбинированного и 

открытого типов.  

Задания закрытого типа – это тестовые задания, в которых каждый 

вопрос сопровождается готовыми вариантами ответов, из которых 

необходимо выбрать один или несколько правильных. 

Задания комбинированного типа – это тестовые задания, в которых 

каждый вопрос сопровождается готовыми вариантами ответов, из которых 

необходимо выбрать один или несколько правильных и обосновать свой 

выбор. 

Задания открытого типа – это задания, в которых на каждый вопрос 

должен быть предложен развернутый обоснованный ответ. 

В зависимости от типа задания рекомендованы определенная 

последовательность выполнения и система оценивания выполнения заданий. 
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4.4. Типы заданий, сценарии выполнения, критерии оценивания 

  
ТИП ЗАДАНИЯ ИНСТРУКЦИЯ СЦЕНАРИИ ВЫПОЛНЕНИЯ КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

Задание закрытого 

типа с выбором 

одного правильного 

ответа из нескольких 

вариантов 

предложенных 

Прочитайте текст, 

выберите 

правильный ответ 

1.Внимательно прочитать текст задания и понять, 

что в качестве ответа ожидается только один из 

предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать предложенные 

вариант-ты ответа. 

3. Выбрать один верный ответ. 

4. Записать только номер (или букву) выбранного 

варианта ответа (например, 3 или В). 

Ответ считается верным, если 

правильно указана цифра или 

буква 

Задание закрытого 

типа на установление 

соответствия 

Прочитайте текст и 

установите 

соответствие 

 

1.Внимательно прочитать текст задания и понять, 

что в качестве ответа ожидаются пары элементов. 

2. Внимательно прочитать оба списка: список 1 – 

вопросы, утверждения, факты, понятия и т.д.; 

список 2 – утверждения, свойства объектов и т.д. 

3. Сопоставить элементы списка 1 с элементами 

списка 2, сформировать пары элементов. 

4. Записать попарно буквы и цифры (в 

зависимости от задания) вариантов ответа 

(например, А1 или Б4). 

Ответ считается верным, если 

правильно указаны цифры или 

буквы 

Задание закрытого 

типа с выбором 

нескольких 

правильных ответов 

из нескольких 

вариантов 

предложенных 

 

Прочитайте текст, 

выберите 

правильные ответы 

1.Внимательно прочитать текст задания и понять, 

что в качестве ответа ожидается несколько 

правильных ответов из предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать предложенные 

вариант-ты ответа. 

3. Выбрать несколько правильных ответов. 

4. Записать только номера (или буквы) 

выбранного варианта ответа (например, 1 4 или А 

Г). 

Ответ считается верным, если 

правильно установлены все 

соответствия (позиции из 

одного столбца верно 

сопоставлены с позициями 

другого) 

Задание закрытого 

типа на установление 

последовательности 

Прочитайте текст и 

установите 

последовательность 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, 

что в качестве ответа ожидается 

последовательность элементов. 

Ответ считается верным, если 

правильно указана вся 

последовательность цифр 
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 2. Внимательно прочитать предложенные 

варианты ответа. 

3. Построить верную последовательность из 

предложенных элементов. 

4. Записать буквы/цифры (в зависимости от 

задания) вариантов ответа в нужной 

последовательности (например, БВА или 135). 

Задание 

комбинированного 

типа с выбором 

одного правильного 

ответа из 

предложенных и 

обоснованием выбора 

Прочитайте текст, 

выберите 

правильный ответ и 

запишите 

аргументы, 

обосновывающие 

выбор ответа 

 

1.Внимательно прочитать текст задания и понять, 

что в качестве ответа ожидается только один из 

предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать предложенные 

варианты ответа. 

3. Выбрать один верный ответ. 

4. Записать только номер (или букву) выбранного 

варианта ответа. 

5. Записать аргументы, обосновывающие выбор 

ответа (например, 4 текст обоснования). 

Ответ считается верным, если 

правильно указана цифра или 

буква и приведены корректные 

аргументы, используемые при 

выборе ответа 

Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Прочитайте текст и 

запишите 

развернутый 

обоснованный ответ 

 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять 

суть вопроса. 

2.Продумать логику и полноту ответа. 

3.Записать ответ, используя четкие компактные 

формулировки. 

4.В случае расчетной задачи, записать решение и 

ответ 

Ответ считается верным: 

1. Отсутствие фактических 

ошибок. 

2. Раскрытие объема 

используемых понятий 

(полнота ответа). 

3.Обоснованность ответа 

(наличие аргументов). 

4. Логическая 

последовательность 

излагаемого материала. 
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4.5. Общая шкала оценивания результатов текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся с применением БРС 

 

Итоговая 

балльная оценка 
Традиционная система 

Бинарная 

система 

ECTS 

Для тради-

ционной 

системы 

Для бинарной 

системы 

95-100 
Отлично 

Зачтено 

А P/ Passed 

85-94 B P/ Passed 

75-84 
Хорошо 

C P/ Passed 

65-74 D P/ Passed 

55-64 Удовлетворительно E P/ Passed 

0-54 Неудовлетворительно Не зачтено F F/Failed 

 

Соотношение баллов за текущий контроль успеваемости 

и промежуточную аттестацию, а также повторную промежуточную аттестацию: 

 

Максимальная сумма 

баллов за текущий 

контроль 

успеваемости 

Максимальная 

сумма баллов за 

промежуточную 

аттестацию 

Максимальная 

итоговая 

балльная 

оценка 

Максимальная 

сумма баллов за 

повторную 

промежуточную 

аттестацию 

60 баллов 40 баллов 100 баллов 100 баллов 

 

5. Формы аттестации, типовые оценочные материалы для текущего 

контроля успеваемости обучающихся, критерии и шкалы 

оценивания по контрольным точкам  

 

5.1. В ходе реализации дисциплины используются следующие формы 

текущего контроля успеваемости обучающихся (в том числе, задания 

к контрольным точкам): 

 

Устный опрос, доклад, тест 

 

5.2. Типовые оценочные материалы для текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 

 

Тема 1. Страховые внебюджетные фонды: понятие, назначение 

виды.  

Вопросы для устного опроса:  

 

1. Раскройте понятие обязательного социального страхования. 

2. Назовите виды обязательного социального страхования. 

3. Раскройте понятие страхового стажа. 
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4. Раскройте понятие социального страхового риска и страхового 

случая. 

5. Раскройте понятие внебюджетных фондов в системе социального 

страхования. 

6. Раскройте роль внебюджетных фондов в системе социального 

страхования и социальной защиты населения. 
7. Назовите причины возникновения и развития внебюджетных 

фондов на современном этапе.  

8. Страховые внебюджетные фонды как технология социальной 

политики государства. 

9. Раскройте состав страховых внебюджетных фондов. 

10. Назовите отличительные признаки страховых внебюджетных 

фондов. 

 

Тестовое задание: 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается только один из предложенных вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

Выбрать один верный ответ. 

Записать только букву выбранного варианта ответа. 

 

1. Кто из субъектов социального страхования имеет право участвовать 

в управлении обязательным социальным страхованием? 

1) только страховщик; 

2) страховщик и страхователь; 

3) страховщик, страхователь и застрахованные лица. 

 

2. В какой страховой внебюджетный фонд индивидуальные 

предприниматели отчисляют страховые платежи на добровольной основе? 

1) в Фонд социального страхования; 

2) в Социальный фонд России; 

3) в Фонд обязательного медицинского страхования.  

 

3. Как устанавливается страховой платеж в Социальный фонд России 

на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний? 

1) он устанавливается в определенном размере для предприятий 

определенной численности; 

2) он дифференцируется в зависимости от класса профессионального 

риска, установленного для предприятия; 

3) он осуществляется дифференцированно за работников с различным 

уровнем заработной платы. 
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4. Какой ответ верен? 

1) страховые внебюджетные фонды входят в систему федеральных 

органов власти; 

2) страховые внебюджетные фонды входят в систему региональных 

органов власти; 

3) страховые внебюджетные фонды не входят ни в систему 

федеральных органов власти, ни в систему региональных органов власти. 

 

Тема 2. Фонд пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации.  

Темы для докладов:  

 

1. Субъекты обязательного и добровольного социального 

страхования: страховщики, страхователи, застрахованные лица. 

2. Правовой статус Социального фонда России. 

3. Предмет правового регулирования Федерального закона 

от 14 июля 2022 года № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации». 

4. Принципы деятельности Социального фонда России.  

5. Назначение и выплата пенсий по обязательному пенсионному 

страхованию и государственному пенсионному обеспечению.  

6. Назначение и выплата государственных пособий, обеспечения по 

обязательному социальному страхованию, иных видов обеспечения, 

установленных федеральными законами о конкретных видах обязательного 

социального страхования.  

7. Организация инвестирования средств пенсионных накоплений.  

8. Актуарная деятельность Социальная фонда России. 

9. Создание института омбудсмена в деятельности страховых 

внебюджетных фондов. 

10. Административные регламенты Социального фонда России. 

 

Тестовое задание: 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается только один из предложенных вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

Выбрать один верный ответ. 

Записать только букву выбранного варианта ответа. 

 

1. Какую роль выполняет Социальный фонд России в пенсионном и 

социальном страховании? 

1) он является страховщиком; 

2) он является страхователем; 
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3) он выступает одновременно в роли, как страховщика, так и 

страхователя. 

 

2. Каким документом устанавливается порядок формирования 

финансовой базы Социального фонда России по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний? 

1) Налоговым кодексом; 

2) Бюджетным кодексом; 

3) Федеральным законом о тарифах страховых взносов во 

небюджетные фонды; 

4) Федеральным законом «Об основах обязательного социального 

страхования»; 

5) нет правильного ответа. 
 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается несколько правильных ответов из предложенных 

вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные вариант-ты ответа. 

Выбрать несколько правильных ответов. 

Записать только номера (или буквы) выбранного варианта ответа 

 

3.Выберите 2 полномочия, которые перешли к Социальному фонду 

России от ПФР и ФСС: 

а) Регулирование банковской деятельности 

б) Назначение и выплата пенсий 

в) Выдача лицензий страховым медицинским организациям 

г) Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан 

 

4. Выберите 2 функции, которые относятся к полномочиям 

Социального фонда России: 

а) Организация и ведение индивидуального (персонифицированного) 

учета 

б) Установление размеров страховых тарифов 

в) Организация инвестирования средств пенсионных накоплений 

г) Разработка федеральных законов о страховании 

 

Тема 3. Фонд обязательного медицинского страхования страховые 

медицинские компании.  

 

Вопросы для устного опроса:  

 

1. Раскройте понятие обязательного медицинского страхования. 
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2. Правовой статус Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования. 

3. Роль и значение фондов обязательного медицинского 

страхования в современных условиях.  

4. Правовой статус Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования. 

5. Правовой статус Территориального фонда обязательного 

медицинского страхования субъекта Российской Федерации. 

6. Роль и значение фондов обязательного медицинского 

страхования в современных условиях.  

7. Принципы осуществления обязательного медицинского 

страхования. 

8. Источники формирования бюджета Федерального фонда 

обязательного медицинского страхования. 

9. Виды обязательного медицинского страхования, осуществляемые 

Фондом обязательного медицинского страхования. 

10. Структура Фонда обязательного медицинского страхования и 

территориальных фондов обязательного медицинского страхования 

субъектов Российской Федерации.  

 

Тестовое задание: 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается только один из предложенных вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

Выбрать один верный ответ. 

Записать только букву выбранного варианта ответа. 

 

1. Кто является страховщиком по обязательному медицинскому 

страхованию для работников? 

1) Фонд обязательного медицинского страхования; 

2) работодатель; 

3) органы исполнительной власти в области здравоохранения. 

 

2. Кто является представителем и защитником прав застрахованных 

лиц в системе обязательного медицинского страхования по 

законодательству? 

1) Фонд обязательного медицинского страхования; 

2) страховая медицинская организация; 

3) работодатель. 

 

3. Каким документом утверждается бюджет Фонда обязательного 

медицинского страхования? 

1) федеральным законом; 
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2) постановлением Правительства РФ; 

3) постановлением региональных органов государственной власти; 

4) постановлением Фонда обязательного медицинского страхования. 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается несколько правильных ответов из предложенных 

вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные вариант-ты ответа. 

Выбрать несколько правильных ответов. 

Записать только номера (или буквы) выбранного варианта ответа 

 

4. Выберите 2 источника правового регулирования деятельности 

Фонда обязательного медицинского страхования: 

а) Федеральный закон № 33-ФЗ  

б) Федеральный закон № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском 

страховании в РФ» 

в) Гражданский кодекс РФ 

г) Бюджетный кодекс РФ 

 

Тема 4. Негосударственные пенсионные фонды. Тенденции развития 

страховых внебюджетных фондов.  

 

Темы для доклада:  

 

1. Статус негосударственных пенсионных фондов. 

2. Правовой статус негосударственных пенсионных фондов.  

3. Создание негосударственного пенсионного фонда, 

государственная регистрация, лицензирование, аккредитация. 

4. Роль и значение негосударственных пенсионных фондов в 

современных условиях.  

5. Управление деятельностью негосударственного пенсионного 

фонда.  

6. Функции негосударственных пенсионных фондов.  

7. Виды пенсионного страхования, осуществляемые 

негосударственными пенсионными фондами.  

8. Гарантии исполнения негосударственными пенсионными 

фондами обязательств по негосударственному пенсионному обеспечению. 

9. Динамика изменения нормативной правовой базы в сфере 

страховых внебюджетных фондов. 

10. Совершенствование нормативной правовой базы в сфере 

страховых внебюджетных фондов.  
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Тестовое задание: 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается только один из предложенных вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

Выбрать один верный ответ. 

Записать только букву выбранного варианта ответа. 

 

1. Могут ли негосударственные пенсионные фонды работать 

со средствами, перечисленными страхователем по обязательному 

пенсионному страхованию? 

1) нет, не могут; 

2) да, могут; 

3) могут только со средствами, перечисленными по накопительному 

пенсионному страхованию. 

 

2. Какой орган осуществляет регулирование, надзор и контроль за 

деятельностью негосударственных пенсионных фондов? 

а) Министерство финансов РФ 

б) Социальный фонд России 

в) Банк России 

г) Министерство труда и социальной защиты РФ 

 

3.Что является страховым риском в системе обязательного социального 

страхования? 

а) Утрата застрахованным лицом работы 

б) Предполагаемое событие, при наступлении которого возникает 

обязанность страховщика осуществить страховое обеспечение 

в) Инфляционные процессы в экономике 

г) Изменение пенсионного законодательства 

 

Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве 

ответа ожидается несколько правильных ответов из предложенных 

вариантов. 

Внимательно прочитать предложенные вариант-ты ответа. 

Выбрать несколько правильных ответов. 

Записать только номера (или буквы) выбранного варианта ответа 

 

4.Выберите 2 вида деятельности, которые вправе осуществлять 

негосударственные пенсионные фонды: 

а) Кредитование физических лиц 

б) Негосударственное пенсионное обеспечение 

в) Формирование долгосрочных сбережений 

г) Эмиссия ценных бумаг 
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5.3.  Один или несколько тематических блоков дисциплины 

завершаются контрольной точкой (далее – КТ). Текущий контроль 

успеваемости по дисциплине предусматривает не менее 2 (двух) и не более 

10 (десяти) КТ в течение периода освоения дисциплины. 

Максимальное количество баллов за любой тип работ в рамках КТ 

составляет 100 (сто) баллов.  

Распределение весовых коэффициентов по КТ в рамках текущего 

контроля успеваемости по дисциплине и формулы расчета: 

 
Наименование 

контрольной 

точки 

Максимальное 

количество баллов за 

работу в рамках КТ, 

которое может набрать 

студент 

Коэффициент веса 

контрольной точки 

Результат контрольной 

точки, участвующий в 

формировании итоговой 

балльной оценки по 

дисциплине (отражается 

в журнале БРС в СДО) 

КТ 1 100 0,3 30 

КТ 2 100 0,3 30 

Итого: х 0,6 60 

 

Формула расчета результата контрольной точки:  

Результат контрольной точки = Количество баллов за работу в рамках 

КТ Х Коэффициент веса контрольной точки. 

 

5.4. Формы текущего контроля успеваемости обучающихся в рамках 

КТ и типовые оценочные материалы: 

 

КТ – 1. Тема 2, Тема 4. Доклады 

 

Критерии оценивания доклада: 

Критерии оценки 
Диапазон 

баллов 
Описание критерия 

Содержание и 

раскрытие темы 
0-20 

Детальное, последовательное описание всех этапов с 

конкретными примерами 

Грамотность 

изложения 
0-20 

Соблюдены все правила грамматики, орфографии и 

пунктуации 

Стилистика 0-20 
Единый стиль изложения, точные формулировки, 

уместное использование терминов, лаконичность 

Логика изложения 0-20 
Чёткая последовательность изложения, логические связи 

между частями текста, аргументы подтверждают выводы 

Оригинальность 0-20 
Уникальный подход к теме, нестандартные решения, 

инновационные идеи, собственная позиция автора 

Итого 

максимально: 
100  
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КТ – 2. Тема 1, Тема 3. Тестовые задания с инструкцией 

по выполнению 

 

Критерии оценивания тестовых заданий: 
Критерии оценки Диапазон 

баллов 

Описание критерия 

Свыше 80% 

правильных ответов 
85-100 

Обучающийся демонстрирует глубокое познание 

в освоенном материале. 

Свыше 70% 

правильных ответов 
65-84 

Обучающимся материал освоен полностью, 

без существенных ошибок. 

Свыше 50% 

правильных ответов. 55-64 

Обучающимся материал освоен не полностью, имеются 

значительные пробелы в знаниях. 

Менее 50% 

правильных ответов. 
0-54 

Обучающимся материал не освоен, знания обучающегося 

ниже базового уровня. 

 

5.5. Описание дополнительных материалов и оборудования, 

необходимых для выполнения проверочных заданий. 

 

При устном опросе обучающемуся разрешается использование НПА.  

 

6. Формы промежуточной аттестации, критерии и шкала 

оценивания, типовые оценочные материалы по дисциплине  

 

6.1. Промежуточная аттестация (экзамен) проводится в устной форме. 

Обучающийся получает экзаменационный билет с теоретическими 

вопросами и кейсом. Обучающемуся необходимо изложить теоретические 

основы по вопросы и обосновать свое отношение к вопросу на конкретном 

примере. 

 

 

6.2. Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации 

 

Вопросы к экзамену: 

1. Понятие и виды обязательного социального страхования. 

2. Общая характеристика обязательное пенсионного страхования. 

3. Общая характеристика обязательного страхования от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

4. Характеристика обязательного социального страхования на 

случай временной нетрудоспособности. 

5. Характеристика обязательного социального страхования в связи 

с материнством. 

6. Общая характеристика обязательного медицинского страхования. 

7. Общая характеристика добровольного медицинского 

страхования. 



24 

 

8. Общая характеристика корпоративного пенсионного 

страхования.  

9. Субъекты обязательного социального страхования: страховщики, 

страхователи, застрахованные лица. 

10. Субъекты добровольного социального страхования: 

страховщики, страхователи, застрахованные лица. 

11. Общая характеристика Федерального закона от 14 июля 2022 

года № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации». 

12. Понятие и правовой статус страховых внебюджетных фондов. 

13. Организационные основы страховых внебюджетных фондов. 

14. Финансовые основы страховых внебюджетных фондов. 

15. Задачи и функции страховых внебюджетных фондов. 

16. Бюджетный процесс в страховых внебюджетных фондах. 

17. Государственный контроль за деятельностью страховых 

внебюджетных фондов. 

18. Государственные гарантии устойчивости финансовой системы 

страховых внебюджетных фондов.  

19. Правовой статус негосударственных пенсионных фондов. 

20. Создание, государственная регистрация, лицензирование, 

аккредитация негосударственных пенсионных фондов. 

21. Управление деятельностью негосударственных пенсионных 

фондов. 

22. Виды пенсионного страхования, осуществляемые 

негосударственными пенсионными фондами. 

23. Требования к пенсионным схемам негосударственных 

пенсионных фондов. 

24. Управление пенсионными резервами негосударственных 

пенсионных фондов. 

25. Государственный контроль в деятельности негосударственных 

пенсионных фондов. 

26. Гарантии исполнения негосударственными пенсионными 

фондами обязательств по негосударственному пенсионному обеспечению. 

27. Структура Социального фонда России. 

28. Государственные услуги, оказываемые Социальным фондом 

России. 

29. Структура Фонда обязательного медицинского страхования. 

30. Правовой статус страховых медицинских компаний. 

31. Страховые медицинские компании в системе медицинского 

страхования. 

32. Задачи и функции страховых медицинских компаний. 

33. Договор обязательного медицинского страхования.   

34. Договор добровольного медицинского страхования.   
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35. Взаимодействие страховых медицинских компаний с Фондом 

обязательного медицинского страхования. 

36. Правовые и организационные основы деятельности Социального 

фонда России. 

37. Актуарная деятельность Социальная фонда России. 

38. Правовые и организационные основы деятельности Фонда 

обязательного медицинского страхования. 

39. Финансовые основы деятельности Социального фонда России. 

40. Финансовые основы деятельности Фонда обязательного 

медицинского страхования. 

41. Развитие информационных технологий в деятельности страховых 

внебюджетных фондов.  

42. Принципы деятельности Социального фонда России. 

43. Личные кабинеты застрахованных лиц в Социальном фонде 

России. 

44. Персонифицированный учет прав застрахованных лиц в 

Социальном фонде России. 

45. Центры консультирования в Социальном фонде России.  

46. Взаимодействие Социального фонда России со страхователями. 

47. Кабинеты плательщика страховых взносов в Социальном фонде 

России. 

48. Электронные сервисы страховых внебюджетных фондов. 

49. Проактивный режим предоставления государственных услуг 

Социальным фондом России.  

50. Административные регламенты Социального фонда России. 

 

Варианты ситуационной задачи (кейса)  

 

Кейс 1. 

Анализ web-сайта Социального фонда России (Пенсионного фонда) 

конкретного района Санкт-Петербурга. Детально анализируется web-сайт 

фонда по всем представленным направлениям параметрами доступности 

информации о различных государственных услугах, предоставляемых 

фондом. 

Проанализируйте процесс организации взаимодействия Социального 

фонда со страхователями, наметить рекомендации по совершенствованию 

этого взаимодействия. 

 

Кейс 2.  

Рассчитать уплату страховых взносов за условного работника. 

 

Кейс 3.  

Рассчитать страховой стаж условному работнику. 
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Кейс 4.  

Рассчитать индивидуальный пенсионный коэффициент условному 

работнику. 

 

Кейс 5.  

Рассчитать один из видов пособия по социальному страхованию 

условному работнику. 
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Типовые проверочные задания для самоподготовки обучающегося к промежуточной аттестации: 

 

ТИП ЗАДАНИЯ ИНСТРУКЦИЯ ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ 
КРИТЕРИИ 

ОЦЕНИВАНИЯ 

Задание закрытого 

типа с выбором 

одного правильного 

ответа из 

нескольких 

вариантов 

предложенных 

 

Прочитайте текст, 

выберите правильный 

ответ  

1.Внимательно прочитать 

текст задания и понять, что 

в качестве ответа 

ожидается только один из 

предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать 

предложенные вариант-ты 

ответа. 

3. Выбрать один верный 

ответ. 

4. Записать только номер 

(или букву) выбранного 

варианта ответа (например, 

3 или В).  

1. В какой организационно-правовой форме создан Социальный 

фонд России (СФР)? 

а) Государственного учреждения 

б) Акционерного общества 

в) Публично-правовой компании 

г) Федерального казенного учреждения 

Правильный ответ: а 

 

2. Кто является учредителем Социального фонда России? 

а) Министерство труда и социальной защиты РФ 

б) Президент РФ 

в) Правительство РФ 

г) Федеральное Собрание РФ 

Правильный ответ: в.  

 

Ответ считается 

верным, если 

правильно указана 

цифра или буква 

Задание закрытого 

типа на 

установление 

соответствия 

Прочитайте текст и 

установите соответствие   

1.Внимательно прочитать 

текст задания и понять, что 

в качестве ответа 

ожидаются пары 

элементов. 

2. Внимательно прочитать 

оба списка: список 1 – 

вопросы, утверждения, 

1. Установите соответствие между термином и его определением: 

Термины Определения 

1. Страховщик а) Лицо, обязанное 

уплачивать страховые 

взносы 

 

2. Страхователь б) Событие, с наступлением 

которого возникает 

обязанность страховщика 

произвести выплату 

Ответ считается 

верным, если 

правильно указаны 

цифры или буквы 
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факты, понятия и т.д.;  

список 2 – утверждения, 

свойства объектов и т.д.  

3. Сопоставить элементы 

списка 1 с элементами 

списка 2, сформировать 

пары элементов.  

4. Записать попарно буквы 

и цифры (в зависимости от 

задания) вариантов ответа 

(например, А1 или Б4).  

3. Застрахованное 

лицо 

в) Организация, 

осуществляющая 

обязательное социальное 

страхование (например, 

СФР) 

4. Страховой случай г) Лицо, в пользу которого 

осуществляется обязательное 

страхование (работник) 

Правильный ответ: 1-в, 2-а, 3-г, 4-б 

 

5. 2. Установите соответствие между органом и его функцией в 

сфере управления СФР 

Органы и структуры: Функции: 

Правительство РФ а) Непосредственное 

коллегиальное управление 

операционной 

деятельностью СФР 

Минтруд РФ б) Учредитель, 

определяющий стратегию 

развития 

Правление СФР в) Координация 

деятельности СФР и 

нормативно-правовое 

регулирование 

Банк России г) Контроль за 

инвестированием средств 

пенсионных накоплений и 

надзор за НПФ 

Правильный ответ: 1-б, 2-в, 3-а, 4-г 

Задание закрытого 

типа с выбором 

Прочитайте текст, 

выберите правильные 

1. Выберите 2 характеристики, которые относятся к 

отличительным признакам государственных внебюджетных 

Ответ считается 

верным, если 
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нескольких 

правильных 

ответов из 

нескольких 

вариантов 

предложенных 

 

ответы  

1.Внимательно прочитать 

текст задания и понять, что 

в качестве ответа 

ожидается несколько 

правильных ответов из 

предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать 

предложенные вариант-ты 

ответа. 

3. Выбрать несколько 

правильных ответов. 

4. Записать только номера 

(или буквы) выбранного 

варианта ответа (например, 

1 4 или А Г).  

фондов: 

а) Средства фонда входят в состав федерального бюджета 

б) Имеют строго целевое назначение 

в) Формируются за счет обязательных страховых взносов 

г) Создаются для финансирования коммерческих проектов 

Правильный ответ: б, в 

 

2. Выберите 2 основные цели, которые были заявлены при 

создании единого Социального фонда России: 

а) Снижение налоговой нагрузки на бизнес 

б) Централизация услуг, предоставляемых государственными 

внебюджетными фондами 

в) Организация единых офисов клиентского обслуживания 

г) Приватизация государственного имущества фондов 

Правильный ответ: б, в.  

 

правильно 

установлены все 

соответствия 

(позиции из 

одного столбца 

верно 

сопоставлены с 

позициями 

другого) 

Задание закрытого 

типа на 

установление 

последовательност

и 

Прочитайте текст и 

установите 

последовательность 

1. Внимательно прочитать 

текст задания и понять, что 

в качестве ответа 

ожидается 

последовательность 

элементов. 

2. Внимательно прочитать 

предложенные варианты 

ответа. 

3. Построить верную 

последовательность из 

предложенных элементов. 

4. Записать буквы/цифры 

1. Расположите события в хронологическом порядке, связанные с 

созданием Социального фонда России: 

а) Создание Пенсионного фонда РФ 

б) Вступление в силу Федерального закона № 236-ФЗ 

в) Принятие Государственной Думой ФЗ № 236-ФЗ 

г) Присоединение ФСС к ПФР и образование СФР 

д) Создание Фонда социального страхования РФ 

Правильный ответ: а, д, в, б, г.  

 

2. Расположите шаги для получения медицинской помощи по 

полису ОМС в другом регионе: 

а) Предъявить паспорт и полис ОМС 

б) Прикрепление к временной поликлинике 

в) Подача заявления в страховую компанию (СМО) 

г) Обращение к врачу 

Правильный ответ: б, в, а, г 

Ответ считается 

верным, если 

правильно указана 

вся 

последовательност

ь цифр 
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(в зависимости от задания) 

вариантов ответа в нужной 

последовательности 

(например, БВА или 135). 

 

 

 

Задание 

комбинированного 

типа с выбором 

одного правильного 

ответа из 

предложенных и 

обоснованием 

выбора 

Прочитайте текст, 

выберите правильный 

ответ и запишите 

аргументы, 

обосновывающие выбор 

ответа   

1. Внимательно прочитать 

текст задания и понять, что 

в качестве ответа 

ожидается только один из 

предложенных вариантов. 

2. Внимательно прочитать 

предложенные варианты 

ответа. 

3. Выбрать один верный 

ответ. 

4. Записать только номер 

(или букву) выбранного 

варианта ответа. 

5. Записать аргументы, 

обосновывающие выбор 

ответа (например, 4 текст 

обоснования).   

С
о
д

ер
ж

ан
и

е 

за
д

ан
и

я
 

П
р
ав

и
л
ь
н

ы
й

 о
тв

ет
 

А
р
гу

м
ен

ты
, 

о
б

о
сн

о
в
ы

в
аю

щ
и

е 

в
ы

б
о
р
 о

тв
ет

а
 

Кто утверждает 

бюджет Социального 

фонда России? 

а) Председатель 

Социального фонда 

России 

б) Правительство РФ 

в) Министерство труда 

и социальной защиты 

РФ 

г) Федеральное 

Собрание РФ 

б 

Бюджет СФР, являясь 

составной частью 

бюджетной системы РФ, 

утверждается 

Правительством РФ, 

которое осуществляет 

полномочия учредителя 

фонда. Это соответствует 

процедуре утверждения 

бюджетов 

государственных 

внебюджетных фондов. 

Что означает термин 

«обязательное 

социальное 

страхование» согласно 

законодательству РФ? 

а) Система 

добровольной 

финансовой поддержки 

в 

Правильный ответ: в. 

Обязательное 

социальное страхование 

— это система 

создаваемых 

государством правовых, 

экономических и 

организационных мер, 

Ответ считается 

верным, если 

правильно указана 

цифра или буква и 

приведены 

корректные 

аргументы, 

используемые при 

выборе ответа 
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граждан 

б) Система 

государственной 

поддержки бизнеса 

в) Система создания 

финансовых резервов 

для покрытия 

социальных рисков, 

обязательная для всех 

участников 

г) Благотворительная 

программа помощи 

малоимущим 

 

направленных на 

компенсацию или 

минимизацию 

последствий изменения 

материального и (или) 

социального положения 

работающих граждан, а в 

случаях, 

предусмотренных 

законодательством, и 

других категорий 

граждан вследствие 

признания их 

безработными, трудового 

увечья или 

профессионального 

заболевания, 

инвалидности, болезни, 

потери кормильца и 

иных событий. 
 

Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Прочитайте текст и 

запишите развернутый 

обоснованный ответ 

1. Внимательно прочитать 

текст задания и понять 

суть вопроса.  

2.Продумать логику и 

полноту ответа.  

3.Записать ответ, используя 

четкие компактные 

формулировки.  

4. В случае расчетной 

1. Назовите виды пенсионного страхования, осуществляемые 

негосударственными пенсионными фондами.  

2. Опишите направления совершенствования системы 

предупреждения страховых рисков.  

 

 

Ответ считается 

верным: 

1. Отсутствие 

фактических 

ошибок. 

2. Раскрытие 

объема 

используемых 

понятий (полнота 

ответа). 

3.Обоснованность 

ответа (наличие 
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задачи записать решение и 

ответ 

аргументов). 

4. Логическая 

последовательност

ь излагаемого 

материала. 
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6.3. Критерии и шкала оценивания на основе БРС. 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТ В 

БАЛЛАХ 
Дан полный, в логической последовательности развернутый 

ответ на поставленный вопрос, где он продемонстрировал знания 

предмета в полном объеме учебной программы, достаточно 

глубоко осмысливает дисциплину, самостоятельно, и 

исчерпывающе отвечает на дополнительные вопросы, приводит 

собственные примеры по проблематике поставленного вопроса, 

решил предложенные практические задания без ошибок 

40 

Дан развернутый ответ на поставленный вопрос, где 

обучающийся демонстрирует знания, приобретенные на 

лекционных и семинарских занятиях, а также полученные 

посредством изучения обязательных учебных материалов по 

курсу, дает аргументированные ответы, приводит примеры, в 

ответе присутствует свободное владение монологической речью, 

логичность и последовательность ответа. Однако допускается 

неточность в ответе. Решил предложенные практические задания 

с небольшими неточностями. 

30-39 

Дан ответ, свидетельствующий в основном о знании процессов 

изучаемой дисциплины, отличающийся недостаточной глубиной 

и полнотой раскрытия темы, знанием основных вопросов 

теории, слабо сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать аргументированные 

ответы и приводить примеры, недостаточно свободным 

владением монологической речью, логичностью и 

последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в 

содержании ответа и решении практических заданий. 

20-29 

Дан ответ, который содержит ряд серьезных неточностей, 

обнаруживающий незнание процессов изучаемой предметной 

области, отличающийся неглубоким раскрытием темы, 

незнанием основных вопросов теории, несформированными 

навыками анализа явлений, процессов, неумением давать 

аргументированные ответы, слабым владением монологической 

речью, отсутствием логичности и последовательности. Выводы 

поверхностны. Решение практических заданий не выполнено, т.е. 

обучающийся не способен ответить на вопросы даже при 

дополнительных наводящих вопросах преподавателя. 

0-19 

 

6.4. Для решения контрольных заданий обучающемуся разрешается 

использование НПА.  

 

5. Методические материалы по освоению дисциплины 

 

Подготовка к лекциям. 

Главное в период подготовки к лекционным занятиям – научиться 

методам самостоятельного умственного труда, сознательно развивать свои 

творческие способности и овладевать навыками творческой работы. Для 

этого необходимо строго соблюдать дисциплину учебы и поведения. Четкое 
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планирование своего рабочего времени и отдыха является необходимым 

условием для успешной самостоятельной работы. В основу его нужно 

положить рабочие программы изучаемых в семестре дисциплин. Каждому 

обучающемуся следует составлять еженедельный и семестровый планы 

работы, а также план на каждый рабочий день. С вечера всегда надо 

распределять работу на завтрашний день. В конце каждого дня целесообразно 

подводить итог работы: тщательно проверить, все ли выполнено по 

намеченному плану, не было ли каких-либо отступлений, а если были, по 

какой причине это произошло. Нужно осуществлять самоконтроль, который 

является необходимым условием успешной учебы. Если что-то осталось 

невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части 

работы, не уменьшая объема недельного плана.  

 

Самостоятельная работа на лекции. 

Слушание и запись лекций – сложный вид вузовской аудиторной 

работы. Внимательное слушание и конспектирование лекций предполагает 

интенсивную умственную деятельность обучающегося. Краткие записи 

лекций, их конспектирование помогает усвоить учебный материал. Конспект 

является полезным тогда, когда записано самое существенное, основное и 

сделано это самим обучающимся. Не надо стремиться записать дословно всю 

лекцию. Такое «конспектирование» приносит больше вреда, чем пользы. 

Запись лекций рекомендуется вести по возможности собственными 

формулировками. Желательно запись осуществлять на одной странице, а 

следующую оставлять для проработки учебного материала самостоятельно в 

домашних условиях. Конспект лекции лучше подразделять на пункты, 

параграфы, соблюдая красную строку. Этому в большой степени будут 

способствовать пункты плана лекции, предложенные преподавателям. 

Принципиальные места, определения, формулы и другое следует 

сопровождать замечаниями «важно», «особо важно», «хорошо запомнить» и 

т.п. Можно делать это и с помощью разноцветных маркеров или ручек. 

Лучше если они будут собственными, чтобы не приходилось просить их у 

однокурсников и тем самым не отвлекать их во время лекции. Целесообразно 

разработать собственную «маркографию» (значки, символы), сокращения 

слов. Не лишним будет и изучение основ стенографии. Работая над 

конспектом лекций, всегда необходимо использовать не только учебник, но и 

ту литературу, которую дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая 

серьезная, кропотливая работа с лекционным материалом позволит глубоко 

овладеть знаниями.  

 

Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовку к каждому практическому занятию каждый обучающийся 

должен начать с ознакомления с планом практического занятия, который 

отражает содержание предложенной темы. Тщательное продумывание и 

изучение вопросов плана основывается на проработке текущего материала 
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лекции, а затем изучения обязательной и дополнительной литературы, 

рекомендованную к данной теме. На основе индивидуальных предпочтений 

обучающемуся необходимо самостоятельно выбрать тему доклада по 

проблеме практического занятия и по возможности подготовить по нему 

презентацию. Если программой дисциплины предусмотрено выполнение 

практического задания, то его необходимо выполнить с учетом предложенной 

инструкции (устно или 10 письменно). Все новые понятия по изучаемой теме 

необходимо выучить наизусть и внести в глоссарий, который целесообразно 

вести с самого начала изучения курса. Результат такой работы должен 

проявиться в способности обучающегося свободно ответить на 

теоретические вопросы практического занятия, его выступлении и участии в 

коллективном обсуждении вопросов изучаемой темы, правильном 

выполнении практических заданий и контрольных работ.  

 

Структура практического занятия: 

В зависимости от содержания и количества отведенного времени на 

изучение каждой темы может практическое занятие состоять из четырех-пяти 

частей:  

1. Обсуждение теоретических вопросов, определенных программой 

дисциплины.  

2. Доклад и/ или выступление с презентациями по проблеме 

практического занятия.  

3. Обсуждение выступлений по теме – дискуссия.  

4. Выполнение практического задания с последующим разбором 

полученных результатов или обсуждение практического задания, 

выполненного дома, если это предусмотрено программой. 

5. Подведение итогов занятия.  

Первая часть – обсуждение теоретических вопросов - проводится в 

виде фронтальной беседы со всей группой и включает выборочную проверку 

преподавателем теоретических знаний обучающихся. Примерная 

продолжительность — до 15 минут. Вторая часть — выступление 

обучающихся с докладами, которые должны сопровождаться презентациями 

с целью усиления наглядности восприятия, по одному из вопросов 

практического занятия. Обязательный элемент доклада – представление и 

анализ статистических данных, обоснование социальных последствий 

любого экономического факта, явления или процесса. Примерная 

продолжительность — 20-25 минут. После докладов следует их обсуждение – 

дискуссия. В ходе этого этапа практического занятия могут быть заданы 

уточняющие вопросы к докладчикам. Примерная продолжительность – до 15-

20 минут. Если программой предусмотрено выполнение практического 

задания в рамках конкретной темы, то преподавателями определяется его 

содержание и дается время на его выполнение, а затем идет обсуждение 

результатов. Если практическое задание должно было быть выполнено дома, 

то на практическом занятии преподаватель проверяет его выполнение (устно 
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или письменно). Примерная продолжительность – 15-20 минут. Подведением 

итогов заканчивается практическое занятие. Обучающимся должны быть 

объявлены оценки за работу и даны их четкие обоснования. Примерная 

продолжительность - 5 минут.  

 

Подготовка доклада. 

Подготовка доклада – это вид самостоятельной работы, способствующий 

формированию навыков исследовательской работы, расширяет 

познавательные интересы, приучает критически мыслить. При написании 

доклада по заданной теме составляют план, подбирают основные источники. 

В процессе работы с источниками, систематизируют полученные сведения, 

делают выводы и обобщения. Подготовка доклада требует от обучающегося 

большой самостоятельности и серьезной интеллектуальной работы, которая 

принесет наибольшую пользу, если будет включать с себя следующие этапы: 

– изучение наиболее важных научных работ по данной теме, перечень 

которых, как правило, дает сам преподаватель; – анализ изученного 

материала, выделение наиболее значимых для раскрытия темы фактов, 

мнений разных ученых и научных положений; – обобщение и логическое 

построение материала доклада, например, в форме развернутого плана; – 

написание текста доклада с соблюдением требований научного стиля. 

Построение доклада включает три части: вступление, основную часть и 

заключение. Во вступлении указывается тема доклада, устанавливается 

логическая связь ее с другими темами или место рассматриваемой проблемы 

среди других проблем, дается краткий обзор источников, на материале 

которых раскрывается тема и т. п. Основная часть должна иметь четкое 

логическое построение, в ней должна быть раскрыта тема доклада. В 

заключении обычно подводятся итоги, формулируются выводы, 

подчеркивается значение рассмотренной проблемы и т. п. 

 

Работа с литературными источниками. 

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся 

необходимо обратить особое внимание на самостоятельное изучение 

рекомендованной учебно-методической (а также научной и популярной) 

литературы. Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, 

научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических 

изданий и Интернета, статистическими данными является наиболее 

эффективным методом получения знаний, позволяет значительно 

активизировать процесс овладения информацией, способствует более 

глубокому усвоению изучаемого материала, формирует у обучающихся свое 

отношение к конкретной проблеме. Более глубокому раскрытию вопросов 

способствует знакомство с дополнительной литературой, рекомендованной 

преподавателем, что позволяет обучающимся проявить свою 

индивидуальность в рамках выступления на занятиях, выявить широкий 

спектр мнений по изучаемой проблеме. 
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8. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети Интернет 

 

8.1. Основная литература 

 

1. Архипов, А. П.  Социальное страхование : учебник и практикум 

для вузов / А. П. Архипов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 329 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-16240-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560376  

2. Миропольская, Н. В.  Социальное страхование : учебник для 

вузов / Н. В. Миропольская, Л. М. Сафина ; под редакцией Л. М. Сафиной. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 149 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07935-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/564718  

3. Мосейко, В. В.  Социальное обеспечение и страхование : учебник 

для вузов / В. В. Мосейко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-18538-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/568160  

4. Роик, В. Д.  Социальное страхование : учебник и практикум для 

вузов / В. Д. Роик. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 418 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08672-0. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560449  

5. Роик, В. Д.  Социальная политика. Социальное обеспечение и 

страхование : учебник для вузов / В. Д. Роик. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 525 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-18661-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565908  

6. Шайдукова, Л. Д.  Социальная политика Российской Федерации : 

учебник для вузов / Л. Д. Шайдукова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 172 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-17835-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/567988  

 

8.2 Дополнительная литература 

1. Актуальные проблемы права социального обеспечения : учебник 

для вузов / под редакцией В. Ш. Шайхатдинова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 604 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-20041-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565462  

https://urait.ru/bcode/560376
https://urait.ru/bcode/564718
https://urait.ru/bcode/568160
https://urait.ru/bcode/560449
https://urait.ru/bcode/565908
https://urait.ru/bcode/567988
https://urait.ru/bcode/565462
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2. Афтахова, А. В.  Пенсионное обеспечение : учебник для вузов / 

А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 302 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16381-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/566773  

3. Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения : учебник для 

вузов / А. В. Афтахова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 474 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18183-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/562250  

4. Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник для 

вузов / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 10-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 392 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-19434-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560091 

5. Комкова, Г. Н.  Право социального обеспечения. Практикум : 

учебник для вузов / Г. Н. Комкова, Р. А. Торосян, В. Б. Сычев ; 

ответственный редактор Г. Н. Комкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 211 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-18208-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565523  

6. Крохина, Ю. А.  Бюджетное право России : учебник для вузов / 

Ю. А. Крохина. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 367 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18608-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/559629  

7. Платыгин, Д. Н.  Пенсионные системы: досрочные пенсии : 

учебник для вузов / Д. Н. Платыгин, В. Д. Роик. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 395 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12860-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/567074  

8. Право социального обеспечения : учебник для вузов / под 

редакцией М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-21459-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/572245  

9. Роик, В. Д.  Пенсионное страхование и обеспечение : учебник для 

вузов / В. Д. Роик. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 479 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17822-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/564067 

10. Основы социального предпринимательства : учебник для вузов / 

под редакцией Е. М. Белого. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 188 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

https://urait.ru/bcode/566773
https://urait.ru/bcode/562250
https://urait.ru/bcode/560091
https://urait.ru/bcode/565523
https://urait.ru/bcode/559629
https://urait.ru/bcode/567074
https://urait.ru/bcode/572245
https://urait.ru/bcode/564067
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5-534-16407-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566462  

11. Социальная политика : учебник для вузов / под редакцией 

Е. И. Холостовой, Г. И. Климантовой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-12511-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510692  

 

8.3 Нормативные правовые документы или иные правовые 

материалы 

1. Конституция Российской Федерации: принята всенародным 

голосованием 12 декабря 1993 г. (с изменениями на 4 октября 2022 года) // 

Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 

06.10.2022, N 0001202210060013 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации: федер. закон от 31 

июля 1998 г. № 145-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 1998.  № 31. Ст. 3823. 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер. закон от 30 

декабря 2001 г. № 197-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 2002. № I, (часть I). 

Ст.3. 

4. Об основах обязательного социального страхования: федер. закон 

от 16 июля 1999 г. № 165-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 1999.  № 29. Ст. 

3686. 

5. Об обязательном пенсионном страховании в Российской 

Федерации: Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ // Собр. 

законодательства РФ. 2001.  № 51. Ст. 4832. 

6. О страховых пенсиях: федер. закон от 28 декабря 2013 г. № 400 –

ФЗ // Собр. законодательства РФ. 2013.  № 52 (ч.I). Ст. 6965. 

7. О накопительных пенсиях: федер. закон от 28 декабря 2013 г. № 

424 –ФЗ // Собр. законодательства РФ. 2013.  № 52 (ч.I). Ст. 6989. 

8. Об инвестировании средств для финансирования накопительной 

части трудовой пенсии в Российской Федерации: федер. закон от 24 июля 

2002 г. № 111-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 2002.  № 30. Ст. 3028. 

9. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний: федер. закон от 24 июля 

1998 г № 125-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 1998.  № 24. Ст. 3803. 

10. Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством: федер. закон от 29 декабря 

2006 г. № 255-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 2007.  № 1 (ч.I). Ст. 18. 

11. О государственных пособиях семьям с детьми: федер. закон от 19 

мая 1995 г. № 81-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 1995.  № 21. Ст. 1929. 

12. О негосударственных пенсионных фондах: федер. закон от 7 мая 

1998 г. № 75-ФЗ // Собр. законодательства РФ. 1998.  № 19. Ст. 2071. 

https://urait.ru/bcode/566462
https://urait.ru/bcode/510692
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13. Об обязательном медицинском страховании в Российской 

Федерации: федер. закон от 29 ноября 2010 г. № 326 –ФЗ // Собр. 

законодательства РФ. 2010.  № 49. Ст. 6422. 

14. О Фонде пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации: федер. закон от 14 июля 2022 года № 236-ФЗ // Собр. 

законодательства РФ. 2022.  № 29 (часть I). Ст. 5203. 

 

8.4 Интернет-ресурсы 

СЗИУ располагает доступом через сайт научной библиотеки 

http://nwapa.spb.ru/к следующим подписным электронным ресурсам: 

Русскоязычные ресурсы 

1. Образовательная платформа ЮРАЙТ https://urait-ru.idp.nwipa.ru/  

2. Электронно-библиотечная система «Znanium.com» https://znanium-

com.idp.nwipa.ru/catalog/books/theme 

3. Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) 

«Айбукс» http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 

4. Официальный сайт Фонда пенсионного и социального страхования 

Российского Федерации (Пенсионного фонда Российской Федерации) // 

https://pfr.gov.ru  

5. Официальный сайт (портал) государственных услуг // 

https://www.gosuslugi.ru  

6. Официальный сайт Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования // https://www.ffoms.gov.ru  

7. Статьи из журналов и статистических изданий Ист Вью 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 

Англоязычные ресурсы 

EBSCO Publishing- доступ к мультидисциплинарным полнотекстовым 

базам данных различных мировых издательств по бизнесу, экономике, 

финансам, бухгалтерскому учету, гуманитарным и естественным областям 

знаний, рефератам и полным текстам публикаций из научных и научно – 

популярных журналов.  

Emerald – крупнейшее мировое издательство, специализирующееся на 

электронных журналах и базах данных по экономике и менеджменту. Имеет 

статус основного источника профессиональной информации для 

преподавателей, исследователей и специалистов в области менеджмента.  

 

8.5 Иные источники 

1. http:/www.kremlin.ru - официальный сайт Президента Российской 

Федерации;  

2. http:/www.gov.ru - сервер органов государственной власти 

Российской Федерации; 

3. http://www.rosmintrud.ru/ - официальный сайт Министерства труда и 

социальной защиты РФ; 

4. http://gov.spb.ru/ - официальный сайт администрации Санкт-

http://nwapa.spb.ru/
https://urait-ru.idp.nwipa.ru/
https://znanium-com.idp.nwipa.ru/catalog/books/theme
https://znanium-com.idp.nwipa.ru/catalog/books/theme
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
https://pfr.gov.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://http/www.kremlin.ru
http://http/www.gov.ru
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Петербурга; 

5. http://lib.socio.msu.ru – электронная библиотека; 

6. http://www.isras.ru – электронная библиотека; 

7. http://ecsocman.edu.ru – электронная библиотека; 

8. http://soc.lib.ru/su/ – электронная библиотека.  

9. Научная электронная библиотека Полнотекстовые электронные 

версии статей доступны пользователям на основе Лицензионного соглашения 

(http://www.elibrary.ru/agreement.asp) 

10. Университетская информационная система Россия 

11. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС 

РОССИЯ) http://uisrussia.msu.ru) 

http://uisrussia.msu.ru/docs/ips/n/access_levels.htm. 

 

9. Материально-техническая база, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

Требования к аудитории:  

- Лекционные 

- Семинарские 

- Помещения для самостоятельной работы 

 

Требования к оборудованию:  

- Доска 

- проектор 

- ПК (стационарный) или ноутбук: операционная система: не ниже 

Windows 7 (или аналогичная по функциям) 

 

Требования к программному обеспечению: 

- пакет Microsoft Office 

 

http://soc.lib.ru/su/
http://uisrussia.msu.ru/
http://uisrussia.msu.ru/docs/ips/n/access_levels.htm

