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1. Общая характеристика программы 

1.1. Цель и задачи реализации программы 

Цель реализации дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Вопросы реализации государственной национальной политики» (далее – Программа) - 

совершенствование имеющихся компетенций и (или) получение новой компетенции, необходимой 

для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации (с учетом потребностей лица, организации, по инициативе которых 

осуществляется реализация ДПП).  

Задачи: 

- знакомство с историей развития национального вопроса в России, этническом составе 

многонационального государства; 

- изучение нормативных документов, регламентирующих реализацию государственной 

национальной политики РФ, обеспечение межнационального (межэтнического) и 

межрелигиозного (межконфессионального) сотрудничества и согласия, формирование 

гражданской культуры общения. 

1.2. Нормативная правовая база 

Программа разработана на факультете дополнительного профессионального образования на 

основании ряда законов и нормативных правовых актов в области дополнительного 

профессионального образования, в т.ч:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 28.12.2024) «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

2. Постановление Правительства РФ от 07.08.2012 N 473 (ред. от 16.09.2024) «Об 

утверждении устава федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации»»; 

3. Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 (ред. от 15.11.2013) «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам» (Зарегистрировано в Минюсте России 

20.08.2013 N 29444); 

4. Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 N 1016 (ред. от 27.02.2023) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования- 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 27.08.2020 N 59497); 
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6. Приказ РАНХиГС от 29.03.2021 N 01-3023 «Об утверждении образовательного 

стандарта Академии по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление»; 

7. Приказ РАНХиГС от 19.04.2019 N 02-461 «Об утверждении локальных нормативных 

актов РАНХиГС по дополнительному профессиональному образованию»; 

8. Приказ РАНХиГС от 13 августа 2021 г. № 02-835 «Об утверждении положения о 

порядке разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных программ - 

программ профессиональной переподготовки, программ повышения квалификации». 

1.3. Планируемые результаты обучения 

Планируемые результаты обучения включены в таблицу (Таблица 1). 

Таблица 1. Планируемые результаты обучения 

                                                           
1 Приказ РАНХиГС от 29.03.2021 N 01-3023 «Об утверждении образовательного стандарта Академии по направлению 

подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление»; 
2 Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 N 1016 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования- бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 Государственное 

и муниципальное управление» (Зарегистрировано в Минюсте России 27.08.2020 N 59497). 

Виды 

деятельности 

Профессиональные 

компетенции' или 

трудовые функции 

(формируются и 

совершенствуются) 

ОПК 

Знания Умения Практический 

опыт 

ВД 1. 

Организационно-

управленческая 

деятельность 

ОПК-1 1 

Способен обеспечивать 

приоритет прав и свобод 

человека; соблюдать нормы 

законодательства 

Российской Федерации и 

служебной этики в своей 

профессиональной 

деятельности 

Основ 

законодательства 

Российской 

Федерации и 

служебной этики в 

сфере 

государственной и 

муниципальной 

службы 

Руководствоваться 

принципом 

приоритета прав и 

свобод человека и 

гражданина, норм 

служебной этики в 

профессиональной 

деятельности 

Защиты принципа 

приоритета прав и 

свобод человека, 

соблюдения норм 

законодательства 

Российской 

Федерации и норм 

служебной этики в 

рамках 

профессиональной 

деятельности 

УК - универсальные компетенции (формируются и (или) совершенствуются) 

УК ОС-52 Способен проявлять 

толерантность в условиях 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах, 

соблюдать нормы этики и 

использовать 

дефектологические знания в 

социальной и 

профессиональной сферах 

о межкультурном 

разнообразии 

общества в 

социально-

историческом и 

философском 

контекстах 

проявлять 

толерантность в 

условиях 

межкультурного 

разнообразия 

общества 

соблюдать нормы 

этики и 

использовать 

дефектологические 

знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 
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1.4. Категория слушателей 

Требования к слушателям программы: 

к освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

1) лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

2) лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

1.5. Формы обучения и сроки освоения 

Форма обучения: очная. 

Срок освоения (в час.) - 24 акад.ч, в т.ч.: 

контактная работа – 22 акад.ч; 

итоговая аттестация – 2 акад. час. 

1.6. Период обучения и режим занятий 

Продолжительность обучения – 3 дня; 

Режим занятий – не более 8 акад. часов в день 

1.7. Документ о квалификации 

Вид документа, выдаваемый при успешном освоении программы -  

удостоверение о повышении квалификации РАНХиГС. 

2. Содержание программы 

2.1. Календарный учебный график 

Таблица 2 Календарный учебный график 

 

 

 

 

УЗ - учебные занятия; 

СР – самостоятельная работа; 

ИА - итоговая аттестация.  

 

Период обучения (день) 

1 2 3 

УЗ УЗ        УЗ/ИА 



2.2. Учебный план 

Таблица 3. Учебный план 

 Наименование дисциплины (модуля), практики, 

стажировки 

О
б

щ
ая

 т
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д
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ем

к
о

ст
ь
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ч
ас

. 

Контактная работа, час. 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
, 

ч
а
с
 

Контактная работа (с 

применением дистанционных 

образовательных технологий, 

электронного обучения), час. 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
, 

ч
а
с
 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о
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о
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о
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и
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я
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в
ая

 а
тт

ес
та

ц
и

я
 (

В
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ас
) 

К
о

д
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о
м

п
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е
н

ц
и

и
 

В
се

го
 

В том числе  

В
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го
 

В том числе 

Л
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ц
и

и
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 и
н

те
р

а
к
ти

в
н

о
й

 ф
о

р
м

е 

Л
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о
р
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о
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н
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я
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р
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к
у
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и

н
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е
) 
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н
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о
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о
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. 
Законодательное обеспечение государственной 

национальной политики 
8 8 2  6            ОПК-1 

2. Национальный вопрос в России 8 8 2  6            УК ОС-5 

3. 
Межнациональные отношения: пути 

гармонизации 
4 4 2  2            УК ОС-5 

4. Обеспечение общественной безопасности 2 2   2            ОПК-1 

 Итого 22 22 6  16                  

 Итоговая аттестация 2                   Э(Т)   

 Всего 24 22 6  16           2  

 Э (Т) – экзамен традиционный 

 

 

 

 

 



2.3. Содержание программ по темам 

Таблица 4. Содержание программы по темам 

Номер 

темы и его наименование 

Содержание темы 

Тема 1. Законодательное 

обеспечение государственной 

национальной политики 

Государственная национальная политика Российской Федерации: 

цели, принципы, приоритетные направления. Конституционные 

принципы государственной национальной политики Российской 

Федерации. Реализация стратегии государственной национальной 

политики. Программа «Реализация ГНП». Информационная 

система мониторинга. 

Тема 2. Национальный вопрос в 

России  

Этническая карта России. Состояние межнациональных 

(межэтнических) отношений в Российской Федерации. 

Конфессиональное пространство России. Миграционные процессы 

и миграционная политика Российской Федерации. Социально-

культурная адаптация и интеграция мигрантов в РФ. Госполитика 

по сохранению и укреплению традиционных духовно-

нравственных ценностей, исторической памяти и преемственности 

поколений. 

Тема 3. Межнациональные 

отношения: пути гармонизации 

Межнациональные конфликты. Основные тенденции в этносфере. 

Профилактика этнополитического и религиозного экстремизма. 

Гармонизация межнациональных и межрелигиозных отношений. 

Тема 4. Обеспечение 

общественной безопасности 

Полномочия и ответственность органов управления в сфере 

национальных отношений. Ответственность должностных лиц. 

Меры по противодействию терроризму и экстремизму. Меры по 

защите объектов культурного наследия народов России. 

 

 



3. Организационно-педагогическое обеспечение 
3.1. Кадровое обеспечение 

Таблица 5.  Сведения о профессорско-преподавательском составе 
Ф.И.О. 

Преподавате

ля/ 

ведущего 

специалиста 

Специальность, 

присвоения 

квалификация по 

диплому 

Дополнительн /ая/ые 

квалификаци/я/и 

Место 

работы, 

основное 

Ученая 

степень, 

ученое 

(почетное) 

звание 

Стаж работы в 

области 

профессиональн

ой деятельности/ 

по 

дополнительной 

квалификации 

Стаж научно-

педагогической 

работы 

Наименование 

преподаваемой 

дисциплины/темы 

(модуля), 

практики/стажирово

к и (при наличии) по 

данной программе 

Всего В том числе по 

преподаваемой 

дисциплине 

(модулю) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Булавинцева 

Марина 

Георгиевна 

 

Южно-Сахалинский 

государственный 

педагогический 

институт, 

исторический 

факультет, 

специальность - 

история, 

обществознание, 

английский язык, 

квалификация - 

учитель 

Аспирантура ДВГГУ. 

Диплом кандидата 

наук, специальность - 

теория и методика 

обучения и 

воспитания (история) 

Повышение квалификации 

«Социальные технологии в 

непрерывном образовании взрослых, 

ИНОВ, 2015; Повышение 

квалификации «Практические 

аспекты проектирования 

образовательных программ высшего 

образования. Практика 

проектирования дополнительных 

профессиональных программ», 

РАНХиГС, 16.12. 2016; 

«Сопровождение учебного процесса 

в системе электронного обучения (на 

основе LMS Moodle) в СЗИУ 

РАНХиГС, 2021; Повышение 

квалификации: «Цифровая 

трансформация в государственном и 

муниципальном управлении», 

РАНХиГС,2022; Профессиональная 

переподготовка СЗИУ РАНХиГС 

«Государственное и муниципальное 

управление», 2022 

ФДПО СЗИУ 

РАНХиГС, 

заместитель 

декана 

Кандидат 

педагогических 

наук. 

Отличник 

народного 

просвещения. 

Почетный 

работник 

общего 

образования РФ 

 

39 39 39 Тема 1. 

Законодательное 

обеспечение 

государственной 

национальной 

политики 

Тема 2. Национальный 

вопрос в России  

Тема 3. 

Межнациональные 

отношения: пути 

гармонизации 

 

Начкин 

Александр 

Иванович 

Высшее. 

Специалитет, 

Тбилисское высшее 

артиллерийское 

командное училище: 

Командная, 

тактическая. Инженер 

Профессиональная переподготовка. 

Менеджмент, АНО ВО 

"Университет при МПА ЕврАзЭС", 

15.12.2020; 

Профессиональная переподготовка. 

Таможенное дело, АНО ВО 

"Универститет при МПА ЕврАзЭС", 

16.05.2021 

Доцент 

кафедры 

таможенного 

администрир

ования 

Кандидат 

военных, 

доцент 

35 16 16 Тема 4. Обеспечение 

общественной 

безопасности 
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3.2. Материально-техническое и программное обеспечение реализации программы 

Программа обеспечена оборудованными аудиториями, оснащёнными 

мультимедийным/видеопроекционным оборудованием, позволяющим работать с текстом, 

изображениями, воспроизводить демонстрационные материалы, в ходе проведения лекционных и 

практических занятий, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

Программа обеспечена условиями для функционирования электронной информационно-

образовательной среды, включающей в себя лицензионные программные продукты Microsoft Office 

(Excel, Word, Outlook. Power Point и др). обеспечивающие освоение слушателями образовательной 

программы в полном объеме.  

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

В образовательной деятельности предусмотрены следующие виды учебных занятий и 

учебных работ: лекции, практические занятия, включающие в т.ч. разбор кейсов, консультации, 

обеспечивающие высокое качество учебного процесса.  

Темы занятий, даты и время проведения, а также преподаватели, задействованные в их 

проведении, указываются в программе (брошюра). 

Обязательным условием проведения занятий выступает выделение 70% учебного времени на 

проведение практических занятий с использованием интерактивных образовательных технологий 

(практикумы и др.). Предусмотрена организация консультационной помощи слушателям. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

По согласованию с заказчиком электронные образовательные ресурсы в виде учебно-

методических комплексов, презентаций и др., задействованные в программе переносятся на 

электронные адреса слушателей. Слушатели программы получают инструкцию по подключению к 

системе дистанционного обучения, консультационную помощь в подключении к этой системе (в 

случае проблем при подключении).  

Во время проведения учебного процесса слушатели имеют доступ к библиотечному фонду 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным 

профессиональным программам, с необходимым количеством учебной, методической литературы и 

других материалов для самостоятельной работы. 

Нормативные правовые документы 

1. «Конституция Российской Федерации» (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

2. Концепция общественной безопасности в Российской Федерации (утв.  Президентом 

РФ 20 ноября 2013 г.). URL: http://kremlin.ru/acts/news/19653 
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3. Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации 

(утверждена Указом Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 г. №1666 «О 

Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 

года» (последняя редакция).  

4. Указ Президента РФ от 02.07.2021 N 400 "О Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации". 

5. Федеральный закон от 06.03.2006 N 35-ФЗ («О противодействии терроризму» (с изм. 

и доп., вступ. в силу с 01.01.2017) (последняя редакция). 

Основная литература 

1. Бешлык, В. Э. Терроризм и его социально-экономические аспекты: монография / В. Э. 

Бешлык. – Пермь: Изд-во ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ, 2021. – 266 с. 

2. Капитонова, Е. А. Современный терроризм: монография / Е. А. Капитонова, Г. Б. 

Романовский. – Москва: Юрлитинформ, 2021. – 214 с. – ISBN 978-5-4396-0889-8. 

Интернет-ресурсы 

1. Информационно-образовательный портал «Государственное и муниципальное 

управление». [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://gimyrf.ru/. 

2. Портал Госпрограмм РФ: Официальный сайт [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://programs.gov.ru/Portal. 

3. Правительство России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://government.ru/. 

4. Президент России. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа http://www.kremlin.ru/acts. 

5. Сайт научной библиотеки СЗИУ. [Электронный ресурс]. - Режим доступа http://nwipa.ru. 

4. Оценка качества освоения программы 

Контроль знаний может осуществляться перед началом (по требованию заказчика), во время 

обучения и, в обязательном порядке, по результатам освоения программы повышения 

квалификации. Итоговая аттестация выпускников - экзамен в форме тестирования. Материалы 

итоговой аттестации формируют задействованные в программе лекторы. Результаты итоговой 

аттестации должны свидетельствовать о заявленных в программе умениях и навыках. 

При проведении тестирования (зачета или экзамена в форме тестирования) результаты 

определяются в процентах правильно выполненных задач, которые переводятся в оценки по 

прилагаемой в таблице 7 шкале. 

Таблица 6. Шкала перевода результатов тестирования в оценки 

Оценка Критерий (%) 

2 – неудовлетворительно от 0% до 65% 
3 – удовлетворительно от 65% (включительно) до 75% 

4 – хорошо от 75% (включительно) до 85% 

http://gimyrf.ru/
http://programs.gov.ru/Portal
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5 – отлично от 85% (включительно) до 100% 

 

В результате освоения программы у слушателя сформирована компетенция ОПК-1 и 

усовершенствована компетенция УК-1 (таблица 8). 

Таблица 7. Характеристика результатов освоения программы 

Компетенция (код, содержание) Индикаторы 

ОПК-1 Способность обеспечивать приоритет 

прав и свобод человека; соблюдать нормы 

законодательства Российской Федерации и 

служебной этики в своей профессиональной 

деятельности. 

1. Знает основы законодательства Российской 

Федерации и служебной этики в сфере 

государственной и муниципальной службы. 

2. Умеет использовать законодательные и другие 

нормативные правовые акты для поиска решений 

поставленных задач.  

УК ОС – 5 Способен проявлять толерантность 

в условиях межкультурного разнообразия 

общества в социально-историческом и 

философском контекстах, соблюдать нормы 

этики и использовать дефектологические 

знания в социальной и профессиональной 

сферах 

1.Знает о межкультурном разнообразии общества в 

социально-историческом и философском 

контекстах. 

2.Умеет проявлять толерантность в условиях 

межкультурного разнообразия общества. 

3. Умеет соблюдать нормы этики и использовать 

дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

 

 


