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1 Общие положения 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

«Юриспруденция». 

Рабочая программа учебной дисциплины используются в профессиональном образовании, 

где необходимы знания и умения в соответствующей области. 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

ОП. 09 Право социального обеспечения входит в общепрофессиональный цикл 

профессиональных дисциплин для подготовки юристов среднего звена по специальности 

«Юриспруденция». 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины  

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

формирование комплексной системы знаний о системе и содержании законодательства, 

регулирующего социальное обеспечение граждан и практики его применения в современных 

условиях; 

 выработка навыков применения полученных знаний в практической деятельности. 

1.4 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

В результате изучения учебной дисциплины ОП. 09 «Право социального обеспечения»» 

обучающийся должен: 

 

Общие компетенции Планируемые результаты обучения 

Общие Дисциплинарные 

ОК - 01  

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

знать 

актуальный 

профессиональный и 

социальных контекст, в 

котором приходится 

работать и жить 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте  

алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной 

и смежных областях 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 

уметь  

распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия; 

определять необходимые 

ресурсы;  

владеть актуальными 

методами работы в 
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структуру плана для 

решения задач 

порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать составленный 

план; 

 оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 

ПК 1.1 

 Осуществлять 

профессиональное 

толкование норм права 

знать  

понятие и основные 

положения курса, к 

которым относятся: 

понятие и основные 

особенности науки права 

социального обеспечения в 

части развития правового 

регулирования отношений 

по социальному 

обеспечению граждан 

уметь 

анализировать, толковать и 

правильно применять 

правовые нормы;  

характеризовать, 

интерпретировать, 

анализировать, сопоставлять, 

исследовать особенности 

правового статуса субъектов 

правоотношений;  

 совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с законом; 

давать квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации  

            ПК 1.2  

Применять нормы права для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

 

 

знать  

основные теоретические 

положения курса, к 

которым относятся: 

понятие и принципы 

социального обеспечения; 

правоотношения в сфере 

социального обеспечения; 

общая характеристика 

системы      социального      

обеспечения в    РФ; 

 общая характеристика 

пенсионного обеспечения 

в РФ; общая 

характеристика системы 

пособий, льгот и 

компенсаций в РФ; 

правовые основы 

социального      

обслуживания населения 

уметь  

оперировать юридическими 

понятиями и категориями; 

анализировать юридические 

факты и возникающие в 

связи с ними правовые 

отношения; 

разграничивать правовые 

нормы и правоотношения в 

зависимости от отраслей 

права; 

 анализировать, толковать и 

правильно применять 

правовые нормы 

ПК 1.3 

 Владеть навыками 

подготовки юридических 

документов, в том числе с 

использованием 

дистанционных технологий 

 

знать 

правила составления 

юридических документов 

Уметь 

применять современные 

информационные 

технологии для поиска и 

обработки правовой 

информации и оформления 

юридических документов 
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2 Структура и содержание дисциплины 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды работ  

 

Таблица 2.1 

Объем учебной дисциплины и виды работ (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем учебной работы, час. 

всего 

Обязательная учебная нагрузка обучающихся, в том 

числе: 

51 

лекции 21 

практические занятия 28 

консультации  2 

Самостоятельная работа 41 

Максимальная учебная нагрузка обучающихся                                  98  

Промежуточная аттестация (экзамен)                          6    (4 \6) семестр 

 

Таблица 2.2 

Объем учебной дисциплины и виды работ (заочная форма обучения) 

 

 

 

 

 

Виды учебной работы 

Объем учебной работы, час. 

всего 

3 курс 

Зимняя 

сессия 

Летняя 

сессия 

Учебная нагрузка обучающихся всего, в том числе: 98 50 48 

лекции 10 10 - 

практические занятия 10 4 6 

самостоятельная работа обучающихся 70 36 34 

консультации 2 - 2 

промежуточная аттестация 6 - 6 

Формы промежуточной аттестации 

 

  Экзамен 

ДКР 



7 
 

2.2 Тематический план и содержание дисциплины (очная форма обучения) 

Таблица 2.3 

 

№ 

п/п 

Наименование 

тем (разделов) 

Содержание тем (разделов) Объем часов 

Лекции 

+практ/СРС 

Форми-
руемые 

компете
нции 

1 2 3 4  

2

1 

Раздел I. ОБЩАЯ 

ЧАСТЬ  

Тема1.  

Понятие 

социального 

обеспечения. 

Функции и 

формы 

социального 

обеспечения 

Понятие социального обеспечения, 

социального страхования и 

социальной защиты населения. 

Функции социального 

обеспечения. Формы  социального 

обеспечения 

1+1\2 ПК 1.2 

2

2 

Тема 2.  

Право 

социального 

обеспечения  как 

отрасль права  

 

Понятие, предмет, метод и система 

права социального обеспечения. 

Место права социального 

обеспечения в системе российского 

права 

1+1\2 ПК 1.2 

3

3 

Тема  3.  

Принципы права 

социального 

обеспечения 

Понятие и общая характеристика 

принципов права социального 

обеспечения. Содержание 

принципов права социального 

обеспечения 

1+1\2 ПК 1.2 

4

4 

Тема 4.  

Источники права 

социального 

обеспечения 

Понятие источников права 

социального обеспечения. 

Общая          характеристика 

основных источников права 

социального обеспечения 

1+1\2 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

5

5 

Раздел II 

 ОСОБЕННАЯ 

ЧАСТЬ  

Обязательное  

социальное 

страхование 

 Тема 5.  

Обязательное 

пенсионное 

страхование  

 

Организационные правовые и 

финансовые основы пенсионного 

страхования в РФ. Индивидуальный 

(персонифицированный) учет 

застрахованных лиц в системе 

обязательного пенсионного 

страхования. Добровольное 

пенсионное страхование. Общая 

характеристика страховых пенсий. 

2+4\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

6

6 

Тема 6. 

Обязательное 

социальное 

страхование на 

случай 

временной 

нетрудоспособно

Понятие пособия по          временной 

нетрудоспособности         и круг лиц, 

обеспечиваемых данным пособием. 

Право на пособие и сроки его 

выплаты. Пособие по беременности и 

родам  

1+2\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 
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сти и в связи с 

материнством 

Иные виды пособий по 

социальному страхованию в связи с 

материнством 

7

7 

Тема 7. 

Обязательное 

социальное 

страхование от 

несчастных 

случаев на 

производстве 

Несчастный случай на 

производстве и профессиональное 

заболевание – страховой случай и 

основания для назначения пособия. 

Условия назначения и сроки 

выплаты пособий при несчастных 

случаях на производстве и проф. 

заболеваниях 

1+1\2 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

8 

Тема 8.  

Обязательное 

медицинское 

страхование 

Организация обязательного 

медицинского страхования. 

Порядок предоставления 

страхового обеспечения.  

1+1\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

9

9 

Тема 9. 

Обязательное 

социальное 

страхование в 

связи с 

материнством 

Организация обязательного  

страхования в связи с 

материнством. Порядок 

предоставления страхового 

обеспечения. 

2+2\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1   

10 

Раздел III. 

Государственное 

социальное 

обеспечение 

Тема 10. 

Государст

венное 

пенсионн

ое 

обеспечен

ие 

 

 

 
Общая характеристика пенсий по 
государственному пенсионному 
обеспечению 

 

2+4\2 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

11 

Тема 11.  

Социальная 

поддержка семей 

с детьми и детей, 

находящихся в 

трудной 

жизненной 

ситуации 

Понятие, виды и общая 

характеристика пособий семьям, 

имеющим детей. Правовое 

регулирование назначения и 

выплаты пособий по системе 

социального обеспечения 

2+2\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

12 

Тема 12.  

Социальная 

поддержка 

безработных 

граждан 

Понятие безработного. 

Право на получение пособия по 

безработице. Размеры пособия по 

безработице и продолжительность 

его выплаты. Досрочная пенсия 

безработным гражданам 

 

1+1\2 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

13 

Тема13. 

Государственная 

социальная 

помощь 

Понятие государственной 

социальной помощи и ее виды. 

Федеральный регистр. Набор 

социальных услуг 

1+1\2 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 
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1

14 

Тема 14. 

Социальное 

обслуживание  

Понятие и принципы 

социального обслуживания.            

Виды социального обслуживания. 

Социальная реабилитация и 

абилитация инвалидов 

1+1\2 

 

ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

15 

Тема 15.  

Меры социальной 

поддержки 

отдельных 

категорий 

граждан 

 

Ежемесячная социальная выплата 

как мера поддержки отдельных 

категорий граждан. Иные меры 

социальной поддержки граждан, 

предоставляемые РФ и субъектами 

РФ 

1+2\2 ОК -01 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

2

16 

Тема 16. 

Медицинское и  

лекарственное 

обеспечение  

Виды медицинской помощи и их 

содержание. Лекарственная помощь. 

Санаторно-курортное лечение 

1+1\3 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

2

17 

Тема 17. 

Иные виды 

пособий и 

компенсационны

х выплат 

Понятие, виды и общая 

характеристика отдельных видов 

пособий и компенсационных 

выплат (пособие на погребение и 

др. Компенсации по уходу 

трудоспособных лиц за 

нетрудоспособными, при уходе в 

академический отпуск и др.) 

1+2\3 ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

 

 

 Тематический план и содержание дисциплины (заочная форма обучения) 

Таблица 2.4 

 

№ 

п/п 

Наименование 

тем (разделов) 

Содержание тем (разделов) Объем 

часов 

Лекции 

+практ./С

РС 

Формиру

емые 

компетен

ции 

1 2 3 4  

2

1 

Раздел I. ОБЩАЯ 

ЧАСТЬ  

Тема1.  

Понятие 

социального 

обеспечения. 

Функции и 

формы 

социального 

обеспечения 

Понятие социального обеспечения, 

социального страхования и 

социальной защиты населения. 

Функции социального 

обеспечения. Формы  социального 

обеспечения 

1+0,5\4 ПК 1.2 

2

2 

Тема 2.  

Право 

социального 

обеспечения  как 

отрасль права  

 

Понятие, предмет, метод и система 

права социального обеспечения. 

Место права социального 

обеспечения в системе российского 

права 

1+0,5\4 ПК 1.2 
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3

3 

Тема  3.  

Принципы права 

социального 

обеспечения 

Понятие и общая характеристика 

принципов права социального 

обеспечения. Содержание 

принципов права социального 

обеспечения 

0+0,5\4 ПК 1.2 

4

4 

Тема 4.  

Источники права 

социального 

обеспечения 

Понятие источников права 

социального обеспечения. 

Общая          характеристика 

основных источников права 

социального обеспечения 

1+0,5\4 ПК 1.1 

ПК 1.2 

5

5 

Раздел II 

 ОСОБЕННАЯ 

ЧАСТЬ  

Обязательное  

социальное 

страхование 

 Тема 5.  

Обязательное 

пенсионное 

страхование  

 

Организационные правовые и 

финансовые основы пенсионного 

страхования в РФ. Индивидуальный 

(персонифицированный) учет 

застрахованных лиц в системе 

обязательного пенсионного 

страхования. Добровольное 

пенсионное страхование. Общая 

характеристика страховых пенсий. 

1+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

6

6 

Тема 6. 

Обязательное 

социальное 

страхование на 

случай 

временной 

нетрудоспособно

сти и в связи с 

материнством 

Понятие пособия по          временной 

нетрудоспособности         и круг лиц, 

обеспечиваемых данным пособием. 

Право на пособие и сроки его 

выплаты. Пособие по беременности и 

родам  

Иные виды пособий по 

социальному страхованию в связи с 

материнством 

0,5+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

7

7 

Тема 7. 

Обязательное 

социальное 

страхование от 

несчастных 

случаев на 

производстве 

Несчастный случай на производстве 

и профессиональное заболевание – 

страховой случай и основания для 

назначения пособия. Условия 

назначения и сроки выплаты 

пособий при несчастных случаях 

на производстве и проф. 

заболеваниях 

0,5+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

8 

Тема 8.  

Обязательное 

медицинское 

страхование 

Организация обязательного 

медицинского страхования. 

Порядок предоставления 

страхового обеспечения.  

0,5+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

9

9 

Тема 9. 

Обязательное 

социальное 

страхование в 

связи с 

материнством 

Организация обязательного 

страхования. Порядок 

предоставления страхового 

обеспечения. 

  0,5   +1\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1   

10 

Раздел III. 

Государственное 

социальное 

обеспечение 

 
Общая характеристика пенсий по 
государственному пенсионному 
обеспечению 

1+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 
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Тема 10. 

Государст

венное 

пенсионн

ое 

обеспечен

ие 

 

 

1

11 

Тема 11.  

Социальная 

поддержка семей 

с детьми и детей, 

находящихся в 

трудной 

жизненной 

ситуации 

Понятие, виды и общая 

характеристика пособий семьям, 

имеющим детей. Правовое 

регулирование назначения и 

выплаты пособий по системе 

социального обеспечения 

0,5+0,5\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

12 

Тема 12.  

Социальная 

.поддержка 

безработных 

граждан 

Понятие безработного. Право на 

получение пособия по безработице. 

Размеры пособия по безработице и 

продолжительность его выплаты. 

Досрочная пенсия безработным 

гражданам 

 

0,5+1\5 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

13 

Тема13. 

Государственная 

социальная 

помощь 

Понятие государственной 

социальной помощи и ее виды. 

Федеральный регистр. Набор 

социальных услуг 

0,5+0\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

14 

Тема 14. 

Социальное 

обслуживание  

Понятие и принципы 

социального обслуживания.            

Виды социального обслуживания. 

Социальная реабилитация и 

абилитация инвалидов 

0,5+1\4 

 

ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

1

15 

Тема 15.  

Меры социальной 

поддержки 

отдельных 

категорий 

граждан 

 

Ежемесячная социальная выплата 

как мера поддержки отдельных 

категорий граждан. Иные меры 

социальной поддержки граждан, 

предоставляемые РФ и субъектами 

РФ 

1+0 \5 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

2

16 

Тема 16. 

Медицинское и  

лекарственное 

обеспечение  

Виды медицинской помощи и их 

содержание. Лекарственная помощь. 

Санаторно-курортное лечение 

0+1 \4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 

2

17 

Тема 17. 

Иные виды 

пособий и 

компенсационны

х выплат 

Понятие, виды и общая 

характеристика отдельных видов 

пособий и компенсационных 

выплат (пособие на погребение и 

др. Компенсации по уходу 

трудоспособных лиц за 

нетрудоспособными, при уходе в 

академический отпуск и др.) 

0+1\4 ОК -01 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 1.2 
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2.3 Регламент распределения видов работ по дисциплине с ДОТ 

Данная дисциплина реализуется c применением дистанционных образовательных 

технологий (ДОТ). Распределение видов учебной работы, форматов текущего контроля 

представлены в Таблице 2.3: 

Таблица 2.3 – Распределение видов учебной работы и текущей аттестации 

 

Вид учебной работы Формат проведения 

Лекционные занятия С применением ДОТ 

Практические занятия Частично с применением ДОТ 

Самостоятельная работа Частично с применением ДОТ 

Промежуточная аттестация Контактная аудиторная работа  

Формы текущего 

контроля 

Формат проведения 

Тестирование В системе дистанционного обучения 

(СДО) 

Ответ на практическом 

занятии, участие в дискуссии 

Контактная аудиторная работа 

Решение практических задач Частично с применением ДОТ 

       

Доступ к системе дистанционных образовательных программ осуществляется каждым 

обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: https://lms.ra№epa.ru.      

Пароль и логин к личному кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате. 

Текущий контроль, проводимый в системе дистанционного обучения, оцениваются как в 

системе дистанционного обучения, так и преподавателем вне системы. Доступ к видео и 

материалам лекций предоставляется в течение всего семестра по мере прохождения освоения 

программы. Доступ к каждому виду работ и количество попыток на выполнение задания 

предоставляется на ограниченное время согласно регламенту дисциплины, опубликованному в 

СДО. Преподаватель оценивает выполненные обучающимся работы не позднее 14 рабочих дней 

после окончания срока выполнения. 

              Электронный курс по дисциплине ОП. 09 Право социального обеспечения разработан 

(LMS Moodle). 

 

https://lms.ranepa.ru/
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3 Материалы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся 

3.1 Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации 

Формы текущего контроля успеваемости: 

Практические задания (ПЗ) – это задания, с помощью которых у учащихся формируются 

и развиваются правильные практические действия.  

Практические задания в рамках изучения дисциплины «Право социального обеспечения» 

представлены систематизацией информации (составление таблиц, схем, и пр.). 

Систематизация – мыслительная деятельность, в процессе которой изучаемые объекты 

организуются в определённую систему на основе выбранного принципа. Обучение процессу 

систематизации позволяет сформировать у обучающихся навык классификации, т.е. 

распределения объектов по группам на основе установления сходства и различии, а также учит 

устанавливать причинно-следственные отношения между изучаемыми фактами, выделять 

основные единицы материала. Систематизации предшествует анализ, синтез, обобщение, 

сравнение. 

Критерии оценивания: 

Оценки «отлично» заслуживает студент, если он полностью и правильно выполнил 

задания из практической работы, верно и полностью ответил на дополнительные вопросы, сделал 

верный и полный вывод по результату работы; 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он полностью и правильно выполнил задания 

из практической работы, затрудняется ответить на дополнительные вопросы или не 

сделал/сделал неверный вывод по результату работы; 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он не полностью или частично 

неверно выполнил задания из практической работы, затрудняется ответить на дополнительные 

вопросы или не сделал/сделал неверный вывод по результату работы; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который неправильно выполнил 

задания из практической работы или совсем их не выполнил. 

Доклады (Д) - это самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, где автор 

раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные 

взгляды на нее. Содержание материала должно быть логичным, изложение материала носит 

проблемно-поисковый характер. 

Примерные этапы работы над докладом: формулирование темы (тема должна быть 

актуальной, оригинальной и интересной по содержанию); подбор и изучение основных 

источников по теме; составление библиографии; обработка и систематизация информации; 
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разработка плана; написание доклада; публичное выступление с результатами исследования (на 

семинаре, на заседании предметного кружка, на студенческой научно-практической 

конференции, на консультации). 

Доклад должен отражать: 

- знание современного состояния проблемы; 

- обоснование выбранной темы; использование известных результатов и фактов; 

- полноту цитируемой литературы, ссылки на работы ученых, занимающихся данной 

проблемой; 

- актуальность поставленной проблемы; материал, подтверждающий научное, либо 

практическое значение в современное время. 

Выступление с докладом продолжается в течение 5-7 минут. Выступление студента с 

докладом должно сопровождаться презентацией. Выступающему студенту, по окончании 

представления доклада, могут быть заданы вопросы по теме доклада. 

Рекомендуемый объем доклада– 2-3 страницы печатного текста. 

Критерии оценивания: 

Оценки «отлично» выставляется в том случае, если тема раскрыта полностью; 

представлен обоснованный объём информации; изложение материала логично, доступно; 

Оценки «хорошо» выставляется в том случае, если тема раскрыта хорошо, но не в полном 

объёме; информации представлено недостаточно; в отдельных случаях нарушена логика в 

изложении материала, не совсем доступно; 

Оценки «удовлетворительно» выставляется в том случае, если раскрыта малая часть темы; 

поиск информации проведён поверхностно; в изложении материала отсутствует логика, 

доступность; 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если студент не выполнил 

доклад. 

Опрос (О) - это основной вид устной проверки, может использоваться как фронтальный 

(на вопросы преподавателя по сравнительно небольшому объему материала краткие ответы (как 

правило, с места) дают многие обучающиеся), так и индивидуальный (проверка знаний 

отдельных обучающихся). Комбинированный опрос - одновременный вызов для ответа сразу 

нескольких обучающихся, из которых один отвечает устно, один-два готовятся к ответу, 

выполняя на доске различные записи, а остальные выполняют за отдельными столами

 индивидуальные письменные или практические задания преподавателя. 

Критерии оценивания: 
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Оценки «отлично» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 

поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, отвечает на 

дополнительные вопросы; 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 

поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, затрудняется ответить на 

дополнительные вопросы; 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил на 

поставленный вопрос, но при этом плохо ориентируется в основных терминах и определениях 

по теме, не может ответить на дополнительные вопросы; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который неправильно ответил на 

вопрос или совсем не дал ответа. 

Тестирование (Т) – задания, с вариантами ответов.  

Критерии оценки результатов тестирования могут быть различными. На практике чаще 

всего применяют два критерия: 

- соотношение между количеством правильных ответов на вопросы с общим числом 

вопросов теста 

- время, затраченное для ответа на вопросы. 

Первый критерий является основным, поэтому при оценке ответов учитываются либо 

только он один (чаще всего) либо оба одновременно. 

Первый критерий - выбор преподавателем верного соотношения между числом 

правильных ответов на вопросы с общим числом вопросов теста для определения оценки зависит 

от важности проверяемого материала и актуальности поставленных вопросов. 

При этом контроль должен быть объективным и отвечать тем целям, которые перед ним 

поставлены. 

Чаще всего число вопросов в блоках применяется 10, 5 или, в тесте может быть и другое 

число вопросов. Если проверяют знания по обычному материалу, т. е. не требующему высокой 

ответственности принимаемых решении, когда неточности в его знании не влекут за собой особо 

тяжелых последствий, то на практике часто принимают такие значения первого критерия: 

При числе вопросов в тесте равном 10 оценки будут следующие:  

Отлично - при 9-10 правильных ответах, 

Хорошо - при 7- 8 правильных ответах,  

Удовлетворительно - при 5- 6 правильных ответах,  

Неудовлетворительно - при правильных ответах менее 5. 

Из изложенного видно, что каждой оценки соответствует определенный числовой 

диапазон правильных ответов, который в свою очередь, зависит от числа вопросов в тесте. 
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При большом количестве вопросов в тесте, целесообразно числовой диапазон правильных 

ответов заменять на процент правильных ответов, тогда оценка может соответствовать, 

например: 

Отлично - при 85% правильных ответах,  

Хорошо - при 70% правильных ответах, 

Удовлетворительно - при 50% правильных ответах, 

Неудовлетворительно - при правильных ответах менее 50%. 

При решении вопроса о том, каким выбрать первый критерий знаний, целесообразно 

учитывать возможную неравнозначность вопросов в тестах. В тесте один или несколько 

вопросов могут быть основными, т. е. более сложными для ответа, или включающими наиболее 

важный материал, а остальные вопросы - дополнительными. 

В этом случае удельный "вес" основных вопросов будет выше, чем дополнительных, и 

может в большей степени влиять на принятие преподавателем решения о выставлении оценки. 

Второй критерий - время, затраченное для ответов на вопросы, применяется в тех случаях, 

когда требуется оценивать не только правильность ответа на вопросы, но и время, необходимое 

для того чтобы ответить. 

Чаще всего этот критерий применяется, когда основными вопросами тестов являются 

вопросы с результативным методом ввода ответов и когда для ответов предусмотрено решение 

задач в ограниченное время. 

Числовые значения и первого и второго критериев, разработанные преподавателем для 

различных разделов (тем) данной дисциплины, должны быть согласованы между собой 

Контрольная работа (для заочной формы обучения) 

5 «Отлично»: Работа соответствует всем требованиям, предъявляемым к содержанию и 

оформлению контрольной работы. Студент ориентируется в проблематике изложенного 

материала, изложил полные ответы на все вопросы варианта контрольной работы, ответ 

содержит ссылки на нормы права, соответствующие ситуации, дан юридический анализ 

ситуации и сделаны логические обоснованные выводы, 

4 «Хорошо»: Работа в целом соответствует всем требованиям, предъявляемым к 

содержанию и оформлению контрольной работы, но содержит небольшие неточности в 

изложении материала, и оформлении работы. Ответы на задания студента показывают прочные 

знания,  студент владеет юридической терминологией, однако, допускает некоторые неточности 

в ответе. 

3 «Удовлетворительно»: Работа частично (более 60%) соответствует требованиям, 

предъявляемым к содержанию и оформлению контрольной работы. В содержании работы 

указаны действующие НПА. Ответ студента на задания содержат ссылки на нормы права, 
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соответствующие ситуации, но отсутствует полный ответ на задание, либо приведено только 

содержание статей источника права, слабо ориентируется в содержании работы. 

2 «Неудовлетворительно»: Работа не соответствует требованиям, предъявляемым к 

содержанию оформлению контрольной работы. В работе использованы не действующие НПА, 

студент не ориентируется в заданиях, ответы не сформулированы точно. Студент не может точно 

ответить на вопросы преподавателя, отказывается отвечать, либо работа не представлена 

преподавателю. 
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Таблица 3.1 Формы текущего контроля успеваемости 

 

 

1 

Раздел I. ОБЩАЯ ЧАСТЬ  

Тема1.  

Понятие социального обеспечения. 

Функции и формы социального 

обеспечения 

 

4 

 

1 

 

1 

 
2 

 
     О 

 

 

2 
Тема 2.  

Право социального обеспечения  

как отрасль права 

 

4 
 

1 
 

1 
 

2 
     О  

 

3 
Тема  3.  

Принципы права социального 

обеспечения 

 

4 
 

1 
 

1 
 

2 
     ПЗ       ПЗ 

 

4 
Тема 4.  

Источники права социального 

обеспечения 

 

4 
 

1 
 

     1 
 

2 
     Т Т 

5 Раздел II 

 ОСОБЕННАЯ ЧАСТЬ  

Обязательное  

социальное страхование 

 Тема 5.  

Обязательное пенсионное 

страхование  

 

 
 

9 

 
 

1 

 
 

     4 

 
 

3 

 
    ПЗ 

 

 
ПЗ 

 

6 
Тема 6. 

Обязательное социальное 

страхование на случай временной 

нетрудоспособности 

 

6 
 

     1 
 

    2 
 

3 
      ПЗ Т ПЗ 

 

7 
Тема 7.  

Обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев 

на производстве 

 

4 
 

     1 
 

   1 
 

2 
О Т 

 
 
 
 
 
 

Номер 

темы 

 
 
 
 
 
 
 

Наименование тем (разделов) 

Объем дисциплины 

(час). 

 

Форма 

текущего 

контроля 

успевае 

мости, 

промежу 

точной 

аттеста 

ции очная 

форма 

 

 
 
 
 
 
 

Максим

. 

нагрузк

а 

 
 

Обязательная  

Сам. 

раб. 

Форма 

текущего 

контроля 

успевае 

мости, 

промежу 

точной 

аттеста 

ции 

заочзаочн

ая форма 

 

Лекц

ии 

 

Практ

ич 

заняти

я 
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8 

Тема 8.  

Обязательное медицинское 

страхование 

5 1 1 3 О  

 

9 

Тема 9. 

Обязательное социальное 

страхование в связи с материнством 

 

7 

 

2 

 

2 

 

3 

ПЗ  Т ПЗ Т 

 

10 
Раздел III. 

Государственное  

социальное обеспечение 

Тема 10.  

Государственное 

пенсионное обеспечение 

 

 

8 
 

2 
 

4 
 

2 
       О Т 

 

11 

Тема 11.  

Социальная поддержка 

семей с детьми и детей, 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

 

7 

 

2 

 

2 

 

3 

О ПЗ ПЗ 

12 Тема 12.  

Социальная поддержка 

безработных граждан 

4 1 1 2  
ПЗ, Д 

 

 

      
      ПЗ 

 

13 
Тема13. 

Государственная 

социальная помощь 

 

4 
 

1 
 

1 
 

2 
        О  

 

14 
Тема 14. 

Социальное обслуживание 

 

4 
 

1 
 

1 
 

2 
О, Д Т 

15 Тема 15.  

Меры социальной поддержки 

отдельных категорий граждан 

 

5 1 2 2        ПЗ          ПЗ 

 

16 

Тема 16. 

Медицинское и  лекарственное 

обеспечение 

 

5 

 

1 

 

1 

 

3 

О,  Д  

17 Тема 17. 

Иные виды пособий и 

компенсационных выплат 

 

5 

 

1 

 

2 

 

3 

       Т        Т 

  

ИТОГО 

90 час + 2 час. конс. + 6 час.экзамен 

 

90 

 

 

21 

 

         28 

 

41 

  

 

Примечание. Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), практическое задание 

(ПЗ), тестирование (Т), доклады (Д), 
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            Промежуточная аттестация проходит в форме экзамена.  

               Оценка обучающихся осуществляется преподавателем путем проведения устного опроса 

по вопросам из экзаменационного билета, проверки решения практических задач по учебной 

дисциплине. Помимо качественных показателей происходит оценка качеств личности, 

способствующих переходу знаний в убеждения, внутренние побудительные мотивы, 

познавательная активность и интерес, самостоятельность, критичность, положительная учебная 

мотивация. 

Критерии оценивания: 

Критерии оценки ответа студента на экзамене, а также форма его проведения доводятся 

преподавателем до сведения студентов до начала экзамена 

Результат экзамена объявляется студенту непосредственно после его сдачи, затем 

выставляется в экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента. Положительные 

оценки заносятся в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, неудовлетворительная 

оценка проставляется только в экзаменационной ведомости. В случае неявки студента для сдачи 

экзамена в ведомости вместо оценки делается запись «не явился». 

Если в процессе экзамена студент использовал недопустимые дополнительные материалы 

(шпаргалки), то экзаменатор имеет право изъять шпаргалку и обязан поставить оценку 

«неудовлетворительно». 

Выставление оценок на экзамене осуществляется на основе принципов объективности, 

справедливости, всестороннего анализа уровня знаний студентов. 

При выставлении оценки экзаменатор учитывает: 

знание фактического материала по программе, в том числе; знание обязательной 

литературы, современных публикаций по программе курса, а также истории науки; 

степень активности студента на семинарских занятиях; 

логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; готовность к дискуссии, 

аргументированность ответа; уровень самостоятельного мышления; умение приложить теорию к 

практике, решить задачи; 

наличие пропусков семинарских и лекционных занятий по неуважительным причинам.  

Оценка «отлично» ставится студенту, ответ которого содержит: 

- глубокое знание программного материала, а также основного содержания и новаций 

лекционного курса но сравнению с учебной литературой; 

- знание концептуально-понятийного аппарата всего курса; - знание монографической 

литературы по курсу, 

а также свидетельствует о способности: 
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- самостоятельно критически оценивать основные положения курса; - увязывать теорию с 

практикой. 

Оценка «отлично» не ставится в случаях систематических пропусков студентом 

семинарских и лекционных занятий по неуважительным причинам, отсутствия активного 

участия на занятиях, а также неправильных ответов на дополнительные вопросы преподавателя. 

Оценка «хорошо» ставится студенту, ответ которого свидетельствует: - о полном знании 

материала по программе; 

- о знании рекомендованной литературы, 

а также содержит в целом правильное, но не всегда точное и аргументированное 

изложение материала. 

Оценка «хорошо» не ставится в случаях пропусков студентом семинарских и лекционных 

занятий по неуважительным причинам. 

Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, ответ которого содержит: 

- поверхностные знания важнейших разделов программы и содержания лекционного 

курса; 

- затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии курса; - 

стремление логически четко построить ответ, а также свидетельствует о возможности 

последующего обучения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, имеющему существенные пробелы 

в знании основного материала по программе, а также допустившему принципиальные ошибки 

при изложении материала. 

3.2  Оценочные средства текущего контроля успеваемости обучающихся  

Примерные типовые тестовые задания по компетенциям дисциплины: 
 

          ОК - 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам   

Вопрос 1.  Является ли актуальной кодификация российского законодательства о 

социальном обеспечении. Дайте развернутый ответ. 

Вопрос 2.  Установите соответствие между вопросами и субъектами власти РФ. 

 ВОПРОСЫ   СУБЪЕКТЫ ВЛАСТИ РФ 

А) федеральный бюджет 

Б) защита семьи, материнства, отцовства и детства 

В) судоустройство, прокуратура 

Г) охрана окружающей среды и обеспечение 

экологической безопасности 

Д) осуществление мер по борьбе с катастрофами 

  

1) только федеральный 

центр 

2) федеральный центр и 

субъекты РФ 
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ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права 

 Вопрос 1.  Страховая пенсия – это: 

1. ежемесячная денежная выплата в целях компенсации заработной платы или иного 

дохода, который получали застрахованные лица до выхода на пенсию  

2. материальная помощь нетрудоспособным гражданам в случае наступления 

пенсионного возраста и в других случаях, предусмотренных Законом 

3. ежемесячная помощь государства за счет средств федерального бюджета 

нетрудоспособным гражданам 

4. суммирование отдельных частей пенсий, предусмотренных Законом 

Вопрос 2 Имеет ли право на социальную пенсию по старости иностранный гражданин временно 

проживающий на территории РФ 

1. да, при наличии дополнительных условий 

2. нет 

3. да 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности  

Вопрос 1. Имеет ли гражданин право получать две пенсии: 

1. нет 

2. да 

3. да, при определенных условиях, предусмотренных Законом 

4. да, если он является гражданином РФ 

 

Вопрос 2. За пенсией по общим правилам  можно обратиться: 

1. в течение одного месяца после возникновения права 

2. не позднее 6 месяцев после возникновения права 

3. в любое время после возникновения права 

4. за 1 месяц до наступления права 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с 

использованием дистанционных технологий.  

Вопрос 1. Продолжите фразу: По закону во время ознакомления заявитель вправе сделать 

выписку или… 

1) Сфотографировать документ; 

2) Записать моменты ознакомления на видео; 

3) Снять копию с документа. 

 Вопрос 2. Продолжите фразу: Клиника вправе не выдавать оригинал медицинского документа, 

а также копии и выписки, если… 

1) Тот, кто просит, находится в опьянении; 

2) Истек срок хранения документа; 

3) Документ составили в электронном виде. 

Примеры практических заданий: 

Пример 1 

    Петрову 17.12.2024 года была установлена 2 группа инвалидности пожизненно. 

17.09.2025 Петров обратился за назначением пенсии. Страховой стаж Петрова составил 16 лет 5 

месяцев 12 дней ИПК 120. На иждивении у Петрова находятся 5 нетрудоспособных членов семьи.  

1. Укажите срок назначения и продолжительность выплаты пенсии по инвалидности 

и размер пенсии. 

2. Перечислите документы, необходимые для назначения пенсии 

   Ответы дать со ссылкой на ФЗ.      

   Пример 2 
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   Гражданка Петрова являясь одинокой матерью умерла 21.04.2024 г. в возрасте 45 лет, 

являлась застрахованным лицом, к моменту смерти она имела 21 лет страхового стажа, ИПК 118. 

10.09.2024 г. за назначением страховой пенсии по случаю потери кормильца обратились члены 

семьи умершей: 

дочь – 15 лет, учащаяся школы; 

сын – 21 лет, заочно обучается в ВУЗЕ, не работает; 

сын – 14 лет, не работает и не учится 

мать умершей – 54 лет, не работает, занимается хозяйством, ухаживает за детьми 

умершей; 

отец – 62 года, получает страховую пенсию по старости, находился на иждивении 

умершей 

Вопросы: 

1. Укажите, кто из членов семьи имеет право на страховую пенсию по случаю потери 

кормильца? 

2. В отношении каких членов семьи не требуется подтверждение факта нахождения на 

иждивении? 

3. Перечислите документы, необходимые для назначения пенсии по СПК. 

4.Укажите срок назначения и продолжительность выплаты пенсии по СПК для каждого 

члена семьи (начальный и конечный) и размер пенсии. 

Ответы дать со ссылкой на ФЗ. 

Примерные типовые вопросы для опроса 

1.  Предмет и метод регулирования правоотношений по социальному обеспечению. 

Система права социального обеспечения. 

3. Принципы права социального обеспечения. Их классификация. Отраслевые 

принципы права социального обеспечения. 

4. Правоотношения по социальному обеспечению, основные элементы, их 

особенности. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношений по 

социальному обеспечению.  

5. Источники права социального обеспечения. Их классификация. 

6. Условия назначения страховой пенсии по старости. 

7.         Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 

8.         Условия назначения страховой пенсии по случаю утери кормильца. 

9.         Виды государственных пенсий. 

10.       Порядок определения размера страховой пенсии по старости.  

 

Примерные темы докладов 

Порядок признания граждан безработными 

Порядок назначения пособия по безработице 

Основные направления социальной поддержки безработных граждан 

Виды социального обслуживания 

Формы социального обслуживания 

Порядок предоставления социального обслуживания 

Порядок предоставления медицинской помощи  и  лекарственного обеспечение 

3.3 Оценочные средства по дисциплине для промежуточной аттестации 

Контрольная работа 
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Для студентов, обучающиеся по заочной форме, по дисциплине «Конституционное 

право» предусмотрена письменная контрольная работа. Варианты контрольных работ 

распределяются преподавателем. Задания в контрольной работе охватывают все темы 

дисциплины. 

Вариант письменной контрольной работы для заочной формы обучения: 

№ п\п Содержание задания Решение 

1. 
Проанализируйте Постановление Правительства РФ 

от 05.04.2022 N 588 "О признании лица инвалидом" и 

укажите этапы признания гражданина инвалидом 

 

2. Укажите условия назначения страховой пенсии по 

старости на общих основаниях 

 

3. Укажите условия назначения страховой пенсии по 

инвалидности  

 

4. Укажите условия назначения страховой пенсии по 

случаю потери кормильца  

 

5. Укажите тариф страхового взноса на обязательное 

социальное страхование 

 

6. Укажите условия назначения социальной пенсии по 

случаю потери кормильца 

 

7. Решите задачу. 

Гражданка Максимова является индивидуальным 

предпринимателем. 

Вопросы:  

1. Кто в данном примере является страховщиком, 

страхователем и застрахованными лицами по 

обязательному пенсионному страхованию?   

2. Кто и в каком размере будет уплачивать страховые 

взносы? 

3. В какие сроки должны быть уплачены страховые 

взносы индивидуальными предпринимателями?  

Решите ситуацию по двум вариантам:  

1. Вариант – доход Максимовой 1056 000 рублей в год.  

2. Вариант – доход Максимовой 266 000 рублей в год. 

 

8. Решите задачу 

За назначением досрочной пенсии по старости по 

Списку 2 обратилась Сидорова В.В. 

Страховой стаж Сидоровой на дату обращения 

составил 22 года 6 месяцев 8 дней, стаж по Списку 2   - 

9 лет 10 месяцев 1 день, ИПК – 117. Сидорова на своем 

иждивении имеет 4 детей. Определить в каком 

возрасте Сидоровой может быть назначена страховая 

пенсия по старости. Определить размер пенсии на 2025 

год.   
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9. Решите задачу 

Павлову П.А. 27.01.2025 года была установлена 

2 группа инвалидности пожизненно. Страховой стаж 

Павлова составил 12 дней ИПК 0,069.  

1. Укажите срок назначения и продолжительность 

выплаты пенсии по инвалидности и размер пенсии. 

2. Перечислите документы, необходимые для 

назначения пенсии. 

Ответы дать со ссылкой на действующее 

законодательство.   

 

10. Укажите условия, дающие право на предоставление 

пособия по временной нетрудоспособности. 

 

11. Укажите условия, дающие право на предоставление 

пособия по беременности и родам. 

 

12. По каким направлениям можно реализовать средства 

федерального материнского капитала. 

 

13. Укажите виды социального обслуживания. 
 

14. Укажите формы социального обслуживания.  

15. Укажите виды страховых пенсий.  

          Вопросы для подготовки к экзамену очной\заочной формы обучения: 

1.  Понятие права социального обеспечения. 

2.  Предмет и метод регулирования правоотношений по социальному обеспечению. 

Система права социального обеспечения. 

3. Принципы права социального обеспечения. Их классификация. Отраслевые 

принципы права социального обеспечения. 

4. Правоотношения по социальному обеспечению, основные элементы, их 

особенности. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношений по 

социальному обеспечению.  

5. Источники права социального обеспечения. Их классификация. 

6. Общая характеристика ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ» № 

167-ФЗ от 15.12.2001 г. Раскрыть понятия: ОПС, страховой риск, страховой случай, страховое        

обеспечение. Участники правоотношений (страховщик, страхователи и застрахованные лица). 

Их права и обязанности. 

7. Формирование бюджета СФР. Страховые взносы на обязательное пенсионное 

страхование, их формирование. Тариф страховых взносов. База для начисления страховых 

взносов.  

8. Общая характеристика ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в 

системе обязательного пенсионного страхования № 27-ФЗ от 1.04.1997 г. Индивидуальный 

лицевой счет. Структура лицевого счета. Свидетельство пенсионного страхования, его правовое 

значение. 

9. Общая характеристика ФЗ «О накопительной пенсии» № 424-ФЗ от 28.12.2013 

года. Понятие накопительной пенсии. Лица, имеющие право на накопительную пенсию. Размер 

накопительной пенсии. Срок назначения. Финансовое обеспечение выплаты накопительных 

пенсий.                                                                                                                                                                                                                                
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10. Общая характеристика ФЗ «О страховых пенсиях» № 400-ФЗ от 28.12.2013 года. 

Понятие страховой пенсии. Виды страховых пенсий. Лица, имеющие право на страховую 

пенсию. Право выбора пенсии. Финансовое обеспечение выплаты страховых пенсий.  

11. Периоды трудовой и иной деятельности, засчитываемые в страховой стаж. 

Документы.     

12. Порядок подтверждения страхового стажа до регистрации гражданина в качестве 

застрахованного лица по документам и после регистрации гражданина в качестве 

застрахованного лица. Порядок подтверждения периодов трудовой деятельности на основании 

свидетельских показаний. 

13. Специальный (страховой) стаж. Круг лиц, имеющих право на досрочную пенсию 

при наличии специального стажа работы (работа по Списку № 1 и Списку № 2, в «северных 

районах» и другими тяжелыми условиями труда). 

14. Условия назначения страховой пенсии по старости. Назначение пенсии по старости 

на льготных основаниях.  Формула определения размера пенсии. Срок назначения. 

15. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. Формула определения 

размера пенсии. Срок назначения. 

16. Условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца. Формула 

определения размера пенсии. Срок назначения 

17. Общая характеристика ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» от 

15.12.2001 г. № 166-ФЗ. Круг лиц, имеющих право на государственное пенсионное обеспечение. 

Виды пенсий. Порядок финансирования. 

18. Пенсионное обеспечение федеральных государственных служащих. Право на 

пенсию за выслугу лет. Размер пенсии, срок назначения и порядок выплаты.  

19. Пенсионное обеспечение военнослужащих по призыву. Пенсия по инвалидности. 

Право, размер срок назначения и порядок выплаты.  

20.  Пенсионное обеспечение военнослужащих, проходивших военную службу по 

контракту. Пенсия за выслугу лет. Право, размер, срок назначения и порядок выплаты. (ФЗ «О 

пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу…» от 12 февраля 1993 года № 

4468-1). 

21. Социальная пенсия. Понятие. Круг лиц. Условия назначения и размер пенсии. Срок 

назначения и порядок выплаты. 

22. Пособие по временной нетрудоспособности. Право и размер пособия по временной 

нетрудоспособности. Основание выдачи пособия.  Случаи, при которых пособие не выдается. 

23. Социальное обеспечение безработных граждан. Пособие по безработице. 

Досрочная пенсия.   

24. Гарантированный перечень услуг по погребению. Социальное пособие на 

погребение. 

25. Пособия на детей. Единовременные пособия - по беременности и родам, - 

женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности, - при рождении ребенка, - при 

передаче на воспитание в семью, - женам военнослужащих по призыву.  

26. Ежемесячные пособия на детей: - по уходу за детьми до полутора лет; - женам 

военнослужащих по призыву по уходу за ребенком. 

27. Материнский капитал (понятие, порядок распоряжения). 

28. Меры социальной поддержки семей, имеющих детей в Санкт-Петербурге 

(региональный компонент). 

29. Социальная защита ветеранов. Общая характеристика ФЗ "О ветеранах" от 12.01.95 

№ 5-ФЗ 

30. Категории граждан, имеющих право на ежемесячную денежную выплату (ЕДВ). 

30. Государственная социальная помощь, оказываемая в виде набора социальных услуг. 

Федеральный регистр.  
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Примерные практические задания для сдачи экзамена:  

 Пример 1 

   За назначением пенсии по старости обратилась гражданка РФ Иванова 21.12.1968 года 

рождения имеющая 10 лет страхового стажа, ИПК-77. Определить право на пенсию и дату, с 

которой может быть назначена пенсия, при наличии права и размер пенсии.   

Пример 2 

      За назначением досрочной пенсии по старости по Списку 1 обратилась Иванова. 

Страховой стаж Ивановой на дату обращения составила 19 лет 6 месяцев 10 дней, стаж по Списку 

1 - 7 лет 10 месяцев 25 дней, ИПК – 100. Иванова на своем иждивении имеет 3-х детей. 

Определить в каком возрасте Ивановой может быть назначена страховая пенсия по старости. 

Определить размер пенсии по состоянию на текущий момент. 

Пример 3 

За назначением досрочной пенсии по старости обратилась многодетная мать Смирнова 

В.В., родившая 6 детей. 

На момент обращения Смирнова имеет 20 лет страхового стажа, ИПК -140. 

1 ребенку Смирновой на момент обращения исполнилось 31год 

2 ребенку – 42 года 

3 ребенку – 26 лет 

4 ребенку – 17 лет 

5 ребенку – 16 лет 

6 ребенку -5 лет 

Определить в каком возрасте Смирновой может быть назначена страховая пенсия по 

старости. 

Определить размер пенсии по состоянию на текущий момент.  

Студент должен уметь решать практические задания по пройденному теоретическому 

материалу за весь учебный курс. 

Примеры вопросов и заданий для самостоятельной работы студентов: 

1. Напишите эссе: социальная политика, социальная защита и социальное обеспечение – 

что означают эти понятия? 

2. Заполнить таблицу: Определение причины инвалидности в зависимости от полученного 

повреждения здоровья (для военнослужащих-контрактников) 

 

Причина инвалидности Вследствие чего наступила 

инвалидность (с чем 

связано повреждения 

здоровья) 

Наличие связи наступления 

инвалидности с исполнением 

обязанностей военной службы 

Военная травма   

Заболевание, 

полученное в период 

военной службы 

  

 

3.  Изобразите в виде схемы элементы механизма правового регулирования социально-

обеспечительных отношений и их взаимосвязь. 

4.  Изобразите в виде схемы систему права социального обеспечения. 

5.  Заполнить таблицу: Направления использования материнского (семейного) капитала 
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Направления использования материнского 

(семейного) капитала 
 

 

4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Приступая к изучению ОП.09 «Право социального обеспечения», студент должен 

ознакомиться с содержанием данной «Рабочей учебной программы дисциплины» с тем, чтобы 

иметь четкое представление о своей работе. 

Изучение дисциплины осуществляется на основе  выданных студенту 

преподавателем рекомендаций по выполнению всех заданий, предусмотренных учебным планом 

и программой. 

В первую очередь необходимо уяснить цель и задачи изучаемой дисциплины, оценить 

объем материала, отведенного для изучения студентами самостоятельно, подобрать основную и 

дополнительную литературу, выявить наиболее важные проблемы, стоящие по вопросам 

изучаемой дисциплины. 

Выполнение заданий осуществляется в соответствии с учебным планом и программой. Они 

должны выполняться в соответствии с методическими рекомендациями, выданными 

преподавателем, и представлены в установленные преподавателем сроки. 

Изучая первоисточники, целесообразно законспектировать тот материал, который не 

сообщался студентам на лекциях. 

На занятиях лекционного и практического (семинарского) характера студентам для работы 

требуется: тетрадь для записи лекций и заданий. 

5 Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" 

Основная литература:       

  1. Филиппова М.В. Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 

3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISB№ 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513115   

 2. Галаганов В.П, Антонова Н.В. Право социального обеспечения : Рекомендовано ФГУ 

«Федеральный институт развития образования» в качестве учебника для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих программы среднего профессионального 

образования"/ Галаганов В.П., Антонова Н.В. - Министерство образования и науки Российской 

Федерации ФГУ «Федеральный институт развития образования» Рег.номер рецензии № 609 от 

10.02.2009 Третье издание, переработанное и дополненное. М.: КноРус, 2021. - 609 c.-25 экз. 

https://urait.ru/bcode/513115
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 3. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Мачульская [и др.]. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 449 с. — (Профессиональное образование). — ISB№ 978-5-534-

17088-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/532380  

Дополнительная литература: 

1.  Афтахова А. В.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для  

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — Москва : Издательство  

Юрайт, 2020. — 293 с. — (Профессиональное образование). — ISB№ 978-5-534-00979-8.  

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449554 

2.  Григорьев И. В.  Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 9-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 432 с. — (Профессиональное образование). — 

ISB№ 978-5-534-16995-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/532172  

Отечественные журналы: 

1. «Пенсия». 

2. «Социальное и пенсионное право». 

3. «Социальная защита в России». 

 

Нормативно-правовые акты: 1. Всеобщая декларация прав человека, принятая 

Генеральной ассамблеей ООН 10.12.1948 года // Международные акты о правах человека: 

Сборник документов, изд. НОРМА – ИНФА, – М.: 2000. 

2. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах 

человека и гражданина от 16.12.1966 года. // Международные акты о правах человека: Сборник 

документов, изд. НОРМА – ИНФА, – М.: 2000. 

3. Декларация «О правах инвалидов»09.12. 1975 года. // Международные акты о 

правах человека: Сборник документов, изд. НОРМА – ИНФА, – М.: 2000. 

4. Конституция Российской Федерации принята на всенародном референдуме 

12.12.1993г.// Собрание законодательства РФ, 2009, № 4, ст.445. Конституция Российской 

Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 г. с изменениями, одобренными в 

ходе общероссийского голосования 01.07.2020 г.); 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51- 

ФЗ.//Собрание законодательства РФ, 1994, № 32, ст. 3301. 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-

ФЗ.//Собрание законодательства РФ, 1996, № 5, ст.410. 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 № 146-

ФЗ.//Собрание законодательства РФ, 2001, № 49, ст. 4552. 

8. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18.12.2006 № 

230-ФЗ.//Собрание законодательства РФ, 2006, № 52 (1 часть), ст.5496. 

9. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 № 138-

ФЗ.// Собрание законодательства РФ, 2002, № 46, ст. 4532. 

10. Семейный кодекс Российской Федерации от 25.12.1995 № 223- ФЗ. //Собрание 

законодательства РФ, 1996, №1, ст. 16. 

11. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197- ФЗ. //Собрание 

законодательства РФ, 2002, № 1(1 часть), ст.3. 

12. Федеральный закон от 15.01.1993г. №4301-1 «О статусе героев Советского Союза, 

Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы».// Ведомости Съезда 

народных депутатов и Верховного Совета РФ, 1993, № 7 ст. 247. 

https://urait.ru/bcode/532380
https://urait.ru/bcode/449554
https://urait.ru/bcode/532172
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13. Федеральный закон от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном довольствии 

военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат"  

14. Федеральный закон от 12.01.1995г. № 5-ФЗ «О ветеранах». // Собрание 

законодательства РФ, 1995, № 3, ст. 168 

15. Федеральный закон от 19.05. 1995г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей». // Собрание законодательства РФ, 1995, № 21, ст.1929. 

16. Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации». // Собрание законодательства РФ, 1995, № 48, ст.4563. 

17. Федеральный закон от 12.01 1996г. № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле». // 

Собрание законодательства РФ, 1996, № 3 ст.146. 

18. Федеральный закон от 01.04.1996г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учёте в системе обязательного пенсионного страхования». // Собрание 

законодательства РФ, 1996, № 14, ст. 1401. 

19. Федеральный закон от 21.12.1996г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».  //Собрание 

законодательства РФ, 1996, № 52, ст.5880. 

20. Федеральный закон от 09.01.1997г. № 5-ФЗ «О предоставлении социальных 

гарантий Героям Социалистического Труда и полным кавалерам ордена Трудовой Славы».// 

Собрание законодательства РФ, 1997, № 3 ст. 349. 

21. Федеральный закон от 24.10.1997 г. № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в 

Российской Федерации». //Собрание законодательства РФ, 1997, № 43, ст.4904. 

22. Федеральный закон от 07.05.1998г. № 75-ФЗ  «О негосударственных пенсионных 

фондах». // Собрание законодательства РФ, 1998, № 19, ст.2071. 

23.  Федеральный закон от 28.12.2013г.№ 422-ФЗ «О гарантировании прав 

застрахованных лиц в системе обязательного пенсионного страхования РФ при формировании и 

инвестировании средств пенсионных накоплений, установлении и осуществлении выплат за счет 

средств пенсионных накоплений»  

24. Федеральный закон от 24.06.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребёнка в Российской Федерации».// Собрание законодательства РФ, 1998, № 31, ст.3802. 

25. Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний». // 

Собрание законодательства РФ, 1998, № 31, ст.3803. 

26. Федеральный закон от 26.11.1998г. № 175-ФЗ «О социальной защите граждан 

Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на 
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Для обучения студентов по дисциплине «Право социального обеспечения»  на факультете 

необходимы кабинеты «Профессиональных дисциплин» оборудованные компьютерами, 

видеопроекционным оборудованием, столами, стульями, классной доской, системой освещения. 

Библиотека, имеющая рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к 

базам данных  и сети Интернет. 

 

 


