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1. Общие положения 
 
1.1. Область применения программы: 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 43.02.14 Гостиничное 
дело. 

     Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает требования к 
образовательным результатам и результатам обучения студента и определяет содержание и 
виды учебных занятий и отчетности. Также элементы программы могут быть использованы в 
дополнительном профессиональном образовании и в профессиональной подготовке. 
Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на государственном языке РФ. 
Трудоемкость дисциплины в зачетных единицах характеризует ее объем как части 
образовательной программы. Величина зачетной единицы определяется нормативными 
документами образовательной организации. 

 
Качество обучения по дисциплине определяется в рамках внутренней системы оценки, 

а также внешней системы оценки, в которой образовательная организация принимает участие 
на добровольной основе в рамках профессионально-общественной аккредитации. 

 
1.2 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
 Учебная дисциплина «Основы финансовой грамотности» в составе профессиональной 
подготовки относится к общему гуманитарному и социально-экономическому учебному 
циклу (ОГСЭ) является обязательной частью основной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС специальности 43.02.14 «Гостиничное дело», проводится зачет с 
оценкой в письменной форме тестов.  
 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 
дисциплины: 
 С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
должен: 
иметь практический опыт: 

1. владеет навыками выбора обоснованных экономических решений из нескольких 
альтернатив в различных жизненных ситуациях, требующих знаний в области 
экономики и финансов; 

2. навыками принятия финансовых решений относительно личных финансов с учетом 
экономических последствий. 

 
уметь: 

1. самостоятельно планировать пути достижения личных финансовых целей, в том числе 
альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения 
финансовых задач; 

2. применять методы личного экономического и финансового планирования для 
достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые 
инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует 
собственные экономические и финансовые риски; 

 
знать: 
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1. классификации и отдельные инструменты, и методы формирования экономической 
культуры и финансовой грамотности; 

2. базовые экономические инструменты, необходимые для управления личными 
финансами. 

 
 

1.4. Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

Личностные результаты 

– гражданственность, гражданская позиция активного и ответственного члена 
российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 
уважающего закон и правопорядок, осознанно принимающего традиционные 
национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности, 
готового к участию в общественной жизни; 

– признание неотчуждаемости основных прав и свобод человека, которые принадлежат 
каждому от рождения, готовность к осуществлению собственных прав и свобод без 
нарушения прав и свобод других лиц, готовность отстаивать собственные права и 
свободы человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам 
международного права и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 
правовая и политическая грамотность; 

– мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки и 
общественной практики, основанное на диалоге культур, а также различных форм 
общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

– интериоризация ценностей демократии и социальной солидарности, готовность к 
договорному регулированию отношений в группе или социальной организации; 

– готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии решений, 
затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной 
самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 

– приверженность идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи 
народов; воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, 
их чувствам, религиозным убеждениям; 

– готовность обучающихся противостоять идеологии экстремизма, национализма, 
ксенофобии; коррупции; дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 
национальным признакам и другим негативным социальным явлениям. 

– нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей, 
толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, готовности и 
способности вести диалог с другими людьми, достигать в нём взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

– принятие гуманистических ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное 
отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению; 

– способность к сопереживанию и формирование позитивного отношения к людям, в 
том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; бережное, 
ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому 
здоровью других людей, умение оказывать первую помощь; 
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– формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе 
способности к сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на 
основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, 
справедливости, милосердия и дружелюбия); 

– развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 
взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно- исследовательской, 
проектной и других видах деятельности. 

– физическое, эмоционально-психологическое, социальное благополучие обучающихся 
в жизни образовательной организации, ощущение детьми безопасности и 
психологического комфорта, информационной безопасности. 

 

Метапредметные результаты 

1. Регулятивные универсальные учебные действия: 

– самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по которым можно 
определить, что цель достигнута; 

– оценивать возможные последствия достижения поставленной цели в деятельности, 
собственной жизни и жизни окружающих людей, основываясь на соображениях этики 
и морали; 

– ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 
жизненных ситуация 

– оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные ресурсы, 
необходимые для достижения поставленной цели; 

– выбирать путь достижения цели, планировать решение поставленных задач, 
оптимизируя материальные и нематериальные затраты; 

– организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для достижения 
поставленной цели; 

– сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной заранее целью. 

2. Познавательные универсальные учебные действия: 

– искать и находить обобщенные способы решения задач, в том числе осуществлять 
развернутый информационный поиск и ставить на его основе новые (учебные и 
познавательные) задачи; 

– критически оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций, 
распознавать и фиксировать противоречия в информационных источниках; 

– использовать различные модельно-схематические средства для представления 
существенных связей и отношений, а также противоречий, выявленных в 
информационных источниках; 

– находить и приводить критические аргументы в отношении действий и суждений 
другого; спокойно и разумно относиться к критическим замечаниям в отношении 
собственного суждения, рассматривать их как ресурс собственного развития; 

– выходить за рамки учебного предмета и осуществлять целенаправленный поиск 
возможностей для широкого переноса средств и способов действия; 
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– выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, учитывая ограничения 
со стороны других участников и ресурсные ограничения; 

– менять и удерживать разные позиции в познавательной деятельности. 

3. Коммуникативные универсальные учебные действия: 

– осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и со взрослыми (как 
внутри образовательной организации, так и за её пределами), подбирать партнеров 
для деловой коммуникации исходя из соображений результативности 
взаимодействия, а не личных симпатий; 

– при осуществлении групповой работы быть как руководителем, так и членом 
команды в разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, выступающий, 
эксперт и т. д.); 

– координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и 
комбинированного взаимодействия; 

– развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с использованием 
адекватных (устных и письменных) языковых средств; 

– распознавать конфликтогенные ситуации и предотвращать конфликты до их активной 
фазы, выстраивать деловую и образовательную коммуникацию, избегая личностных 
оценочных суждений. 

Предметные результаты 

– Осваивать и применять знания о финансовой системе, национальной платежной 
системе Российской Федерации; государственном бюджете; инфляции и 
покупательной способности; факторах устойчивого развития экономики и других 
сфер жизнедеятельности; налогообложении, налогах и их видах, налоговых вычетах; 
финансовом капитале; особенностях регулирования финансового рынка в периоды 
кризисов; об основных формах труда; инвестировании и его механизмах; ценных 
бумагах; видах предпринимательской деятельности; видах капитала; участниках 
финансовых отношений; 

– характеризовать финансовые потребности личности, связанные с уплатой налогов, 
получением социальных льгот и пособий; наёмный труд и его особенности; 
современный рынок труда; трудовые ресурсы и рынок труда в Российской Федерации 
и возможности трудоустройства молодёжи; роль фондовых бирж в экономике; 
фондовый рынок; 

– устанавливать и объяснять взаимосвязи между сбережениями и инвестированием; 
способами и сферами инвестирования; прогнозировать изменение дохода в 
зависимости от собственной трудовой деятельности; 

– использовать полученные знания об ошибках начинающего инвестора; 
сберегательных сертификатах; ценных бумагах, в том числе акциях и облигациях; 

– искать и извлекать информацию о социальных льготах и пособиях; работе фондового 
рынка; защите персональных данных и финансовой информации при работе с 
цифровыми устройствами; определять отличия мошеннических предложений от 
подлинных инвестиционных продуктов; 

– анализировать, обобщать, систематизировать об эмоциональном интеллекте; выявлять 
риски, сопутствующие инвестированию денег на рынке ценных бумаг; 
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– приводить примеры управления личным временем и финансами; ценных бумаг и 
операций с ними, деятельности брокеров, дилеров, финансовых консультантов; 
мошенничества; 

– устанавливать и объяснять взаимосвязи между финансовым мошенничеством и 
потерями личных финансовых средств; сбережениями и инвестированием; 
деятельностью и видами страхования; способами и сферами инвестирования; 
прогнозировать изменение дохода в зависимости от собственной трудовой 
деятельности; 

– использовать полученные знания об ошибках начинающего предпринимателя; 
сберегательных сертификатах; 

– определять и аргументировать опасность навязывания финансовых услуг; 

– решать задачи по противодействию мошенничеству, основам финансового здоровья; 

– овладеть смысловым чтением сложных финансовых документов; 

– искать и извлекать информацию о паевых инвестиционных фондах; защите при 
работе с цифровыми устройствами; определять отличия мошеннических предложений 
от подлинных инвестиционных продуктов; 

– оценивать собственные поступки и поведение других людей в контексте знаний о 
постановке жизненных целей, выбора финансовых инструментов; 

– приобретать опыт использования полученных знаний при защите прав потребителей 
финансовых услуг, в том числе цифровых финансовых услуг; проявлять критическое 
отношение к рекламе инвестиционных продуктов; 

– приобретать опыт совместной деятельности в учебных группах при решении 
финансовых задач, осуществлении проектной и исследовательской деятельности, при 
взаимодействии с представителями разных этнических групп.



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в том числе: 

Аудиторное обучение 18 

Практические занятия 18 

Самостоятельная работа - 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме  зачета с оценкой в III семестре 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов  

Наименование темы теоретического обучения, 
практических и лабораторных занятий, самостоятельной 

работы, консультаций, курсового проекта (работы) 

Объем 
часов  

Формируемые 
результаты: знать, 
уметь, личностные 

результаты 
реализации 
программы 
воспитания 

Формируемые 
компетенции  

Уровень 
усвоения 

1 2 3 4 5 6 

Раздел 1 Государство и финансовая система 14    

Тема 1.1 Понятие «финансовая система» 2    

Занятие 1.1.1 
теория 

Роль государства в экономике. Экономические цели и 
функции государства в финансовой сфере 

2 1.3, 2.2 ОК.1, ОК.3 1 

Тема 1.2 Компоненты финансовой системы 2    

Занятие 1.2.1 
теория 

Основные финансово- экономические институты, их роль, 
функции и полномочия. Финансовая политика государства. 
Финансовый рынок. Национальная платежная система 

2 1.3, 2.2 ОК.1 1 

Тема 1.3 Государственный бюджет и интересы граждан 4    

Занятие 1.3.1 
Практическое 
занятие 

Бюджет. Виды бюджета. Бюджетное устройство. 
Бюджетный процесс. 
Платежный баланс. Доходы и расходы государственного 
бюджета. Государственный долг. Инициативное 
бюджетирование 

4 1.2, 2.1 ОК.3 2 
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Тема 1.4 Инфляция и её последствия 2   
ОК.3 

 
2 Занятие 1.4.1 Инфляция и покупательная способность. Последствия 

инфляции 
2 1.3, 2.2 

Тема 1.5 Государственная политика устойчивого развития 2    
Занятие 1.5.1 Факторы устойчивого развития. Влияние устойчивого 

развития на личные финансы 
2 1.1, 2.1, 3.1 ОК.1, ОК.3 2 

Тема 1.6 Международная финансовая система 2    
Занятие 1.6.1 Основы глобального финансового рынка. Международные 

расчеты. Риски и ограничения глобальной финансовой 
системы 

2 1.3, 2.2 ОК.1 1 

Раздел 2 Человек и государство 
 

22    

Тема 2.1 Налоговая система России 2    
Занятие 2.1.1 Сущность налогообложения. Функции налогов. Налоговая 

система. Налоги и их виды. 
Налоговые системы разных эпох 

 1.2, 2.1 ОК.1, ОК.3 1 

Тема 2.2 Права и обязанности налогоплательщика 4    
Занятие 2.2.1 Учет налогоплательщиков. Виды налогов физических лиц. 

Налоговая декларация. Налоговые вычеты. 
Налогообложение самозанятых и предпринимателей 

 1.1, 2.1, 3.1 ОК.1, ОК.3 1 

Тема 2.3. Пенсионная система России 6    
Занятие 2.3.1 Пенсия. Пенсионная система. Персонифицированный учет 

пенсионных прав граждан. Виды пенсий. Государственная 
пенсия. Обязательное пенсионное страхование. Добровольное 
пенсионное обеспечение. Корпоративная пенсия. Система 
гарантирования пенсионного обеспечения. 

2 1.1, 2.1, 3.1 ОК.1, ОК.3 2 

Занятие 2.3.2 Пенсионное планирование. Баланс доходов и потребления на 
этапах жизненного цикла 

4 1.3, 2.2 ОК.1, ОК.3 3 

Тема 2.4. Социальная политика государства 2    
Занятие 2.4.1 Субъекты и объекты социальной защиты. Виды социальных 

пособий и выплат. Социальные льготы. Государственные 
программы поддержки 

2 1.3, 2.2 ОК.1, ОК.3 2 
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Тема 2.5 Финансовые экосистемы 8    
Занятие 2.5.1 Финансовые платформы и экосистемы. Электронная 

коммерция, информационные технологии и образ жизни. 
Цифровые финансовые сервисы. 
Риски цифровых технологий для потребителя 

4 1.1, 2.1, 3.1 ОК.1, ОК.3 1 

Занятие 2.5.2 Виды электронных государственных услуг. Оплата штрафов, 
налогов, ЖКХ, госпошлин, исполнительных требований. 
Способы оплаты электронных государственных услуг. Риски 
оформления электронных государственных услуг 

4 1.3, 2.2 ОК.1, ОК.3 3 

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1. - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3. - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач
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2.4. Регламент распределения видов работ по дисциплине с ДОТ 

 
Данная дисциплина может быть реализована c применением дистанционных 

образовательных технологий (ДОТ).  
Распределение видов учебной работы и текущей аттестации 

 
Вид учебной работы Формат проведения 

Лекционные занятия С применением ДОТ 

Практические занятия Частично с применением ДОТ 

Самостоятельная работа Частично с применением ДОТ 

Промежуточная аттестация Контактная аудиторная работа  

Формы текущего контроля Формат проведения 

Тестирование В системе дистанционного обучения (СДО) 

Контрольная работа Частично с применением ДОТ 

Ответ на практическом занятии, 
участие в дискуссии 

Контактная аудиторная работа 

Решение практических задач Частично с применением ДОТ 
       
Доступ к системе дистанционных образовательных программ осуществляется 

каждым обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: 
https://lms.ranepa.ru.      

Пароль и логин к личному кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате. 
 Текущий контроль, проводимый в системе дистанционного обучения, оцениваются 

как в системе дистанционного обучения, так и преподавателем вне системы. Доступ к видео 
и материалам лекций предоставляется в течение всего семестра по мере прохождения 
освоения программы. Доступ к каждому виду работ и количество попыток на выполнение 
задания предоставляется на ограниченное время согласно регламенту дисциплины, 
опубликованному в СДО. Преподаватель оценивает выполненные обучающимся работы не 
позднее 14 рабочих дней после окончания срока выполнения. 

 
3. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации по учебной дисциплине и 
материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 

 
3.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости, обучающихся и 
промежуточной аттестации  
 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения лабораторно-практических занятий, тестирования, 
а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований, 
проведения зачета с оценкой. 
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Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания 

сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации. 
Опрос (О) - это основной вид устной проверки, может использоваться как 

фронтальный (на вопросы преподавателя по сравнительно небольшому объему материала 
краткие ответы (как правило, с места) дают многие обучающиеся), так и индивидуальный 
(проверка знаний отдельных обучающихся). Комбинированный опрос - одновременный 
вызов для ответа сразу нескольких обучающихся, из которых один отвечает устно, один-
два готовятся к ответу, выполняя на доске различные записи, а остальные выполняют за 
отдельными столами индивидуальные письменные или практические задания 
преподавателя. 

Критерии оценивания: 
Оценки «отлично» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 

поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, отвечает на 
дополнительные вопросы; 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 
поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, затрудняется 
ответить на дополнительные вопросы; 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил на 
поставленный вопрос, но при этом плохо ориентируется в основных терминах и 
определениях по теме, не может ответить на дополнительные вопросы; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который неправильно ответил на 
вопрос или совсем не дал ответа. 

 
Самостоятельная работа (СР) обучающихся выполняется по заданию и при 

методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. 
Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на аудиторных 
занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа 
обучающихся включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем 
(разделов) дисциплины, так и проработку тем (разделов), осваиваемых во время аудиторной 
работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и конспектируют 
учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на 
закрепление знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и 
промежуточному контролю по дисциплине.  

Критерии оценивания: 
Оценки «отлично» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 

поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, отвечает на 
дополнительные вопросы; 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, если он свободно и правильно ответил на 
поставленный вопрос, знает основные термины и определения по теме, затрудняется 
ответить на дополнительные вопросы; 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, если он правильно ответил на 
поставленный вопрос, но при этом плохо ориентируется в основных терминах и 
определениях по теме, не может ответить на дополнительные вопросы; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который неправильно ответил на 
вопрос или совсем не дал ответа. 
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Критерии формирования оценок по результатам решения практических заданий. 

Практические задания (ПЗ) – это задания, с помощью которых у учащихся 
формируются и развиваются правильные практические действия.  

Целью оценивания является улучшения качества обучения. Процедура оценивания 
представляет собой непрерывный процесс, запускающий механизм обратной связи, с 
помощью которой преподаватель получает информацию о том, чему обучающиеся 
обучились, в какой степени удалось реализовать поставленные учебные цели. Оценивание 
на занятиях — это процесс и результат. Процедура оценивания начинается одновременно с 
выдачей практических задач обучающимся. В процессе решения практических задач, 
обучающиеся могут задавать уточняющие вопросы, просить разъяснений по способам 
решения задач и оказания помощи, что необходимо учитывать при оценивании знаний. При 
оценивании решенных задач необходимо также учитывать время, потраченное 
обучающимся на их решение. Процедура оценивания решенных задач преподавателем 
предусматривает использование следующих критерий оценки. «Отлично» (5 баллов) – 
обучающийся демонстрирует понимание цели решаемой задачи, понимает экономический 
замысел задачи. Владеет методикой решения. Численный результат решения правильный и 
обоснован. «Хорошо» (4 балла) – обучающийся демонстрирует понимание цели решаемой 
задачи, понимает общее значение экономического замысла задачи. Владеет методикой 
решения. Численный результат решения правильный и обоснован, но могут быть 
незначительные ошибки в расчетах. «Удовлетворительно» - (3 балла) обучающийся 
демонстрирует не достаточное понимание цели решаемой задачи, понимает общее значение 
экономического замысла задачи. Слабо владеет методикой решения. Численный результат 
решения может быть с незначительными ошибками в расчетах. «Неудовлетворительно» (2 
балла и менее) – ставится за работу, если число ошибок и недочетов превысило норму для 
оценки «удовлетворительно» или правильно выполнено менее 2/3 всей работы. Виды 
ошибок: - грубые ошибки: незнание основных понятий, правил, норм; незнание приемов 
решения задач; ошибки, показывающие неправильное понимание условия предложенного 
задания. - негрубые ошибки: неточности формулировок, определений; нерациональный 
выбор хода решения. - недочеты: нерациональные приемы выполнения задания; отдельные 
погрешности в формулировке выводов; небрежное выполнение задания. 

Критерии формирования оценок по выполнению тестовых заданий  
Тестирование (Т) – задания, с вариантами ответов. Критерии оценивания 
Критерии оценки результатов тестирования могут быть различными. На практике 

чаще всего применяют два критерия: 
- соотношение между количеством правильных ответов на вопросы с общим числом 

вопросов теста 
- время, затраченное для ответа на вопросы. 
Процедура и условия проведения тестирования при оценивании тестовых заданий, 

должны обеспечить стандартизацию процесса тестирования, что обеспечит 
бесконфликтный способ обработки и интерпретации результатов и позволит создать 
равные условия для обучающихся и минимизировать случайные ошибки и погрешности на 
всех этапах оценки тестирования. При проведении зачета в форме тестирования в системе 
ЭОТ «Moodle» студенту необходимо пройти итоговое тестирование, включающее не менее 
14 вопросов с контролем времени (не более 40 минут)  

Процедура оценивания тестирования преподавателем предусматривает 
использование следующих критерий оценки. «Отлично» (5 баллов) – получают 
обучающиеся с правильным количеством ответов на тестовые вопросы – 100 – 90% от 
общего объёма заданных тестовых вопросов. «Хорошо» (4 балла) – получают обучающиеся 
с правильным количеством ответов на тестовые вопросы – 89 – 70% от общего объёма 
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заданных тестовых вопросов. «Удовлетворительно» (3 балла) – получают обучающиеся с 
правильным количеством ответов на тестовые вопросы – 69 – 60% от общего объёма 
заданных тестовых вопросов. «Неудовлетворительно» (0 баллов) - получают обучающиеся 
с правильным количеством ответов на тестовые вопросы –59% и менее от общего объёма 
заданных тестовых вопросов. 

 
 

 
3.2. Материалы текущего и промежуточного контроля успеваемости обучающихся 
 

Задание 1.  

Определить проценты и сумму накопленного долга, если депозит равен 5000 руб., 
срок депозита – 3 года, проценты простые, ставка 22 % годовых  

Решение: 5000 *3*0.22=3300 руб.  

Задание 2.  

Определить сумму кредита. Предприятие приобрело товар на следующих условиях: 
цена товара 20000 руб., первоначальный взнос 10%, срок кредита 12 месяцев, процентная 
ставка 18%. Долг погашается ежемесячно равными частями, проценты начисляются на 
остаток долга и выплачивается ежемесячно Методические указания. Определим сумму 
первоначального взноса (ПВ), если известно, что ПВ = 10% ОТ цены товара(ЦТ), значит, 
чтоб найти сумму ПВ, нужно: ПВ =ЦТ/100*10 Найдем сумму кредита: СК=ЦТ-ПВ Найдем 
возврат основного долга: ОД=СК/КП Найдем остаток кредита (ОК) в первом (январе) 
месяце: ОК = СК, так как мы еще не платили Рассчитаем начисленные проценты. 

Задание 20.  

Представьте, что Вы, окончив техникум, поступите в Университет на платное 
обучение (90 000 рублей в год), а также параллельно устроитесь на работу с заработной 
платой 15 000 рублей в месяц. Кроме того, чтобы мотивировать Вас к самостоятельной 
жизни, Ваши родители дадут Вам деньги в размере 400 000 рублей в качестве 
первоначального взноса по ипотеке на квартиру стоимостью 1 500 000 рублей. Вы 
приобрели данную квартиру. На какую общую сумму возврата налога вы сможете подать 
документы? Какая сумма налогов вернется к вам по результатам этого года и следующих? 

 

3.3. Оценочные средства по дисциплине для промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме дифференцированного зачета и 
осуществляется по результатам текущего контроля успеваемости при выполнении всех 
видов текущего контроля, предусмотренных рабочей программой дисциплины. 
Обучающиеся, не выполнившие виды работ, предусмотренные рабочей программой 
дисциплины; пропустившие более 50% аудиторных занятий без уважительной причины, не 
допускаются к зачету. Промежуточная аттестация таких лиц проводится только после 
прохождения ими всех видов текущего контроля. 

Примерные вопросы к дифференцированному зачету. 

1. Личное финансовое планирование.  
2. Семейный бюджет.  
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3. Способы увеличения семейных доходов с использованием услуг финансовых 
организаций.  
4. Валюта в современном мире.  
5. Виды валют.  
6. Конвертация валюты.  
7. Пенсионное обеспечение и финансовое благополучие старости.  
8. Кредитование. Виды кредитов.  
9. Капитализация.  
10. Управление рисками и план финансовой защиты.  
11. Инвестирование. Выбор стратегии.  
12. Финансовые риски.  
13. Способы защиты от финансовых рисков.  
14. Бизнес, тенденции его развития и риски.  
15. Страхование как способ сокращения финансовых потерь.  
16. Альтернативные виды инвестиций.  
17. Способы увеличения пенсии.  
18. Пенсионное обеспечение.  
19. Доходы от активов.  
20. Движение денежных потоков.  
21. Банки. Банковский депозит.  
22. Финансовое мошенничество 
 

 
4. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Приступая к изучению модуля ОГСЭ.08 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ 
ГРАМОТНОСТИ», студент должен ознакомиться с содержанием данной «Рабочей учебной 
программы дисциплины» с тем, чтобы иметь четкое представление о своей работе. 

Изучение дисциплины осуществляется на основе  выданных студенту 
преподавателем рекомендаций по выполнению всех заданий, предусмотренных учебным 
планом и программой. 

В первую очередь необходимо уяснить цель и задачи изучаемой дисциплины, оценить 
объем материала, отведенного для изучения студентами самостоятельно, подобрать 
основную и дополнительную литературу, выявить наиболее важные проблемы, стоящие по 
вопросам изучаемой дисциплины. 

Выполнение заданий осуществляется в соответствии с учебным планом и 
программой. Они должны выполняться в соответствии с методическими рекомендациями, 
выданными преподавателем, и представлены в установленные преподавателем сроки. 

Изучая первоисточники, целесообразно законспектировать тот материал, который не 
сообщался студентам на лекциях. 

На занятиях лекционного и практического (семинарского) характера студентам для 
работы требуется: тетрадь для записи лекций и заданий. 
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5. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" 

 
Основная литература: 

 
1. Фрицлер, А. В.  Основы финансовой грамотности : учебник для среднего 

профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 148 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16794-8. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/531714 (дата обращения: 27.10.2023). 
 

Дополнительные источники: 

1. Куликов, Л. М.  Основы экономической теории : учебник для среднего 
профессионального образования / Л. М. Куликов. — 3-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 371 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-03163-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510521 
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6. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 
обеспечение и информационные справочные системы 

 
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета. 
Оборудование учебного кабинета: компьютер либо ноутбук с предустановленным 
стандартным программным обеспечением (LibreOffice или аналогичные, браузер 
последней версии), широкополосный доступ в сеть Интернет. Используется либо свободно 
распространяемое программное обеспечение, либо поставляемое по лицензии 
образовательной организации. 
Технические средства обучения: для отображения презентаций используется проектор, 
стационарный или переносной экран либо интерактивная доска. Требования к 
специализированному оборудованию и программному обеспечению отсутствуют. 
Для самостоятельной работы с медиа материалами каждому студенту требуется 
персональный компьютер или планшет, широкополосный доступ в сеть Интернет, браузер 
последней версии, устройство для воспроизведения звука (динамики, колонки, наушники и 
др.). 
При проведении занятий с использованием ДОТ применяется электронная образовательная 
информационная среда учебного заведения и внешние ресурсы. 
 
 


