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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесённых с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

1.1.Дисциплина Б1.О.15 «Правовые основы противодействия коррупции» 

обеспечивает овладение следующими компетенциями с учетом этапов 

(компонентов):  

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Код индика-

тора достиже-

ния 

Наименование индикатора дости-

жения  

УК ОС-

10 

Способен демонстрировать 

и формировать нетерпимое 

отношение к коррупцион-

ному поведению 

УК ОС-10.1 

 

 

УК ОС-10.2 

Различает коррупционное поведе-

ние 

Определяет и обосновывает право-

вые последствия действий или без-

действия (собственных и иных 

лиц) 

ОПК ОС-

2 

Способность осуществлять 

профессиональную, в том 

числе служебную деятель-

ность, руководствуясь мо-

рально-этическими и право-

выми нормами и принци-

пами 

 

 

ОПК ОС-2.2 

Осуществляет постановку задач 

профессиональной, в том числе и 

служебной деятельности и приме-

няет морально-этические и право-

вые нормы и принципы в их реше-

нии 

ОПК ОС-

7 

Способность соблюдать и 

соответствовать требова-

ниям, предъявляемым к слу-

жебному поведению, в том 

числе проявлять неприми-

римость к коррупционным 

составляющим профессио-

нальной деятельности 

 

 

ОПК ОС-7.2 

Определяет должностные обязан-

ности руководствуясь знаниями 

правовых механизмов по обеспече-

нию законности и правопорядка, 

безопасности личности, общества 

и государства; демонстрирует зна-

ние антикоррупционного законо-

дательства, диагностирует потен-

циальные ситуации его нарушения 

 

2. Оценочные средства по дисциплине 

2.1. Оценочные средства по дисциплине для текущего контроля 

2.1.1. Вопросы для опроса на занятиях 

Тема 1. Понятие и признаки коррупции 

1. Понятие, признаки и виды коррупции в отечественной научной правовой литера-

туре, международном законодательстве, законодательстве Российской Федерации.  

2. Сущность коррупции как социально-правового явления.  

3. Взаимосвязь коррупции с происходящими изменениями в системе общественных 

и государственных отношений.  

4. Условия и причины возникновения коррупции в Древней Руси.  

5. Условия, способствовавшие распространению коррупции в средневековой Рос-

сии.  

6. Коррупция и попытки ее искоренения в 18-начале 20 веков.  

7. Коррупция и борьба с ней в советский период истории России.  

8. Истоки и причины расцвета коррупции в современной России. 

 

Тема 2. Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации 

1. Правовые основы международного сотрудничества в сфере борьбы с коррупцией.  

2. Конвенция ООН против коррупции и Конвенция об уголовной ответственности за 

коррупцию как основные международные документы противодействия коррупции.  
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3. Проблемы имплементации норм международного права о борьбе с коррупцией в 

российское законодательство.  

4. Международное сотрудничество в сфере борьбы с коррупцией.  

5. Международные организации, осуществляющие деятельность по противодей-

ствию коррупции.  

6. Участие Российской Федерации в международном сотрудничестве по в Деятель-

ность центральных органов Российской Федерации, ответственных за реализацию Конвен-

ции ООН против коррупции от 31 октября 2003 года. 

 

Тема 3. Правовое регулирование противодействия коррупции 

1. Понятие «противодействие коррупции». Содержание противодействия корруп-

ции.  

2. Системообразующие элементы коррупции. Формы и виды проявления коррупции.  

3. Международное сотрудничество России в сфере противодействия коррупции.  

4. Правовые и организационные основы противодействия коррупции.  

5. Субъекты, осуществляющие противодействие коррупции. Особенности их право-

вого положения.  

6. Понятие и виды политической коррупции. Роль и место политической коррупции 

в общественно-политической жизни общества.  

7. Проблемы противодействия политической коррупции. Инструменты противодей-

ствия политической коррупции. 

 

Тема 4. Организация и правовые средства противодействия коррупции в поли-

тической сфере 

1. Основные проблемы формирования парламентского контроля в России как спо-

соба противодействия коррупции.  

2. Дайте характеристику основным механизмам парламентского контроля в России 

и оценку их эффективности в противодействии коррупции.  

3. Выделите основные проблемы в реализации общественного контроля в сфере про-

тиводействия коррупции в России.  

4. Назовите основные направления взаимодействия государственных и обществен-

ных институтов в антикоррупционной деятельности. Дайте оценку эффективности этому 

взаимодействию.  

5. Сделайте свои предложения по повышению эффективности координации антикор-

рупционной деятельности государственных и общественных институтов, парламентского и 

гражданского контроля в сфере противодействия коррупции.  

6. Роль Парламента в создании «электронного государства». Создание в России 

«электронного правительства», как средство противодействия коррупции. 

 

Тема 5. Организация и правовые средства противодействия коррупции в адми-

нистративной (государственной) сфере 

1. Понятие и содержание конфликта интересов на федеральной государственной 

гражданской службе и органах местного самоуправления. Признаки конфликта интересов 

и основные критерии их определения.  

2. Способы выявления конфликта интересов, возникающих на федеральной государ-

ственной гражданской и муниципальной службе.  

3. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на федеральной 

государственной гражданской и муниципальной службе. Механизмы урегулирования кон-

фликта интересов.  

4. Стороны конфликта интересов на федеральной государственной гражданской и 

муниципальной службе.  

5. Способы предотвращения и урегулирования конфликта интересов.  
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6. Обязанности, возлагаемые на федерального государственного гражданского слу-

жащего по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.  

7. Антикоррупционные ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего 

должность федеральной государственной гражданской службы, при заключении им трудо-

вого договора. 

 

Тема 6. Организация и правовые средства противодействия коррупции в эко-

номической (деловой) сфере 

1. Коррупция как основа экономической неэффективности и несправедливости в гос-

ударстве. 

 2. Основные модели коррупционных отношений в сфере экономики.  

3. Пути противодействия экономической коррупции как основной угрозе националь-

ной безопасности России.  

4. Сущность, структура и основные функции системы финансового контроля в Рос-

сийской Федерации, как основы противодействия коррупции в экономической сфере.  

5. Направления деятельности Счётной палаты РФ по противодействию коррупции: 

контрольные мероприятия, помощь в создании внутриведомственного финансового кон-

троля. 

Тема 7. Антикоррупционная социальная профилактика 

1.Гражданское общество против коррупции Преодоление правового нигилизма и по-

вышение правовой культуры граждан.  

2. Роль общественных объединений и СМИ в борьбе с коррупцией.  

3. Формирование антикоррупционного общественного мнения и поведения.  

4. Общественный контроль как средство противодействия коррупции.  

5. Взаимодействие институтов гражданского общества с органами государственной 

власти и местного самоуправления в сфере противодействия коррупции.  

6. Отношение к коррупции в разных слоях общества.  

7. Формирование антикоррупционной мотивации.  

8. Роль гражданского общества в противодействии коррупции.  

9. Общественная инициатива в контроле деятельности государственных органов, ор-

ганов местного самоуправления.  

10.Требования к открытости деятельности органов власти.  

11. Электронное государственное управление как способ повышения объективности 

принятия управленческого решения и минимизации личного взаимодействия с получателем 

государственных услуг 

 

Тема 8. Коррупционные правонарушения. Юридическая ответственность за 

коррупционные правонарушения 

1. Понятие и признаки коррупционного правонарушения. Субъекты коррупционных 

правонарушений. Основные объекты коррупционных правонарушений.  

2. Виды коррупционных правонарушений и их правовое закрепление. Коррупцион-

ные преступления лиц, замещающих должности федеральной государственной граждан-

ской службы.  

3. Гражданско-правовые коррупционные деликты: понятие, виды, признаки.  

4. Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности: 

виды уголовных наказаний.  

5. Административная ответственность за административные правонарушения кор-

рупционной направленности: виды административных наказаний и порядок их назначения. 

 6. Дисциплинарные коррупционные проступки федеральных государственных 

гражданских служащих: понятие, виды, юридическая квалификация.  

7. Дисциплинарная ответственность за дисциплинарные проступки коррупционной 

направленности: виды дисциплинарных взысканий и порядок их назначения.  
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8. Коррупционные правонарушения юридических лиц: понятие, виды, юридическая 

квалификация. 

 

2.1.2. Варианты заданий 

Решение практических заданий  

1. Для выработки навыков проведения антикоррупционной экспертизы, ознакомь-

тесь с сайтом http://regulation.gov.ru/, проанализируйте один из предложенных законопро-

ектов на предмет наличия в нём коррупциогенных факторов (трактовок, которые можно 

трактовать двояко для совершения коррупционных преступлений или ухода от ответствен-

ности, завышения требований к «просителю» и т.д.). Выпишите найденные статьи и сооб-

щите преподавателю, какие необходимо предпринять дальнейшие действия для внесения 

изменений в рассматриваемый закон. 

2. Написать заключение к фрагменту Постановления главы администрации город-

ского округа «Город Н.» «Об утверждении Положения «О Порядке проведения антикор-

рупционной экспертизы нормативных правовых актов главы администрации городского 

округа «Город Н.» и их проектов»: – «п. 1.5. Обязательной экспертизе подлежат правовые 

акты главы администрации и их проекты по вопросам: защиты прав и свобод граждан; 

управления муниципальной собственностью муниципального образования городской округ 

«Город Н.»; предоставления мер поддержки; бюджетных правоотношений; муниципальной 

службы в городском округе «Город Н.»; правового положения органов местного самоуправ-

ления города Н. и лиц, замещающих муниципальные должности». 46 – «п. 1.6. Может про-

водиться экспертиза проектов решений окружного Совета депутатов города Н., разрабаты-

ваемых администрацией городского округа, по вопросам согласно п. 1.5. настоящего Поло-

жения». – «п. 2.3. Рабочая группа имеет право: – запрашивать в установленном порядке у 

руководителей структурных подразделений администрации, муниципальных предприятий 

и учреждений, общественных объединений необходимую информацию по существу прово-

димой экспертизы; – привлекать в установленном порядке специалистов структурных под-

разделений администрации, муниципальных предприятий и учреждений, общественных 

объединений в целях реализации своих полномочий». – «п. 4.2. Независимую экспертизу 

могут проводить научные учреждения или высшие учебные заведения соответствующего 

профиля, эксперты из числа ведущих ученых и специалистов, не принимавших непосред-

ственного участия в подготовке проекта правового акта». – В подпункте 4.1. порядок уча-

стия независимых экспертов в антикоррупционной экспертизе «в порядке, предусмотрен-

ном действующим законодательством». Определите, имеются ли в представленных нормах 

коррупциогенные факторы. 

3. Запишите в таблицу, какие ассоциации вызывает у вас проблема «власть и кор-

рупция» («продажность властей», «продажная политика» и пр.). Укажите из перечислен-

ного то, что прежде всего приходит Вам на память. 

Страна  

Кинофильм  

Политик  

Исторический деятель  

Партия  

Пословица/Поговорка  

 

2.1.3. Варианты задач 

Задача № 1. Профессор Южного федерального университета Николай Васильев обратился 

в Генеральную прокуратуру РФ с просьбой провести антикоррупционную экспертизу фе-

деральных законов «Об образовании» и «О высшем и послевузовском профессиональном 

образовании».  

Является ли прокуратура субъектом проведения антикоррупционной экспертизы? 

Должны ли органы прокуратуры проводить антикоррупционную экспертизу федеральных 
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законов по запросам граждан? Как оформляются результаты антикоррупционной экспер-

тизы, проведенной прокуратурой?  

 

Задача № 2. Преподаватель кафедры деликтологии и криминологии, работающий на посто-

янной основе в качестве преподавателя 3 года, решил самостоятельно и за свой счет прове-

сти антикоррупционную экспертизу Федерального закона «О государственной граждан-

ской службе Российской Федерации».  

Вправе ли преподаватель Юридического института осуществлять независимую антикор-

рупционную экспертизу? Каковы правовые последствия независимой антикоррупционной 

экспертизы?  

Задача № 3. В соответствии с ч. 12 ст. 22 Федерального закона № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муни-

ципальных нужд» заказчику предоставляется право применять иные, чем предусмотренные 

Законом (метод сопоставимых рыночных цен (анализа рынка); нормативный метод; тариф-

ный метод; проектно-сметный метод; затратный метод), методы определения начальной 

(максимальной) цены контракта «в случае невозможности их применения». В данном слу-

чае на заказчика возлагается обязанность включить в обоснование цены «обоснование не-

возможности применения» указанных методов.  

Как Вы думаете, можно ли выявить в данной норме коррупциогенный фактор? 

 

Задача № 4. Содержатся ли коррупциогенные факторы в норме ч. 15 ст. 34 Закона о кон-

трактной системе, предусматривающей право заказчика заключить договор с поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) в устной форме в порядке и на условиях, которые установ-

лены ГК РФ? Применение устной сделки при госзакупках Закон допускает в следующих 

случаях: 1) осуществление закупки товара, работы или услуги на сумму, не превышающую 

100 тыс. руб.; 2) заключение контракта на посещение зоопарка, театра, кинотеатра, кон-

церта, цирка, музея, выставки или спортивного мероприятия; 3) осуществление закупок ле-

карственных препаратов, которые предназначены для назначения пациенту при наличии 

медицинских показаний (на сумму, не превышающую 200 тыс. руб.). При этом в Законе о 

контрактной системе содержится оговорка о том, что к договору, заключенному в устной 

форме, могут не применяться требования, связанные с ответственностью заказчика и по-

ставщика.  

 

Задача № 5. После ратификации Российской Федерацией Конвенции ООН против корруп-

ции в России был принят ФЗ РФ «О государственной защите потерпевших, свидетелей и 

иных участников уголовного процесса», который вступил в силу с 1.06.2006 года. В Законе 

определено, что источники финансирования для Программы защиты устанавливаются Пра-

вительством РФ. Однако Постановления Правительства об источниках финансирования для 

организации защиты до 2008 года принято не было. Правоохранительным органам, которые 

должны защищать свидетелей, в подзаконных актах было рекомендовано осуществлять за-

щиту участников уголовного процесса за счёт средств, выделяемым соответствующим ор-

ганам из федерального бюджета (основная часть которых в тот период использовалась на 

выплату зарплаты сотрудникам конкретных ведомств). Необходимо указать, что несколько 

лет под программу защиты практически никто не попадал. Проведите анализ данной ситу-

ации и укажите, необходимо ли проведение правовой экспертизы указанных нормативных 

правовых актов.  

Какие факты она позволила бы установить, чтобы программа защиты была эффективна 

после принятия закона?  

 

Задача № 6. В средствах массовой информации уже несколько лет продолжается дискуссия 

о легализации оружия в Российской Федерации. Так, известный политик В.В. Жириновский 
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в интервью сказал, что «большинство преступлений не было бы совершено, зная, что про-

стые граждане могут оказать вооруженное сопротивление». Адвокат И.Л. Трунов легализа-

цию оружия рассматривает как один из критериев снижения преступности. Он, в частности, 

отмечает, что «легальное присутствие огнестрельного оружия повышает уровень обще-

ственного порядка и безопасности. Одно осознание того, что гражданин вооружен, застав-

ляет преступников искать более легкие цели». Поэтому на рассмотрение Государственной 

Думы был внесён проект ФЗ «О предоставлении гражданам РФ права приобретать и ис-

пользовать гражданское оружие без ограничений». В проекте указано, что право на приоб-

ретение оружия граждане могут получить при подаче заявления в ОВД по месту своей ре-

гистрации. Причём требований к состоянию здоровья и наличия документов об этом не 

предусмотрено. Также в проекте не предусмотрена проверка знаний по навыкам пользова-

ния оружием.  

Проанализируйте такую инициативу на криминогенность соответствующего документа.  

 

Задача № 7. Проведите анализ ФЗ РФ от 31 мая 2001 г. «О государственной судебно-экс-

пертной деятельности в РФ» и ФЗ РФ «Об антикоррупционной экспертизе» и соотнесите 

принципы экспертной деятельности и принципы антикоррупционной экспертизы. Задача 

№ 8. Проведённая независимым экспертом антикоррупционная экспертиза проекта закона 

«О внесении изменений в Налоговый кодекс РФ» указала на наличие в проекте такого кор-

рупциогенного фактора, как избыточность в наличие полномочий Министерством труда и 

социальной защиты предоставлять широкий перечень льгот по освобождению от уплаты 

налога и возможности применения минимальной налоговой ставки отдельным категориям 

налогоплательщиков. Однако возникли разногласия при оценке коррупциогенного фак-

тора. Как было указаны в обосновании такого решения Министерство труда и социальной 

защиты участвует в установлении льгот при налогообложении отдельных категорий нало-

гоплательщиков с учётом социально-экономического развития государства и выполнения 

социальных обязательств перед обществом.  

Укажите, какой принцип антикоррупционной экспертизы позволяет не считать участие 

Министерства труда и социальной защиты в формировании налогового законодательства 

коррупциогенным фактором.  

 

Задача № 8. Работая в должности ведущего специалиста в юридическом управлении КУГИ 

и выполняя обязанности по проверке обоснованности заявок на приватизацию зданий и со-

ставлению по этим заявкам проекта документа юридического значения, Поталаха, ознако-

мившись с материалами о приватизации здания МТТПГ «М», при личных встречах с руко-

водителями предприятия Кузнецовым и Бондаренко пытался убедить их в сложности дела, 

говорил, что положительное решение вопроса зависит от него, за что они должны заплатить 

300 тыс. р. Поталаха также предложил Кузнецову и Бондаренко свои услуги по обеспече-

нию быстрого и беспрепятственного прохождения их заявки по всем инстанциям КУГИ, за 

что они должны передать ему еще 700 тыс. р., которые он якобы будет передавать разным 

должностным лицам, фактически же намереваясь 700 тыс. р. присвоить. Кузнецов и Бонда-

ренко заявили в прокуратуру о требованиях Потлаха, и при передаче денег Поталаха был 

задержан. Органами предварительного следствия действия Поталаха квалифицированы по 

первому эпизоду как получение взятки, а по второму как мошенничество с использованием 

служебного положения.  

Дайте оценку квалификации действий Поталаха. 

 

Задача № 9. Проведите анализ приказа Генеральной прокуратуры Российской Федерации 

от 3 апреля 2014 г. N 175 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экс-

пертизы организационно-распорядительных документов и проектов организационно-рас-

порядительных документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, содержа-
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щих нормы права» и определите субъектов проведения антикоррупционной экспертизы ор-

ганизационно-распорядительных документов и проектов организационно-распорядитель-

ных документов Генеральной прокуратуры.  

Укажите, как должны поступать органы прокуратуры в случае обнаружения коррупцио-

генных факторов в нормативных правовых актах, в отношении которых нижестоящие 

органы прокуратуры не имеют полномочий проводить антикоррупционную экспертизу?  

 

Задача № 10. Какую меру реагирования необходимо избрать прокурору, если при проведе-

нии антикоррупционной экспертизы нормативного правового акта были обнаружены кор-

рупциогенные фактор с целью приведения нормативного правового акта в соответствие с 

законом, – протест или требование, какая из мер будет приоритетной, достаточно ли при-

несения только протеста?  

 

Задача № 11. Проведите анализ ФЗ РФ «О государственной судебно-экспертной деятельно-

сти в РФ» и установите, какую экспертизу провели эксперты при установлении, что норма, 

запрещающая частному эксперту проводить экспертизу по заданию негосударственных 

органов ограничивает его права, правовая или антикоррупционная?  

 

Задача № 12. В Постановлении областной администрации утвержден Порядок предостав-

ления субсидий участникам подпрограммы «Развитие ипотечного кредитования в жилищ-

ном строительстве области» областной целевой программы «Жилище» на 2011-2014 годы». 

В п. 2.10 Порядка не определены конкретные условия и основания принятия областной ко-

миссией по предоставлению субсидий решений о дальнейшем предоставлении субсидий 

участникам подпрограммы в случаях прекращения участником трудовых отношений с бюд-

жетным учреждением, при просрочке участником исполнения обязательств по внесению 

ежемесячного платежа.  

Являются ли такие формулировки условием для коррупционных проявлений, в чём они про-

являются?  

 

Задача № 13. Постановлением главы муниципального района «Об утверждении Положения 

о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, финансируе-

мых из бюджета муниципального района» было предусмотрено, что молодым специали-

стам в течение трех лет с момента окончания учебного заведения выплачивается стимули-

рующая выплата, которая может производиться как постоянно, так и единовременно. Ука-

жите, имеется ли в данном Положении коррупциогенный фактор, если да, то какой?  

 

Задача № 15. Какой коррупциогенный фактор содержит следующая норма: «Должностное 

лицо, осуществляющее личный прием гражданина, в пределах своей компетенции, руко-

водствуясь законодательством и муниципальными правовыми актами, вправе: – удовлетво-

рить обращение гражданина; – отказать в удовлетворении обращения гражданина; – при-

нять от гражданина письменное обращение».  

Предложите, как можно устранить коррупциогенный фактор. 

 

Задача № 16. Руководитель ООО представил в Федеральную налоговую службу (ФНС) 

сфальсифицированные документы об экспорте товаров и на основании этого заявил о праве 

на возврат НДС в размере 3 млн р. Налоговая служба приняла решение о проведении взаи-

мозачета. Поскольку ООО имело 56 задолженность перед бюджетом в размере 4 млн 200 

тыс. р., то ФНС приняла решение об уменьшении этой задолженности.  

Дайте уголовно-правовую оценку действиям руководителя ООО. Обоснуйте свой ответ. 

 

Задача № 17. Установлено, что заместитель руководителя Управления Федерального каз-

начейства Дмитриева в частном порядке посетила один из курортов Австрии. Между тем 
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поездку она оформила как служебную командировку, которая обошлась федеральному 

бюджету в 125 тыс. р. Кроме того, Дмитриева обратила в свою пользу вверенные ей сред-

ства федерального бюджета, выделенные на содержание Управления Федерального казна-

чейства и его территориальных отделений в размере свыше 3 млн 500 тыс. р. Эти деньги 

она истратила на приобретение в личную собственность (по договору о долевом участии в 

строительстве) двух трехкомнатных квартир. В ходе следствия Дмитриевой предъявлены 

обвинения по ч. 3 ст. 159 (мошенничество, совершенное с использованием своего служеб-

ного положения), ст. 292 (служебный подлог), чч. 3, 4 ст. 160 (присвоение или растрата, 

совершенные лицом с использованием своего служебного положения, в особо крупном раз-

мере), ч. 2 ст. 1741 (легализация (отмывание) денежных средств, приобретенных лицом в 

результате совершения им преступления, совершенная в крупном размере) УК РФ.  

Согласны ли Вы с такой квалификацией? Почему? 

 

2.1.4 Тестовые задания 

1.В соответствии с федеральным законодательством коррупция – это: 

А. -Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупо-

требление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование фи-

зическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и 

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, 

а равно совершение вышеуказанных деяний от имени или в интересах юридического лица; 

В. - социально-юридическое явление, заключающееся в разложении власти, когда гос-

ударственные (муниципальные) служащие и иные лица, уполномоченные на выполнение 

государственных функций, используют свое служебное положение, статус и авторитет за-

нимаемой должности в корыстных целях для личного обогащения или в групповых интере-

сах; 

С.- возможность получения государственным или муниципальным служащим при ис-

полнении должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного 

имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или 

для третьих лиц. 

2. Национальная стратегия противодействия коррупции – это: 

А. -Постоянно совершенствуемая система мер организационного, экономического, 

правового, информационного и кадрового характера, учитывающая федеративное устрой-

ство Российской Федерации, охватывающая федеральный, региональный и муниципальный 

уровни, направленная на устранение коренных причин коррупции в обществе и последова-

тельно реализуемая федеральными органами государственной власти, иными государствен-

ными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, орга-

нами местного самоуправления, институтами гражданского общества, организациями и фи-

зическими лицами; 

В. -федеральная целевая программа, включающая в себя меры организационного, эко-

номического, правового, информационного и кадрового характера по борьбе с коррупцией 

в Российской Федерации; 

С. -система законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Феде-

рации, субъектов Российской Федерации, муниципальных правовых актов по противодей-

ствию коррупции. 

3. Меры по реализации Национальной стратегии противодействия коррупции 

должны быть отражены: 

А.- В планах федеральных органов исполнительной власти по противодействию кор-

рупции; 

В. -в уставах коммерческих и некоммерческих организаций; 

С. -федеральном законе «О бюджете Российской Федерации». 
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4. Нормы антикоррупционного поведения должны выполняться: 

А. -государственными и муниципальными служащими, а также лицами, замещаю-

щими государственные и муниципальные должности; 

В. -общественной палатой и общественными советами при органах государственной 

власти. 

С. -Всеми членами общества; 

5.Противодействие коррупции – это: 

А. -деятельность неправительственных правозащитных организаций; 

В.-Деятельность федеральных органов государственной власти, органов государ-

ственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, ин-

ститутов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномо-

чий; 

 С. -федеральная целевая программа на 2018–2023 годы. 

6. Противодействие коррупции включает в себя следующие направления: 

А. -уголовную и административную ответственность виновных лиц за коррупцион-

ные правонарушения;  

В. -обращения граждан о коррупционных правонарушениях. 

С. -Профилактику коррупции; борьбу с коррупцией; минимизацию и ликвидацию по-

следствий коррупционных правонарушений; 

7.В сфере организационных основ противодействия коррупции Президент Рос-

сийской Федерации: 

А. -Устанавливает компетенцию федеральных органов исполнительной власти, руко-

водство деятельностью которых он осуществляет, в области противодействия коррупции; 

В. -возбуждает дела о коррупционных правонарушениях; 

С. -рассматривает конфликты интересов, возникающие в связи с деятельностью лиц, 

замещающих государственные должности Российской Федерации. 

8. Основные направления государственной политики в области противодей-

ствия коррупции определяет: 

А.- Президент Российской Федерации; 

В. -федеральное Собрание Российской Федерации; 

С. - правительство Российской Федерации. 

9. В целях противодействия коррупции Федеральное Собрание Российской Фе-

дерации: 

А. -Контролирует деятельность органов исполнительной власти в пределах своих пол-

номочий; 

В. -разрешает конфликты интересов, связанные с деятельностью депутатов Государ-

ственной Думы и членов Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федера-

ции; 

С. -разрабатывает и утверждает Национальный план противодействия коррупции на 

соответствующий период. 

10. Разработку и принятие федеральных законов по вопросам противодействия 

коррупции обеспечивает: 

А. - Президент Российской Федерации; 

В. - Федеральное Собрание Российской Федерации; 

С. - Совет при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции. 

11. В целях противодействия коррупции Правительство Российской Федерации: 

А. -Распределяет функции между федеральными органами исполнительной власти, 

руководство деятельностью которых оно осуществляет, по противодействию коррупции; 

В. -разрабатывает и принимает федеральные законы; 

С. -руководит деятельностью правоохранительных органов и органов государствен-

ной безопасности. 
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12. В целях противодействия коррупции Генеральный прокурор Российской Фе-

дерации и подчиненные ему прокуроры в пределах своих полномочий координируют 

деятельность: 

А. -Органов внутренних дел Российской Федерации, органов федеральной службы 

безопасности, таможенных органов Российской Федерации и других правоохранительных 

органов по борьбе с коррупцией; 

В. -федерального Собрания Российской Федерации, Правительства Российской Феде-

рации и совета при Президенте по противодействию коррупции; 

С. -федеральных органов исполнительной власти, подчиненных Правительству Рос-

сийской Федерации, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и 

органов местного самоуправления. 

13. В целях обеспечения деятельности федерального государственного органа по 

соблюдению государственными служащими запретов, ограничений, обязательств и 

правил служебного поведения в государственных органах создаются: 

А. -комиссии государственных органов по соблюдению требований к служебному по-

ведению гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов; 

В. -аттестационные комиссии государственных органов. 

С. -Подразделения кадровых служб государственных органов по профилактике кор-

рупционных и иных правонарушений; 

14.К запретам, связанным с гражданской службой, не относится: 

А. -Право выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой кон-

фликт интересов; 

В. - право участвовать на платной основе в деятельности органа управления коммер-

ческой организацией, за исключением случаев, установленных федеральным законом; 

С. - право осуществлять предпринимательскую деятельность. 

15. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, 

по мнению гражданского служащего, неправомерным, гражданский служащий дол-

жен представить: 

А. -материалы о данном поручении в комиссию по соблюдению требований к служеб-

ному поведению и урегулированию конфликтов интересов; 

В. -Руководителю в письменной форме обоснование неправомерности данного пору-

чения с указанием положений законодательства Российской Федерации, которые могут 

быть нарушены при его исполнении; 

С. -материалы о данном поручении в комиссию по служебным спорам. 

16. Подарки, полученные гражданским служащим в связи с протокольными ме-

роприятиями, со служебными командировками и с другими официальными меропри-

ятиями: 

А.- Если их стоимость превышает три тысячи рублей, признаются соответственно фе-

деральной собственностью и собственностью субъекта Российской Федерации и переда-

ются гражданским служащим по акту в государственный орган, в котором он замещает 

должность гражданской службы; 

В. -признаются собственностью гражданского служащего и могут быть использованы 

им в личных целях; 

С. -признаются собственностью гражданского служащего, однако должны храниться 

в государственном органе. 

17. Гражданский служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с прото-

кольным мероприятием, служебной командировкой или другим официальным меро-

приятием: 

А. -должен его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми ак-

тами Российской Федерации; 

В. -должен возместить его стоимость в казну Российской Федерации или субъекта 

Российской Федерации. 
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 С. -Может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми ак-

тами Российской Федерации; 

18. Сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного ха-

рактера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять: 

А. - Служащие, замещающие должности государственной или муниципальной 

службы, включенные в перечень, установленный нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации; 

В. - все служащие, замещающие должности государственной или муниципальной 

службы независимо от замещаемой должности; 

С. - служащие, замещающие должности государственной или муниципальной 

службы, определяемые представителем нанимателя (работодателем). 

19. В случае, если государственный или муниципальный служащий владеет цен-

ными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капита-

лах организаций), он обязан в целях предотвращения конфликта интересов передать 

принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складоч-

ных) капиталах организаций): 

А. - В доверительное управление в соответствии с законодательством РФ; 

В. -в государственный орган; 

С. -в Центральный банк Российской Федерации. 

20. Имеет ли право гражданин, замещавший должности государственной 

службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, замещать после увольнения с государственной службы должно-

сти в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции госу-

дарственного управления данными организациями входили в должностные (служеб-

ные) обязанности государственного служащего? 

А.-Да, имеет. В течение 2 лет после увольнения с гражданской службы – с согласия 

соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государ-

ственных гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию конфликта ин-

тересов, по истечении 2 лет – без каких-либо ограничений; 

В.-да, имеет. Если предварительно уведомит в письменной форме об этом представи-

теля нанимателя и получит его письменное разрешение. 

С.-нет, не имеет, так как это нарушает запреты, связанные с государственной (муни-

ципальной) службой. 

21. Граждане, замещавшие должности, перечень которых устанавливается нор-

мативными правовыми актами Российской Федерации, после увольнения с государ-

ственной или муниципальной службы в течение двух лет обязаны при заключении 

трудовых и (или) гражданско-правовых договоров: 

А.-Сообщать работодателю сведения о последнем месте службы; 

В.-направлять копию договора представителю нанимателя по последнему месту 

службы; 

С. -сохранять коммерческую или иную охраняемую законом тайну. 

22. Конфликт интересов – это: 

А.- Ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) госу-

дарственного или муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее 

исполнение им должностных (служебных) обязанностей и при которой возникает или мо-

жет возникнуть противоречие между личной заинтересованностью государственного или 

муниципального служащего и правами и законными интересами граждан, организаций, об-

щества или государства, способное привести к причинению вреда правам и законным ин-

тересам граждан, организаций, общества или государства; 

В.-неурегулированные между представителем нанимателя и гражданским (муници-

пальным) служащим либо гражданином, поступающим на гражданскую (муниципальным) 
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службу или ранее состоявшим на гражданской (муниципальной) службе, разногласия по 

вопросам применения законов, иных нормативных правовых актов о гражданской (муни-

ципальной) службе и служебного контракта (трудового договора), о которых заявлено в ор-

ган по рассмотрению индивидуальных служебных (трудовых) споров; 

С.-неисполнение или ненадлежащее исполнение гражданским или муниципальным 

служащим по его вине возложенных на него должностных (служебных) обязанностей. 

23. Причиной конфликта интересов на государственной или муниципальной 

службе является: 

А.- Личная заинтересованность государственного или муниципального служащего, 

которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служеб-

ных) обязанностей (возможность получения государственным или муниципальным служа-

щим при исполнении должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, цен-

ностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав 

для себя или для третьих лиц); 

В.- неисполнение или ненадлежащее исполнение государственным или муниципаль-

ным служащим должностных (служебных) обязанностей; 

В.- отстранение государственного (муниципального) служащего от замещаемой 

должности. 

24.К способам урегулирования конфликта интересов на государственной и му-

ниципальной службе не относится: 

А.- изменение должностного или служебного положения государственного или муни-

ципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов; 

В.- Возбуждение уголовного дела или дела об административном правонарушении; 

С.- отказ государственного служащего от выгоды, явившейся причиной возникнове-

ния конфликта интересов. 

25.Коррупционное правонарушение – это: 

А.- должностное преступление государственного или муниципального служащего; 

В.- неисполнение или ненадлежащее исполнение государственным или муниципаль-

ным служащим должностных обязанностей. 

С.- Противоправные виновные деяния (действие или бездействие): преступления, 

гражданско-правовые деликты, административные правонарушения, дисциплинарные про-

ступки, совершенные субъектом коррупции в целях получения материальных и иных благ, 

за которые законодательством государства установлена юридическая ответственность; 

26. Субъектами юридической ответственности за коррупционное правонаруше-

ние по законодательству Российской Федерации могут быть: 

А.- только граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без граж-

данства (физические лица); 

В.- государственные органы Российской Федерации и её субъектов, органы местного 

самоуправления. 

С. -Физические и юридические лица; 

27. Какой вид ответственности не может быть применен к физическому лицу за 

коррупционное правонарушение: 

А.- Конституционно-правовая ответственность; 

В.-административная ответственность; 

С.- гражданско-правовая ответственность. 

28.Какой вид ответственности не может быть применен к юридическому лицу за 

коррупционное правонарушение: 

А.- уголовная ответственность; 

В.-административная ответственность; 

С.-гражданско-правовая ответственность. 

29. В случае обращения в целях склонения к совершению коррупционных нару-

шений государственный или муниципальный служащий обязан:{ 
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А.- уведомить комиссию по урегулированию конфликтов интересов; 

В.- уведомить своего представителя (адвоката). 

С.- Уведомить представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или 

другие государственные органы; 

30. Должностным лицом в смысле статей Уголовного кодекса Российской Феде-

рации не является: 

А.- Лицо, постоянно выполняющее организационно-распорядительные функции на 

государственном предприятии; 

В.- лицо, временно осуществляющее функции представителя власти; 

С.- лицо, выполняющее административно-хозяйственные функции в государственном 

органе по специальному полномочию. 

31. К представителям власти не относятся: 

А.- лица, осуществляющие законодательную власть; 

В.- Руководитель государственного образовательного учреждения; 

С.- работники прокуратуры. 

32.Использование должностным лицом своих служебных полномочий вопреки 

интересам службы, если это деяние совершено из корыстной или иной личной заинте-

ресованности и повлекло существенное нарушение прав и законных интересов граж-

дан или организаций либо охраняемых законом интересов общества или государства, 

является: 

А.- Злоупотреблением должностными полномочиями; 

В.-превышением должностных полномочий; 

С.-конфликтом интересов на государственной службе. 

33. Совершение должностным лицом действий, явно выходящих за пределы его 

полномочий и повлекших существенное нарушение прав и законных интересов граж-

дан или организаций либо охраняемых законом интересов общества или государства, 

является: 

А.- Превышением должностных полномочий; 

В.-злоупотреблением должностными полномочиями; 

С.-индивидуальным служебным спором. 

34.За незаконное участие в предпринимательской деятельности уголовную от-

ветственность несут: 

А.- все государственные и муниципальные служащие; 

В.- Государственные (муниципальные) служащие, являющиеся должностными ли-

цами; 

С.-государственные служащие, зарегистрировавшие себя в качестве индивидуальных 

предпринимателей. 

35. Государственный служащий, не являющийся должностным лицом, может 

нести уголовную ответственность за:{ 

А.- Присвоение полномочий должностного лица; 

В.- халатность; 

С.- отказ в предоставлении информации Федеральному Собранию Российской Феде-

рации или Счетной палате Российской Федерации. 

36. Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности, если: 

А.- Имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица; 

В.- если размер взятки не превышает сто пятьдесят тысяч рублей; 

С.- если дача взятки происходит за совершение должностным лицом законных дей-

ствий. 

37. Крупным размером взятки признаются сумма денег, стоимость ценных бу-

маг, иного имущества или выгод имущественного характера, превышающие: 

А.- Сто пятьдесят тысяч рублей; 

В.-сто МРОТ; 
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С.- пятьсот тысяч рублей. 

38. Дача взятки, а равно её получение должностным лицом, считаются окончен-

ными с момента: 

А.- высказывания намерения лица дать (получить) деньги, ценные бумаги, иное иму-

щество. 

В.- Принятия получателем хотя бы части передаваемых ценностей; 

С.- передачи суммы взятки посреднику. 

39.Попытка передачи должностному лицу без его согласия денег, ценных бумаг, 

иного имущества или оказания ему услуг имущественного характера в целях искус-

ственного создания доказательств совершения преступления либо шантажа – это: 

А.- Провокация взятки; 

В.- дача взятки; 

С.- дискредитация должностного лица. 

40. К коррупциогенным факторам не относятся: 

А.-положения нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов), 

устанавливающие для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения; 

В.-положения нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов), 

содержащие неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к 

гражданам и организациям и тем самым создающие условия для проявления коррупции. 

С.- Положения нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых ак-

тов), противоречащие федеральным законам; 

41.Принципом организации антикоррупционной экспертизы не является: 

А.- Диспозитивность при определении коррупциогенных факторов; 

В.- обязательность проведения антикоррупционной экспертизы проектов норматив-

ных правовых актов; 

С.-компетентность лиц, проводящих антикоррупционную экспертизу нормативных 

правовых актов (проектов нормативных правовых актов). 

42. Какой из нижеперечисленных органов не осуществляет антикоррупционную 

экспертизу нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов? 

А.- Верховный Суд Российской Федерации; 

 В.- Министерство юстиции Российской Федерации; 

С.- Прокуратура Российской Федерации. 

 43. В случае выявления коррупциогенного фактора в проекте нормативного 

правового акта федерального органа исполнительной власти Министерство юстиции 

РФ: 

А.-Составляет соответствующее заключение; 

В.-отказывает в государственной регистрации акта; 

С.-возвращает акт без регистрации. 

44.Имеют ли право институты гражданского общества и граждане на проведение 

независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проек-

тов нормативных правовых актов)? 

А.-нет, не имеют. Антикоррупционная экспертиза может проводиться только уполно-

моченными государством субъектами; 

В.-да, имеют. Они могут проводить антикоррупционную экспертизу на основании за-

ключения соответствующего договора и технического задания на её проведение. 

С. - Да, имеют. Они могут проводить экспертизу в порядке, предусмотренном норма-

тивными правовыми актами Российской Федерации, за счет собственных средств; 

45.Независимая антикоррупционная экспертиза проводится: 

А. - Юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными Министер-

ством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов антикоррупци-

онной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов; 
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В.- юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными при соответ-

ствующем органе государственной власти ли местного самоуправления в качестве незави-

симых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов; 

С.- любыми физическими или юридическими лицами без каких-либо ограничений. 

46.Заключение по результатам независимой антикоррупционной экспертизы: 

А.- носит обязательный характер и подлежит обязательному рассмотрению органом, 

организацией или должностным лицом, которым оно направлено; 

В.- Носит рекомендательный характер и подлежит обязательному рассмотрению ор-

ганом, организацией или должностным лицом, которым оно направлено; 

С.-подлежит передаче в органы прокуратуры РФ. 

47. Формой коррупции не является: 

А.- взяточничество; 

В.- вознаграждения за получение выгодных контрактов в форме оплаты якобы кон-

сультационных услуг или установления непомерно высоких гонораров за публикации, лек-

ции; 

С.- Надлежащее исполнение должностных обязанностей. 

48.Негативным влиянием коррупции на систему государственного управления 

не является:  

А.- снижение эффективности расходования бюджетных средств и финансирования 

государственных заказов;  

В.- Благоприятное изменение в структуре расходов государства;  

С.- ухудшение качества публичных услуг. 

49. В Российском уложении о наказаниях уголовных и исправительных 1845 г. 

состав получения взятки был определён как:  

А.- мздоимство;  

В.- лихоимство; 

С.- Мздоимство и лихоимство. 

50. К основным причинам коррупции в России не относятся:  

А.- ошибки в проведении экономических и социальных реформ;  

В.- концентрация в руках чиновников чрезмерного объема административно-органи-

зационных полномочий;  

С.- Высокий уровень выявления, разоблачения и изобличения коррупционеров. 

 

 Ключ к тесту Правовые основы противодействия коррупции 

 1-А. 2-А. 3-А. 4-С. 5-В. 6-С. 7-А. 8-А. 9-А. 10-В. 11-А. 12-А. 13-С. 14-А. 15-В 

16-А. 17-С. 18-А. 19-А. 20-А. 21-А. 22-А. 23-А. 24-В. 25-С. 26-С. 27-А. 28-А. 29-С 

30-А. 31-В. 32- А. 33-А. 34-В. 35-А. 36-А. 37-А. 38-В. 39-А. 40-С. 41-А. 42-А 

43-А. 44-С. 45-А. 46-В. 47-С. 48-В. 49-С. 50- С 

 

2.2. Оценочные средства по дисциплине для промежуточной аттестации 

2.2.1. Перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Понятие и содержание коррупции как негативного социально-правового явления. 

2. Исторический опыт противодействия коррупции.  

3. Основные причины и условия, способствующие возникновению и существованию кор-

рупции.  

4. Факторы, способствующие коррупции в современной России: унаследованный и при-

внесенный.  

5. Основные цели, задачи и принципы государственной политики в сфере противодей-

ствия коррупции.  

6. Правовые основы противодействия коррупции. Федеральные законы и иные норматив-

ные правовые акты Российской Федерации. 
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7. Коррупция как фактор, угрожающий национальной безопасности. Российской Федера-

ции. 

8. Основные принципы противодействие коррупции в Российской Федерации. 

9. Классификация видов коррупции. 

10. Формы коррупции. 

11.  Модели проявления коррупции.  

12. Причины и условия возникновения коррупции.  

13. Задачи и основные формы национального антикоррупционного регулирования.  

14. Национальная стратегия противодействия коррупции 

15. Основные направления государственной политики в области противодействия корруп-

ции. 

16. Сотрудничество органов государственной власти и институтов гражданского общества 

в профилактике коррупции.  

17. Система правовых средств профилактики коррупции.  

18. Правовое регулирование форм общественного контроля за соблюдением правил и 

норм о противодействии коррупции.  

19. Формирование общественной нетерпимости к коррупционному поведению.  

20. Общественный контроль в сфере противодействия коррупции. 

21. Основные принципы организации антикоррупционной экспертизы нормативных пра-

вовых актов (проектов нормативных правовых актов). 

22. Понятие коррупционного правонарушения.  

23. Виды коррупционных правонарушений.  

24. Уголовная ответственность за совершение коррупционных правонарушений 

25.  Административная ответственность за совершение коррупционных правонарушений. 

26. Гражданско-правовая ответственность за совершение коррупционных правонаруше-

ний. 

27. Дисциплинарная ответственность за совершение коррупционных правонарушений. 

28. Типы коррупционных отношений в деловой среде; структура и механизм коррупцион-

ных отношений.  

29. Субъекты коррупционных преступлений.  

30. Дача взятки: проблемы квалификации.  

31. Проблемы квалификации превышения должностных полномочий.  

32. Получение взятки и коммерческий подкуп.  

33. Квалификация служебного подлога.  

34. Понятие должностного лица как субъекта коррупционных преступлений.  

35. Должностные (служебные) преступления. 

36. Злоупотребление должностными полномочиями 

37. Правовое регулирование и защита системы государственных (или муниципальных) за-

купок от коррупционных рисков.  

38. Правовое закрепление корпоративных норм и иных мер, направленных на профилак-

тику и предупреждение коррупции в сфере предпринимательской деятельности. 

39. Урегулирование конфликта интересов; предупреждение отдельных форм коррупции, 

порождаемых конфликтом интересов.  

40. Причина конфликта интересов на государственной или муниципальной службе 

41. Контроль за доходами и расходами государственных служащих и иных лиц и его пра-

вовое регулирование.  

42. Значение моральных правил (ограничений) для противодействия коррупции. 

43. Повышение нравственных качеств государственных служащих как направление совер-

шенствования законодательства о государственной или муниципальной службе. 

44. Этические кодексы поведения государственных и муниципальных служащих. 

 

3. Описание системы оценивания, шкала оценивания 
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3.1. Показатели и критерии оценивания 

Оценочные 

средства 

Показатели оценки Критерии оценки 

Устный 

опрос 

Корректность и полнота ответов Сложный вопрос: полный, развернутый, обоснован-

ный ответ – 10 баллов 

Правильный, но не аргументированный ответ – 5 

баллов 

Неверный ответ – 0 баллов 

Обычный вопрос: 

полный, развернутый, обоснованный ответ – 4 балла 

Правильный, но не аргументированный ответ – 2 

балла 

Неверный ответ – 0 баллов. 

Простой вопрос: 

Правильный ответ – 1 балл; 

Неправильный ответ – 0 баллов 

Выполнение 

практических 

заданий 

правильность решения; 

корректность выводов 

обоснованность решений  

Баллы начисляются от 1 до 3 в зависимости от слож-

ности задачи/вопроса (не более 30 баллов за семестр) 

Выполнение 

практических 

письменных 

заданий  

Правильность выполнения, кор-

ректность выводов, полнота иссле-

дования, обоснованность решений 

Полное, развёрнутое, обоснованное задание – 10 бал-

лов 

Правильное, но не аргументированно выполнено – 5 

баллов 

Не выполнено задание – 0 баллов. 

Тестирование Процент правильных ответов на во-

просы теста 

Менее 60% – 0 баллов; 

61 - 75% – 6 баллов; 

76 - 90% – 8 баллов; 

91 - 100% – 10 баллов. 

Зачет В соответствии с балльно-рейтин-

говой системой на промежуточную 

аттестацию отводится 30 баллов. 

Зачет проводится по тестам. 

Менее 60% – 0 баллов; 

61 - 75% – 10 баллов; 

76 - 90% – 20 баллов; 

91 - 100% – 30 баллов. 

 3.2 Показатели и критерии оценивания итогового контроля 

Компонент компетенции 

(с указанием кода) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Критерии оценивания (в баллах для 

специалитета, в оценках) 

УК ОС-10.1. Способен раз-

личать коррупционное по-

ведение 

 

УК ОС-10.2. Способен 

определять и обосновы-

вать правовые послед-

ствия действий или без-

действия (собственных и 

иных лиц) 

 

 

ОПК ОС-2.2  

Различает коррупционное 

поведение: 

 

 

 Определяет и обосновы-

вает правовые послед-

ствия действий или без-

действия (собственных и 

иных лиц) 

 

 

 

Осуществляет поста-

новку задач профессио-

нальной, в том числе и 

. 19-25 баллов Обучающийся показывает высокий уро-

вень компетентности, знания программного материала, 

учебной литературы, раскрывает и анализирует про-

блему с точки зрения различных авторов. Обучаю-

щийся показывает не только высокий уровень теорети-

ческих знаний, но и видит междисциплинарные связи. 

Профессионально, грамотно, последовательно, хоро-

шим языком четко излагает материал, аргументиро-

ванно формулирует выводы. Знает в рамках требований 

к направлению и профилю подготовки нормативную и 

практическую базу. На вопросы отвечает кратко, аргу-

ментировано, уверенно, по существу. Способен прини-

мать быстрые и нестандартные решения.  

10-18 баллов Обучающийся показывает достаточный 

уровень компетентности, знания материалов занятий, 

учебной и методической литературы, нормативов и 

практики его применения. Уверенно и профессио-
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Способность осуществлять по-

становку задач профессиональ-

ной, в том числе и служебной де-

ятельности и применяет мо-

рально-этические и правовые 

нормы и принципы в их реше-

нии 

 

 

ОПК ОС-7.2  

Способность определять долж-

ностные обязанности руковод-

ствуясь знаниями правовых ме-

ханизмов по обеспечению за-

конности и правопорядка, без-

опасности личности, общества и 

государства; демонстрирует зна-

ние антикоррупционного зако-

нодательства, диагностирует по-

тенциальные ситуации его нару-

шения 

служебной деятельности 

и применяет морально-

этические и правовые 

нормы и принципы в их 

решении 

 

 

Определяет должностные 

обязанности руковод-

ствуясь знаниями право-

вых механизмов по обес-

печению законности и 

правопорядка, безопасно-

сти личности, общества и 

государства; демонстри-

рует знание антикорруп-

ционного законодатель-

ства, диагностирует по-

тенциальные ситуации 

его нарушения 

нально, грамотным языком, ясно, четко и понятно изла-

гает состояние и суть вопроса. Знает теоретическую и 

практическую базу, но при ответе допускает несуще-

ственные погрешности. Обучающийся показывает до-

статочный уровень профессиональных знаний, сво-

бодно оперирует понятиями, методами оценки приня-

тия решений, имеет представление: о междисциплинар-

ных связях, увязывает знания, полученные при изуче-

нии различных дисциплин, умеет анализировать прак-

тические ситуации, но допускает некоторые погрешно-

сти. Ответ построен логично, материал излагается хоро-

шим языком, привлекается информативный и иллю-

стрированный материал, но при ответе допускает незна-

чительные ошибки, неточности по названным крите-

риям, которые не искажают сути ответа; 

1-9 баллов  Обучающийся показывает слабое знание ма-

териалов занятий, отсутствует должная связь между 

анализом, аргументацией и выводами. На поставлен-

ные вопросы отвечает неуверенно, допускает погреш-

ности. Обучающийся владеет практическими навы-

ками, привлекает иллюстративный материал, но чув-

ствует себя неуверенно при анализе междисциплинар-

ных связей. В ответе не всегда присутствует логика, ар-

гументы привлекаются недостаточно веские. На постав-

ленные вопросы затрудняется с ответами, показывает 

недостаточно глубокие знания. 

0 баллов Обучающийся показывает слабые 

знания материалов занятий, учебной литературы, тео-

рии и практики применения изучаемого вопроса, низ-

кий уровень компетентности, неуверенное изложение 

вопроса. Обучающийся показывает слабый уровень 

профессиональных знаний, затрудняется при анализе 

практических ситуаций. Не может привести примеры 

из реальной практики. Неуверенно и логически непо-

следовательно излагает материал. Неправильно отве-

чает на вопросы или затрудняется с ответом. 

10-15 баллов многоплановое решение задачи 

6-9 баллов стандартное решение задачи с арифметиче-

скими ошибками 

1-5 баллов задача решена с некоторыми неточностями 

или не в полной мере 

0 баллов неверное решение или задача не решена 

 

3.3 Шкала перевода баллов по дисциплинам с оценкой зачёт для специалитета 

Согласно приказу №306 от 06.09.2019 г. «О применении балльно-рейтинговой системы 

оценки знаний обучающихся» в институте установлена следующая шкала перевода оценки 

из многобалльной системы в пятибалльную: 

Шкала перевода оценки из многобалльной в систему «зачтено»/ «не зачтено»: 

Количество баллов Результат 

от 0 до 50 баллов «не зачтено» 

от 51 до 100 баллов «зачтено» 

 


