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- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

Индекс Наименование Зачет КП Факт Ауд. СР з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР

Блок 1.Дисциплины (модули) 69 69 2484 2484 920 900 1240 324 368 48 20 720 96 252 6 294 72 18 648 86 214 4 308 36 20 720 40 140 8 352 180 11 396 20 52 2 286 36
Обязательная часть 19 19 684 684 330 324 282 72 108 19 684 84 240 6 282 72

+ Б1.О.01 Современный менеджмент 1 3 3 36 108 108 54 54 54 18 3 108 10 44 54

+ Б1.О.02 1 3 3 36 108 108 54 54 54 18 3 108 16 38 54

+ Б1.О.03 Современные коммуникации в менеджменте 1 2 2 36 72 72 36 36 36 12 2 72 10 26 36

+ Б1.О.04 1 3 3 36 108 108 56 54 16 36 18 3 108 16 38 2 16 36

+ Б1.О.05 Методы исследований в менеджменте 1 2 2 36 72 72 36 36 36 12 2 72 10 26 36

+ Б1.О.06 1 1 4 4 36 144 144 56 54 52 36 18 4 144 14 40 2 52 36

+ Б1.О.07 Проектный подход в менеджменте 1 2 2 36 72 72 38 36 34 12 2 72 8 28 2 34
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 50 50 1800 1800 590 576 958 252 260 48 1 36 12 12 12 18 648 86 214 4 308 36 20 720 40 140 8 352 180 11 396 20 52 2 286 36

+ Б1.В.01 3 3 3 36 108 108 38 36 34 36 10 3 108 36 2 34 36

+ Б1.В.02 Программные средства управления проектами 2 2 2 36 72 72 36 36 36 12 2 72 10 26 36

+ Б1.В.03 2 4 4 36 144 144 74 72 34 36 24 4 144 36 36 2 34 36

+ Б1.В.04 1 2 2 10 10 36 360 360 146 144 214 50 24 1 36 12 12 12 9 324 24 96 2 202

+ Б1.В.05 Организация публичных мероприятий 2 3 3 36 108 108 72 72 36 18 24 3 108 16 56 36
+ Б1.В.06 Современные креативные технологии 3 3 3 3 36 108 108 36 36 36 36 24 3 108 10 26 36 36

+ Б1.В.07 3 4 4 36 144 144 38 36 70 36 24 4 144 10 26 2 70 36

+ Б1.В.08 3 4 4 36 144 144 38 36 70 36 18 4 144 10 26 2 70 36

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 6 6 216 216 38 36 142 36 36 6 216 10 26 2 142 36

+ Б1.В.ДВ.01.01 3 6 6 36 216 216 38 36 142 36 36 6 216 10 26 2 142 36

- Б1.В.ДВ.01.02 3 6 6 36 216 216 38 36 142 36 36 6 216 10 26 2 142 36

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 4 6 6 216 216 38 36 142 36 18 6 216 10 26 2 142 36

+ Б1.В.ДВ.02.01 4 6 6 36 216 216 38 36 142 36 18 6 216 10 26 2 142 36

- Б1.В.ДВ.02.02 4 6 6 36 216 216 38 36 142 36 18 6 216 10 26 2 142 36

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 4 5 5 180 180 36 36 144 26 5 180 10 26 144

+ Б1.В.ДВ.03.01 Современные теории массовых коммуникаций 4 5 5 36 180 180 36 36 144 26 5 180 10 26 144

- Б1.В.ДВ.03.02 Моделирование репутации 4 5 5 36 180 180 36 36 144 26 5 180 10 26 144
Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 32 16 1480 1372 10 360 4 4 352 12 432 4 4 424 10 360 4 4 352 10 360 4 4 352
Обязательная часть 26 26 936 936 20 10 916 808 10 360 4 4 352 7 252 2 2 248 5 180 2 2 176 4 144 2 2 140

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 1 5 5 36 180 180 4 2 176 176 5 180 2 2 176

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 1234 21 21 36 756 756 16 8 740 632 5 180 2 2 176 7 252 2 2 248 5 180 2 2 176 4 144 2 2 140
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 16 16 576 576 12 6 564 564 5 180 2 2 176 5 180 2 2 176 6 216 2 2 212

+ Б2.В.01(П) 2 5 5 36 180 180 4 2 176 176 5 180 2 2 176

+ Б2.В.02(П) 3 5 5 36 180 180 4 2 176 176 5 180 2 2 176

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 4 6 6 36 216 216 4 2 212 212 6 216 2 2 212
Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 4 320 9 324 4 320

+ Б3.01 4 9 9 36 324 324 4 320 9 324 4 320

ФТД.Факультативные дисциплины 5 5 180 180 46 46 134 4 3 108 10 26 72 2 72 4 6 62

+ ФТД.01 1 3 3 36 108 108 36 36 72 2 3 108 10 26 72

+ ФТД.02 3 2 2 36 72 72 10 10 62 2 2 72 4 6 62
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Теория организации и организационное 
поведение

Финансовый менеджмент и корпоративные 
финансы

Стратегический менеджмент и стратегический 
анализ

Иностранный язык профессиональных 
коммуникаций

Копирайтинг. Искусство текстовой 
коммуникации
Управление репутацией компании в сфере 
интернет

Система управления отношениями с клиентом 
и клиентский консалтинг в рекламе и связях с 
общественностью
Коммуникационный консалтинг в системе 
государственной власти и общественных 
организаций

Имидж-консультирование: основные 
направления и техники
Методы оценки корпоративного имиджа и 
репутации

Концептуальные основы репутационного 
менеджмента
Современные технологии в репутационном 
консалтинге

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (информационно-аналитическая)

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (организационно-
управленческая)

Подготовка к защите и защита выпускной 
квалификационной работы

Исследовательская работа и планирование 
консалтинга в связях с общественностью
Инструментарий менеджмента в устойчивом 
развитии



- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Курс 3

- Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия

Индекс Наименование Зачет КП Факт Ауд. Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого

Блок 1.Дисциплины (модули) 69 69 2484 2484 168 148 20 2204 112 8 22 342 14 36 292 450 2 6 4 6 394 42 42 882 24 52 4 4 776 26 630 4 10 8 577 31 5 180
Обязательная часть 19 19 684 684 56 50 6 590 38 19 342 14 36 292 342 6 298 38

+ Б1.О.01 Современный менеджмент 1 3 3 36 108 108 10 10 94 4 3 54 2 8 44 54 50 4 з

+ Б1.О.02 1 3 3 36 108 108 8 8 96 4 3 54 2 6 46 54 50 4 з

+ Б1.О.03 Современные коммуникации в менеджменте 1 2 2 36 72 72 6 6 62 4 2 36 2 4 30 36 32 4 з

+ Б1.О.04 1 3 3 36 108 108 10 8 2 89 9 3 54 2 6 46 54 2 43 9 э

+ Б1.О.05 Методы исследований в менеджменте 1 2 2 36 72 72 6 6 62 4 2 36 2 4 30 36 32 4 з

+ Б1.О.06 1 1 4 4 36 144 144 10 8 2 125 9 4 72 2 6 64 72 2 61 9 эп

+ Б1.О.07 Проектный подход в менеджменте 1 2 2 36 72 72 6 4 2 62 4 2 36 2 2 32 36 2 30 4 о
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 50 50 1800 1800 112 98 14 1614 74 8 3 108 2 6 4 96 4 42 882 24 52 4 4 776 26 630 4 10 8 577 31 5 180

+ Б1.В.01 2 3 3 36 108 108 8 6 2 91 9 3 54 6 48 54 2 43 9 э

+ Б1.В.02 Программные средства управления проектами 2 2 2 36 72 72 10 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з

+ Б1.В.03 2 4 4 36 144 144 8 6 2 127 9 4 72 2 4 66 72 2 61 9 э

+ Б1.В.04 2 2 10 10 36 360 360 24 22 2 332 4 4 10 180 10 12 4 158 180 2 174 4 оп

+ Б1.В.05 Организация публичных мероприятий 1 3 3 36 108 108 8 8 96 4 4 3 108 2 6 4 96 4 з
+ Б1.В.06 Современные креативные технологии 2 2 3 3 36 108 108 8 8 96 4 3 108 2 6 96 4 зп

+ Б1.В.07 2 4 4 36 144 144 10 8 2 125 9 4 144 2 6 2 125 9 э

+ Б1.В.08 2 4 4 36 144 144 10 8 2 125 9 4 144 2 6 2 125 9 э

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 2 6 6 216 216 10 8 2 197 9 6 108 2 6 100 108 2 97 9 э

+ Б1.В.ДВ.01.01 2 6 6 36 216 216 10 8 2 197 9 6 108 2 6 100 108 2 97 9 э

- Б1.В.ДВ.01.02 2 6 6 36 216 216 10 8 2 197 9 6 108 2 6 100 108 2 97 9 э

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 3 6 6 216 216 8 6 2 199 9 3 108 2 4 102 3 108

+ Б1.В.ДВ.02.01 3 6 6 36 216 216 8 6 2 199 9 3 108 2 4 102 3 108

- Б1.В.ДВ.02.02 3 6 6 36 216 216 8 6 2 199 9 3 108 2 4 102 3 108

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 5 5 180 180 8 8 168 4 3 108 2 6 100 2 72

+ Б1.В.ДВ.03.01 Современные теории массовых коммуникаций 3 5 5 36 180 180 8 8 168 4 3 108 2 6 100 2 72

- Б1.В.ДВ.03.02 Моделирование репутации 3 5 5 36 180 180 8 8 168 4 3 108 2 6 100 2 72
Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 28 14 14 1456 28 1454 22 396 2 2 388 386 4 396 4 4 380 380 8 10 90 2 88 88 270 2 4 256 256 8 10 360
Обязательная часть 26 26 936 936 16 8 8 904 16 902 17 396 2 2 388 386 4 216 2 2 208 208 4 5 90 2 88 88 90 2 84 84 4 4 144

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 1 5 5 36 180 180 4 2 2 172 4 172 5 180 2 2 172 172 4 о

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 123 21 21 36 756 756 12 6 6 732 12 730 12 216 216 214 216 2 2 208 208 4 о 5 90 2 88 88 90 2 84 84 4 о 4 144
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 16 16 576 576 12 6 6 552 12 552 5 180 2 2 172 172 4 5 180 2 2 172 172 4 6 216

+ Б2.В.01(П) 1 5 5 36 180 180 4 2 2 172 4 172 5 180 2 2 172 172 4 о

+ Б2.В.02(П) 2 5 5 36 180 180 4 2 2 172 4 172 5 180 2 2 172 172 4 о

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 3 6 6 36 216 216 4 2 2 208 4 208 6 216
Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 4 4 320 9 324

+ Б3.01 3 9 9 36 324 324 4 4 320 9 324

ФТД.Факультативные дисциплины 5 5 180 180 16 16 156 8 3 54 2 4 48 54 50 4 2 72

+ ФТД.01 2 3 3 36 108 108 6 6 98 4 3 54 2 4 48 54 50 4 з

+ ФТД.02 3 2 2 36 72 72 10 10 58 4 2 72
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з.е.  на 
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Теория организации и организационное 
поведение

Финансовый менеджмент и корпоративные 
финансы

Стратегический менеджмент и стратегический 
анализ

Иностранный язык профессиональных 
коммуникаций

Копирайтинг. Искусство текстовой 
коммуникации
Управление репутацией компании в сфере 
интернет

Система управления отношениями с клиентом 
и клиентский консалтинг в рекламе и связях с 
общественностью
Коммуникационный консалтинг в системе 
государственной власти и общественных 
организаций

Имидж-консультирование: основные 
направления и техники
Методы оценки корпоративного имиджа и 
репутации

Концептуальные основы репутационного 
менеджмента
Современные технологии в репутационном 
консалтинге

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (информационно-аналитическая)

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (организационно-
управленческая)

Подготовка к защите и защита выпускной 
квалификационной работы

Исследовательская работа и планирование 
консалтинга в связях с общественностью
Инструментарий менеджмента в устойчивом 
развитии
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