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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

В соответствии со ст. 59   Федерального  закона  Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273 - ФЗ от 

29.12.2012 г. государственная итоговая  аттестация (ГИА) обучающихся, 

завершающих обучение по программам подготовки специалистов среднего 

звена (далее ППССЗ)   среднего профессионального  образования, является 

обязательной. 

Настоящая программа государственной итоговой аттестации 

разработана на основе  Федерального  закона  Российской Федерации « Об 

образовании»  № 273 – ФЗ от 29.12.2012 г.,  Приказа  Министерства 

образования и науки Российской Федерации  от 16 августа 2013г. № 968 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной  итоговой  аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», 

Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013г.  № 464 

«Порядок  организации и осуществления образовательной  деятельности  по 

образовательным  программам  среднего профессионального  образования», 

ФГОС СПО  по  специальности  12.02.08 «Протезно-ортопедическая и 

реабилитационная техника". 

Программа государственной итоговой аттестации является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

12.02.08 «Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника" и 

определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 

организации работы, оценочным  средствам и технологиям ГИА 

выпускников по данной специальности. 

Государственная итоговая аттестация устанавливает следующий 

комплекс задач: 

• ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный результат; 

• позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество 

подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности 

выпускников; 

• систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время 

обучения и во время прохождения производственной практики; 

• расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических 

разработок и проведения исследований в профессиональной сфере; 

• значительно упрощает практическую работу Государственной 

экзаменационной  комиссии при оценивании выпускника (наличие 

перечня профессиональных компетенций, которые находят отражение в 

выпускной работе). 

В программе ГИА содержится тематика ВКР, отвечающая следующим 

требованиям: овладение профессиональными компетенциями, 

комплексность, реальность, актуальность, уровень современности 

используемых средств. 

Требования к выпускной квалификационной работе по специальности 

112.02.08 «Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника" доводятся 

до студентов в процессе изучения профессиональных модулей. Требования к 

содержанию, объему, структуре ВКР и критерии оценки результатов защиты 

доводятся до сведения студентов за шесть месяцев до начала ГИА. К 

государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не 
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имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие 

все требования программы подготовки специалистов среднего звена и 

успешно прошедшие промежуточные аттестационные испытания, 

предусмотренные учебным планом. 

В Программе ГИА определены: 

• форма ГИА; 

• объем времени на подготовку и проведение ГИА; 

• материалы по содержанию ГИА; 

• сроки проведения ГИА; 

• условия подготовки и процедуры проведения ГИА; 

• критерии оценки уровня знаний и  качества подготовки выпускника. 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  

АТТЕСТАЦИИ 

1.1 Область применения программы ГИА 

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа 

ГИА) – является частью программы подготовки специалистов среднего звена 

в соответствии с ФГОС по специальности 12.02.08 «Протезно-

ортопедическая и реабилитационная техника" в части освоения видов 

профессиональной деятельности (ВПД) специальности и 

соответствующих компетенций: 

Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей). 

Профессиональные компетенции 

1 Участие в определении возможности оказания протезно-

ортопедической помощи и вида ТСР. 

ПК 1.1. Принимать участие в проведении анализа состояния 

пациента, в назначении вида протезов нижних конечностей и выборе 

конструкции протезов. 

ПК 1.2. Принимать участие в проведении анализа состояния 

пациента, в назначении вида протезов верхних конечностей и выборе 

конструкции протезов. 

ПК 1.3. Принимать участие в проведении анализа состояния 

пациента и назначении вида ортезов. 

ПК 1.4. Принимать участие в проведении анализа состояния 

пациента и назначении ортопедической обуви и корригирующих 

приспособлений для стопы. 
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ПК 1.5. Принимать участие в проведении анализа состояния 

пациента и назначении вспомогательных средств, облегчающих 

передвижение пациента. 

2 Изготовление ТСР. 

ПК 2.1. Изготавливать протезы нижних конечностей. 

ПК 2.2. Изготавливать протезы верхних конечностей. 

ПК 2.3. Изготавливать экзопротезы молочной железы. 

ПК 2.4. Изготавливать ортезы, бандажные изделия и аппараты. 

ПК 2.5. Изготавливать ортопедическую обувь и корригирующие 

приспособления для стопы. 

ПК 2.6. Контролировать изготовление вспомогательных средств, 

облегчающих передвижение пациента. 

ПК 2.7. Эксплуатировать и обслуживать специализированное 

технологическое оборудование и инструменты. 

3 Обеспечение пациентов индивидуальными ТСР. 

ПК 3.1. Проводить примерку индивидуальных технических 

средств реабилитации. 

ПК 3.2. Осуществлять подгонку индивидуальных средств 

реабилитации. 

ПК 3.3. Проводить коррекцию биомеханических параметров ТСР в 

зависимости от индивидуальных особенностей пациента.  

ПК 3.4. Обеспечивать косметическое соответствие внешнего вида 

ТСР анатомической норме. 

ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

ПК 3.6. Обучать пациента пользованию ТСР и давать 

рекомендации по его эксплуатации. 
 

1.2 Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА) 

Целью государственной итоговой аттестации является определение 

степени  соответствия результатов  освоения обучающимися программы 

подготовки специалистов среднего звена СПО, соответствующим 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования. ГИА  призвана  способствовать 

систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 

специальности при решении конкретных профессиональных задач, 

определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.  

 

1.3 Объем времени, отводимый на государственную итоговую 

аттестацию: 

 ГИА включает подготовку и защиту ВКР, на что выделяется - 6 недель,         

в том числе: 

• выполнение выпускной квалификационной работы – 4 недели, 

• защита выпускной квалификационной работы – 2 недели. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1 Форма проведения государственной итоговой аттестации: 

Формой государственной итоговой аттестации является защита 

выпускной квалификационной работы. 

Вид  ВКР – дипломный проект. 

 

2.2 Содержание государственной итоговой аттестации. 

2.2.1  ВКР призвана способствовать систематизации и закреплению знаний 

студента по специальности при решении конкретных задач, а также выяснить 

уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

Темы  ВКР имеют практико-ориентированный характер и соответствуют 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Перечень 

тем по ВКР: 

1. Разрабатывается преподавателями МДК в рамках профессиональных 

модулей; 

2. Рассматривается на заседании предметной цикловой комиссии. 

 2.2.2 Тематика выпускных квалификационных работ: представлена в 

Приложении 1. 

2.3 Структура выпускной квалификационной работы: 

1. пояснительная записка; 

2. графическая часть; 

3. практическая часть. 

 

2.3.1 Пояснительная записка: 

Пояснительная записка по существу темы дипломного проекта должна 

иметь следующее деление:  

- общая часть (введение);  

- специальная часть (конструкторская и технологическая);  

- организационная часть; 

- экономическая часть; 

- мероприятия по безопасности труда. 

2.3.2 Графическая часть: 

Объем графических работ устанавливается заданием на дипломное 

проектирование и может содержать следующий графический материал: 

- чертежи протезно-ортопедических изделий (сборочный чертеж или 

чертеж общего вида); 

- чертежи деталей и сборочных единиц протезно-ортопедических 

изделий; 

- чертежи станков и приспособлений, применяемых в протезном 

производстве; 

- чертежи режущего инструмента; 

- чертежи сборочного инструмента; 

- чертежи рабочих приспособлений к протезам; 

- схемы кинематические; 

- схемы электрические; 
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- чертежи и рисунки ортопедической обуви и ее деталей; 

- планы участков, цехов и протезно-ортопедических предприятий; 

- карты эскизов к технологическим операциям; 

- спецификации к сборочным чертежам. 

Графическую часть дипломного проекта следует выполнять в 

строгом соответствии с требованиями и методических рекомендаций 

пособия "Правила выполнения чертежей и спецификаций при курсовом 

и дипломном проектировании". 

 

2.3.3 Практическая часть: 

Практической частью дипломного проекта, если она предусмотрена 

заданием, является изготовление дипломником учебного образца 

протезно-ортопедического изделия или ортопедической обуви, 

соответствующего теме дипломной работы. 

Учебный образец протезно-ортопедического изделия должен иметь 

вырезы, позволяющие видеть конструкцию изделия. Вырезы, хоть и 

снижают прочность и работоспособность изделия, но не должны 

нарушать функционирование его. 

 

 

2.4 Защита выпускных квалификационных работ 

К защите ВКР допускаются  студенты, выполнившие дипломный проект 

в соответствии с предъявляемыми требованиями к ВКР, и имеющую 

положительный отзыв руководителя и рецензию. 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению при выполнении выпускной квалификационной работы. 

Реализация программы ГИА предполагает наличие кабинета подготовки 

к итоговой аттестации. 

Оборудование кабинета: 

• рабочее место для консультанта-преподавателя; 

• компьютер, принтер; 

• рабочие места для обучающихся; 

• лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения; 

• график проведения консультаций по выпускным квалификационным 

работам; 

• график поэтапного выполнения выпускных квалификационных работ; 

• комплект учебно-методической документации.  

 

3.2 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению при защите выпускной квалификационной работы. 

Для защиты выпускной работы отводится специально подготовленный 

кабинет. 

Оснащение кабинета: 

• рабочее место для членов Государственной аттестационной комиссии; 

• компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

• лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения. 

 

3.3 Информационное обеспечение ГИА: 

• Приказ  Министерства  образования  и  науки Российской Федерации  

от 16  августа  2013г. № 968 «Об утверждении  Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

• программа государственной итоговой аттестации; 

• приказ директора о допуске студентов к государственной итоговой 

аттестации; 

• приказ директора об утвержденных темах ВКР; 

• сводная ведомость об успеваемости студентов; 

• зачетные книжки студентов; 

• протоколы заседаний ГЭК; 

• методические рекомендации по разработке выпускных 

квалификационных работ. 

 

 

3.4 Общие требования к организации и проведению ГИА: 

     3.3.1 Государственная итоговая аттестация проводится государственными 
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экзаменационными комиссиями. 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из 

преподавателей колледжа, имеющих высшую или первую 

квалификационную категорию, представителей работодателей. 

     3.3.2 Государственную экзаменационную комиссию возглавляет 

председатель, который организует и контролирует деятельность 

государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам. 

    3.3.3 Защита выпускной квалификационной работы (продолжительность 

защиты до 25 минут) включает доклад студента (не более 20 минут) с 

демонстрацией презентации, разбор отзыва руководителя и рецензии, 

вопросы членов комиссии, ответы студента. Может быть предусмотрено 

выступление руководителя выпускной работы, а также рецензента. 

    3.3.4 В основе оценки выпускной квалификационной работы лежит 

пятибалльная система. 

Критерии оценок: 

На защите ВКР оценка «отлично» выставляется, если: 

- студент глубоко и прочно усвоил программный материал по 

специальности в полном объеме, исчерпывающе, грамотно и логически 

стройно его излагает, четко формулирует основные понятия, приводит 

соответствующие примеры, уверенно владеет методологией курсов 

специальности, свободно ориентируется в их внутренней структуре; 

- графическая часть ВКР отражает все обязательные разделы, 

соответствует требованиям ЕСКД и СПДС 

- всесторонне и полностью раскрыто содержание вопросов по разделам 

ВКР с использованием нормативно-технической документации, технической 

литературы; 

- основные вопросы по ВКР проиллюстрированы примерами, 

цифровыми данными, схемами, графиками, формулами, подтверждающими и 

углубляющими содержание вопросов; 

- теоретические положения увязаны с практикой; 

- продемонстрировано знание современных проблем в области задач 

определенных кругом вопросов дипломного проектирования; 

- имеется собственная аргументированная позиция по данным 

вопросам; 

- студент умеет самостоятельно анализировать и правильно оценивать 

конкретные производственные ситуации; 

- даны правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- студент свободно выражает свои мысли, владеет профессиональным 

языком, умеет вести научную дискуссию; 

- доклад и ответы конкретны, логичны, последовательны. 

На защите ВКР оценка «хорошо» выставляется, если: 

- студент твердо усвоил программный материал по специальности, 

грамотно и по существу излагает его без существенных ошибок, правильно 

применяет теоретические положения при решении конкретных задач, с 

небольшими погрешностями приводит формулировки определений, не 

допускает существенных неточностей при докладе и ответах; 
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- графическая часть ВКР отражает все обязательные разделы, 

соответствует требованиям ЕСКД и СПДС 

- правильно раскрыто содержание разделов ВКР; 

- основные вопросы по ВКР проиллюстрированы примерами, 

цифровыми данными, схемами, графиками, формулами, подтверждающими и 

углубляющими его содержание; 

- продемонстрировано знание современных проблем в области задач 

определенных кругом вопросов экзаменационного билета; 

- допущены некоторые неточности при ответе на дополнительные 

вопросы; 

- студент свободно выражает свои мысли, владеет профессиональным 

языком, но не всегда четок, логичен и последователен в изложении доклада и  

ответов на дополнительные вопросы. 

На защите ВКР оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 

- студент не совсем твердо владеет программным материалом, знает 

основные теоретические положения пройденного курса специальности, 

обладает достаточными для предстоящей профессиональной деятельности 

знаниями; 

- графическая часть ВКР не в достаточном объеме отражает все 

обязательные разделы, соответствует требованиям ЕСКД и СПДС 

- получены в основном правильные, но недостаточно полные ответы на 

вопросы по разделам ВКР; 

- выявлены слабые знания современных проблем в области 

строительства, а также недостаточное умение увязать теоретические знания с 

практикой; 

- имеются затруднения в ответе на дополнительные вопросы. 

На защите ВКР оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- студент имеет серьезные пробелы в знании пройденного материала по 

специальности, допускает принципиальные ошибки при выполнении ВКР, 

предусмотренных программой; 

- графическая часть ВКР не в достаточном объеме отражает все 

обязательные разделы, соответствует требованиям ЕСКД и СПДС 

- вопросы разделов ВКР освещены поверхностно; 

- выявлено незнание ключевых вопросов, слабое знание нормативно-

технических документов, современных проблем в области строительства; 

- отсутствуют ответы на дополнительные вопросы. 

3.5 Кадровое обеспечение ГИА 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

руководство выполнением выпускных квалификационных работ: наличие 

высшего профессионального образования, соответствующего профилю 

специальности.  

Требование к квалификации руководителей ГИА от организации 

(предприятия): наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю специальности. 
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Приложения 
 

Приложение 1 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

 

1.  Аппарат до верхней трети бедра 

2.  Ортопедическая обувь при эквино-варусной деформации стопы 

3.  Ортопедическая обувь при укорочении конечности от 7 до 9 см. 

4.  Ортопедическая обувь при диабетической стопе 

5.  Протез голени на среднюю культю 

6.  Лечебно-тренировочные протезы бедра 

7.  Детский протез бедра 

8.  Протез на среднюю культю плеча 

9.  Биоэлектрический протез предплечья 

10.  Протез голени для детей от  3-х до 6-ти лет 

11.  Аппарат на всю ногу 

12.  Ортопедические изделия при ампутации по Пирогову и Шопару 

13.  Протез голени для плавания 

14.  Протез предплечья с узлом мышечной ротации 

15.  Изготовление ортопедической обуви при укорочении конечности до 3 

см. 

16.  Протез бедра из полуфабрикатов «Энергия» 

17.  Тутор до верхней трети голени 

18.  Протез голени с глубокой посадкой 

19.  Корсет по типу Шенно 

20.  Протез голени на среднюю культю 

21.  Аппарат до верхней трети голени 

22.  Ортопедическая обувь при ДЦП 

23.  Ортез на всю ногу 

24. Протез бедра из полуфабрикатов «ОТТО ВОСК» 
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Приложение 2 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА и ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ 

 

ФСПО  
 

Допустить к выполнению 

Выпускной квалификационной 

работы 

_____________________________ 

 

_________________ 

«___»_____________20___ г. 

_____________________________________ 

 

    От студента  ____ курса________группы   

___________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

_________________________________________________ 

        

 

  

З А Я В Л Е Н И Е 

 

 Прошу закрепить за мной следующую тему выпускной 

квалификационной работы: 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

по специальности  ___________  «____________________________________ 
                                                            код                                           название специальности 

_________________________________________________________________» 

 

 «___»_____________20___ г.                               _________________ 

 

 Указанную тему прошу утвердить и назначить руководителем 

квалификационной 

работы:_____________________________________________ 
                                                     (фамилия, имя, отчество, должность) 

 

 

Виза руководителя квалификационной работы:___________________ 
                                                                                           (подпись) 
«___»_____________20___ г.                
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Приложение 3 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА и ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ  

ФСПО  

 
 

Отделение__________________________________________________________________ 

 

Специальность________________________________________________________ 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  

 

на тему: 

 

« 

 

» 

 

Автор работы: 

 студент ________курса 

 _____формы обучения

  

Ф.И.О.___________________ 

подпись__________________ 

 

 

                                                                                                                  Руководитель работы: 

 

                                                                                                          Должность ______________           

                                                                                                            

Ф.И.О.___________________ 

подпись__________________ 

 

 

 ____________________

____________________ 

           

                                                                                                              

Ф.И.О.___________________ 

 

подпись__________________ 

 

Санкт-Петербург 20___ г.
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                                                                                                                                Приложение 4 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА                                                                  

И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ                                                                                                         

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ 

 

ФСПО  

г. Санкт-Петербург 

 

 

Отделение 

_________________________________________________________________________ 

 

Направление 

(Специальность)________________________________________________________ 

 

 

 

ОТЗЫВ 

на выпускную квалификационную работу на тему: 

 

 

 

 

студента_____курса__________________________________формы обучения 

 

 
(Ф.И.О.) 

 

Руководитель выпускной квалификационной работы: 

 
(Ф.И.О., должность, ученая степень, звание) 

 
 

СОДЕРЖАНИЕ ОТЗЫВА 

 

 

_________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Выводы______________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

______________ 

 

_____________________                                           «________»____________20____г. 
(подпись) 

 

Памятка научному руководителю: 

• актуальность темы; 

• практическая значимость; 

• профессионализм выполнения; 

• достоинства (недостатки) работы; 

• возможность практического использования; 

• допуск к защите; 

• оценка работы по пятибалльной шкале. 
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Приложение 5 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА                                                                  

И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ                                                                                                         

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ 

 

ФСПО  

г. Санкт-Петербург 

 

 

Отделение 

_________________________________________________________________________ 

 

Направление 

(Специальность)________________________________________________________ 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу на тему: 

 

 

 

 

студента_____курса__________________________________формы обучения 

 

 
(Ф.И.О.) 

 

Руководитель выпускной квалификационной работы: 

 
(Ф.И.О., должность, ученая степень, звание) 

 

Рецензент________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность, ученая степень, звание) 

 

СОДЕРЖАНИЕ РЕЦЕНЗИИ 

 

 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

Выводы______________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

______________ 

 

Рекомендуемая оценка рецензента__________________________________________ 

 

 

_____________________                                            «________»____________20____г. 
(подпись) 

 

Памятка рецензенту: 

• актуальность темы; 

• практическая значимость; 

• профессионализм выполнения; 

• достоинства (недостатки) работы; 

• возможность практического использования; 

• оценка работы по пятибалльной шкале. 
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Приложение 6 

 

УТВЕРЖДАЮ  

Руководитель 

____________________ 

(ф.и.о., подпись) 

 
 

Календарный план 

 
№ 

П/П 

Этапы выполнения выпускной квалификационной 

работы 

Срок 

выполнения 

Примечание 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

 

 

 

 

 

 

Студент - дипломник ____________________ 
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Приложение 7 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА и ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ  

ФСПО  

 
 
 

ВЫПУСКНАЯ  КВАЛИФИКАЦИОННАЯ  РАБОТА 

 

 

Тема               

              

              

 

Выполнил              

    (Фамилия Имя Отчество)           (подпись) 

 

Специальность             

           Группа   

 

Руководитель             

(Фамилия И. О.)            (подпись) 

              

              

(место работы, должность) 

 

 

К защите допустить 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Выпускная квалификационная работа выполнена с оценкой     

 

Дата защиты  «____» _______________ 201     г. 

 

Секретарь ГИА             
                                                                       (Фамилия И. О.)                             (подпись) 
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Приложение 8 
Федеральное государственное бюджетное  образовательн ое учреждение  

высшего профессионального образования  
РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА и ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ 

ФСПО  

 
                                                                             
                                                                                              

                                                                                              Должность, Ф.И.О. ответственного  

                                                                                              лица, принимающего отчет 

                                                                                               ______________________________ 

                                                                                               ______________________________ 

                                                                                               ______________________________ 

                                                                               

Справка о самопроверке в системе «Антиплагиат» 

 

В соответствии с приказом «О внедрении в РАНХиГС системы проверки текстовых 

документов на наличие неправомерных заимствований» мной была проведена проверка 

текста________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Работа подготовлена (по итогам проекта, год, название и т.д.)________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
 

В соответствии с проведенным анализом оригинальный текст в данной работе составляет 

___________________________________________________________________процентов. 

Оставшимся процентам соответствует (объяснение)_________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
Распечатка проверки результатов проверки прилагается. 

 

Ф.И.О., должность руководителя                                         ________________Подпись 

или ответственного лица, участвующего                            _________________Дата 

в работе (проекте) 

 



 

Приложение 9 
Приложение к справке о самопроверке в системе «Антиплагиат» 
Ф.И.О. студента Название работы Научный руководитель 

   

Информация о документе: 

Имя исходного файла: 

Комментарий: 

Тип документа: 

Имя документа: 

 

Текстовые статистики: 

Индекс читаемости: 

Неизвестные слова: 

Макс. длина слова: 

Большие слова: 

 

Источник цитирования  
Сохраненная 

копия 

 

Ссылка на 

источник 

Хранилище Доля в 

отчете 

Доля в 

тексте 

Комментарии о 

правомерности 

заимствований 

      В данной колонке напротив 

каждой графы автор 

обосновывает правомерность 

заимствований, объясняя из 

какого источника взят текст, 

с какими целями, 

указываются ссылки в тексте 

работы.  

      Правомерные 

заимствования в тексте 

работы могут содержать 

наименования учреждений, 

органов государственной 

власти, местного 

самоуправления; ссылки на 

нормативные правовые акты; 

тексты законов; списки 

литературы; повторы, в том 

числе часто повторяющихся 

устойчивых выражений и 

юридических терминов; 

цитирование текста, 

выдержек из документов для 

их анализа, а также 

самоцитирования и т.п.  

     

     

     

     

Частично оригинальные блоки: (%) 

Оригинальные блоки: (%) 

Заимствование из «белых» источников: (%) 

Итоговая оценка оригинальности: (%) 

 

Источник: 

(ссылка на результаты на сайте «Антиплагиат») 

(ссылка на сохраненную копию страницы на сетевом диске ИЭП)  

 


