
 

 

Приложение к приказу  

от _28.06.2023 № 93.1 /149/04/ОК 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

Должностей профессорско-преподавательского состава Института,  

по которым объявляется конкурс и требования к претендентам на должности 

 

№ 

п/п 

Наименование должности Количество 

ставки 

Требования к претендентам на должность 

 

Факультет социальных технологий  

Кафедра журналистики и медиакоммуникаций 

 

1. Профессор (д.н.) 1 Требования к квалификации: высшее 

профессиональное образование, ученая 

степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора. Требования к 

образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

- Русский язык и культура речи 

- Культура речи и деловое общение 

- Коммуникативная культура устной и 

письменной речи в профессиональной 

деятельности 

 

2. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника).  

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

История зарубежной журналистики 

История телевидения 

Технология создания документального 

телевизионного фильма 

Режиссура ТВ 

Профессионально-ознакомительная 

практика 

 

3. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 



Методика работы с источниками 

информации 

Введение в специальность 

Правовые основы журналистики 

Основы теории журналистики 

 

4. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

Основы журналистской деятельности 

Профессиональные творческие студии 

История зарубежной литературы 

Великие книги 

 

5. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

Консалтинг и коучинг в рекламе и связях с 

общественностью  

Введение в профессию 

Профессионально-творческая практика 

Управление брендом средствами рекламы и 

связей с общественностью 

 

6. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:   

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Основы интегрированных коммуникаций 

(рекламы и связей с общественностью) 

Профессионально-творческая практика 

Маркетинговые исследования и 

ситуационный анализ 

Основы менеджмента 

Основы маркетинга 

 

7. Доцент (д.н.) 1 Требования к квалификации: 



высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Специализированные СМИ / Корпоративные 

СМИ (ДВ) 

Жанры электронных СМИ / Жанры печатных 

СМИ (ДВ) 

Система СМИ 

Социология журналистики 

Профессионально-ознакомительная 

практика 

 

8. Старший преподаватель 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Введение в профессию 

Реклама и связи с общественностью в 

некоммерческих организациях 

Организация работы отделов рекламы и 

связей с общественностью 

История искусства и дизайна 

 

9. Старший преподаватель 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Web-дизайн 

Проектирование и продюсирование теле- и 

радиопрограмм 

Компьютерный набор, верстка и 

редактирование / Компьютерное 

редактирование (ДВ) 

 

10. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 



(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Профессиональные творческие студии 

История отечественной литературы 

Преддипломная практика 

Культурология 

 

11. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

История рекламы 

Продакт плейсмент и киномерчендайзинг 

Связи с общественностью в органах 

государственного и муниципального 

управления / Связи с общественностью в 

"электронном государстве" (ДВ) 

Теория и практика информационного повода 

Событийный маркетинг 

 

12. Доцент (к.н.) 0,5 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). Требования 

к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Интернет-технологии в рекламе 

Социология массовых коммуникаций 

Преддипломная практика 

 

13. Доцент (к.н.) 1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не менее 

3 лет или ученое звание доцента (старшего 

научного сотрудника). Требования к 

образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Актуальные проблемы современности и 

журналистика 

Образ телеведущего 

Проектирование и продюсирование теле- и 

радиопрограмм 

 



14. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

История искусства и дизайна 

Культура речи и деловое общение 

Коммуникативная культура устной и 

письменной речи в профессиональной 

деятельности 

 

15. Профессор (д.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора. 

Требования к образованию: Образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: 

Социология журналистики 

Специализированные СМИ 

Профессионально-ознакомительная 

практика 

 

16. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Актуальные проблемы современности и 

журналистика 

Образ телеведущего 

Проектирование и продюсирование теле- и 

радиопрограмм 

17. Доцент (к.н.) 1 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Социология журналистики 

Специализированные СМИ 

Профессионально-ознакомительная 

практика 



Факультет государственного и муниципального управления 

Кафедра физической культуры и спорта 

 

1.  Преподаватель 1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 

наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

Физическая культура; Элективные курсы по 

физической культуре. 

 

Юридический факультет 

Кафедра правоведения 

 

1. Профессор  1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора. 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: римское право, 

семейное право, гражданское право, 

международное частное право, методология 

правовых исследований, проектная 

юридическая деятельность. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, 

стрессоустойчивость. 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

2.  Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: криминология, 

криминалистика, уголовное право, уголовно-

исполнительно право. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 



Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

3.  Доцент  

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: гражданское право, 

административное право, конституционной 

право, теория государства и права. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

4.  Доцент  

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Земельное право, 

экологическое право, гражданско-правовое 

регулирование отношений собственности, 

конституционное право, теория государства 

и права. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

5.  Доцент  

 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Ораторское 

искусство, коммуникативная культура 

устной и письменной речи в 

профессиональной деятельности, 



правоведение, основы проектной работы в 

профессиональной деятельности.  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

6.  Старший преподаватель  0,25 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию: образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: право интеллектуальной 

собственности, договорное право, 

гражданский процесс, гражданское право.  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

7.  Преподаватель  

 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 

наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию: образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: теория государства и права, 

теория государства и права зарубежных 

стран, история России.  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

8.  Преподаватель 

 

 

0,25 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 



наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию: образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: гражданское право, гражданский 

процесс, арбитражный процесс, адвокатура, 

нотариат, криминалистика.  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

9.  Преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 

наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию: образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: экспертиза правовых актов и 

аналитическая деятельность юриста, типы 

современного правопонимания, актуальные 

проблемы теории государства и права.  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 

10.  Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: криминология, 

уголовное право, уголовно-исполнительно 

право, ювенальная криминология, 

преступность несовершеннолетних. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

 



Факультет экономики и финансов  

Кафедра бизнес-информатики 

1. Профессор 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора Требования к 

образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Исследование 

операций, методы принятия решений, теория 

игр, эконометрика 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle 

 

2. Профессор 0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора Требования к 

образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Анализ данных, 

Моделирование бизнес-процессов. Process 

mining, инфономика, машинное обучение, 

экономико-математическое моделирование, 

системный анализ, управление и обработка 

информации, статистика 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle 

3. Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Математические 

методы и модели, Экономико-

математические методы, Эконометрика, 

Решение задач на языках аналитики данных, 

Моделирование случайных процессов 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

MS Teams, LMS-Moodle 

Факультет международных отношений и политических исследований   

Кафедра сравнительных политических исследований  

 

1. Доцент  1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 



менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника).  

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Социология, 

Политическая социология, Политические 

институты и процессы в современных 

государствах, Политические процессы в 

современной России (на англ. яз.), 

Урбанистика и политика (на англ. яз.), НИР, 

руководство ВКР. 

Требования к личностно-деловым 

качествам: активная исследовательская 

позиция, свободное владение английским 

языком, навыки руководства 

исследовательскими работами студентов. 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle 

2. Доцент  0,75  Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника).  

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: История 

политических учений, Политическая теория, 

Политические идеологии, Теория 

управления, НИР, руководство ВКР. 

Требования к личностно-деловым 

качествам: активная исследовательская 

позиция, свободное владение английским 

языком, навыки руководства 

исследовательскими работами студентов. 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle 

3. Старший преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Академическое 

письмо, Разработка аналитических 

документов в сфере государственной 

политики. 



Требования к личностно-деловым 

качествам: активная исследовательская 

позиция, наличие публикаций в 

рецензируемых журналах, владение 

английским языком на среднем уровне (не 

ниже pre-intermediate). 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle, Microsoft Office 

Факультет государственного и муниципального управления  

Кафедра общественных наук  

1. Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника).  

Требования к образованию: 

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: история России, 

всеобщая история, философия, основы 

российской государственности, история 

государственного управления. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

коммуникабельность, лояльность к 

интересам и политике государства. 

 

2. Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: история России, 

всеобщая история, философия, основы 

российской государственности, история 

государственного управления. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

коммуникабельность, лояльность к 

интересам и политике государства. 

 

3. Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: история России, 

всеобщая история, основы российской 



государственности, история 

государственного управления. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

коммуникабельность, лояльность к 

интересам и политике государства. 

 

4. Старший преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: история России, 

всеобщая история, основы российской 

государственности. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

коммуникабельность, лояльность к 

интересам и политике государства. 

Факультет экономики и финансов  

Кафедра экономики 

 

1. Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора.  

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: бухгалтерский учет и 

анализ; международные стандарты 

финансовой отчетности; управленческое 

проектирование; учет, анализ и аудит 

внешнеэкономической деятельности; 

микроэкономика, макроэкономика. 

2.  Доцент 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата наук, стаж 

научно-педагогической работы не менее 3 

лет. 

Требования к образованию: Образование, 

соответствующее профилю следующих 

дисциплин: теория финансов, финансовый 

менеджмент, бухгалтерский учет, 1С 

бухгалтерия, инвестиционное 

проектирование, микроэкономика, 

макроэкономика 



3.  Старший преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: основы теории 

финансов; финансовая математика; финансы, 

микроэкономика, финансовый менеджмент. 

Факультет международных отношений и политических исследований  

Кафедра иностранных языков 

 

1. Преподаватель 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 

наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Второй иностранный 

язык (испанский) 

 Требования к личностно-деловым 

качествам: 

требовательность, умение работать  в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle 

2. Преподаватель 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж работы в образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского профессионального 

образования (аспирантура, ординатура, 

адъюнктура) или ученой степени кандидата 

наук - без предъявления требований к стажу 

работы. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Иностранный язык 

(английский) 

 Требования к личностно-деловым 

качествам: 

требовательность, умение работать  в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle 

 



3. Старший преподаватель  

 

 

1,0  Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Иностранный язык 

(английский) 

 Требования к опыту работы: более 3 лет  

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle 

 

4. Доцент 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Иностранный язык, 

Иностранный язык в сфере 

профессиональных коммуникаций 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать  в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams,  Moodle 

 

5. Доцент 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Иностранный язык, 

Иностранный язык в сфере 

профессиональных коммуникаций 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать  в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams,  Moodle 



6. Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Теория 

межкультурной коммуникации 

Требования к личностно-деловым качествам: 

требовательность, умение работать  в 

команде, энергичность, стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams,  Moodle 

Факультет экономики и финансов  

Кафедра менеджмента 

1. Доцент 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание 

доцента(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

1. Государственное регулирование экономики 

и управление инвестициями. 

2. Инвестиционный анализ. 

3. Основы финансового менеджмента. 

4. Экономика и управление организациями. 

5. Финансовый менеджмент. 

Требования к личностно-деловым 

качествам: творческая реализация своих 

основных обязанностей в сфере 

преподавания, научных исследований и 

воспитательной работы, активное научное 

руководство. 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle. 

2. Старший преподаватель 1 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

квалификация: преподаватель-

исследователь, стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

6. Общий менеджмент. 

7. Производственный менеджмент. 



8. Современный менеджмент. 

9. Экономика и управление 

организациями. 

10. Теория организации. 

Требования к опыту работы: не менее 3 лет  

Требования к личностно-деловым 

качествам: творческая реализация своих 

основных обязанностей в сфере 

преподавания, научных исследований и 

воспитательной работы. 

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle. 

Кафедра управления в сфере туризма и гостиничного бизнеса 

Факультет международных отношений и политических исследований 

1. Доцент 0,5 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Технологии продвижения гостиничного 

продукта, Управление персоналом 

гостиничного предприятия, 

Организационное проектирование в сфере 

гостеприимства. 

Иные требования:  

навыки работы в электронной 

информационно-образовательной среде. 

 

Кафедра социальных технологий 

Факультет социальных технологий 

 Профессор 

 

 

0,5 Требования к квалификации: 

 высшее профессиональное образование, 

ученая степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора. 

Требования к образованию: 

 Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Методологические 

основы психологии, Дизайн 

психологического исследования, обработка и 

анализ данных, Планирование 

фундаментальных и прикладных 

социологических исследований, 

Методология психологической науки, 

Научная деятельность, направленная на 

подготовку диссертации к защите. 



Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

 Доцент 

 

 

 

0,25 Требования к квалификации: 

 высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата психологических 

наук, стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, ученое звание доцента (старшего 

научного сотрудника). 

Требования к образованию: 

 Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Технологии 

публичного выступления и воздействия на 

аудиторию, Коммуникативная 

компетентность и эффективное ведение 

переговоров, Политический консалтинг, 

Этнокультурные процессы в мировой 

политике, Современные тенденции в 

международной безопасности  (на англ.яз.). 

Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

Иные требования: знание иностранного 

языка (навыки преподавания). 

 Доцент 

 

0,25 Требования к квалификации: 

 высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата психологических 

наук, стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет или ученое звание доцента 

(старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию: 

 Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Специальная 

психология, Клиническая психология, 

Введение в нейронауку и нейропсихология. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

Иные требования: опыт практической 

деятельности по профилю читаемых 

дисциплин (не менее 1 г.). 

 Старший преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Методика и 

проведение психологических исследований в 

организации, Профессиональная этика, 

Практикум по психодиагностике, Дизайн 



психологического исследования, обработка и 

анализ данных, Психодиагностика и основы 

психометрики. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

 Старший преподаватель 0,5 Требования к квалификации: 

 высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата наук, стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет, 

ученое звание доцента (старшего научного 

сотрудника).  

Требования к образованию: 

 Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Психологические 

основы формирования профессиональной 

команды, Методы прикладной статистики 

для социологов, Социология, Психология, 

Психология профессиональной 

деятельности. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

 Старший преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и 

стаж научно-педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии ученой степени 

кандидата наук стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Этнопсихология, 

Психология личности, История психологии, 

Общепсихологический практикум. 

Требования к личностно-деловым качествам: 

организованность, дисциплинированность, 

пунктуальность 

 


