Анкета работодателей и (или) их объединений
Уважаемые коллеги! Если выпускники Северо-Западного института управления – филиала Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ работают в Вашей организации – то эта анкета для Вас!
Ваши ответы помогут нам в подготовке высококвалифицированных специалистов. 

Вся информация будет использована только в обобщенном виде. 

Время заполнения анкеты около 4 минут. Заранее спасибо за Ваши ответы!

1. Наименование Вашей компании (организации), в которой работают наши выпускники
2. Ваша должность

3. Выпускники, каких направлений подготовки работают в Вашей компании (организации)?
4. Требуете ли Вы наличие опыта работы по специальности для потенциальных сотрудников – выпускников СЗИУ?
5. Оцените по пятибалльной шкале следующие компетенции сотрудников – выпускников СЗИУ:
	
	Уровень проявления качеств

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Способность в сфере своей профессиональной деятельности идентифицировать, структурировать и поставить проблему, требующую принятия управленческого решения, а также нести ответственность за принятые решения
	
	
	
	
	
	

	Владение методами управления проектами и готовность к их реализации с использованием современного программного обеспечения
	
	
	
	
	
	

	Владение современными технологиями и методами управления персоналом. 
	
	
	
	
	
	

	Способность организовывать групповую работу, эффективно участвовать в ней
	
	
	
	
	
	

	Способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, обобщать и систематизировать информацию, готовить информационно-аналитические материалы
	
	
	
	
	
	

	Владение методами моделирования при изучении процессов, способность к количественному и качественному анализу построенных моделей, готовить решения на основе big data
	
	
	
	
	
	

	Способность свободно ориентироваться в правовой системе Российской Федерации, правильно применять нормы права
	
	
	
	
	
	

	Свободное использование информационно-коммуникационных технологий в решении профессиональных задач
	
	
	
	
	
	


6. Назовите, пожалуйста, темы или направления исследований, которые актуальны для Вашей компании (организации) __________________________________________________________
7. На какие программы дополнительного профессионального образования Вы направили бы молодого специалиста – выпускника СЗИУ (если такая необходимость есть).  Напишите, пожалуйста, примерную тему (направление) ________________________________________
