
 

 

Приложение к приказу  

от _19.09.2023 № 151.4 /149/04/ОК 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

Должностей профессорского-преподавательского состава Института,  

по которым объявляется конкурс и требования к претендентам на должности 

 

№ 

п/п 

Наименование 

должности 

Количество 

ставки 

Требования к претендентам на должность 

Кафедра журналистики и медиакоммуникаций  

Факультет социальных технологий 

1. Профессор (д.н.) 1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное образование, ученая 

степень доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 5 лет или 

ученое звание профессора.  

Требования к образованию: 

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Основы теории 

журналистики; Основы тележурналистики; 

Система СМИ. 

Кафедра бизнес-информатики 

Факультет экономики и финансов 

1. Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, ученая 

степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет или ученое 

звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Математика, 

информатика, Высшая математика, 

Математические методы и модели, 

Информационные технологии в юридической 

деятельности  

Иные требования:  

навыки работы в дистанционном формате, 

знание платформ MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

2. Преподаватель 

 

 

1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование и стаж 

работы в образовательном учреждении не менее 1 

года, при наличии послевузовского 

профессионального образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или ученой степени 

кандидата наук - без предъявления требований к 

стажу работы. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Экономико-

математические методы и модели, Высшая 

математика, Математическая статистика, 

Современные прикладные информационные 



технологии, Решение задач на языках аналитики 

данных 

Иные требования: 

навыки работы в дистанционном формате, 

знание платформ MS Teams, LMS-Moodle, Skype. 

Кафедра менеджмента 

Факультет экономики и финансов 

1. Доцент 

 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, ученая 

степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет или ученое 

звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

1. История управленческой мысли.  

2. Менеджмент в сфере предпринимательства.  

3. Мировая экономика и международный 

менеджмент. 

4. Современный менеджмент.  

Требования к опыту работы: более 3 лет  

Требования к личностно-деловым качествам: 

творческая реализация своих основных 

обязанностей в сфере преподавания, научных 

исследований и воспитательной работы, 

активное научное руководство.  

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle. 

2. Доцент 

 

 

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, ученая 

степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет или ученое 

звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин:  

1. Управление человеческими ресурсами.  

2. Управленческий учет.  

3. Основы финансового менеджмента. 

4. Экономика и управление организациями.  

Требования к опыту работы: более 3 лет  

Требования к личностно-деловым качествам: 

творческая реализация своих основных 

обязанностей в сфере преподавания, научных 

исследований и воспитательной работы, 

активное научное руководство.  

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle. 

3. Старший 

преподаватель 

 

0,25 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное образование и стаж 

научно-педагогической работы не менее 3 лет, 

при наличии ученой степени кандидата наук стаж 

научно-педагогической работы не менее 1 года. 



Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Ознакомительная 

практика, Делопроизводство и деловые 

коммуникации, Практика прохождения 

собеседования при трудоустройстве 

Требования к личностно-деловым качествам: 

творческая реализация своих основных 

обязанностей в сфере преподавания, научных 

исследований и воспитательной работы, активное 

научное руководство.  

Иные требования: навыки работы в 

дистанционном формате, знание платформ 

Teams, Moodle. 

Кафедра безопасности 

Факультет безопасности и таможни 

1. Старший 

преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное образование и стаж 

научно-педагогической работы не менее 3 лет, 

при наличии ученой степени кандидата наук стаж 

научно-педагогической работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Обеспечение безопасного 

документооборота в организации 

Кафедра государственного и муниципальное управления 

Факультет государственного и муниципальное управления 

1. Старший 

преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное образование и стаж 

научно-педагогической работы не менее 3 лет, 

при наличии ученой степени кандидата наук стаж 

научно-педагогической работы не менее 1 года. 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Система 

государственного и муниципального управления, 

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО, Теория организации, 

Конфликтология, Технологии и методы 

государственного управления 

Кафедра таможенного администрирования 

Факультет безопасности и таможни 

1. Доцент 

 

 

0,25 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное образование, ученая 

степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет или ученое 

звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Требования к образованию:  

Образование, соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Основы проектной 

работы в профессиональной деятельности, 

Руководство ВКР 

 


