
Приложение №1 к приказу  

от 11.04.2025 № 85/149/04/ОК 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей профессорско-преподавательского состава Института,  

по которым объявляется конкурс  

и требования к претендентам на должности 

 

№  

п/п 

Наименование 

должности 

Доля 

ставки 

Требования к претендентам 

на должность 

Срок, на который 

будет 

заключаться 

трудовой 

договор по 

замещаемой 

должности, 

соответствующий 

сроку 

избрания по 

конкурсу 

 Факультет государственного и муниципального 

управления 

 

 Кафедра государственного и муниципального 

управления 

 

1.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Социология государственного 

и муниципального управления, 

Политология, Исследование 

социально-экономических и 

политических процессов, 

Государственное управление 

социальной сферой, 

Управление в социальной 

сфере, Стратегическое 

управление проектами в 

государственном 

администрировании, 

Государственная политика в 

сфере культуры, Руководство 

определенный 



ВКР и преддипломная 

практика 

2.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Публичные финансы, 

Принятие и исполнение 

управленческих решений, 

Государственная налоговая 

политика, Правовое 

обеспечение государственного 

и муниципального управления, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

 

определенный 

3.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Публичные финансы, 

Финансовое планирование и 

бюджетирование в 

организации, Технологии и 

методы государственного 

управления, Бюджетный 

федерализм, Руководство ВКР 

и преддипломная практика 

определенный 

4.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

определенный 



ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Экологический менеджмент, 

Прогнозирование и 

планирование, Управление 

природными ресурсами, 

Стратегия обеспечения 

устойчивого экономического и 

социального развития региона, 

"Зеленые" решения в развитии 

городской инфраструктуры и 

экономика замкнутого цикла в 

городах, Развитие умных 

городов, Управление 

развитием комфортной 

городской среды, Руководство 

ВКР и преддипломная 

практика 

5.  Доцент  

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Введение в профессиональную 

деятельность, Государственная 

гражданская и муниципальная 

служба в Российской 

Федерации, Руководство ВКР 

и преддипломная практика, 

Руководство НИР магистранта 

определенный 

6.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

определенный 



 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Этика 

государственной и 

муниципальной службы, 

Методика научного 

исследования и написания 

научных работ, Связи с 

общественностью в органах 

власти, Государственное 

управление социальной 

сферой, GR-менеджмент, 

Деловые коммуникации в 

профессиональной сфере, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

7.  Доцент  

 

0,75 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Оценка регулирующего 

воздействия, Организация 

предоставления 

государственных и 

муниципальных услуг, 

Муниципальное управление и 

местное самоуправление, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

определенный 

8.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

определенный 



следующих дисциплин: 

Деловые коммуникации, 

Документационное 

обеспечение и 

делопроизводство в 

государственном и 

муниципальном управлении, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

9.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Система государственного и 

муниципального управления, 

Принятие и исполнение 

управленческих решений, 

Правовое обеспечение 

государственного и 

муниципального управления, 

Уровень и качество жизни 

населения в процессах 

стратегирования, Управление 

качеством государственной и 

муниципальной службы, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

определенный 

10.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Проектное управление в 

государственном и 

муниципальном секторе, 

определенный 



Финансовое планирование и 

бюджетирование в 

организации, Государственный 

и муниципальный финансовый 

контроль, Управление 

проектами, Технологии и 

методы государственного 

управления, Государственная 

налоговая политика, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

11.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Система управления в 

крупных городах, Организация 

государственного управления 

в субъектах и крупных городах 

Российской Федерации, 

Городские исследования, 

Политические институты, 

процессы и технологии, 

кандидатский экзамен, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

определенный 

12.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Политология, Государственная 

политика гармонизации 

межнациональных и 

межгосударственных 

культурных различий, 

Лидерство и лоббизм, 

Государственное управление 

обеспечением качества жизни 

определенный 



населения, Руководство ВКР и 

преддипломная практика 

13.  Профессор  1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Проектное управление в 

государственном и 

муниципальном секторе 

Управление проектами, 

Планирование и 

проектирование организаций, 

Стратегическое управление 

проектами в государственном 

администрировании, 

Финансовое планирование и 

бюджетирование в 

организации, Городские 

финансы и экономика города, 

Практики проектирования 

городской среды, Руководство 

ВКР и преддипломная 

практика 

определенный 

 Кафедра физической культуры и спорта  

14.  Старший 

преподаватель  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года 

 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика; Фитнес; 

Спортивные игры 

определенный 

15.  Старший 

преподаватель  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

определенный 



менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года 

 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика; Фитнес; 

Спортивные игры 

16.  Старший 

преподаватель  

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата наук 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года 

 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика; Фитнес; 

Спортивные игры 

определенный 

17.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника).  

 

Требования к образованию: 

Образование. соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика; Фитнес; 

Спортивные игры. 

определенный 

18.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

определенный 



работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника),  

 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика: Фитнес: 

Спортивные игры 

19.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника) 

 

Требования к образованию: 

Образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура и спорт; Элективные 

курсы по физической культуре: 

Лёгкая атлетика: Фитнес: 

Спортивные игры 

определенный 

20.  Профессор  1,0 Требования к квалификации: 

Высшее 

профессиональное 

образование, ученая 

степень доктора наук и 

стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое 

звание профессора.  

 

Требования к 

образованию: 

Образование. 

соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура; 

Элективные курсы по 

физической культуре 

определенный 

21.  Профессор  1,0 Требования к 

квалификации: Высшее 

профессиональное 

образование, ученая 

определенный 



степень доктора наук и 

стаж научно-

педагогической работы 

не менее 5 лет или 

ученое звание 

профессора 

 

Требования к 

образованию: 

Образование, 

соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Физическая 

культура; 

Элективные курсы по 

физической культуре 

22.  Профессор  1,0 Требования к 

квалификации: Высшее 

профессиональное 

образование, ученая 

степень доктора наук и 

стаж научно-

педагогической работы 

не менее 5 лет или 

ученое звание 

профессора 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Физическая культура; 

Элективные курсы по 

физической культуре 

определенный 

 Кафедра общественных наук  

24.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

философия, логика, история и 

философия науки. 

 

Требования к опыту работы:  

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

25.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

философия, логика, история и 

философия науки, концепции 

современного естествознания. 

 

Требования к опыту работы:  

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

26.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

философия, логика, философия 

и методология науки, основы 

российской 

государственности. 

 

Требования к опыту работы:  

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

27.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

история России, всеобщая 

история, основы российской 

государственности, 

Отечественная история, 

история религий России. 

 

Требования к опыту работы:  

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

28.  Профессор 

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

история России, всеобщая 

история, история религий 

России, история 

государственного управления, 

основы российской 

государственности. 

 

Требования к опыту работы:  

определенный 



опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

29.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: философия, 

логика, концепции 

современного естествознания, 

основы российской 

государственности, всеобщая 

история. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

30.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: философия, 

определенный 



логика, концепции 

современного естествознания. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

31.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: философия, 

логика, концепции 

современного естествознания, 

основы российской 

государственности. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

32.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

определенный 



образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: история России, 

всеобщая история, основы 

российской 

государственности, история 

религий России, философия. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

33.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: история России, 

всеобщая история, основы 

российской 

государственности. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

34.  Доцент 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

определенный 



(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: деловая этика, 

философия. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

35.  Старший 

преподаватель 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: основы 

российской 

государственности. 

 

Требования к опыту работы: 

опыт работы в системе 

высшего образования или 

государственной службы. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

коммуникабельность, умение 

работать в коллективе, 

лояльность к интересам и 

политике государства. 

определенный 

 Факультет экономики и финансов  

 Кафедра экономики  

36.  Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

определенный 



менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, Экономика 

предприятий и организаций, 

Введение в экономику, 

Планирование развития 

предприятий и организаций, 

Деловые коммуникации в 

экономической деятельности, 

Рынки факторов производства 

37.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, 

Корпоративные финансы, 

Оценка бизнеса, Аудит, 

Кредитный анализ банков и 

финансовых компаний 

определенный 

38.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, 

Государственные финансы, 

Территориальные финансы, 

определенный 



Государственное 

регулирование экономики, 

Региональная экономика и 

политика 

39.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, Риск-

менеджмент, Управление 

рисками, Финансы и кредит, 

Финансы, Корпоративные 

финансы, Экономика 

организаций 

определенный 

40.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, Введение в 

теорию финансов, Правовая 

среда бизнеса, Планирование 

развития предприятий и 

организаций, Управление 

проектами и моделирование 

бизнес-процессов на 

предприятии, Финансовый 

менеджмент, Методика 

написания научных работ и 

экспертных заключений, 

Оценка и управление оценкой 

стоимости бизнеса. 

определенный 

41.  Доцент 1,0 Требования к квалификации: определенный 



 Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, Мировая 

экономика, Внешняя торговля, 

Международный бизнес 

 Кафедра менеджмента  

42.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Маркетинг, Менеджмент, 

Менеджмент качества, 

Программные средства 

управления проектами, 

Руководство ВКР и 

преддипломная практика. 

определенный 

43.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Современные коммуникации в 

менеджменте, Этапы 

реализации проекта, 

Управление бизнес-

определенный 



процессами, Гибкие методы 

управления проектами, 

Инновации и разработка 

стартапов, Руководство ВКР и 

преддипломная практика. 

44.  Доцент 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Методы исследований в 

менеджменте, Стандарты 

управления проектами, 

Процессы управления 

проектами, Этапы реализации 

проекта, Руководство ВКР и 

преддипломная практика. 

определенный 

45.  Доцент 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Методы планирования и 

проведения научных 

исследований, 

Методы представления 

результатов научных 

исследований, Руководство 

ВКР и преддипломная 

практика. 

определенный 

46.  Преподаватель 

 

0,25 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

определенный 



профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата 

наук - без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Проектный подход в 

менеджменте, Процессы 

управления проектами, Этапы 

реализации проекта, Развитие 

проектного менеджмента в 

организации. 

47.  Доцент  

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Антикризисный менеджмент, 

инвестиционный анализ, 

логистика, риск-менеджмент, 

управление в социально-

экономических системах, 

управление инвестиционными 

проектами. 

определенный 

48.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора)  наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Научно-исследовательская 

работа, Исследовательская 

определенный 



работа и планирование 

консалтинга в связях с 

общественностью, 

концептуальные основы 

репутационного менеджмента, 

маркетинг, менеджмент, 

методы статистики в 

корпоративном управлении, 

система управления 

взаимоотношениями с 

клиентом и клиентский 

консалтинг в рекламе и связи с 

общественностью, системный 

анализ, современные 

коммуникации в менеджменте. 

49.  Старший 

преподаватель  

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Менеджмент качества, методы 

принятия управленческих 

решений. 

определенный 

50.  Старший 

преподаватель  

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Информационный 

менеджмент/ стандартизация, 

сертификация и управление 

качеством, международный 

менеджмент, менеджмент, 

общий менеджмент. 

определенный 

51.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  определенный 



Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Делопроизводство, управление 

персоналом, управление 

человеческими ресурсами. 

52.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Управление организацией, 

риск-менеджмент, управление 

персоналом, статистика, 

психология управления, 

менеджмент/стандартизация, 

сертификация и управление 

качеством, международный 

менеджмент. 

определенный 

 Кафедра бизнес-информатики  

53.  Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Математическая экономика, 

Эконометрика, 

определенный 



Дифференциальные и 

разностные уравнения 

54.  Профессор 

 

0,25 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Теория 

вероятностей и математическая 

статистика, Теория 

вероятностей 

определенный 

55.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Экономико-математические 

методы, Методы оптимизации, 

Основы математического 

моделирования социально-

экономических процессов, 

Линейная алгебра, Высшая 

математика 

определенный 

56.  Доцент 

 

0,5  Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Информационная 

безопасность, Управление 

определенный 



информационной 

безопасностью, 

Информационная 

безопасность/работа в 

Интернет 

 Юридический факультет  

 Кафедра конституционного и административного права  

57.  Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

  

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Конституционное право, 

Публично-правовые 

(государственно-правовые) 

науки, Регулирование и защита 

прав и свобод человека и 

гражданина, Правовое 

обеспечение национальной 

безопасности. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

определенный 

58.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Конституционное право, 

определенный 



Публично-правовые 

(государственно-правовые 

науки), Избирательное право и 

избирательный процесс в 

Российской Федерации и за 

рубежом; Референдумное 

право; Муниципальное право; 

Регулирование и защита прав и 

свобод человека и гражданина; 

Правовое обеспечение 

национальной безопасности. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

59.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Конституционное право; 

Публичное право; 

Избирательное право и 

избирательный процесс в 

Российской Федерации; 

Муниципальное право; 

Правовое обеспечение 

национальной безопасности. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

 



Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

60.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Административное право; 

Административный процесс; 

Административная 

ответственность; Правовое 

обеспечение национальной 

безопасности; Прокурорский 

надзор; Правовые основы 

государственной службы. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

 

61.  Старший 

преподаватель  

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата наук 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Административное право; 

Административный процесс; 

Административная 

 



ответственность; Правовое 

обеспечение национальной 

безопасности; Правовые 

основы государственной 

службы. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

 Кафедра гражданского и трудового права  

62.  Доцент  

 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: право социального 

обеспечения, сравнительное 

гражданское право, право 

интеллектуальной 

собственности. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

определенный 

63.  Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

определенный 



работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: трудовое право, 

право социального 

обеспечения, гражданское 

право. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

64.  Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: гражданский 

процесс, гражданское право и 

гражданский процесс, 

коммерческое право. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

определенный 



знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

65.  Доцент  

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: арбитражный 

процесс, исполнительное 

производство, проблемы 

совершенствования 

российского гражданского и 

арбитражного процессов. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

определенный 

66.  Доцент  

 

0,75 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: гражданское 

право, Гражданское право и 

гражданский процесс, 

арбитражный процесс. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

определенный 



требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

67.  Доцент  

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: осуществление 

субъективных гражданских 

прав, вопросы общей части 

гражданского права (объекты, 

сделки, исковая давность), 

основы правового 

регулирования управленческой 

деятельности. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

определенный 

68.  Доцент  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

определенный 



Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: римское право, 

семейное право. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

69.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

семейное право, гражданский 

процесс, гражданское право, 

трудовое право. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

определенный 

70.  Старший 

преподаватель 

 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

определенный 



наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

земельное право, гражданское 

право, экологическое право, 

коммерческое право.  

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость.  

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

71.  Преподаватель 

 

0,25 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата 

наук - без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: гражданский 

процесс, арбитражный 

процесс. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

определенный 



знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

72.  Преподаватель 

 

0,25 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата 

наук - без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: гражданское 

право, гражданский процесс, 

арбитражный процесс. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования:  

навыки работы в 

дистанционном формате, 

знание платформ МТС Линк, 

LMS-Moodle. 

определенный 

 Кафедра международного и гуманитарного права  

73.  Доцент 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее З лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника)  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Международное право, 

Международное частное право, 

Международное гуманитарное 

право 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle, 

 Кафедра теории и истории права и государства  

74.  Старший 

преподаватель  

 

 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата наук 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Юридическая техника, 

Введение в юриспруденцию, 

Основы юридической 

аргументации 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

определенный 

75.  Доцент  

  

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

определенный 



следующих дисциплин: Теория 

государства и права, 

Актуальные проблемы теории 

государства и права, 

Экспертиза правовых актов и 

аналитическая деятельность 

юриста  

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

76.  Доцент  0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Экспертиза правовых актов и 

аналитическая деятельность 

юриста, Типы современного 

правопонимания 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle 

определенный 

77.  Доцент  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

определенный 



работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

История государства и права 

зарубежных стран, История 

государства и права России 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

78.  Доцент  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

История государства и права 

зарубежных стран, История 

государства и права России, 

Юридическая техника, 

Введение в юриспруденцию, 

Основы юридической 

аргументации. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

определенный 



Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

79.  Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

  

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Теория 

государства и права, 

Актуальные проблемы теории 

государства и права, 

Методология правовых 

исследований 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

определенный 

80.  Доцент 1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Теория 

государства и права, История 

государства и права России, 

Введение в юриспруденцию, 

История Российского суда, 

История государства и права 

зарубежных стран. 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам: 

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

 Кафедра уголовного права  

81.  Доцент  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

образование соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: уголовное право, 

уголовно-исполнительное 

право, уголовный процесс, 

криминология, 

криминалистика,  

правоохранительные органы. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, LMS-Moodle. 

определенный 

 Факультет социальных технологий  

 Кафедра социальных технологий  

82.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

определенный 



 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Организационная психология, 

Технологии управления 

обучением и развитием 

персонала, Психология и этика 

делового общения, Социальная 

психология 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

организованность, 

дисциплинированность, 

пунктуальность, 

ответственность 

83.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Этнопсихология, Основы 

практической психологии, 

Общепсихологический 

практикум, Социальная 

психология, Психология 

интеллекта, Психологические 

методы оценки способностей и 

интеллекта 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

организованность, 

дисциплинированность, 

пунктуальность, 

ответственность 

определенный 

84.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

определенный 



(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: Дизайн 

психологического 

исследования, обработка и 

анализ данных, 

Математические методы в 

психологии, Математические 

методы обработки данных в 

психологии, История 

психологии, Теоретические и 

прикладные проблемы общей 

психологии, Социальная 

психология 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

организованность, 

дисциплинированность, 

пунктуальность, 

ответственность 

85.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Психология успеха, 

Формирование и развитие 

управленческих компетенций, 

Психологические методы 

управления, Возрастная 

психология, Акмеологические 

аспекты лидерства и 

руководства, Психология 

лидерства 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

организованность, 

дисциплинированность, 

пунктуальность, 

ответственность 

определенный 

86.  Доцент 1,0 Требования к квалификации: определенный 



 высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Консультативная психология, 

Психологические технологии 

группового тренинга, 

Методика и проведение 

психологических 

исследований в организации, 

Стресс-менеджмент, 

Клиническая психология, 

Клинико-психологические 

аспекты управления в 

организации 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

организованность, 

дисциплинированность, 

пунктуальность, 

ответственность 

 Кафедра русского языка и методики его преподавания 

как иностранного 

 

87.  Доцент  1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Русский язык и культура речи, 

Русский язык как иностранный 

(для иностранных студентов) 

определенный 

 Кафедра журналистики и медиакоммуникаций  

88.  Профессор 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

определенный 



доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Культура и техника речи теле- 

и радиожурналиста, Великие 

книги, Ораторское искусство и 

теория аргументации. 

89.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Профессиональная этика 

журналиста, История 

зарубежной литературы, 

Профессиональные творческие 

студии. 

определенный 

90.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Организация работы отделов 

рекламы и связей с 

общественностью, Деловые 

отношения и 

делопроизводство, Интернет-

технологии в рекламе. 

определенный 

91.  Старший 

преподаватель 

1,0 Требования к квалификации: определенный 



 Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Журналистское расследование, 

Методика работы с 

источниками информации, 

История телевидения, Основы 

тележурналистики. 

92.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Ораторское искусство и теория 

аргументации, Основы 

редактирования и копирайтинг, 

Великие книги, Введение в 

профессию. 

определенный 

 Факультет международных отношений и политических 

исследований 

 

 Кафедра международных отношений  

93.  Доцент  1,0 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: СМИ 

определенный 



как инструмент мировой 

политики, Цифровая 

трансформация политико-

экономических систем / Digital 

transformation of political and 

economic systems (на 

английском языке), 

Миграционные исследования 

(на английском языке), 

Политический консалтинг (на 

английском языке), 

Общественный проект 

"Обучение служением" 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

навыки руководства 

исследовательскими работами 

студентов бакалавриата и 

магистратуры, наличие 

публикаций в рецензируемых 

журналах, владение 

английским языком. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle 

94.  Доцент  0,5  Требования к квалификации:  

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Анализ региона: 

Азиатско-Тихоокеанский 

регион, China in World Politics, 

ЕАЭС в современных 

международных процессах, 

Введение в международные 

отношения 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

определенный 



свободное владение 

английским языком, навыки 

руководства 

исследовательскими работами 

студентов бакалавриата и 

магистратуры, наличие 

публикаций в рецензируемых 

журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle  

95.  Доцент  0,25 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Основы 

делопроизводства в 

международных отношениях и 

межкультурная коммуникация 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

навыки руководства 

исследовательскими работами 

студентов бакалавриата, 

наличие публикаций в 

рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle. 

определенный 

96.  Профессор  1,0 

 

Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

определенный 



Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Политология и 

политическая теория, Россия в 

глобальной политике, 

Политология и политические 

теории, Цифровые 

международные отношения 

/Digital sovereignty and the 

institutionalization of digital 

governance: global practices, 

Цифровая трансформация 

политико-экономических 

систем /Digital transformation 

of political and economic 

systems, Научная деятельность, 

направленная на подготовку 

диссертации к защите 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

активное научное руководство 

на всех уровнях обучения, 

наличие публикаций в 

рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle. 

97.  Профессор  0,25 

 

Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Сравнительная 

политология в международных 

отношениях 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

определенный 



дисциплин, активное научное 

руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle. 

 Кафедра сравнительных политических исследований  

98.  Доцент  0,5 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника).  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Муниципальная и 

региональная политика: 

европейская модель, 

Европейские институты и 

теории интеграции, 

Политические институты и 

процессы в современных 

государствах. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

свободное владение 

английским языком, навыки 

руководства 

исследовательскими работами 

студентов. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

MTC-линк, Telemost, Moodle 

определенный 

99.  Доцент  1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

определенный 



(старшего научного 

сотрудника).  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Методология политической 

науки, Право в политике, 

Волонтёрское движение в 

современной общественной 

жизни, Современные 

общественные движения, 

Концепции устойчивого 

развития. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

свободное владение 

английским языком, навыки 

руководства 

исследовательскими работами 

студентов. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

MTC-линк, Telemost, Moodle 

100.  Доцент  0,75  Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника).  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Введение в политическую 

науку, Политические режимы, 

Исследовательский дизайн. 

Практикум, Основы 

социального 

государства/Социология, 

Ознакомительная практика, 

Руководство ВКР. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

определенный 



исследовательская позиция, 

свободное владение 

английским языком, навыки 

руководства 

исследовательскими работами 

студентов. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

Moodle, МТС-Линк 

101.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника).  

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Государственная 

политика и управление, ЕАЭС 

как институт сотрудничества, 

Современная российская 

политика 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

дисциплин, активное научное 

руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, MTC-линк, 

Telemost, Moodle. 

определенный 

102.  Старший 

преподаватель  

0,5 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук, стаж научно-

определенный 



педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин:  

Теория и практика политики 

интеграции в СНГ, 

Политическая теория, 

Политический консалтинг 

 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

дисциплин, активное научное 

руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, MTC-линк, 

Telemost, Moodle 

103.  Старший 

преподаватель  

0,25 Требования к квалификации:  

высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук, стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин:  

Глобальное управление (на 

английском языке), Публичная 

политика: теории и случаи (на 

английском языке). 

  

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

дисциплин, активное научное 

определенный 



руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

104.  Профессор 

 

0,25 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Международная 

политическая экономия, 

Общественный проект 

"Обучение служением", 

Преддипломная практика, 

Руководство ВКР. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

дисциплин, активное научное 

руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS 

Moodle. 

определенный 

105.  Профессор 

 

0,25 Требования к квалификации: 

высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

 

Требования к образованию: 

образование, соответствующее 

профилю следующих 

дисциплин: Государственная 

идеология: теория и практика, 

Руководство ВКР. 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций по 

профилю читаемых 

дисциплин, активное научное 

руководство на всех уровнях 

обучения, наличие публикаций 

в рецензируемых журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформы 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS 

moodle. 

 Кафедра "Управление в сфере туризма и гостиничного 

бизнеса" 

 

106.  Преподаватель  0,5  

 

Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата наук 

- без предъявления требований 

к стажу работы. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин 

Введение в цели устойчивого 

развития; Экология и климат; 

Анализ региона: Европа; 

Цифровой суверенитет и 

институализация цифровой 

управляемости: мировые 

практики (на  англ.яз.) 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

наличие публикаций в 

рецензируемых журналах, 

владение английским языком 

на продвинутом уровне, 

возможность проведения 

занятий на иностранном языке, 

навыки руководства 

определенный 



исследовательскими работами 

студентов уровня 

бакалавриата. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS moodle. 

107.  Доцент  

 

0,5  

 

Требования к квалификации:  

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

 Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Целевые программы, 

менеджмент туристического 

предприятия, организационно-

экономические механизмы. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: активная 

исследовательская позиция, 

навыки руководства 

исследовательскими работами 

студентов, наличие 

публикаций в рецензируемых 

журналах. 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Яндекс 360, МТС - Линк 

Яндекс-Телемост, LMS 

Moodle. 

определенный 

 Кафедра иностранных языков  

108.  Профессор 

  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

определенный 



Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Практический 

курс иностранного языка  

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

109.  Профессор  

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 5 лет или ученое звание 

профессора.  

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Корпусная 

лингвистика 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

110.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

определенный 



 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Иностранный 

язык в сфере юриспруденции 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

111.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Иностранный 

язык в профессиональной 

сфере 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

112.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

определенный 



работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Второй иностранный язык 

(испанский), Первый 

иностранный язык 

(испанский), Основы теории 

первого иностранного языка 

(испанский) 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

113.  Доцент 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Иностранный 

язык в сфере 

профессиональной 

коммуникации 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

определенный 



Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

114.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Иностранный 

язык в сфере юриспруденции 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

115.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Второй 

иностранный язык (немецкий) 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

определенный 



энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

116.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Иностранный 

язык в сфере юриспруденции 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

117.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Иностранный язык 

(английский), Управление 

культурными различиями 

 

определенный 



Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

118.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Второй иностранный язык 

(французский), Практический 

курс первого иностранного 

языка (французский), История 

и культура стран изучаемого 

языка  

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

119.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

определенный 



Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Второй иностранный язык 

(французский), Практический 

курс первого иностранного 

языка (французский) 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

120.  Старший 

преподаватель 

 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Второй иностранный язык 

(испанский), Практический 

курс первого иностранного 

языка (испанский) 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

требовательность, умение 

работать в команде, 

энергичность, 

стрессоустойчивость 

 

Иные требования: навыки 

работы в дистанционном 

формате, знание платформ 

Moodle, Yandex Telemost 

определенный 

 Факультет безопасности и таможни  

 Кафедра таможенного администрирования  

121.  Доцент 1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

определенный 



кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Логистика, Внешнеторговая 

логистика, Экономическая 

география и регионалистика  

122.  Доцент 1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника). 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Математические методы и 

модели в таможенном деле, 

Анализ бизнес-процессов в 

таможенном деле, 

Организация подготовки и 

использования служебных 

собак в таможенных органах 

Российской Федерации, 

Основы информационной 

безопасности в таможенных 

органах, Основы 

документооборота в 

таможенных органах 

определенный 

123.  Старший 

преподаватель 

1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

определенный 



следующих дисциплин: 

Деятельность юридических 

лиц в сфере таможенного дела, 

Организация таможенного 

контроля, Основы 

таможенного дела, 

Таможенное декларирование, 

Таможенные процедуры 

124.  Старший 

преподаватель 

0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж научно-

педагогической работы не 

менее 3 лет, при наличии 

ученой степени кандидата 

наук стаж научно-

педагогической работы не 

менее 1 года. 

 

Требования к образованию:  

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Культурные ценности, 

Управление персоналом, 

Кадровый менеджмент 

определенный 

125.  Преподаватель 1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата 

наук - без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Логистика, Риск-менеджмент 

при осуществлении 

внешнеэкономической 

деятельности / Оценка, 

Основы внешнеэкономической 

деятельности 

определенный 

 Кафедра безопасности  

126.  Доцент  1,0 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

определенный 



работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника) 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Инвестиционная безопасность, 

Контроль и ревизия, 

Налоговая безопасность, 

Аудит, Бухгалтерский учет, 

Налоги и налогообложение. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам: 

умение работать с 

обучающимися, 

трудоспособность, 

инициативность, 

ответственность. 

127.  Доцент  0,5 Требования к квалификации: 

Высшее профессиональное 

образование, ученая степень 

кандидата (доктора) наук и 

стаж научно-педагогической 

работы не менее 3 лет или 

ученое звание доцента 

(старшего научного 

сотрудника) 

 

Требования к образованию: 

Образование, 

соответствующее профилю 

следующих дисциплин: 

Бизнес-планирование в 

системе обеспечения 

экономической безопасности, 

Внутренняя безопасность 

организации, Кадровая 

безопасность, Оценка рисков. 

 

Требования к личностно-

деловым качествам:  

умение работать с 

обучающимися, 

трудоспособность, 

инициативность, 

ответственность. 

определенный 

 


