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Р О С С И Й С К А Я  А К А Д Е М И Я
Н А Р О Д Н О Г О  Х О З Я Й С Т В А  и  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Й  С Л У Ж Б Ы

п р и  П Р Е З И Д Е Н Т Е  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ - ФИЛИАЛ
___________________________________________________________________________________

П Р И К А З

г. Санкт-Петербург

от <d>                         года №  <n>             
                                           
Об объявлении выборов 
декана факультета
                                

В соответствии с Положением о выборах декана факультета 
и заведующего кафедрой в Северо-Западном институте управления - филиале 
РАНХиГС (далее - Положение), утвержденным и введенным в действие 
приказом от 26.05.2026 г. № 02-00398/149

п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить на 10.11.2026 г. выборы по должности декана 
факультета безопасности и таможни.

2. Управлению развития персонала (Н.В. Мельникова) разместить 
информацию о проведении конкурса на сайте Института:

 место приема заявления для участия в выборах: Санкт-Петербург, 
Песочная наб., д. 4, каб. 407;

 срок приема заявления для участия в выборах: с 10.09.2026 
по 10.10.2026;

 дата проведения выборов: 10.11.2026; 
 место проведения выборов: Санкт-Петербург, Песочная наб., д. 4, 

каб. 310; 
 форма проведения выборов: очная;
 почтовый адрес, по которому принимаются заявления для участия 

в выборах: 197136, Санкт-Петербург, Песочная наб., д.4;
 требования, предъявляемые к претендентам на должность декана 

(Приложение № 1).
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 перечень документов, представляемых претендентами 
на замещение должности декана (Приложение № 2).

3. Выдвижение кандидатов провести в установленном Положением 

порядке.

4. Кандидатам на должность представить в Ученый совет Института 
комплект необходимых документов в срок не позднее 10.10.2026 г.  

5. Учёному секретарю Учёного совета Института (Е.Ю. Суслов) 
осуществить необходимые мероприятия по подготовке и проведению 
конкурса на должности, подлежащие замещению, на заседании Учёного 
совета 10.11.2026 г., и представить итоговые материалы в управление развития 
персонала не позднее 13.11.2026 г. 

6. Изменения в условия проведения выборов (включая отмену) могут 
быть внесены директором Института либо уполномоченным им лицом 
в соответствии со статьей 1058 ГК РФ.

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор института <p> А.Д. Хлутков

Приказ вносит: Мельникова Н.В.

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат 9c372b180f71568e1d1825fe21e9801614d5a8ab
Владелец ХЛУТКОВ АНДРЕЙ ДРАГОМИРОВИЧ
Действителен с 13.05.2026 по 06.08.2027
Дата подписания 11.09.2026 09:45 (UTC+3)



1

Приложение № 1
к приказу от <d>                      года №  <n>             

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей деканов Института, по которым объявляется выборы и 

требования к претендентам на должности

Номер 
вакансии

Наименование 
должности

Доля 
ставки

Требования к 
претендентам 
на должность

Срок, на 
который будет
заключаться 

трудовой
договор по 

замещаемой
должности,

соответствующий 
сроку

избрания 
Факультет безопасности и таможни

1. Декан 1,0 Требования к 
квалификации:
высшее образование, 
стаж научной или 
научно-
педагогической 
работы не менее 5 лет, 
ученая степень или 
ученое звание

определенный

10 сентября 2026 02-00668/149



1

Приложение № 2
к приказу от <d>                      года №  <n>             

Перечень документов, 
представляемых претендентом на вакантную должность к заседанию 

кафедры

1. Заявление для участия в выборах на должность декана. 
2. Анкета кандидата. 
3. Согласие на обработку персональных данных. 
4. Список опубликованных научных и учебно-методических работ 

кандидата за последние 5 лет.
5. Программа развития факультета на 5-летний срок.
6. Отчет о работе факультета за период замещения должности декана. 
7. Копии документов о высшем образовании, о присвоении ученой степени 

и (или) ученого звания, о профессиональной переподготовке и (или) о 
повышении квалификации.

8. Заверенная копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой 
деятельности, справка о научно-педагогическом стаже (в случае 
необходимости подтверждения стажа научно-педагогической работы).

9. Документы, подтверждающие отсутствие у кандидата ограничений на 
занятие трудовой деятельностью в сфере образования, 
предусмотренных законодательными и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации.

Перечень документов, 
представляемых претендентом на вакантную должность к заседанию 

Ученого совета

1.  Протокол заседания кафедры с решением о выдвижении кандидатуры 
на выборы.
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